Znak sprawy 64/PN/2023

	Załącznik nr 2 do SWZ

	OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA


1. Zakres czynności, która będzie powierzona Wykonawcy w ramach świadczenie usług w zakresie wsparcia Działu Administracyjnego w obszarze realizowanych zadań z zakresu aparatury medycznej i laboratoryjnej Zespołu Opieki Zdrowotnej w Bolesławcu:

1) merytoryczne przygotowywanie specyfikacji i koordynowanie oraz udział w postępowaniach o udzielenie zamówienia publicznego dotyczących zakupu aparatury, sprzętu oraz urządzeń ze szczególnym uwzględnieniem aparatury medycznej, 

2) (przygotowywanie wniosków o postępowanie przetargowe na zakup sprzętu i aparatury medycznej, przygotowywanie opisów przedmiotu zamówienia i udzielanie odpowiedzi merytorycznych),

3) prowadzenie rozeznania rynku oraz szacowania wartości zamówienia dla wniosków wszczęcia dotyczących aparatury, sprzętu oraz urządzeń medycznych i laboratoryjnych, 

4) koordynacja i prowadzenie zleceń i umów dotyczących aparatury, sprzętu oraz urządzeń zgodnie z regulacjami wewnętrznymi szpitala  w tym nadzór i kontrola merytoryczna nad prawidłowym przebiegiem umowy dostawy realizowanej na podstawie zatwierdzonego z poziomu działu kompetencyjnego wniosku wszczęcia postępowania, 

5) koordynacja i dokonywanie odbiorów technicznych aparatury i rozliczanie umów dotyczących aparatury, 

6) sprawowanie nadzoru nad realizacją serwisu aparatury, sprzętu oraz urządzeń zgodnie z podpisanymi umowami naprawy, konserwacji lub przeglądu, 

7) gospodarka aparaturą medyczną, diagnostyczno-leczniczą i laboratoryjną, częściami i podzespołami do nich, na rzecz jednostek organizacyjnych Szpitala w tym wystawianie orzeczeń technicznych dotyczących przydatności do użytkowania.

8) Prowadzenie ewidencji sprzętu i aparatury medycznej.

9) Przygotowanie, realizacja oraz rozliczenie zleceń usług serwisowych wykonywanych przez serwisy zewnętrzne.

10) Przygotowanie zakupu części zamiennych do wykonywanych napraw wewnętrznych.

11) Współpraca w zakresie zakupu akcesoriów i materiałów zużywalnych.

12) Dbanie o zabezpieczenie interesu Szpitala w kontaktach z podmiotami świadczącymi usługi serwisowe

13) Przygotowywanie zgodnie z obowiązującymi przepisami dokumentacji ( zlecenia, umowy serwisowe, protokoły odbioru, itp.) niezbędnej do przeprowadzenia napraw serwisowych i administrowania aparatura medyczną.

14) Opisywanie i przekazywanie do Działu Księgowości faktur wystawianych przez podmioty zewnętrzne za wykonane usługi serwisowe i zakupy.

15) Realizacja długoterminowych umów i kontraktów serwisowych.

16) Opracowywanie sprawozdań dotyczących sprzętu i aparatury medycznej.

17) Uczestnictwo w odbiorze nowo zakupionego sprzętu i aparatury medycznej.

18) Tworzenie planów inwestycji dotyczących zakupu nowego sprzętu, aparatury medycznej i laboratoryjnej.

19) Minimalizowanie kosztów w zakresie zakupu, naprawy i użytkowania sprzętu medycznego.

20) Realizacja umów na dostawę sprzętu i aparatury medycznej.

21) Zakładanie i prowadzenie paszportów dla nowego sprzętu medycznego i aparatury .

22) Współpraca ze wszystkimi komórkami organizacyjnymi Szpitala w celu właściwej eksploatacji urządzeń i minimalizacji kosztów.

23) Koordynacja oraz odpowiedzialność nad prawidłowym działaniem instalacji i aparatury gazów medycznych,

24) Uczestnictwo w szkoleniach dotyczących nowo zakupionego sprzętu medycznego oraz aparatury laboratoryjnej,

2. Wykonawca wskaże do realizacji zakresu wynikającego z Umowy min. Jedną osobę posiadającą:
1) Wymagalne wykształcenie wyższe techniczne o kierunku elektrycznym z tytułem magistra,

2) Uprawnienia SEP eksploatacja E – elektroenergetyczne do 1 [kV], 

3) Bardzo dobra znajomość badań okresowych i badań po naprawie medycznych urządzeń elektrycznych zgodnie z normą PN EN 62353 oraz PN EN 60601,

4) Bardzo dobra znajomość czytania schematów pneumatyczno – elektrycznych,

5) Bardzo dobra znajomość obsługi Pakietu MS Office 

6) Bardzo dobra znajomość języka angielskiego umożliwiająca posługiwanie się dokumentacją techniczną i specyfikacją aparatury medycznej,

7) prawo jazdy kategorii B,

8) Wymagane doświadczenie zawodowe:

9) Staż pracy min 20 lat w tym 10  lat na stanowiskach kierowniczych,

10) Co najmniej półroczne doświadczenie w pracy w służbie zdrowia na stanowiskach związanych z realizacją zadań ds. aparatury medycznej i laboratoryjnej oraz sprzętu medycznego, 

11) doświadczenie w przygotowywaniu dokumentacji do planowanych zamówień publicznych dotyczących aparatury, sprzętu oraz urządzeń, w tym opisów wymaganych parametrów technicznych przedmiotu zamówienia i warunków technicznych do specyfikacji, 

12) znajomość rynku producentów i dostawców aparatury medycznej i laboratoryjnej, 

13) znajomość zasad gospodarki aparaturą i urządzeniami technicznymi w tym w szczególności zakupów inwestycyjnych, eksploatacji i likwidacji aparatury i urządzeń w jednostce sektora finansów publicznych, 

14) znajomość i stosowanie ustawy Prawo Zamówień Publicznych i innych aktów prawnych na poziomie adekwatnym do wyspecyfikowanych wyżej wymagań, 

15) nie może być prowadzone postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub o przestępstwo skarbowe, kandydat nie może być karany/a za przestępstwo z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe,

16) pełna zdolność do wykonywania czynności administracyjno -technicznych,

17) posiada stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na określonym stanowisku,

18) posiadanie wiedzy z zakresu funkcjonowania jednostek służby zdrowia,

19) posiadanie wiedzy z zakresu prowadzenia zadań inwestycyjnych budowlano – medycznych,

20) wymagana biegła znajomość obsługi komputera,

21) doświadczenie w przygotowaniu ekspertyzy aparatury i urządzeń analiz techniczno ekonomicznych oraz dostępnych rozwiązań na rynku w ramach opracowywania planów zakupów aparatury i wyposażenia, 

22) znajomość ewidencji zakupionych środków trwałych dla sprzętu i aparatury medycznej,

3. Realizacja umowy
Umowa zostanie zawarta na 48 miesięcy, tj. od dnia 1 stycznia 2024r. do dnia  31.12.2027
4. Wymiar czasu pracy Wykonawcy.

Praca wykonywana będzie w pełnym wymiarze czasu pracy, tj. 8 godzin na dobę i przeciętnie 40 godzin w przeciętnie pięciodniowym tygodniu pracy w miesięcznym okresie rozliczeniowym. Rozpoczęcie i zakończenie pracy ustala się w godzinach 8:00 – 16:00 w dni powszednie ( od poniedziałku do piątku), tj. w dniach i godzinach funkcjonowania placówki szpitalnej Zespołu Opieki Zdrowotnej w Bolesławcu lub w innych godzinach jeżeli zajdzie taka potrzeba i okoliczność.

5. Miejsce wykonywania pracy.

Miejscem wykonywania usługi jest Zespół Opieki Zdrowotnej z siedzibą w Bolesławcu przy ulicy Jeleniogórskiej 4.
6. Nieobecności- praca zdalna.

Wykonawca nie będzie zobowiązany do wykonywania czynności, w wymiarze 35 dni w wymiarze rocznym. Wykonawca będzie zobowiązany do informowania Zamawiającego o planowanych nieobecnościach a do niezwłocznej informacji o wynikłej niezamierzonej absencji nie spowodowanej przez Wykonawcę tego samego dnia.

