1.

4,

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (OPZ) WSPOLNY DLA WSZYSTKICH CZESCI

Cele i organizacja szkolen

1.1. Celem szkolen jest podniesienie kompetencji pracownikéw Politechniki Warszawskiej
w zakresie zamodwien publicznych.

1.2. Zajecia muszg by¢ prowadzone z zastosowaniem przykfadéw odnoszacych sie do konkretnych
sytuacji, z uwzglednieniem specyfiki uczelni publicznych. Wykonawca zobowigzany jest do
uszczegotowienia i uzgodnienia z Zamawiajgcym programu szkolenia ztozonego wraz z ofertg,
uwzgledniajgc uwagi Zamawiajgcego oraz uzgodnienia z Zamawiajgcym materiatdéw
szkoleniowych, min. 30 dni przed kazdym szkoleniem. Zamawiajacy w ciggu 3 dni roboczych
zaakceptuje je lub odeSle do poprawy. Poprawione programy szkolen Wykonawca musi
ponownie przekaza¢ Zamawiajgcemu w ciggu 3 dni roboczych.

1.3. Jeden dzien szkoleniowy jest rGwnowazny jednemu szkoleniu, ktére trwa 8 godzin lekcyjnych,
a jedna godzina lekcyjna trwa 45 minut.

1.4. Ramowy harmonogram prowadzonych zaje¢ w dniu kazdego szkolenia:

e 08:30-10:00 Szkolenie — 2 godziny szkoleniowe
e 10:00-10:15 Przerwa kawowa

e 10:15-11:45 Szkolenie — 2 godziny szkoleniowe
e 11:45-12:15 Przerwa obiadowa

e 12:15-13:45 Szkolenie — 2 godziny szkoleniowe
e 13:45-14:00 Przerwa kawowa

e 14:00-15:30 Szkolenie — 2 godziny szkoleniowe

1.5. Wykonawca zapewni koordynatora czuwajgcego nad prawidiowg realizacjg szkolenia,
posiadajgcego minimum 2-letnie do$wiadczenie w organizacji ustug szkoleniowych.
Zamawiajgcy dopuszcza, aby trener sprawowat funkcje koordynatora, jesli nie wptynie to
negatywnie na realizacje szkolenia.

Koszty szkolen

2.1. Cena szkolenia musi zawiera¢ wszelkie niezbednie koszty zwigzane z prawidtowg realizacjg
przedmiotu zamdwienia, a w szczegolnosci: ustuge szkoleniowa, materiaty szkoleniowe i koszt
dojazdu treneréw do miejsca wykonania ustugi.

Miejsce i warunki realizacji przedmiotu zamdwienia

3.1. Wykonawca zrealizuje ustuge w siedzibie Zamawiajgcego, gdzie Zamawiajgcy zapewni w petni
wyposazong sale szkoleniowg. Wszystkie szkolenia bedg przeprowadzane na terenie
Politechniki Warszawskiej w Warszawie. Wykonawca nie poniesie zadnych kosztéw zwigzanych
z wynajmem sali.

Zamawiajgcy wskaze Wykonawcy miejsce odbywania szkolenia nie pdzniej niz 3 dni przed jego
rozpoczeciem.

3.2. Wykonawca powinien wyposazyé trenera w laptopa, w celu prezentacji materiatow
dydaktycznych zapisanych w postaci elektronicznej i we wszelkie niezbedne materiaty do
przeprowadzenia szkolen. Pozostaly sprzet audiowizualny Zamawiajgcy zapewni w swoim
zakresie.

Termin realizacji przedmiotu zamoéwienia

4.1. Dokladng date przeprowadzenia szkolen Zamawiajacy ustali na zasadzie negocjacji
Z Wykonawcg, po podpisaniu umowy lecz nie pozniej niz 30 dni przed planowanym terminem
kazdego szkolenia.

4.2. Szkolenia odbeda sie w uzgodnionym terminie pod warunkiem, ze Zamawiajacy zrekrutuje
grupe min. 25 o0sob. Jezeli nie uda sie zrekrutowa¢ minimalnej liczby uczestnikow do
uruchomienia szkolenia, Zamawiajacy ustali z Wykonawcg nowy termin realizacji szkolenia.
W przypadku braku zainteresowania uczestnikow danym tematem Zamawiajacy uzgodni
z Wykonawcg inny (zamienny) temat szkolenia. Informacje o niezrekrutowaniu uczestnikéw
Zamawiajacy przekaze Wykonawcy najpdzniej 10 dni kalendarzowych przed szkoleniem,
ktérego rekrutacja dotyczy.



5. Trenerzy
5.1. Do realizacji zamowienia Wykonawca zapewni wysoko wykwalifikowanych trenerdw,
gwarantujacych efektywne przekazanie wiedzy grupie odbiorcéw, tj. pracownikéw uczelni
publicznej, zgodnie z warunkami udziatu okreslonym w OPZ.
5.2. Powyzsze wymagania muszg by spetnione dla kazdego trenera, ktoéry bedzie realizowat
przedmiot zamdwienia.
5.3. Wykonawca w zaleznosci od realizowanej czesci musi wskaza¢ wykwalifikowanego trenera
Zamawiajgcemu.
5.4. Dodatkowym atutem trenera bedzie doswiadczenie w prowadzeniu szkolen dla sSrodowiska
akademickiego
5.5. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmiany trenera wskazanego
w ofercie do wykonania zamoéwienia. Zastgpi¢ ich mogg jedynie osoby o nie mniejszych
kwalifikacjach i doswiadczeniu zawodowym. Wykonawca zobowigzany jest uzgodni¢ zmiane
z Zamawiajgcym, a nastepnie przedstawi¢ do akceptacji dokumenty potwierdzajgce
kwalifikacje oraz do$wiadczenie zawodowe osoby majgcej przeprowadzi¢ szkolenie.
6. Metodologia
Szkolenia majg by¢ prowadzone w formie wykladowo - warsztatowej nowoczesnymi
i sprawdzonymi metodami poparte prezentacjg multimedialng, PRE i POST testami sprawdzajgcymi
wiedze uczestnikow.
7. Materialy szkoleniowe
7.1. Wykonawca przygotuje na kazde szkolenie:
e prezentacje multimedialng, ktorg przesle Zamawiajgcemu nie pdzniej niz 3 dni przed
planowanym terminem szkolenia,
e szczegbtowy program szkolenia,
e PRE i POST testy,
e materiaty piSmiennicze (notes i dtugopis) dla kazdego uczestnika szkolenia.
7.2. Jezeli Wykonawca zaproponuje w programie szkolenia zadania z wykorzystaniem dodatkowych
materiatdow szkoleniowych (w formie elektronicznej), to zapewni je kazdemu uczestnikowi,
a takze przekaze bezposrednio uczestnikom - drogg elektroniczng materiaty niezbedne do
przygotowania sie do szkolenia, w terminie umozliwiajgcym efektywne ich przestudiowanie.
7.3. Materiaty szkoleniowe powinny dotyczyc¢ Scisle tematyki szkolenia.
8. Dokumentacja szkoleniowa:
8.1. Ankiety ewaluacyjne:

8.1.1. Po zakonczeniu kazdego szkolenia trener bedzie zobowigzany rozda¢ uczestnikom
ankiety ewaluacyjne (przygotowane i dostarczone przez Zamawiajgcego) i wypetnione
przekaza¢ Zamawiajgcemu.

8.1.2. W przypadku, gdy 70 % uczestnikow szkolenia oceni negatywnie szkolenie w czesci
merytorycznej (ocena w ankiecie w skali od 1-5 bedzie w 70% wynosita Srednio 2),
Wykonawca, na wezwanie Zamawiajgcego, powtdrzy nieodptatnie szkolenie
zapewniajac innego trenera.

8.2. Zaswiadczenia/certyfikaty:

8.2.1. Wykonawca przygotuje dla uczestnikéw zaswiadczenia/certyfikaty potwierdzajace
ukonczenie kazdego ze szkolen.

8.2.2. Zaswiadczenie/certyfikat o ukonczeniu szkolenia musi zawiera¢ informacje: imie
i nazwisko uczestnika szkolenia; date szkolenia; liczbe godzin szkolenia; wykaz
kompetencji jakie uczestnik nabyt podczas szkolenia; nazwe Wykonawcy; imie,
nazwisko i podpis prowadzacego.

8.2.3. Warunkiem uzyskania zaswiadczenia/certyfikatu bedzie obecno$¢ w trakcie szkolenia,
potwierdzona podpisem uczestnika na licie obecnosci.

8.2.4. Zaswiadczenia/certyfikaty trener wyda uczestnikom na zakonczenie kazdego szkolenia.

8.2.5. Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy kopie ankiet ewaluacyjnych, na podstawie ktdérych
Wykonawca przygotuje raport podsumowujacy szkolenie i przekaze Zamawiajgcemu
wraz z kopig zaswiadczen/certyfikatow po kazdym szkoleniu, w ciggu max. 7 dni od
zakonczenia szkolenia.



Szkolenia dla pracownikow Politechniki Warszawskiej w zakresie zamowien publicznych:

Zamowienia publiczne — zasady udzielenia zaméwien - 1 dzien

Czes¢ II1:

Zamoéwienia do 130 000 zt - 1 dzien

Czes¢ III:

Przygotowanie postepowania (zaméwienia do 130 000 zt i zgodne z ustawg PZP) - 2 dni

CzesC IV:

Zasady formutowania warunkow udziatu w postepowaniu oraz opisu sposobu spetniania tych warunkdow
- 1 dzien

Czes¢ V:

Udzielanie zaméwien w trybie podstawowym - 1 dzien

Czes$C VI:

Udzielanie zaméwien w trybie przetargu nieograniczonego - 1 dzien

Czesc VII:

Umowy w postepowaniach o udzielenie zamdwienia publicznego — 1 dzien

Czes¢ VIII:

Umowy ramowe — 1 dzien

Czesc IX:

Srodki ochrony prawnej w nowej ustawie PZP - 1 dzien

Cze$é X:

Naruszenie dyscypliny finanséw publicznych w ustawie - 1 dzien

Czes¢ XI:

Zamowienia publiczne w projektach dofinansowanych ze $rodkéw UE, OPZ, korekty finansowe, baza
konkurencyjnosci, kontrola zamoéwien — 2 dni

Czesc XII:

Postepowania dotyczgce zamowien w zakresie badan naukowych, prac rozwojowych i zakupu aparatury
naukowo-badawczej — 1 dzien

Czes¢ XIII:

Zamowienia publiczne na ustugi projektowe, nadzor inwestorski i roboty budowlane - 1 dzien
Czes¢ XIV:

Zamowienia publiczne w zakresie IT — 1 dzien



SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Czesc I.

Zamowienia publiczne — zasady udzielenia zamdwien

1. Przedmiot zamdwienia
1.1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia
zamknietego, w formie wyktadowo-warsztatowej, dla maksymalnie 40 pracownikow
Politechniki Warszawskiej.
1.2. Szkolenie przeznaczone jest dla pracownikéw Politechniki Warszawskiej.
1.3. Przedmiot zamdwienia skfada sie z jednodniowego szkolenia (grupa szkoleniowa
bedzie liczyta od 25 do 40 osdb).

2. Cele szkolenia:
2.1 Cel gléwny: Podniesienie kwalifikacji pracownikéw Politechniki Warszawskiej w zakresie
zamodwien publicznych.
2.2 Cel szczegétowy m. innymi:
e Podstawowe zasady udzielania zamdwien publicznych - przepisy regulujgce udzielanie
zamowien publicznych
e Kiedy zamdwienie ma charakter publiczny (wytgczenia przedmiotowe).
e Tryby i progi zamdwien publicznych
e Forma elektroniczna jako narzedzie prowadzenia postepowania o udzielenie zamoéwienia

Czesc L.

Zamowienia do 130 000 zt

1. Przedmiot zamowienia

1.1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia
zamknietego, w formie warsztatow, dla maksymalnie 40 pracownikéw Politechniki
Warszawskiej.

1.2. Szkolenie przeznaczone jest dla pracownikéw Politechniki Warszawskiej.

1.3. Przedmiot zamodwienia skfada sie z jednodniowego szkolenia (grupa szkoleniowa bedzie
liczyta od 25 do 40 osdb)

2. Cele szkolenia:
2.1.Cel gtéowny: Podniesienie kwalifikacji pracownikéw Politechniki Warszawskiej w obszarze
zamowien publicznych.
2.2. Cele szczeg6towe m. innymi:
e Szacowanie warto$ci zamowienia — zasady
e OPZ
e Obowigzki w zakresie sprawozdawczo$ci — obowigzki Zamawiajgcego



Czesc L.
Przygotowanie postepowania (zamowienia do 130 000 zt i zgodne z ustawg PZP)

1. Przedmiot zamdwienia
1.1. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia
zamknietego w formie wyktadowo — warsztatowej, dla maksymalnie 40 pracownikow
Politechniki Warszawskiej,
1.2. Szkolenia przeznaczone sg dla pracownikdw Politechniki Warszawskiej.
1.3. Przedmiot zamodwienia sktada sie z dwudniowego szkolenia (grupa szkoleniowa bedzie
liczyta od 25 do 40 osdb).

2. Cele szkolenia:

2.1. Cel gléowny: Podniesienie kwalifikacji pracownikéw Politechniki Warszawskiej w obszarze
zamodwien publicznych.

2.2. Cel szczegétowy m. innymi:
e Zasady przygotowywania opisu przedmiotu zamdwienia
o Najczestsze btedy zamawiajgcego przy opisywaniu przedmiotu zamodwienia
e Kryteria jakoSciowe i ich weryfikacja
e Zasady szacowania warto$ci zamdwienia — zamowienia czesciowe i udzielane w czesciach

Czeé€ IV.

Zasady formutowania warunkow udziatlu w postepowaniu oraz opisu sposobu spetniania
tych warunkow

1. Przedmiot zamdwienia
1.1. Przedmiotem zamodwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia
zamknietego, w formie wyktadowo-warsztatowej, dla maksymalnie 40 pracownikow
Politechniki Warszawskiej.
1.2. Szkolenia przeznaczone sg dla pracownikédw Politechniki Warszawskiej.
1.3. Przedmiot zamdwienia skfada sie z jednodniowego szkolenia (grupa szkoleniowa bedzie
liczyta od 25 do 40 osdb)

2. Cele szkolenia:
2.1. Cel gtéwny: Podniesienie kwalifikacji pracownikéw Politechniki Warszawskiej w zakresie
zamowien publicznych.
2.2. Cele szczegétowe m. innymi:
e Zasady formutowania szczegotowych warunkéw udziatu w postepowaniu
e Przyktadowe warunki udziatu w postepowaniu
¢ Nowe obowigzki wykonawcy wynikajgce z polegania na zasobach podmiotéw trzecich



Czesc V.
Udzielanie zamodwien w trybie podstawowym

1. Przedmiot zamowienia

1.1. Przedmiotem zamoéwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia
zamknietego, w formie Wyktadowo - warsztatowej, dla maksymalnie 40 pracownikow
Politechniki Warszawskiej.

1.2. Szkolenia przeznaczone s3 dla pracownikow Politechniki Warszawskie;j.

1.3. Przedmiot zamdwienia sktada sie z jednodniowego szkolenia (grupa szkoleniowa bedzie
liczyta od 25 do 40 osdb)

2. Cele szkolenia:

2.1. Cel gléwny: Podniesienie kwalifikacji pracownikdw Politechniki Warszawskiej w zakresie
zamodwien publicznych.

2.2. Cel szczegétowy m. innymi:

1.2.
1.3.

2.

Sposob prowadzenia postepowania w 3 wariantach — bez negocjacji, z mozliwoscig
negocjacji i z obowigzkowymi negocjacjami

Zasady badania i oceny ofert

Negocjacje w wariancie I i II trybu podstawowego

Przestanki wykluczenia czy odrzucenia oferty, elektronizacja procesu zamoéwienia,
podstawy uniewaznienia postepowania, warunki udzialu w postepowaniu, terminy na
zadawanie pytan do specyfikacji warunkdéw zamowienia (SWZ)

Przepisy, interpretacje, orzecznictwo, dobre praktyki, wzorcowe dokumenty

Czesc VI.
Udzielanie zamodwien w trybie przetargu nieograniczonego

Przedmiot zamowienia

. Przedmiotem zamowienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia

zamknietego, w formie warsztatéw, dla maksymalnie 40 pracownikoéw Politechniki
Warszawskiej.

Szkolenie przeznaczone jest dla pracownikéw Politechniki Warszawskiej.

Przedmiot zamdwienia sktada sie z jednodniowego szkolenia (grupa szkoleniowa bedzie
liczyta od 25 do 40 osdb)

Cele szkolenia:

2.1. Cel gléwny: Podniesienie kwalifikacji pracownikow Politechniki Warszawskiej

w zakresie zamdwien publicznych.

2.2. Cele szczegétowe m. innymi:

e Sposdb prowadzenia postepowania

e Przestanki wykluczenia czy odrzucenia oferty, elektronizacja procesu zaméwienia,
podstawy uniewaznienia postepowania, warunki udzialu w postepowaniu, terminy na
zadawanie pytan do specyfikacji warunkdw zamoéwienia (SWZ)

e Terminy w przetargu nieograniczonym

e Analiza potrzeb

e Zasady badania i oceny ofert

e Przepisy, interpretacje, orzecznictwo, dobre praktyki, wzorcowe dokumenty



1.2.
1.3.

2.2,

1.2.
1.3.

2

Czesé VII.

Umowy w postepowaniach o udzielenie zamoéwienia publicznego

Przedmiot zamowienia

. Przedmiotem zamdwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia

zamknietego, w formie warsztatow, dla maksymalnie 40 pracownikéw Politechniki
Warszawskiej.

Szkolenie przeznaczone jest dla pracownikéw Politechniki Warszawskiej.

Przedmiot zamowienia sklada sie z jednodniowego szkolenia (grupa szkoleniowa bedzie
liczyta od 25 do 40 osdb).

Cele szkolenia:

. Cele gtéwny: Podniesienie kwalifikacji pracownikdéw Politechniki Warszawskiej w zakresie

zamowien publicznych.

Cele szczegotowe m. innymi:

¢ Nowe zasady dokonywania zmian umowy i ich wptyw na realizacje uméw

e Prawa wykonawcow w zakresie kreowania treSci umowy o udzielenie zamoéwienia
publicznego

e Obowigzkowy zakres postanowien umownych, zasady wspdtdziatania stron, katalog klauzul
abuzywnych.

e raporty z realizacji zamowienia, regulacje dotyczgce sposobu rozwigzywania sporéw
wynikajacych z umowy zawartej w wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego

e Dobre praktyki

Czesc VIII.
Umowy ramowe.

Przedmiot zamowienia

. Przedmiotem zamodwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia

zamknietego w formie wyktadowo-warsztatowej, dla maksymalnie 40 pracownikow
Politechniki Warszawskiej.

Szkolenie przeznaczone jest dla pracownikéw Politechniki Warszawskiej.

Przedmiot zamdwienia sktada sie z jednodniowego szkolenia (grupa szkoleniowa bedzie
liczyta od 25 do 40 osdb).

Cele szkolenia:

2.1. Cel gtowny: Podniesienie kwalifikacji pracownikéw Politechniki Warszawskiej w zakresie
zamodwien publicznych.
2.2. Cel szczegétowy m. innymi:

e Procedura do uméw ramowych

e Przygotowanie postepowania

e Szacowanie

e OPzZ

e Negocjacje

e Kryteria, ocena i wybdr wykonawcow
e Dobre praktyki



Czesc IX.
Srodki ochrony prawnej w nowej ustawie PZP.

1. Przedmiot zamowienia

1.1

1.2
1.3

. Przedmiotem zamodwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia
zamknietego, w formie wykfadowo-warsztatowej, dla maksymalnie 40 pracownikéw
Politechniki Warszawskiej,

. Szkolenie przeznaczone jest dla pracownikow Politechniki Warszawskiej.

. Przedmiot zamdwienia sklada sie z jednodniowego szkolenia (grupa szkoleniowa bedzie
liczyta od 25 do 40 osdb)

2. Cele szkolenia:
2.1. Cel gtéwny: Podniesienie kwalifikacji pracownikdéw Politechniki Warszawskiej w zakresie

zamowien publicznych.

Cel szczegotowy m. innymi:

Funkcjonowanie systemu Srodkdw ochrony prawnej

Przebieg postepowania odwotawczego przed Krajowg Izbg Odwotawcza
Kwestie dopuszczalnosci i wymogdw formalnych odwotana do KIO
Przepisy, interpretacje, orzecznictwo, dobre praktyki

Czesc X.

Naruszenie dyscypliny finansow publicznych w ustawie PZP.

1. Przedmiot zamowienia

2.

1.1.

1.2.
1.3.

Przedmiotem zamowienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia
zamknietego, w formie wykladowo-warsztatowej, dla maksymalnie 40 pracownikéow
Politechniki Warszawskiej,

Szkolenie przeznaczone jest dla pracownikéw Politechniki Warszawskiej.

Przedmiot zaméwienia sklada sie z jednodniowego szkolenia (grupa szkoleniowa bedzie
liczyta od 25 do 40 osdb)

Cele szkolenia:

2.1,

2.2,

Cel gtéwny: Podniesienie kwalifikacji pracownikéw Politechniki Warszawskiej w  zakresie
zamowien publicznych.

Cel szczegétowy m. innymi:

Zapoznanie z praktycznymi aspektami odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych, przygotowaniem do wtasciwego postepowania w trakcie kontroli oraz przypadku
stwierdzenia nieprawidtowosci w gospodarowaniu $rodkami publicznymi



Czesc XI.
Zamowienia publiczne w projektach dofinansowanych ze srodkéw UE, OPZ,
korekty finansowe, baza konkurencyjnosci, kontrola zamoéwien

1. Przedmiot zamowienia

2.

1.1

1.2.
1.3.

Cel

. Przedmiotem zamoéwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia

zamknietego, w formie wykladowo-warsztatowej, dla maksymalnie 40 pracownikow
Politechniki Warszawskiej,

Szkolenie przeznaczone jest dla pracownikéw Politechniki Warszawskiej.

Przedmiot zaméwienia skfada sie z dwudniowego szkolenia (grupa szkoleniowa bedzie
liczyta od 25 do 40 osdb)

e szkolenia:

2.1. Cel gtéwny: Podniesienie kwalifikacji pracownikéw Politechniki Warszawskiej w  zakresie

2.2,

zamowien publicznych.

Cel szczeg6towy m. innymi:

Reguty przygotowywania i prowadzenia postepowan o zamodwienia wspdifinansowane ze
$rodkéw unijnych w oparciu o liczne przyktady z praktyki, opinie UZP, orzecznictwo, wyniki
kontroli oraz wytyczne w sprawie kwalifikowalnosci wydatkéw

Czesé XII.

Postepowania dotyczgce zamodwien w zakresie badan naukowych, prac rozwojowych

i zakupu aparatury naukowo-badawczej

Przedmiot zamowienia

1.1.

1.2.
1.3.

Przedmiotem zamowienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia
zamknietego, w formie wykladowo-warsztatowej, dla maksymalnie 40 pracownikéow
Politechniki Warszawskiej,

Szkolenie przeznaczone jest dla pracownikdw Politechniki Warszawskiej.

Przedmiot zamdwienia sklada sie z jednodniowego szkolenia (grupa szkoleniowa bedzie
liczyta od 25 do 40 osdb)

Cele szkolenia:

2.1,

2.2,

Cel gtéwny: Podniesienie kwalifikacji pracownikéw Politechniki Warszawskiej w zakresie
zamodwien publicznych.

Cel szczegotowy m. innymi:

Zapoznanie z zagadnieniami dotyczacymi zaméwien publicznych w  zakresie badawczo —
naukowym

Omowienie zasad zwigzanych z zasadami udzielania zaméwien publicznych w zakresie ustug

i dostaw z obszaru prac badawczych, eksperymentalnych i naukowych - kiedy stosowac ustawe
a kiedy nie ma obowigzku



Czesé XIIl.
Zamodwienia publiczne na ustugi projektowe, nadzér inwestorski i roboty budowlane

Przedmiot zamdéwienia

1.1. Przedmiotem zamowienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia
zamknietego, w formie wykladowo-warsztatowej, dla maksymalnie 40 pracownikow
Politechniki Warszawskiej,

1.2. Szkolenie przeznaczone jest dla pracownikdw Politechniki Warszawskiej.

1.3. Przedmiot zamowienia skifada sie z jednodniowego szkolenia (grupa szkoleniowa bedzie
liczyta od 25 do 40 osdb)

Cele szkolenia:

2.1. Cel gtéwny: Podniesienie kwalifikacji pracownikdéw Politechniki Warszawskiej w zakresie
zamowien publicznych.

2.2. Cel szczeg6towy m. innymi:

e Jak zgodnie z prawem udziela¢ zaméwien na ustugi i roboty budowlane? Jakie przepisy
i rozporzadzenia wykonawcze obowigzujg zamawiajgcych i wykonawcdéw? Jak przygotowac
analize potrzeb i wymagan?

e Jak w Swietle nowych regulacji aneksowac¢ umowe ze szczegdlnym naciskiem na zasady zmiany
wynagrodzenia

e Szacowanie warto$ci zamdwienia w zamowieniu na ustugi i roboty budowlane.

e  Warunki udziatu w postepowaniu

Czesc XIV.
Zamowienia publiczne w zakresie IT

1. Przedmiot zamowienia

2.

1.1. Przedmiotem zamoéwienia jest ustuga zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia
zamknietego, w formie wykladowo-warsztatowej, dla maksymalnie 40 pracownikéw
Politechniki Warszawskiej,

1.2. Szkolenie przeznaczone jest dla pracownikéw Politechniki Warszawskiej.

1.3. Przedmiot zamowienia skiada sie z jednodniowego szkolenia (grupa szkoleniowa bedzie
liczyta od 25 do 40 osdb)

Cele szkolenia:

2.1. Cel gtéwny: Podniesienie kwalifikacji pracownikéw Politechniki Warszawskiej w zakresie
zamowien publicznych.

2.2. Cel szczeg6towy m. innymi:

e Zapoznanie z procedurami, zasadami i stosowanie ustawy szczegétowo omowi zamdwienia
publiczne w branzy informatycznej (w tym opis przedmiotu zamdwienia, przedmiotowe
$rodki dowodowe) pod katem ustawy

e Kryteria oceny ofert



