Numer sprawy: GZOSIP.454.01.2024                                                                             Załącznik nr 7 do SWZ
Projektowane postanowienia umowy
Dowóz dzieci do szkół na terenie Gminy Lubasz w okresie od 02 września 2024 r. do 20 grudnia 2024 r.

 - WZÓR UMOWY - 
UMOWA NR               .2024
zawarta w dniu……………………2024 r. pomiędzy Gminą Lubasz z siedzibą w Lubaszu                                  ul. B. Chrobrego 37,  64-720 Lubasz zwaną w dalszej części umowy Zamawiającym, reprezentowanym przez:

Gminny  Zespół Obsługi Szkół i Przedszkoli w Lubaszu  w imieniu którego działa  – Ryszard Bilski 

a
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
zwanym w dalszej części umowy Wykonawcą, 
reprezentowanym przez…………………………………………………………………………….…
na podstawie dokonanego przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w przetargu nieograniczonym prowadzonym na podstawie przepisów ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2023, poz. 1605 ze zm.):

§ 1.  Przedmiotem niniejszej umowy jest:  
„Dowóz dzieci do szkół na terenie Gminy Lubasz w okresie  

od 02 września 2024 roku do 20 grudnia 2024 roku”
§ 2. Zakres usług:
1. Przedmiotem umowy jest dowóz dzieci do szkół i przedszkoli na terenie Gminy Lubasz,                 w okresie od 02 września 2024 r. do 20 grudnia 2024 r., z wyłączeniem okresów ferii oraz dni wolnych od zajęć dydaktycznych.
2. Zakres świadczonych usług dowożenia dzieci będzie obejmował w szczególności:
1) codzienne dowożenie dzieci zgodnie ze złożoną ofertą, harmonogram dowozu i odwozu   uczniów ustalonym przez Zamawiającego oraz warunkami opisanymi w specyfikacji istotnych warunków zamówienia;
2) podejmowanie czynności niezbędnych do bezpiecznego przewozu oraz zabezpieczających
prawa Zamawiającego w trakcie wykonywania zamówienia;
3) powiadamianie Zamawiającego o przewidywanych lub już zaistniałych przeszkodach
w przewozie. 
§  3. 1. Łączna wartość umowy  wynosi: …………………………………………………….…..+VAT = ……………………………………..zł brutto słownie (……………………………………………………………………………………………………….)
2. Wysokość wynagrodzenia określona w § 3 ust. 1  oraz § 7 ust. 1 może ulec zmianie w następujących przypadkach: 
a) zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, z tym zastrzeżeniem, że wartość netto wynagrodzenia wykonawcy nie zmieni się, a wartość brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów,

b) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, z tym zastrzeżeniem, że wynagrodzenie Wykonawcy  ulegnie zmianie               o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy wynikającego ze zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących niniejsze zamówienie do wysokości obowiązującego minimalnego wynagrodzenia lub też minimalnej stawki godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia,

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne, z tym zastrzeżeniem, że wynagrodzenie Wykonawcy  ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących niniejsze zamówienie,

d) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, z tym zastrzeżeniem, że wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu kosztu Wykonawcy, jaką będzie on zobligowany ponieść w przypadku zmiany przepisów dotyczących zasad gromadzenia lub wpłat podstawowych finansowanych przez podmiot zatrudniający do pracowniczych planów kapitałowych w odniesieniu do osób bezpośrednio wykonujących niniejsze zamówienie,

e) zmiany cen paliwa związanego  z realizacją zamówienia, z tym zastrzeżeniem, że:

– minimalny poziom zmiany ceny paliwa, uprawniający strony umowy do żądania zmiany wynagrodzenia wynosi 20 % w stosunku do cen lub kosztów, stanowiących podstawę                                    o oszacowania wartości zamówienia przez Zamawiającego.

f) Zmiany określone w § 3 ust. 2 lit. od a) do d) mogą być podstawą do zmiany wynagrodzenia, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.                        W przypadku ich wystąpienia Wykonawca może wystąpić do Zamawiającego z pisemnym wnioskiem o zmianę wynagrodzenia, przedkładając odpowiednie dokumenty potwierdzające zasadność złożenia takiego wniosku. Wykonawca powinien wykazać ponad wszelką wątpliwość, że zaistniała zmiana ma bezpośredni wpływ na koszty wykonania zamówienia oraz określić stopień,  w jakim wpłynie ona na wysokość wynagrodzenia. Wykonawca może złożyć pisemny wniosek                o dokonanie waloryzacji najwcześniej w dniu wejścia w życie przepisów wprowadzających zmiany.

g) Waloryzacja wynagrodzenia, o której mowa w § 3 ust. 2 lit. e) następuje o zmianę wskaźnika cen paliwa zamieszczonej na stronie: https://www.orlen.pl/PL/DlaBiznesu/HurtoweCenyPaliw/Strony/default.aspx,

i) Zmiana wynagrodzenia (waloryzacja wynagrodzenia) wymaga podpisania stosownego aneksu do umowy z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności.

j) Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z zapisami z § 3 ust. 2              lit. e), zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom kosztów dotyczących zobowiązania Podwykonawcy, jeżeli  przedmiotem umowy są usługi dowozu dzieci do szkół.
§ 4. Wykonawca odpowiedzialny jest względem Zamawiającego za wybór i działalność osób                    i podmiotów, którym powierza wykonanie usługi, w tym na skutek konieczności wyłączenia własnego pojazdu wskazanego w § 5.
§ 5.1.  Zamawiający zastrzega sobie, iż:
1) do przewozów Wykonawca będzie używać  następujących pojazdów:

a) Autobus:……………………….. o numerze rejestracyjnym:……………………………
b) Autobus:……………………….. o numerze rejestracyjnym:……………………………

c) Autobus:……………………….. o numerze rejestracyjnym:……………………………
d) Autobus:……………………….. o numerze rejestracyjnym:……………………………
2)  pojazdy te będą obsługiwane przez kierowców posiadających kompletne kwalifikacje
do prowadzenia autobusów;
3) opiekę nad dowożonymi uczniami zapewnia Zamawiający.
2. Wykonawca oświadcza, że pojazdy wymienione w ust. 1 pkt 1 niniejszego paragrafu są:
1) ubezpieczone w zakresie OC, oraz została wykupiona polisa NNW dla pasażerów,
2) sprawne techniczne i posiadają aktualne badania techniczne dopuszczające do ruchu oraz oznaczenia przewidziane dla oznakowania autobusów  dowozach dzieci do szkół.
§ 6. Umowę niniejszą zawarto  na okres od dnia 02 września 2024 roku do  20 grudnia 2024 roku.
§ 7. 1. Strony postanawiają, że rozliczenie za wykonanie przedmiotu umowy odbywać się będzie fakturami  wystawianymi w okresach miesięcznych, a podstawą płatności będzie iloczyn faktycznie przejechanych kilometrów  oraz stawki:

a) za kurs autobusu szkolnego -  liczba kilometrów x stawka za 1 km – ……….. zł netto + VAT =  ……………….. zł brutto.
2. Płatności dokonywane będą na rachunek Wykonawcy w terminie do ……………… dni od daty otrzymania faktury.
3. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawiania faktur VAT bez podpisu osoby reprezentującej Zamawiającego.
§ 8.1. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić przewożonym osobom właściwe warunki bezpieczeństwa przewozu.
2. W przypadku awarii pojazdu Wykonawca zobowiązuje się do podstawienia w terminie  do                 1 godziny  autobusu  zastępczego o liczbie miejsc nie mniejszej niż  liczba miejsc siedzących  pojazdu, który uległ awarii. Jeśli Wykonawca nie podstawi w terminie 1 godziny autobusu zastępczego  wówczas Zamawiający wynajmie na koszt Wykonawcy inny autobus zastępczy. 
§ 9. Wykonawca nie może przenieść na osobę trzecią praw i obowiązków wynikających                             z niniejszej umowy, w całości lub w części. 

§ 10. Wykonawca będzie realizował przedmiot umowy:*

przy udziale Podwykonawcy(ów):

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… w zakresie: ...................................................................................................................................................

…………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………
1.  W związku z podwykonawstwem Wykonawca ma obowiązek:

a) przedkładania Zamawiającemu projektu umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi transportowe, a także projektu jej zmiany oraz poświadczonej za zgodność                           z oryginałem kopii zawartej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi transportowe - na zasadach określony niniejszą umową,

2. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za usługi, które będzie realizował przy pomocy podwykonawców. 
3. Umowa z Podwykonawcą lub dalszym Podwykonawcą powinna stanowić w szczególności:

1. termin zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy nie może być dłuższy niż 21 dni od dnia doręczenia Wykonawcy, Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy faktury VAT lub rachunku, potwierdzających wykonanie zleconej Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy:  usług dowozu uczniów do szkół,

2. przedmiotem Umowy o podwykonawstwo jest wyłącznie wykonanie usług  dowozu                      i odwozu dzieci do szkół na terenie gminy Lubasz, które ściśle odpowiadają części zamówienia określonego umową zawartą pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą,

3. wykonanie przedmiotu umowy o podwykonawstwo zostaje określone na co najmniej takim poziomie jakości, jaki wynika z umowy zawartej pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą            i powinno odpowiadać stosownym dla tego wykonania wymaganiom określonym                       w przepisach prawa oraz wymogom określonym w SWZ,

4. Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca musi wykazać się posiadaniem wymaganego sprzętu i personelem , gwarantującymi prawidłowe wykonanie podzlecanej części umowy, 

5. Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca są zobowiązani do przedstawiania Zamawiającemu na jego żądanie dokumentów, oświadczeń i wyjaśnień dotyczących realizacji umowy o podwykonawstwo.

4. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień:

a) uzależniających uzyskanie przez Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę zapłaty od Wykonawcy lub Podwykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy o podwykonawstwo od zapłaty przez Zamawiającego wynagrodzenia Wykonawcy lub odpowiednio od zapłaty przez Wykonawcę wynagrodzenia Podwykonawcy;

b) kształtujących prawa i obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa                i obowiązki Wykonawcy, ukształtowane postanowieniami umowy zawartej między Zamawiającym a Wykonawcą.
5. Zawarcie umowy o podwykonawstwo może nastąpić wyłącznie po akceptacji jej projektu przez Zamawiającego, a przystąpienie do jej realizacji przez Podwykonawcę może nastąpić wyłącznie po akceptacji umowy o podwykonawstwo przez Zamawiającego.
6. Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu, projektu umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi transportowe , wraz z zestawieniem  realizowanych tras i ilości pokonywanych kilometrów oraz  stawkę za 1 km nie później niż 7 dni przed jej zawarciem, a w przypadku projektu umowy przedkładanego przez Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę, wraz ze zgodą Wykonawcy na zawarcie Umowy o podwykonawstwo o treści zgodnej z projektem umowy. 
7. Projekt umowy o podwykonawstwo będzie uważany za zaakceptowany przez Zamawiającego, jeżeli Zamawiający w terminie 7 dni od dnia przedłożenia mu projektu nie zgłosi na piśmie zastrzeżeń.
8. Zamawiający zgłosi pisemne zastrzeżenia do projektu umowy o podwykonawstwo                                w szczególności w następujących przypadkach:

a) niespełniania przez projekt wymagań dotyczących umowy o podwykonawstwo, określonych w ust. 4 i 5,

b) zamieszczenia w projekcie postanowień uzależniających uzyskanie przez Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę zapłaty za realizację przedmiotu umowy od zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy przez Zamawiającego lub odpowiednio od zapłaty wynagrodzenia przez Wykonawcę za realizację przedmiotu umowy przez Podwykonawcę;

c) gdy termin realizacji zakresu usług określony projektem umowy jest dłuższy niż przewidywany Umową dla tego zakresu,
d) gdy projekt zawiera postanowienia dotyczące sposobu rozliczeń za wykonany zakres, uniemożliwiającego rozliczenie zrealizowanych tras pomiędzy Zamawiającym                              a Wykonawcą na podstawie umowy.
9. W przypadku zgłoszenia przez Zamawiającego zastrzeżeń do projektu umowy                                       o podwykonawstwo w przewidzianym umową terminie Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca może przedłożyć zmieniony projekt umowy o podwykonawstwo, uwzględniający w całości zastrzeżenia Zamawiającego.
10. Po akceptacji projektu umowy o podwykonawstwo lub po upływie terminu na zgłoszenie przez Zamawiającego zastrzeżeń do tego projektu, Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca przedłoży Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo w terminie 7 dni od dnia zawarcia tej umowy, jednakże nie później niż na 3 dni przed dniem skierowania Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy do realizacji  usług transportowych.
11. Zamawiający zgłosi Wykonawcy, Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy pisemny sprzeciw do przedłożonej umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi transportowe, w terminie 7 dni od jej przedłożenia w przypadkach określonych w ust. 9.
12. Umowa o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi transportowe, będzie uważana za zaakceptowaną przez Zamawiającego, jeżeli Zamawiający w terminie 7 dni od dnia przedłożenia kopii tej umowy nie zgłosi do niej na piśmie sprzeciwu.
13. Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca nie może zlecić Podwykonawcy realizacji przedmiotu umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi transportowe w przypadku braku jej akceptacji przez Zamawiającego.
14. W przypadku zawarcia umowy o podwykonawstwo Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca jest zobowiązany do zapłaty wynagrodzenia należnego Podwykonawcy lub dalszemu Podwykonawcy z zachowaniem terminów określonych tą umową.

*Uwaga: Punkty od 1 do 14 zostaną przekreślone, gdy Wykonawca nie będzie przewidywał w ofercie zlecenia części zamówienia Podwykonawcom.
§ 11. 1. Wykonawca gwarantuje realizację przedmiotu umowy pojazdami utrzymanymi w ciągłej      sprawności technicznej oraz wyznaczenie do kierowania pojazdami osób mających pełne       kwalifikacje zawodowe, pozwalające na wykonanie bezpiecznego przewozu dzieci szkolnych                   w całym okresie trwania umowy.

2. Wykonawca wykona usługi przewozowe autobusami przeznaczonymi do realizacji przewozów szkolnych oznaczonymi zgodnie z art. 57 ust. 1 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o Ruchu Drogowym (Dz.U.2023, poz. 1047 ze zm.).

3. Wykonawca przestrzegać będzie punktualności oraz podstawi pojazdy w miejscach wskazanych przez Zamawiającego.
4. Wykonawca realizować będzie przewozy uczniów w systemie transportu zamkniętego wyłącznie dla potrzeb Zamawiającego. Niedopuszczalne jest przewożenie innych osób postronnych w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia.

§ 12. Obowiązki Zamawiającego:
1) terminowa zapłata wynagrodzenia za wykonane i odebrane  usługi dowozu i odwozu uczniów ze szkół,
2) opracowanie harmonogramu dowozów szkolnych do końca trwania  niniejszej umowy.

§ 13. Obowiązki Wykonawcy:
1. Do obowiązków Wykonawcy w szczególności  należy:

1. realizacja usługi  zgodnie z  harmonogramem dowozów szkolnych,
2. zabezpieczenie opiekunów w  autobusach,

3. realizacja usługi zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie wymogami prawa,

4. realizacja  usługi dowozu dzieci do szkół pojazdami spełniającymi wszystkie wymogi prawne związanych z realizacja dowozów szkolnych,

5. ponoszenie pełnej odpowiedzialności za stan  pojazdów  biorących udział w realizacji  usługi dowozów szkolnych,

6.  ponoszenie pełnej odpowiedzialności za usługę dowozów szkolnych,

7. usunięcie wszelkich wad i usterek w pojazdach realizujących dowozy szkolne,

8. posiadanie ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia, przez cały okres obowiązywania niniejszej umowy, na sumę gwarancyjną nie niższą niż 100.000,00zł, 
9. podpisanie umowy na korzystanie  z przystanków autobusowych.
2. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić  kierowanie  pojazdami  przez osoby mające  uprawnienia do kierowania  autobusami oraz posiadającymi aktualne  zaświadczenie lekarskie                  o braku przeciwwskazań do pracy na stanowisku kierowcy autobusu,

3. Wykonawca, podwykonawca, dalszy podwykonawca wykonujący czynności w zakresie realizacji umowy jest zobowiązany do zatrudnienia osób na podstawie umowy o pracę, gdzie wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465).

2. Wymóg zatrudniania przez Wykonawcę, podwykonawcę, dalszego podwykonawcę osób zatrudnionych na umowę o pracę dotyczy osób wykonujących czynności- kierowanie autobusami szkolnymi  w ramach niniejszego zamówienia, o których mowa w SWZ.

3. Przed zawarciem umowy lub najpóźniej w dniu podpisania umowy Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu listę osób zatrudnionych na umowę o pracę w zakresie czynności wskazanych w SWZ. W przypadku zmiany osób zatrudnionych na umowę o pracę w trakcie realizacji umowy, Wykonawca, podwykonawca, dalszy podwykonawca zobowiązany jest zaktualizować listę i przekazać ją Zamawiającemu. 

4. W przypadku powzięcia przez Zamawiającego wątpliwości, co do aktualności przekazanej Zamawiającemu listy osób zatrudnionych na umowę o pracę i sposobu ich zatrudnienia Wykonawca, podwykonawca, dalszy podwykonawca zobowiązany jest na pierwsze żądanie Zamawiającego przedłożyć zaktualizowaną listę osób zatrudnionych na umowę o pracę w zakresie wskazanym przez Zamawiającego wraz ze stosownymi dokumentami. 

5. Dokumentami przedkładanymi Zamawiającemu przez Wykonawcę, podwykonawcę, dalszego podwykonawcę dotyczącymi osób zatrudnionych na umowę o pracę są odpowiednio:

a) kopia umowy o pracę,

b) inne dokumenty dopuszczające do wykonywania powierzonych im czynności (jeżeli dotyczy).

6. Na Wykonawcy ciąży obowiązek zapewnienia, aby również podwykonawcy i dalsi podwykonawcy spełniali wszystkie wymogi względem osób zatrudnionych na umowę  o pracę.

7. Informacje wrażliwe wynikające z przekazywanych dokumentów podlegające ochronie zgodnie  z obowiązującymi przepisami prawa o ochronie danych osobowych winny być zanonimizowane.

8. W przypadku nie przedstawienia w terminie informacji, o których mowa w ust. 3, 4 i 5 powyżej, Wykonawca płacić będzie każdorazowo karę w wysokości 100 zł za każdy dzień zwłoki.                         W przypadku nie zatrudnienia przy realizacji wymaganych czynności osób na podstawie umowy               o pracę, Wykonawca będzie zobowiązany do zapłacenia kary umownej Zamawiającemu,                    w wysokości 500 zł za każdą osobę zatrudnioną w oparciu o inny stosunek prawny niż stosunek pracy.

9. Nie wypełnienie zobowiązań dotyczących zatrudniania osób na podstawie umowy o pracę może być podstawą do wypowiedzenia przez Zamawiającego umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, jeżeli Wykonawca w terminie 7 dni nie przedłoży kopii umowy o pracę.
§ 14.1. Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu następujące kary umowne przez potrącenie bezpośrednio z wynagrodzenia:
a) za niewykonanie kursu w danym dniu - w wysokości 200% wartości usługi w tym dniu,
b) odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy - w wysokości 10% wynagrodzenia umownego za cały  okres obowiązywania umowy.
2. Wykonawca nie będzie ponosił konsekwencji za niewykonanie przedmiotu zamówienia                    w przypadku nieprzejezdności dróg w okresie zimowym.
3. Jeżeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, strony mogą dochodzić odszkodowania uzupełniającego. 

4. Zamawiający zapłaci Wykonawcy kary umowne za:
a) odstąpienie od umowy przez  Wykonawcę z przyczyn za które ponosi odpowiedzialność Zamawiający w wysokości 10% wartości brutto przedmiotu umowy z zastrzeżeniem  zapisu                               § 16 ust. 1 pkt. 1.

5. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie naliczonych mu przez Zamawiającego kar umownych           z należnego mu wynagrodzenia.

§ 15. Jeżeli wynagrodzenie nie zostanie zapłacone w ustalonym terminie, Zamawiający będzie płacił Wykonawcy odsetki ustawowe za opóźnienie w płatności.
§ 16.1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy:
1) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży          w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, odstąpienie od umowy w tym przypadku może nastąpić w terminie miesiąca od powzięcia wiadomości                    o powyższych okolicznościach,
2) w przypadku stwierdzenia realizacji   przez Wykonawcę  zadania dowozu uczniów  w sposób  niezgodny z obowiązującymi  przepisami prawa,
3) w przypadku realizacji dowozu uczniów pojazdami niesprawnymi, nieposiadającymi ważnych badań technicznych,

4) w przypadku realizacji dowozu uczniów pojazdami o mniejszej  liczbie miejsc siedzących,
5) w razie ogłoszenia upadłości lub rozwiązania firmy Wykonawcy,
6) w razie wydania nakazu zajęcia majątku Wykonawcy,
7) w przypadku nie rozpoczęcia przez Wykonawcę czynności dowożenia bez uzasadnionych przyczyn oraz nie kontynuowania przewozów pomimo wezwania Zamawiającego na piśmie.
2. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy, jeżeli:
1) Zamawiający nie wywiązał się z zapłaty faktur w terminie 30 dni od upływu terminu zapłaty określonego w niniejszej umowie,
2) Zamawiający nie wydał Wykonawcy niezbędnych dokumentów, uniemożliwiając mu prawidłowe wykonanie zadania.
3. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.
4. W razie odstąpienia od umowy z przyczyn, za które Wykonawca nie odpowiada, Zamawiający obowiązany jest do zapłaty wynagrodzenia należnego Wykonawcy z tytułu wykonania części umowy oraz pokrycia udokumentowanych kosztów poniesionych przez Wykonawcę.
§ 17.1. W uzasadnionych przypadkach strony dopuszczają możliwość dokonania zmiany                              w przedmiotowej umowie  w zakresie §3,  §5 oraz § 7 ust. 1.
2. Zmiany wskazane w ustępie 1 wynikać mogą  z mniejszej lub większej ilości pokonanych kilometrów w dowozach i odwozach szkolnym oraz ewentualnej awarii autobusu stanowiącego własność Gminy Lubasz.
3. Zmiany mogą wynikać z zapisów zawartych w  § 3 ust. 2 niniejszej umowy.
4. Zmiany w treści niniejszej umowy wymagają zachowania formy pisemnej, pod rygorem nieważności.
§ 18. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego, ustawy - Prawo przewozowe, ustawy o transporcie drogowym oraz ustawy – Prawo zamówień publicznych.
§ 19. Wszelkie spory wynikające z umowy podlegają rozstrzygnięciu przez sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.
§ 20. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z czego jeden otrzymuje Wykonawca.
§ 21. Integralną częścią umowy stanowią załączniki:

1) Klauzula informacyjna RODO- załącznik nr 1 do umowy,

2) Oferta wykonawcy – załącznik nr 2 do umowy.
Wykonawca:
                                                                                           Zamawiający:
                                                                                                      Załącznik nr 1 do Umowy 

Klauzula informacyjna z art. 13 RODO
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w  sprawie  swobodnego  przepływu  takich  danych  oraz  uchylenia dyrektywy  95/46/WE  (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję, że:

1Administratorem Pana / Pani danych jest Dyrektor Gminnego Zespołu Obsługi Szkół i Przedszkoli w Lubaszu, z którym można się skontaktować pisemnie na adres jego siedziby tj.  Lubasz, ul. Bolesława Chrobrego 37, 64-720 Lubasz, tel.: +48- 67 255 60 39; e-mail:gzosip13@op.pl; Elektroniczna  Skrzynka Podawcza https://epuap.gov.pl/wps/myportal/aplikacje/skrzynka  

2. Cele i podstawy prawne przetwarzania Pana / Pani danych osobowych to: a) art. 6 ust 1 lit. b i c RODO w cel zawarcia i wykonywania umowy cywilnoprawnej dotyczącej zadania pn. „Dowóz dzieci do szkół na terenie Gminy Lubasz w okresie od 02września 2024 do 20 grudnia 2024”
b) art. 6 ust 1 lit. c RODO wykonania obowiązków wynikających z zawartej umowy cywilnoprawnej przez co rozumiemy rozliczanie wszelkich należności, zgłaszanie zleceniobiorców do odpowiednich urzędów czy archiwizowania akt osobowych, 

c) art. 6 ust. 1 lit. f RODO w celu realizacji prawnie uzasadnionego interesu Administratora tj. dochodzenia ewentualnych roszczeń związanych z zawartą umową, stosowanym monitoringiem wizyjnym/monitoringiem poczty e-mail/monitoringiem Internetu, 

d) art. 9 ust. 2 lit. b RODO w zakresie w jakim przetwarzanie jest niezbędne do wypełniania obowiązków przez Administratora lub osobę, której dane dotyczą, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia społecznego i ochrony socjalnej, o ile jest to dozwolone prawem Unii lub prawem państwa członkowskiego, lub porozumieniem zbiorowym na mocy prawa państwa członkowskiego przewidującymi odpowiednie zabezpieczenia praw podstawowych i interesów osoby, której dane dotyczą. 

3. W sprawach związanych z ochroną danych osobowych można kontaktować się  z Inspektorem Ochrony Danych za pośrednictwem poczty elektronicznej e-mail: kontakt@smart-standards.com lub pisemnie na adres siedziby Administratora. 

4. Dane osobowe mogą być przekazywane następującym odbiorcom danych:

a) bankom - celem wypłaty wynagrodzeń, 

b) organom państwowym (np. ZUS, US i innym uprawnionym na podstawie przepisów prawa) - celem wykonania ciążących na Administratorze obowiązków, 

c) podmiotom świadczącym usługi pocztowe tj. Poczta Polska i firmy kurierskie,

d) podmiotom obsługującym nasze systemy teleinformatyczne (firmom hostingowym, dostawcom usług IT),

e) podmiotom świadczącym dla nas usługi z zakresu pomocy prawnej, kadrowej, audytu wewnętrznego, księgowości, podatków lub usługi doradcze. 

5. Czas przetwarzania danych to okres realizacji umowy oraz czas po  jej ustaniu:

a) do momentu przedawnienia roszczeń w zakresie umów cywilnoprawnych zgodnie  z art. 118 Kodeksu cywilnego tj. co do zasady przez okres 3 lat;

b) do momentu wygaśnięcia obowiązku ich archiwizacji tj. akta kadrowe archiwizowane są przez okres do 10 lat m.in. dla umów zawieranych po 1 stycznia 2019 r.;

c) dane osobowe zawarte w dokumentacji tj. dokumenty płatnicze, które są dowodem opłacenia składek oraz terminu ich opłacenia będą przechowywane do czasu przedawnienia zobowiązań podatkowych;

d) dane osobowe przetwarzane na podstawie prawnie uzasadnionego interesu Administratora do czasu wniesienia sprzeciwu przez osobę, której dane dotyczą jednak ni dłużej niż 10 lat. 

6. Przysługują Państwu prawa: dostępu do danych, żądania ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, wyrażenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych z przyczyn związanych z szczególną Państwa sytuacją zgodnie z art. 21 RODO. 

7. W zakresie, w jakim podstawą przetwarzania Państwa danych osobowych jest zgoda wyrażona na podstawie przepisów RODO, przysługuje Państwu prawo wycofania takiej zgody. Wycofanie zgody nie ma wpływu na przetwarzanie, którego dokonano przed jej wycofaniem. 

8. Przysługuje Państwu również prawo wniesienia skargi do Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznają Państwo, iż przetwarzanie Państwa danych osobowych narusza przepisy RODO. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy – bez podania danych osobowych nie jest możliwe zawarcie umowy cywilnoprawnej Pana/Pani dane osobowe nie będą przekazywane do Państw Trzecich,      a więc poza teren Unii Europejskiej.  

9. Pana/Pani dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany (w tym w formie profilowania), mogący wywoływać wobec Pana/Pani skutki prawne lub w podobny sposób istotnie wpływać na Pana/Pani sytuację.
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