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Umowa Nr ……. (wzór)  

 

W dniu ………. pomiędzy Powiatem Chełmińskim, z siedzibą: 86-200 Chełmno, ul. Kolejowa 1, 

NIP: 875-146-22-48, w imieniu i na rzecz którego, działa Powiatowy Zarząd Dróg, z siedzibą                

86-200 Chełmno, ul. Łunawska 9, reprezentowany przez: 

…………………………………………………………………… 

przy kontrasygnacie Głównej Księgowej – ………………………………………… 

zwanym w dalszej części umowy „Zamawiającym”, 

a  

…………………………………………………………………………………… 

reprezentowaną(ym) przez: 

.............................................................................................................................. 

zwaną(ym) w dalszej części umowy „Wykonawcą” 

łącznie zwanymi „Stronami”, a odrębnie „Stroną”, 

została zawarta umowa o następującej treści: 
 

§ 1. 

Przedmiot umowy 
 

1. Podstawę zawarcia umowy stanowi oferta złożona dnia ….. wybrana w wyniku 

przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym, 

zgodnie z art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych                

(Dz. U. z 2022 r., poz. 1710 z późn. zm.), zwaną w dalszej części umowy "ustawą". 

2. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia na wezwanie Zamawiającego usług z zakresu 

zimowego utrzymania dróg powiatowych na terenie powiatu chełmińskiego w sezonie 

zimowym 2023/2024, (zwanych dalej usługami Z.U.D.) obejmujących: 

Zadanie ..... – usługi z zakresu zimowego utrzymania dróg powiatowych na terenie gmin 

powiatu chełmińskiego: ....................................................................................... polegające na: 

- odśnieżaniu, 

- usuwaniu oblodzeń. 

Długość dróg powiatowych objętych zadaniem ..... wynosi ................ km. 

3. Szczegółowy wykaz odcinków dróg, przyjęte standardy zimowego utrzymania oraz parametry i 

sposób realizacji usług, w tym ilość i rodzaj sprzętu, jakim musi dysponować Wykonawca 

zostały określone w szczegółowych specyfikacjach technicznych oraz w opracowaniu pn. 

„Organizacja zimowego utrzymania dróg”, stanowiących integralne części niniejszej umowy. 

Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany zakresu prac. 

4. Do świadczenia usług wymienionych w § 1 ust. 2, Wykonawca podstawi do dyspozycji 

Zamawiającego odpowiedni sprzęt i personel przeszkolony do jego obsługi, zgodny ze złożoną 

ofertą oraz specyfikacją warunków zamówienia (zwaną dalej SWZ), stanowiącymi integralne 

części niniejszej umowy. 

5. W przypadku, gdy minimalna ilość i rodzaj sprzętu wymienione w SWZ okażą się 

niewystarczające do utrzymania obiektów, zgodnie z przyjętymi standardami, dopuszcza się po 

uzyskaniu zgody Zamawiającego, możliwość przeznaczenia przez Wykonawcę do realizacji 

przedmiotu umowy sprzętu dodatkowego wraz z obsługą. Koszt i zakres pracy sprzętu 

dodatkowego zostanie określony według odrębnych ustaleń, z zastrzeżeniem, że wraz z 

wnioskiem o wyrażenie zgody na przeznaczenie do realizacji przedmiotu umowy sprzętu 
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dodatkowego wraz z obsługą, Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć ofertę dodatkową, 

określającą rodzaj i parametry dodatkowego sprzętu oraz proponowany koszt jednostkowy jego 

pracy i dyżuru. 

6. Wykonawca wyraża zgodę na zamontowanie urządzeń GPS w pojazdach i sprzęcie biorącym 

udział przy akcji zimowego utrzymania oraz demontaż tych urządzeń po zakończeniu realizacji 

przedmiotu umowy. 

§ 2. 

Wynagrodzenie i płatności 
 

1. Zamawiający za wykonanie przedmiotu umowy, zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy 

wynagrodzenie w następującej wysokości, zgodnie z cenami jednostkowymi określonymi w 

formularzu cenowym: 

1) dotyczy zadania ………. 

- stawka za pracę efektywną - ................. PLN/godz. (słownie: ...........................................), 

- stawka za dyżur - .................. PLN/godz. (słownie: ...........................................................). 

……………………………………………………………………………………………………. 

2. Należności wyszczególnione w ust. 1 obejmują stawkę ........... podatku od towarów i usług 

(VAT). 

3. Ceny jednostkowe obowiązują we wszystkie dni tygodnia, łącznie z dniami wolnymi od pracy 

oraz w niedzielę i święta. 

4. Podane w formularzu cenowym ilości są ilościami szacunkowymi. Rzeczywista ilość 

przepracowanych godzin oraz dyżurów sprzętu uzależniona jest od faktycznego 

zapotrzebowania. Rozpoczęcie dyżuru i pracy sprzętu następuje po otrzymaniu powiadomienia 

od dyżurnego zimowego utrzymania dróg (przedstawiciel Zamawiającego). 

5. Rozliczenie przedmiotu umowy nastąpi fakturami częściowymi. Wystawianie faktur odbywać 

się będzie nie częściej niż dwa razy w miesiącu, na podstawie potwierdzonego przez 

Zamawiającego zrealizowanego zakresu przedmiotu umowy. 

6. Faktury Wykonawca wystawi w następujący sposób: 

1) Nabywca: Powiat Chełmiński, 86-200 Chełmno, ul. Kolejowa 1, NIP 875-146-22-48, 

2) Odbiorca: Powiatowy Zarząd Dróg w Chełmnie, 86-200 Chełmno, ul. Łunawska 9.        

7. Zamawiający zapłaci należne Wykonawcy wynagrodzenie, przelewem na konto Wykonawcy                

nr ………………………………………………….., w terminie do 30 dni od dnia doręczenia 

prawidłowo wystawionej faktury przez Wykonawcę. Wykonawca w dniu wystawienia faktury 

potwierdzi, że jest zarejestrowanym, czynnym podatnikiem podatku VAT uprawnionym do 

wystawienia faktury (wydruk z portalu Ministerstwa Finansów ze strony 

https://ppuslugi.mf.gov.pl/_/#7). Zamawiający stosuje podzieloną płatność. Za dzień zapłaty 

Strony uznają dzień obciążenia rachunku Zamawiającego. Zmiana numeru konta wymaga 

sporządzenia aneksu do umowy. 

8. W przypadku zawarcia umów o podwykonawstwo, które zostały przedłożone Zamawiającemu, 

zapłata wynagrodzenia Wykonawcy uwarunkowana jest przedstawieniem przez niego wraz z 

fakturą dowodów potwierdzających zapłatę wymaganego wynagrodzenia Podwykonawcom lub 

dalszym Podwykonawcom, z zastrzeżeniem § 7 niniejszej umowy. 

9. Dowodami potwierdzającymi zapłatę wymaganego wynagrodzenia Podwykonawcom lub 

dalszym Podwykonawcom, wynikającego z zawartych umów o podwykonawstwo są: 

https://ppuslugi.mf.gov.pl/_/#7
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1) oryginały oświadczeń złożonych przez Podwykonawców lub dalszych Podwykonawców, 

lub 

2) kopie faktur VAT lub rachunków wystawionych przez Podwykonawców i dalszych 

Podwykonawców, których umowy zostały przedłożone Zamawiającemu, za wykonane przez 

nich usługi, w zakresie dotyczącym realizacji przedmiotu niniejszej umowy, potwierdzone 

za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę, wraz z dokumentami bankowymi 

potwierdzającymi płatności za wystawione przez Podwykonawców lub dalszych 

Podwykonawców faktury i rachunki. 

10. Jeżeli Wykonawca nie przedstawi wraz z fakturą dokumentów, o których mowa w ust. 9,                 

a zawarł umowy o podwykonawstwo, które zostały przedłożone Zamawiającemu, 

Zamawiający jest uprawniony do wstrzymania wypłaty należnego Wykonawcy wynagrodzenia 

do czasu przedłożenia przez Wykonawcę stosownych dokumentów. 

11. Wstrzymanie przez Zamawiającego zapłaty należnego Wykonawcy wynagrodzenia,  

w przypadku, o którym mowa w ust. 10, nie skutkuje niedotrzymaniem przez Zamawiającego 

terminu płatności i nie uprawnia Wykonawcy do żądania odsetek. 

12. Strony dopuszczają możliwość zmiany wysokości umownego wynagrodzenia brutto 

Wykonawcy z tytułu realizacji umowy w sytuacji, gdy konieczność wprowadzenia tej zmiany 

spowodowana jest zmianą stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego,                         

a także zmianą cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy, jeżeli 

zmiana ta będzie miała wpływ na koszty wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę. 

Przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen lub kosztów, 

jak i ich obniżenie, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia 

Wykonawcy zawartego w ofercie. 

13. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanej w ust. 12, w zakresie zmiany stawki podatków, 

Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę umowy w zakresie wysokości wynagrodzeń, 

wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających stawkę 

podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego. Wniosek powinien zawierać 

wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia 

brutto Wykonawcy po zmianie umowy. 

14. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 12, w zakresie zmiany cen materiałów 

lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy, z zastrzeżeniem ust. 16, Wykonawca 

lub Zamawiający składa pisemny wniosek o zmianę umowy w zakresie wysokości 

wynagrodzenia. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne 

oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w 

szczególności strony będą zobowiązane wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą 

podwyższenia lub obniżenia wynagrodzenia umownego a wpływem zmiany ceny materiałów 

lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy, na kalkulację ceny ofertowej.  

15. Wniosek, o którym mowa w ust. 13, Wykonawca składa w terminie 30 dni od daty wejścia w 

życie przepisów zmieniających odpowiednio stawkę podatku od towarów i usług oraz podatku 

akcyzowego. 

16. Ustala się na 10% poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, o których mowa w ust. 14, 

uprawniający Strony umowy do żądania zmiany wynagrodzenia. Początkowym terminem 

ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dzień otwarcia ofert. 

17. Strony w terminie 14 dni od dnia złożenia wniosków, o których mowa w ust. 13 i 14, oceniają 

czy odpowiednio Wykonawca lub Zamawiający wykazał rzeczywisty wpływ zmiany na wzrost 
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lub obniżenie kosztów realizacji umowy. Po ocenie dostarczonych dokumentów i obliczeń 

Strony przystępują do negocjacji w zakresie zwiększenia lub obniżenia wynagrodzenia 

umownego brutto. 

18. W przypadku wniosków składanych przez Wykonawcę, obowiązek wykazania wpływu zmiany 

na koszty wykonania przedmiotu umowy należy do Wykonawcy, pod rygorem odmowy 

dokonania zmiany umowy przez Zamawiającego. 

19. Ustala się sposób zmiany wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 12, w zakresie zmiany cen 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy z użyciem odesłania do 

wskaźnika zmiany ceny materiałów lub kosztów, w szczególności wskaźnika wzrostu lub 

spadku przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia brutto (w sektorze przedsiębiorstw - 

ogółem), publikowanego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Biuletynie 

Statystycznym GUS, wyliczonego na podstawie przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia                  

(w sektorze przedsiębiorstw - ogółem) za miesiące poprzednie (począwszy od miesiąca, w 

którym nastąpiło otwarcie ofert), ogłaszanego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego 

w formie komunikatu na podstawie art. 20 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o 

emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 291 ze 

zm.). 

20. Zamawiający dopuszcza maksymalną 15% wartość zamiany wynagrodzenia, w efekcie 

zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia,                        

o których mowa w ust. 12, w zakresie zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z 

realizacją przedmiotu umowy. 

21. Zmiana wynagrodzenia umownego brutto Wykonawcy spowodowana okolicznościami,                       

o którym mowa w ust. 12, wymaga zawarcia aneksu do umowy i dotyczy płatności 

realizowanych po dacie zawarcia aneksu. 

 

§ 3. 

Termin realizacji przedmiotu umowy 

 

1. Termin wykonania przedmiotu umowy: w ciągu 180 dni od dnia zawarcia umowy. 

2. W zależności od występujących warunków atmosferycznych, termin podany w ust. 1 może ulec 

zmianie. 
 

§ 4. 

Obowiązki stron 
 

1. Do obowiązków Zamawiającego należy: 

1) Zapoznanie Wykonawcy z terenem prowadzenia prac przed przystąpieniem przez 

Wykonawcę do realizacji usług. 

2) Zamontowanie urządzeń GPS w pojazdach Wykonawcy oraz ich demontaż po zakończeniu 

terminu realizacji umowy. 

3) Zapewnienie materiałów do zwalczania śliskości zimowej (usuwania oblodzeń). Materiał 

składowany będzie na placu składowym przy siedzibie Zamawiającego. 

4) Powiadomienie każdorazowo operatora sprzętu lub Wykonawcy, za pomocą dostępnych 

środków o terminie rozpoczęcia i zakończenia akcji zimowego utrzymania dróg. 
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5) Wyznaczenie osób kierujących pracami zimowego utrzymania dróg (dyżurnych) z 

ramienia Zamawiającego. 

6) Określenie każdorazowo przez kierującego pracami zimowego utrzymania dróg 

przedstawiciela Zamawiającego (dyżurnego) zakresu usług i szczegółową lokalizację pracy 

sprzętu. 

7) Zapewnienie nadzoru wykonywanych usług. 

8) Dokonanie odbiorów wykonania usług zgodnie z postanowieniami Szczegółowych 

Specyfikacji Technicznych. 

9) Dokonanie płatności zgodnie z postanowieniami § 2 niniejszej umowy. 

 

2. Do obowiązków Wykonawcy należy: 

1) Wykonanie usług Z.U.D. zgodnie z zakresem, Szczegółowymi Specyfikacjami 

Technicznymi, poleceniami dyżurnego lub innych osób działających w imieniu 

Zamawiającego. 

2) Podstawienie sprawnego, zaopatrzonego w materiały pędne, sprzętu przystosowanego i 

gotowego do wykonywania usług Z.U.D. wraz z obsługą oraz rozpoczęcie wykonywania 

określonego przez przedstawiciela Zamawiającego zakresu usług, nie później niż w czasie 

……………. od chwili otrzymania powiadomienia, o którym mowa ust. 1, pkt 4, 

niezależnie od pory dnia lub nocy (ostateczny czas rozpoczęcia wykonywania usług 

Z.U.D. zostanie określony na podstawie deklaracji Wykonawcy, określonej w formularzu 

ofertowym). 

3) Utrzymanie, przez cały okres trwania umowy, gotowości technicznej sprzętu do Z.U.D.  

4) Zapewnienie na swój koszt odpowiedniego pojazdu lub sprzętu zastępczego, w przypadku 

awarii pojazdu lub sprzętu biorącego udział przy Z.U.D. 

5) Jakakolwiek przerwa w realizacji przedmiotu umowy, wynikająca z niesprawnego sprzętu 

lub braku personelu do jego obsługi, traktowana będzie, jako przerwa wynikła z przyczyn 

zależnych od Wykonawcy. 

6) Wyposażenie, na własny koszt, wszystkich kierowców pojazdów i operatorów sprzętu 

biorącego udział przy akcji zimowego utrzymania w telefony komórkowe. Koszt 

utrzymania telefonów ponosi Wykonawca. 

7) Podstawienie sprzętu przystosowanego do wykonywania usług Z.U.D. w terminie i 

miejscu wskazanym przez Zamawiającego, w celu umożliwienia Zamawiającemu 

zamontowanie urządzeń GPS w pojazdach i sprzęcie biorącym udział w akcji zimowego 

utrzymania oraz demontaż tych urządzeń po zakończeniu realizacji przedmiotu umowy. 

Utrzymanie urządzeń GPS w sprawności technicznej należy do Wykonawcy. Wykonawca 

ponosi pełną odpowiedzialność za zniszczenie lub uszkodzenie urządzeń GPS, łącznie z 

pokryciem wszelkich kosztów ich wymiany lub naprawy. Wykonawca zobowiązany jest 

do udostępnienia w terminie i miejscu wskazanym przez Zamawiającego, na jego żądanie 

pojazdu lub sprzętu, w którym zainstalowane jest urządzenie GPS w celu wykonania prac 

serwisowych, usuwania awarii i usterek. 

8) Zapewnienie przestrzegania przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy. 

9) Każdorazowo przed przystąpieniem do wykonywania prac na wyznaczonym odcinku drogi 

powiadomienie (np. drogą telefoniczną), kierującego pracami zimowego utrzymania dróg                          

o rozpoczęciu i zakończeniu pracy na wyznaczonym odcinku drogi. 
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10) W dniu następnym po wykonaniu pracy związanej z usuwaniem śliskości zimowej 

powiadomienie przedstawiciela Zamawiającego (dyżurnego) o ilości zużytego materiału 

do zwalczania śliskości zimowej (mieszanki piaskowo - solnej). 

11) Niepowiadomienie Zamawiającego o rozpoczęciu i zakończeniu prac na wyznaczonym 

odcinku drogi, może skutkować niezaliczeniem godzin pracy danego sprzętu w dniu 

wyznaczenia pracy. 

 

§ 5. 

 

1. Wynagrodzeniu, o którym mowa w § 2 podlega dyżur w godzinach wyznaczonych przez 

dyżurnego z ramienia Zamawiającego oraz efektywna praca sprzętu. 

2. Zapłacie nie podlega czas przeznaczony na: 

1) dojazd do wyznaczonego odcinka w celu świadczenia usług oraz powrót do bazy, 

2) dojazd do placu składowego w celu załadunku mieszanki piaskowo – solnej, 

3) usunięcie awarii pojazdu lub sprzętu (w trakcie wykonywania czynności), 

4) nieuzasadniony przestój na trasie oraz nieuzasadniona przerwa w pracy efektywnej, 

5) przejazd inną trasą niż wskazana przez dyżurnego, 

6) tankowanie pojazdu podczas świadczenia usługi. 

 

§ 6. 

Odpowiedzialność 
 

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność cywilną za szkody oraz następstwa nieszczęśliwych 

wypadków dotyczące pracowników i osób trzecich, wynikłe w związku z realizacją przedmiotu 

umowy. 

2. Pokrycie wszelkiego rodzaju szkód należeć będzie do Wykonawcy lub jego ubezpieczyciela, 

bez udziału Zamawiającego. 

 

§ 7. 

Podwykonawcy 
 

1. Wykonawca może powierzyć wykonanie części zamówienia Podwykonawcom. 

2. Wykonawca zobowiązany jest na żądanie Zamawiającego udzielić mu informacji dotyczących 

Podwykonawców. 

3. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby 

Wykonawca powoływał się na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy, w celu 

wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany 

wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca 

samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż Podwykonawca, na którego zasoby 

Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. Przepis art. 122 

ustawy stosuje się odpowiednio. 

4. Zamawiający żąda, aby przed przystąpieniem do wykonywania przedmiotu umowy 

Wykonawca podał nazwy, dane kontaktowe oraz przedstawicieli, Podwykonawców 

zaangażowanych w realizację przedmiotu umowy, jeżeli są już znani.  
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5. Powierzenie wykonania części przedmiotu umowy Podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy  

z odpowiedzialności za należyte wykonanie przedmiotu umowy. 

6. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i obowiązki 

Podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty 

wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki Wykonawcy, 

ukształtowane postanowieniami umowy zawartej między Zamawiającym a Wykonawcą. 

 

§ 8. 

Odstąpienie od umowy i kary umowne 
 

1. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub 

dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa 

państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 

30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może 

żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy. 

2. Wykonawca nie może wykonywać prac z zakresu zimowego utrzymania dróg dla innych 

Zamawiających, przy użyciu sprzętu przeznaczonego do dyspozycji Zamawiającego, bez jego 

zgody, pod rygorem odstąpienia od umowy z winy Wykonawcy.  

3. W przypadku nierozpoczęcia wykonywania usług Z.U.D. w czasie określonym w § 4 ust. 2,             

pkt 2 umowy, a także niepodstawienia sprzętu do wykonywania usług Z.U.D. w terminie 

określonym w § 4 ust. 2, pkt 7 umowy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w 

wysokości: 

1) odpowiadającej 2 godzinom pracy efektywnej sprzętu wg stawki określonej w § 2 ust. 1             

pkt 1 umowy, przy zwłoce do 2 godzin; 

2) odpowiadającej 10 godzinom pracy efektywnej sprzętu wg stawki określonej w § 2 ust. 1 

pkt 1 umowy, przy zwłoce powyżej 2 godzin. 

4. W przypadku niepodstawienia sprzętu do wykonywania usług Z.U.D. a także nierozpoczęcia 

wykonywania usług Z.U.D. (na wezwanie Zamawiającego) we wskazanym dniu i miejscu, 

Zamawiający ma prawo rozwiązać umowę z winy Wykonawcy. 

5. W przypadkach, o których mowa w ust. 2 i 4 niniejszego paragrafu zastosowanie mają zapisy 

ust. 6. 

6. W przypadku odstąpienia od niniejszej umowy przez Wykonawcę lub rozwiązania umowy 

przez Zamawiającego z przyczyn, za które Wykonawca ponosi on odpowiedzialność, 

Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości odpowiadającej 150 godzinom pracy 

efektywnej sprzętu wg stawki określonej w § 2 ust. 1 umowy.  

7. W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn, za które ponosi on 

odpowiedzialność, z zastrzeżeniem ust. 1, 2, 4 i 8, zapłaci on karę umowną w wysokości 

odpowiadającej 150 godzinom pracy efektywnej sprzętu wg stawki określonej w § 2 ust. 1 

umowy. 

8. Zamawiający zastrzega sobie prawo odstąpienia od umowy z winy Wykonawcy,                                 

również w następujących przypadkach: 

1) nienależytego wykonywania przedmiotu umowy, z przyczyn zawinionych przez 

Wykonawcę, w tym nieprzestrzegania zobowiązań umownych wobec Zamawiającego,  
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2) braku możliwości skontaktowania się z Wykonawcą w okresie dłuższym niż 10 dni 

roboczych, na podany przez niego numer telefonu kontaktowego oraz adres e-mail (należy 

przez to rozumieć brak jakiejkolwiek reakcji Wykonawcy na próby skontaktowania się 

przez Zamawiającego), 

3) dokonania przez Wykonawcę cesji umowy lub jej części bez zgody Zamawiającego. 

W przypadkach, o których mowa powyżej zastosowanie mają zapisy ust. 6. Odstąpienie od 

umowy nastąpi za pośrednictwem listu poleconego za potwierdzeniem odbioru lub w formie 

pisma złożonego w siedzibie Wykonawcy za pokwitowaniem, z chwilą otrzymania przez 

Wykonawcę oświadczenia o odstąpieniu. 

W sytuacji, kiedy Wykonawca nie będzie odbierał korespondencji od Zamawiającego lub nie 

będzie możliwości złożenia pisma w siedzibie Wykonawcy za pokwitowaniem, jako termin 

odstąpienia od umowy przez Zamawiającego zostanie uznany termin zwrotu korespondencji do 

siedziby Zamawiającego lub jego przedstawiciela, po drugiej próbie doręczenia tej 

korespondencji.   

9. W przypadku braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego 

podwykonawcom, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 

odpowiadającej 1 godzinie pracy efektywnej sprzętu wg stawki określonej w § 2 ust. 1             

pkt 1 umowy, za każdy dzień zwłoki. 

10. Za niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności wskazane przez Zamawiającego w rozdziale § 12. ust. 2 niniejszej 

umowy, Wykonawca zapłaci każdorazowo Zamawiającemu, zgodnie z § 12. ust. 6, karę 

umowną w wysokości 500,00 PLN. 

11. Zamawiający może potrącać kary umowne z przysługującego Wykonawcy wynagrodzenia, na 

co Wykonawca oświadcza, że wyraża zgodę. 

12. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony została 

określona w wysokości odpowiadającej 300 godzinom pracy efektywnej sprzętu wg stawki 

określonej w § 2 ust. 1 umowy 

13. W przypadku gdyby na skutek niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy, 

wynikła szkoda o wartości przewyższającej wysokość kar umownych, Zamawiający zastrzega 

sobie prawo dochodzenia odszkodowania w pełnej wartości. 
  

§ 9. 
 

Wykonawca nie ma prawa do cesji wierzytelności wynikającej z niniejszej umowy chyba,                         

że uzyska pisemną zgodę Zamawiającego. 
 

§ 10. 

 

Integralną część niniejszej umowy stanowi oferta Wykonawcy oraz Specyfikacja Warunków 

Zamówienia wraz z załącznikami. 

 

§ 11. 

Zmiany umowy 
 

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej  

w postaci aneksu, z zastrzeżeniem ust. 9. 
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2. Zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy, z zastrzeżeniem ust. 3. 

3. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania następujących zmian postanowień zawartej 

umowy, bez przeprowadzenia nowego postępowania o udzielenie zamówienia: 

1) zmianę terminu wykonania przedmiotu umowy, w przypadku konieczności realizacji usług z 

zakresu zimowego utrzymania dróg poza określonym terminem, na skutek wystąpienia 

niesprzyjających warunków atmosferycznych; 

W przypadku wystąpienia okoliczności wymienionej powyżej, termin wykonania 

przedmiotu umowy może ulec odpowiedniemu przedłużeniu o czas niezbędny do 

zakończenia realizacji przedmiotu umowy w sposób należyty.  

2) zmianę istotnych osób uczestniczących w realizacji przedmiotu umowy;  

Warunkiem zmiany jest zaproponowanie przez Wykonawcę osób, w zastępstwie 

wykazanych na etapie prowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia, spełniających 

minimalne warunki udziału w postępowaniu. 

3) zmianę wysokości wynagrodzenia, w przypadku: 

 zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, jeżeli zmiana ta 

będzie miała wpływ na koszty wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę; 

 zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy. 

Warunkiem zmiany wysokości wynagrodzenia jest zaistnienie powyższej okoliczności, 

udokumentowane przez Wykonawcę. Zamawiający upoważniony jest do żądania od 

Wykonawcy stosownych dokumentów. Zasady dokonania zmiany wysokości 

wynagrodzenia zostały określone w § 2 ust. 12-21 umowy. 

4) zmianę Wykonawcy, gdy nowy Wykonawca ma zastąpić dotychczasowego Wykonawcę w 

wyniku sukcesji, wstępując w prawa i obowiązki Wykonawcy, w następstwie przejęcia, 

połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji, dziedziczenia lub nabycia 

dotychczasowego Wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile nowy Wykonawca spełnia 

warunki udziału w postępowaniu, nie zachodzą wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie 

pociąga to za sobą innych istotnych zmian umowy, a także nie ma na celu uniknięcia 

stosowania przepisów ustawy. 

5) zmianę dotyczącą realizacji, przez dotychczasowego Wykonawcę, dodatkowych usług, 

których nie uwzględniono w zamówieniu podstawowym, o ile stały się one niezbędne i 

zostały spełnione łącznie następujące warunki: 

 zmiana Wykonawcy nie może zostać dokonana z powodów ekonomicznych lub 

technicznych, w szczególności dotyczących zamienności lub interoperacyjności 

wyposażenia, usług lub instalacji, zamówionych w ramach zamówienia podstawowego, 

 zmiana Wykonawcy spowodowałaby istotną niedogodność lub znaczne zwiększenie 

kosztów dla Zamawiającego, 

 wzrost cen spowodowany każdą kolejną zmianą nie przekracza 50% wartości pierwotnej 

umowy, z wyjątkiem należycie uzasadnionych przypadków; 

6) zmianę umowy, jeżeli konieczność zmiany umowy spowodowana jest okolicznościami, 

których Zamawiający, działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć, o ile zmiana 

nie modyfikuje ogólnego charakteru umowy a wzrost cen spowodowany każdą kolejną 

zmianą nie przekracza 50% wartości pierwotnej umowy; 
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7) zmianę umowy, jeżeli łączna wartość zmian jest mniejsza niż progi unijne oraz jest niższa 

niż 10% wartości pierwotnej umowy, w przypadku zamówień na usługi, a zmiany te nie 

powodują zmiany ogólnego charakteru umowy. 

4. W przypadkach, o których mowa w ust. 3 pkt 5 i 6, Zamawiający nie może wprowadzać 

kolejnych zmian umowy w celu uniknięcia stosowania przepisów ustawy oraz jest 

zobowiązany, po dokonaniu zmiany umowy, do zamieszczenia ogłoszenia o zmianie umowy w 

Biuletynie Zamówień Publicznych. 

5. Dopuszczalną wartość zmiany cen, o której mowa w ust. 3 pkt 5 i 6, lub dopuszczalną wartość 

zmiany umowy, o której mowa w ust. 3 pkt 7, ustala się w oparciu o zmienioną cenę.  

6. W przypadkach, o których mowa w ust. 3, zmiany postanowień umownych nie mogą 

prowadzić do zmiany ogólnego charakteru umowy. 

7. Warunkiem dokonania zmian, o których mowa w ust. 3 jest złożenie wniosku przez stronę 

inicjującą zmianę, zawierającego opis propozycji zmiany wraz z uzasadnieniem oraz 

niezbędnymi dokumentami potwierdzającymi konieczność jej wprowadzenia. 

8. Zmian umowy można dokonać tylko w przypadku uzyskania zgody obu stron.  

9. Przyjmuje się, że zmiany umowy nie wymagają zmiany dotyczące danych teleadresowych, 

danych rejestrowych oraz zmiany będące następstwem sukcesji uniwersalnej po jednej ze Stron 

niniejszej umowy. 

 

§ 12. 

Uprawnienia Zamawiającego w zakresie kontroli spełniania przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę wymagań w zakresie zatrudnienia osób na podstawie umowy o pracę 

 

1. Zamawiający stosownie do art. 95 ustawy wymaga obowiązkowego zatrudnienia przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane w         

ust. 2 czynności, w zakresie realizacji przedmiotu umowy, jeżeli wykonanie tych czynności 

polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 

1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 z późn. zm.). 

2. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących wszelkie czynności stanowiące tzw. koszty 

bezpośrednie. Wymóg ten dotyczy w szczególności osób, które wykonują czynności 

bezpośrednio związane z wykonywaniem usług stanowiących przedmiot umowy, czyli 

operatorów pojazdów, sprzętu i maszyn - o ile czynności te nie będą wykonywane przez 

osobę w ramach prowadzonej przez nią działalności gospodarczej. Wykonawca zobowiązuje 

się, że pracownicy wykonujący czynności bezpośrednio związane z wykonywaniem 

przedmiotu umowy, będą na czas wykonywania przez nich usług zatrudnieni na podstawie 

umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy. 

Zamawiający nie określa wymiaru etatu zatrudnienia z tym, że każda godzina wykonywanej 

pracy przez każdego pracownika Wykonawcy (podwykonawcy) musi być realizowana w 

ramach umowy o pracę. 

3. W trakcie realizacji przedmiotu umowy Zamawiający uprawniony będzie do wykonywania 

czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez niego wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 2 czynności. 

Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  
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a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania wymogów,                        

o których mowa w ust. 2 i dokonywania ich oceny, 

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów, 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

4. W trakcie realizacji przedmiotu umowy na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym  

w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu w celu potwierdzenia 

spełnienia wymogu, o którym mowa w ust. 2, oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy               

o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy 

wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne 

określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że 

objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz 

ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby 

uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy. 

5. W celu weryfikacji zatrudniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, na podstawie umowy o 

pracę, osób wykonujących wskazane w pkt 2 czynności, Wykonawca zobowiązany jest 

dodatkowo, na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, 

przedłożyć Zamawiającemu następujące dokumenty (w zakresie wskazanym w wezwaniu): 

a) oświadczenie zatrudnionego pracownika, 

b) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie 

umowy o pracę, 

c) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę kopię  umowy o pracę zatrudnionego pracownika, zanonimizowaną w 

sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracownika, zgodnie z przepisami o 

ochronie danych osobowych; imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji, 

lub inne dokumenty, zawierające informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego 

pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków 

pracownika.  

6. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

osób wykonujących wskazane w ust. 2 czynności, Zamawiający przewiduje sankcję w postaci 

obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości określonej §8. ust. 10. 

Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych 

przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie, jako niespełnienie przez 

Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane 

w ust. 2 czynności.  

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 

Inspekcję Pracy. 
 

§ 13. 

Sprawy sporne 
 

Sprawy sporne będą rozpatrywane przez Sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 
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§ 14. 
 

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy mają zastosowanie przepisy 

Kodeksu Cywilnego oraz ustawy. 
 

§ 15. 
 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

 

ZAMAWIAJĄCY        WYKONAWCA 


