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GWDA spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig

64-920 Pita, ul. Na Leszkowie 4 67 213 61 54 67 212 45 59 biuro@gwda.pl www.gwda.pl

Pita, dnia 07.11.2023 r.

L.dz. 4442/GWDA/ZP/11/23/A0

DO PUBLICZNEJ WIADOMOSCI

ODPOWIEDZ NA PYTANIE DOTYCZACE WYJASNIEN TRESCI SWZ
ORAZ MODYFIKACJA TRESCI SWZ

Dotyczy postepowania o zamodwienie publiczne pn.: Stata bezposrednia ochrona fizyczna oséb
i mienia GWDY sp. z 0.0. w Pile, Nr postepowania GWDA/ZP/11/23/A0.

Zamawiajacy dziatajac na podstawie art. 284 ust. 6 ustawy Prawo zamowien publicznych
(Dz.U. z 2022 r. poz. 1710, ze zm.) zwanej dalej , ustawg Pzp”, przekazuje tres¢ pytan dot.
wyjasnien tresci SWZ wraz z odpowiedziami:

PYTANIE NR 1: W zwigzku z faktem, Ze termin realizacji ustugi rozpoczyna sie w 2023 r.,
a w momencie sktadania ofert opublikowane zostato aktualne Rozporzadzenie Rady Ministrow
dot. minimalnego wynagrodzenia za prace za rok 2024 prosimy o potwierdzenie, ze
Wykonawca kalkulujgc stawke do w/w zamowienia ma przyjgé do wyliczen, obowigzujgce na
dzien sktadania ofert, minimalne wynagrodzenie za prace tj. 3 600,00 zt dla umowy o prace
oraz 23,50 zt za 1 roboczogodzine pracy dla umowy cywilno-prawnej? Tym samym po
podpisaniu umowy oraz $wiadczeniu ustug w roku 2024, Wykonawca, na wniosek, bedzie miat
mozliwos¢ waloryzowania stawki na rok 2024 w stosunku do ztozonej oferty i wynagrodzenia
obwigzujgcego w grudniu 2023 roku?

ODPOWIEDZ: Z uwagi na zmiane wysokosci minimalnego wynagrodzenia w 2024r.,
Wykonawca winien te zmiane wzig¢ pod uwage przy kalkulacji swojej oferty. Zamawiajgcy
wymaga aby sktadane oferty uwzglednialy wysoko$¢ wynagrodzenia minimalnego,
wynikajacego z Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 14 wrzesnia 2023 r. w sprawie
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki
godzinowej w 2024 r. (Dz. U. 2 15.09.2023 r., poz. 1893), tj. 4242 zt od 1 stycznia 2024 r. oraz
4300 zt od 1 lipca 2024 r.

PYTANIE NR 2: W przypadku negatywnej odpowiedzi na powyzsze pytanie, prosimy o podanie
wysokosci minimalnego wynagrodzenia, jakie winni uwzgledni¢ w sktadanych ofertach
Wykonawcy, aby umozliwi¢ Wykonawcom rowny start w postepowaniu i przyjecie jednolitych
zatozen dotyczacych wyceny. Faktem jest, ze w postepowaniach publicznych na utrzymanie
czystosci gtdwnym sktadnikiem ceny oferty jest wynagrodzenie pracownicze, a przy zapisach
waloryzacyjnych umozlwiajgcych jedynie waloryzacje ptacy minimalnej wszyscy wykonawcy
przyjmuja wifasnie ten poziom wynagrodzenia w swoich ofertach. Stad prosimy o udzielenie
odpowiedzi jak na wstepie pytania.

ODPOWIEDZ: Przedmiotowe pytanie nie stanowi pytania o wyjasnienie treéci SWZ
w rozumieniu art. 284 ust. 1 ustawy Pzp. Zamawiajgcy wyjasnia, ze nie jest uprawniony do
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wyreczania Wykonawcy w kalkulowaniu ceny oferty Wykonawcy. Ponadto patrz odpowiedz
na pyt. nr 1.

PYTANIE NR 3: Jezeli Zamawiajagcy nie wyraza zgody na tresci w pytaniu 1, prosimy
o potwierdzenie, ze Wykonawca powinien uwzgledni¢ obydwie waloryzacje minimalnego
wynagrodzenia za prace w roku 2024- styczniows i lipcowa.

ODPOWIEDZ: Patrz odpowiedz nr 1.

PYTANIE NR 4: W korespondencji do par 1 ust 2 oraz par 4 ust 13, wnosimy aby dokumenty
o ktérych mowa w zapisach umowy, Zamawiajgcy udostepnit przed podpisaniem umowy,
a wspomniane Plan Ochrony GWDA Sp. z 0.0., Instrukcja Bezpieczennstwa Pozarowego i inne
obowigzujgce dokumenty mdéwigce o procedurach zostaty ztgczone do umowy, jednoczesnie
stanowigc zatgczniki do umowy, co skutkuje obowigzkiem dostosowania sie Wykonawcy do
wersji zatagczonej do umowy, zas$ kazda zmiana w tych dokumentach miata forme aneksu do
umowy, tak aby Wykonawca miat mozliwosé pozyskania informacji o zmianie ich tresci.
ODPOWIEDZ: Plan ochrony jest dokumentem zatwierdzonym przez Komendanta
Wojewaddzkiego Policji w Poznaniu. Z uwagi na bezpieczenstwo zaktadu, nie moze on by¢
udostepniony w Internecie. Plan zostanie udostepniony Wykonawcy po podpisaniu umowy
na realizacje ustugi. Wszystkie niezbedne informacje z Planu Ochrony majace znaczenie przy
kalkulacji oferty przez Wykonawcow znajduja sie w Zat. nr 1 do SWZ - pn. ,,Szczegétowy
zakres przedmiotu zamoéwienia”. Natomiast Instrukcje Bezpieczenstwa Pozarowego
Zamawiajacy zamieszcza na stronie postepowania.

PYTANIE NR 5: W nawigzaniu do zapiséw w par 5 ust 3, zwracamy sie z wnioskiem do
Zamawiajgcego o umozliwienie zmiany pracownika w sytuacjach nagtych- nieuzasadnionej
nieobecnosci pracownika Wykonawcy, nieobecnosci spowodowanej nagtg chorobg lub
wypadkiem pracownika Wykonawcy. Wnosimy aby zmiana ta mogta nastapi¢ w trybie
natychmiastowym, z zastrzezeniem ze pracownik ten posiada kwalifikacje i zezwolenia nie
gorsze niz zastepowany pracownik Wykonawcy. Wykonawca zamierza korzystaé z takiego
prawa tylko w nagtych i nie mozliwych do przewidzenia przypadkach, ale bazujac na
dtugoletnim doswiadczeniu musi pozostawic sobie takie rozwigzanie.

ODPOWIEDZ: Przedmiotowe zagadnienie uregulowane jest w przepisie § 5 ust. 3 umowy.
W Swietle powyzszego Zamawiajacy nie bedzie utrudniat Wykonawcy zmiany pracownika.

PYTANIE NR 6: Prosimy o zapewnienie ze Zamawiajgcy wymaga, aby kazda roboczogodzina
Swiadczonej ustugi byta sSwiadczona poprzez pracownikéw Wykonawcy zatrudnionych
W oparciu o umowe o prace.

ODPOWIEDZ: Zgodnie z Rozdz. IV pkt 7.1. SWZ: ,7.1. Zgodnie z art. 95 ustawy Pzp
Zamawiajgcy wymaga, w calym okresie realizacji zamdwienia, zatrudnienia przez
Wykonawce, Podwykonawce lub dalszego Podwykonawce oséb na podstawie umowy
o prace wykonujacych czynnosci w zakresie realizacji zamdéwienia, w sposob okreslony
w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 1465.)
a wykonujacych czynnosci bezposredniej ochrony fizycznej na posterunku statym.”

PYTANIE NR 7: W mysl| zapisow w par 8 pkt 1 i 6, prosimy o zapewnienie, ze Zamawiajgcy
zobowigzuje sie do przeprowadzenia szkolen dla pracownikéw Wykonawcy nieodpfatnie.
ODPOWIEDZ: Zamawiajacy potwierdza, ze szkolenia, o ktérych mowa w § 8 pkt 6 umowy
wykona nieodptatnie oraz nie bedzie pobierat optaty za zapewnienie Pracownikom
swiadczgacym ustugi warunkow socjalno-bytowych, o ktérych mowa w §8 pkt 1 umowy.
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PYTANIE NR 8: Prosimy o zapewnienie, ze odpady wytworzone podczas $wiadczenia swoich
obowigzkdéw przez pracownikow Wykonawcy, podlegajg utylizacji po stronie Zamawiajgcego.
ODPOWIEDZ: Odpady komunalne wytworzone przez Pracownikéw $wiadczacych ustugi
ochrony zostang zagospodarowane przez Zamawiajgcego. Pracownicy bedg zobowigzani do
wrzucenia ich do odpowiednich pojemnikéw, na terenie Zamawiajgcego, zgodnie
z obowigzujgcymi zasadami segregacji.

PYTANIE NR 9: W nawigzaniu do zapiséw umowy méwigcych o karach umownych, szczegdlnie
par. 11 pkt 2.2- 2.7, wnosimy o ustanowienie procedury naprawczej mowigcej o dozwolonym
czasie dla Wykonawcy, pozwalajgcym na naprawienie nieprawidtowosci lub nienalezytego
wykonania obowigzku, po wypetnieniu ktorego w okreslonym czasie, dana nieprawidtowos¢
nie bedzie skutkowata natozeniem kary umownej. Wykonawca rozumie sens ustanowienia kar
umownych nie mniej jednak powinny one by¢ srodkiem dyscyplinujgcym Wykonawce nie za$s
mozliwoscia wzbogacania sie w kwestii finansowej przez Zamawiajgcego. Przyktadowo
Zamawiajgcy wyznacza czas kilku godzin aby Wykonawca miat mozliwos¢ zrehabilitowania sie
wobec Zamawiajgcego i naprawit w skutkach swoje niedopatrzenie lub pomytke.
ODPOWIEDZ: Kary umowne zawarte projekcie umowy maja na celu zabezpieczenie interesu
Zmawiajacego. Maja charakter dyscyplinujacy jak rowniez odszkodowawczy. Zamawiajacy
nie przewiduje zmiany umowy w tym zakresie, jednakie informuje, ze Wykonawcy
w kazdym wypadku majg uprawnienie wynikajace z przepisu art. 484 § 2 Kodeksu cywilnego
0 zmniejszenie kary umownej (miarkowanie kary umownej).

PYTANIE NR 10: W nawigzaniu do zapiséw w par 13 ust 1.3, zwracamy sie z wnioskiem do
Zamawiajgcego o wydtuzenie okresu odstgpienia od umowy z minimalnym okresem 30 dni,
zamiast opisywanych w umowie 14 dni. Swdéj wniosek motywujemy faktem, iz Zamawiajacy
wymaga od Wykonawcy zatrudnienia pracownikdw w oparciu o umowe o prace, ktora
zwigzuje pracodawce i pracownika skierowanego do swiadczenia ustugi ochrony na okreslony
czas, ta zas umowa moze zosta¢ wypowiedziana minimum z 30 dniowym okresem
wypowiedzenia, liczac od pierwszego dnia kolejnego miesigca. W mysl kodeksu pracy, jesli
Zamawiajacy wypowie umowe Wykonawcy w dniu 15.07.24, to Wykonawca ponosi koszty
zatrudnienia pracownika minimum do dnia 31.08, tak wiec Wykonawca zostaje z kosztami
pracownika jeszcze 30 dni poza czasem kontraktu z Zamawiajacym.
ODPOWIEDZ: Zamawiajacy dokonuje modyfikacji zatacznika nr 5 do SWZ -Istotne dla stron
postanowienia umowy, zmieniajac § 13 i nadajgc mu brzmienie:
»813
1. Poza przypadkami okreslonymi w ustawie Kodeks cywilny, Zamawiajgcy ma prawo
odstgpi¢ od umowy w przypadku wystgpienia zdarzen, o ktérych mowa ponizej w
terminie 14 dni od powziecia wiadomosci o ich wystgpieniu:
1.1. jezeli Zamawiajacy trzykrotnie naliczy kare umowng z tytutu nienalezytego
wykonania umowy, o ktdrym mowa w § 11 ust. 2 pkt 2.5,
1.2. gdy Wykonawca utraci uprawnienia niezbedne do realizacji przedmiotu
umowy,
1.3. w wyniku wszczetego postepowania egzekucyjnego nastgpi zajecie majgtku
Wykonawcy lub jego znacznej czesci,
1.4. gdy Wykonawca nie posiada aktualnej polisy ubezpieczeniowej, o ktorej
mowa w § 7 ust. 1,
1.5. jezeli Wykonawca nie podjat sie wykonania obowigzkédw w terminie 2 dni od
pisemnego wezwania do rozpoczecia petnienia czynnosci wynikajacych
z niniejszej umowy lub przerwat ich wykonywanie na okres dtuzszy niz 3 dni,
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1.6. w przypadku naliczenia kar umownych stanowigcych lub przekraczajacych
25% wartosci wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 10 ust. 1,

1.7. gdy Wykonawca ujawni informacje niejawne, poufne, w ktérych posiadanie
wejdzie w trakcie realizacji przedmiotu umowy.

2. Zamawiajacy ma prawo odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia
wiadomosci o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczno$ci powodujgcej, ze wykonanie
umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzieé¢ w chwili
zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ podstawowemu
interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu. W takim
przypadku Wykonawca moze zgdac jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu
wykonania czesci umowy.

3. Odstgpienie od umowy wymaga uzasadnienia i winno nastgpi¢ w formie pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

PYTANIE NR 11: 7 uwagi na fakt, ze umowa podpisywana obustronnie powinna jednakowo
chroni¢ interes obyduw stron, wnosimy o ustanowienie zapisdw umozliwiajgcych rozwigzanie
umowy takze przez Wykonawce, przyktadowo za okresem 1-3 mies.

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy wyjasnia, ze zamierza by¢ zwiazany z Wykonawca przez okres 23
miesiecy i nie przewiduje mozliwosci wczesniejszego wypowiedzenia umowy. Jednoczesnie
informuje, ze uprawnienie Zamawiajacego do ewentualnego odstgpienia od umowy wynika
tylko i wytacznie z zapiséw ustawowych, ktdrych nie moze modyfikowac.

PYTANIE NR 12: W nawigzaniu do par 15 ust 8, zwracamy sie z wnioskiem o ustanowienie
zapisdw moéwiacych o waloryzacji czesci wynagrodzenia Wykonawcy odpowiadajacej kosztom
pracowniczym od dnia ztozenia wniosku o waloryzacje ptacowa lub od dnia wejscia w zycie
zmienionych przepiséw dot minimalnego wynagrodzenia za prace.
ODPOWIEDZ: Zamawiajacy dokonuje modyfikacji zatagcznika nr 5 do SWZ -Istotne dla stron
postanowienia umowy, dodajac w § 15 ust. 9 w brzmieniu:
9. Zmiana umowy wejdzie w zycie z dniem zfozenia wniosku, o ktérym mowa w ust.
3, iednak nie wczesniej niz od dnia wejscia w zycie zmienionych przepisdw dotyczacych
przestanek, o ktdrych mowa w ust. 1.”
Zmiana wynagrodzenia bedzie mogta wejs¢ w zycie najwczesniej od daty wejscia w zycie
przepisdw ustawowych i zgodnie z zawartym aneksem do umowy.

PYTANIE NR 13: W nawigzaniu do par 16 ust 4, bazujgc na danych historcznych GUS wnosimy
o obnizenie minimalnego wskaznika procentowego ujeciu kwartalnym od ktérego bedzie
mozliwa waloryzacja cen doébr i ustug konsumpcyjnych do max 2%.

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy nie zmienia umowy w tym zakresie, stoi na stanowisku, ze
przyjety wskaznik wzrostu 5 % Wykonawcy winni wzig¢ pod uwage na etapie kalkulacji ceny
i sktadania oferty.

PYTANIE NR 14: W nawigzaniu do zapisow dot. waloryzacji GUS owskiej wnosimy
0 ustanowienie zapisu mowigcego o przyznaniu waloryzacji GUS owskiej od dnia zfozenia
poprawnego wniosku waloryzacyjnego.

ODPOWIEDZ: Zgodnie z § 16 ust. 13 zatacznika nr 5 do SWZ -Istotne dla stron postanowienia
umowy.

PYTANIE NR 15: 7 uwagi na fakt ze Wykonawca wnioskuje o waloryzacje tylko kosztow
ponoszonych bezposrednio i zwigzanych bezposrednio ze 3$wiadczeniem ustugi dla
Zamawiajgcego, wnosimy o zmiane zasady waloryzowania wynagrodzenia Wykonawcy do
waloryzacji petnych cen materiatéw lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamdwienia, nie za$
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jak przy obecnych zapisach tylko w sposdéb potowiczny. W obecnym brzmieniu zapisy w par 16
ust 5 sg krzywdzgce dla Wykonawcy, gdyz wzrost kosztéw ddébr i ustug zwigzanych tylko
z realizacjg zlecenia Zamawiajacego nie powinny by¢ kosztami Wykonawcy, gdyz s3 one
nieodzowne do Swiadczenia ustugi dla Zamawiajgcego

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy nie zmienia umowy, jednoczesnie wyjasnia, ze ryzyko inflacji
winno by¢ roztozone na kazdg ze Stron z umowy. Wynika to bezposrednio z przepisu art. 48
ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 07.10.2022r. o zmianie niektorych ustaw w celu uproszczenia
procedur administracyjnych dla obywateli i przedsiebiorcow (Dz. U. z 2022 poz. 2185).
Reasumujac, zawarty w projekcie zapis uwzglednia interesy obu Stron.

PYTANIE NR 16: Prosimy o informacje czy Zamawiajgcy zezwala na skierowanie do
Swiadczenia ustugi oséb niepetnosprawnych?

ODPOWIEDZ: Zamawiajacy wymaga aby ustugi ochrony realizowane byly przez osoby
posiadajace wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej i nie dopuszcza
aby osoby te byly osobami niepetnosprawnymi w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573) lub posiadaty orzeczenia o inwalidztwie lub
niezdolnosci do pracy wydane przez wifasciwy organ rentowy albo dokumenty
potwierdzajgce orzeczony stopien niepetnosprawnosci, inwalidztwa lub niezdolnosci do

pracy.

2. Zamawiajacy na podstawie art. 286 ust. 1 ustawy, dokonuje zmiany tresci SWZ ww.
postepowania:

Zmianie podlega ,Zatacznika nr 5 — Istotne dla stron postanowienia umowy”. W zwigzku
z udzielonymi odpowiedziami na pytania, Zamawiajacy zmienit § 13 oraz dodat w § 15 - ust.
9.

Z uwagi na powyzsze Zamawiajagcy wprowadza nowy Zatacznika nr 5 — Istotne dla stron
postanowienia umowy_zmiana, w brzmieniu okreslnym w zatgczniku do niniejszego pisma.

Dokonane zmiany tresci SWZ wigzg Wykonawce z chwilg ogtoszenia tresci niniejszego
pisma.

ALICJA 5525
DORSCH
DORSCH &tz

(kierownik zamawiajgcego)

GWDA spoltka 1 ogranicrong odpowiedrialnodcly, 64-020 Pila, ul. Ma Leszkowle &4, wpisana do Rejestru Prredsigbiorcdw Krajowego Rejestru Spdowego priez 59d Rejonowy w Paznaniu
Howe Miasto | Wilda w Poznaniu, IX Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejesiru Sadowego, pod numerem KRS 0000074361, NIP 764-23-52-589, REGON 572051342
Kapital zakladowy 28 167 500 i xt, BDO: 000009560,
Wydiuk wykonany na paplerze wytworzonym w 100% 2 recyklingu



		2023-11-07T11:04:28+0100
	ALICJA DORSCH




