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Załącznik nr 13 do SWZ 

Projekt umowy 
 

UMOWA ...................................... 
 

zawarta w dniu  ............................2022 r., pomiędzy: 
 
Miejskim Przedsiębiorstwem Komunikacyjnym – Łódź Spółka z o.o. 
z siedzibą przy ul. Tramwajowej 6, 90-132 Łódź, będącym dużym przedsiębiorcą w rozumieniu załącznika numer I do Rozporządzenia 
Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r, NIP: 725-000-56-28, REGON: 470040290, wpisanym do Rejestru Przedsiębiorców 
w Sądzie Rejonowym dla Łodzi-Śródmieścia w Łodzi, XX Wydział Krajowego Rejestru Sądowego pod KRS nr: 0000044561,                           
z kapitałem zakładowym w wysokości: 620 064 099,00 zł,   
z Zarządem Spółki w składzie: 
Zbigniew Papierski – Prezes Zarządu, Krzysztof Kamiński – Wiceprezes Zarządu, Krzysztof Maciaszczyk – Wiceprezes 
Zarządu i Prokurentem Andrzejem Łukaszewskim, 
zwanym dalej Zamawiającym, 
a ......................................................., z siedzibą w ................................................, NIP: ......................., REGON: ..........................., 
wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców .............................. pod KRS: ......................., z kapitałem zakładowym w wysokości: ................... 
PLN (w przypadku spółek z o.o. i akcyjnych) i kapitałem wpłaconym ................ zł (tylko w przypadku spółek akcyjnych),  
reprezentowaną przez: 
zwaną dalej „Wykonawcą” 
 
 
W wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego (o wartości poniżej 10 000 000 euro), przeprowadzonego                             
w trybie przetargu nieograniczonego, została zawarta umowa następującej treści: 
 
 

§ 1.  
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego usługi fizycznej ochrony osób i mienia 

Zamawiającego (dalej zwanej „Usługą”), w tym jego terenów i obiektów wskazanych w opisie przedmiotu zamówienia, 
stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy, a także wszelkich ruchomości (również powierzonych Zamawiającemu 
przez osoby trzecie) oraz taboru (z wyłączeniem taboru w ruchu miejskim) przed zniszczeniem, uszkodzeniem, utratą lub 
kradzieżą. 

2. Wykonawca, będzie wykonywać Usługę: 
1) zgodnie z przepisami ustawy o ochronie osób i mienia z dnia 22 sierpnia 1997 r. (tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r. 

poz. 1995.)  oraz we wszelkich wydanych na jej podstawie rozporządzeniach wykonawczych, 
2) według zasad określonych w załączniku nr 1 do niniejszej umowy i stawek wskazanych w załączniku nr 2 do niniejszej 

umowy (formularz cenowy), 
3) według przepisów wewnętrznych Zamawiającego, dotyczących funkcjonowania systemu przepustkowego w ruchu 

osobowym i towarowym (załącznik nr 4 do niniejszej umowy), z zastrzeżeniem, iż w razie zmiany przepisów 
wewnętrznych w tym zakresie w trakcie obowiązywania umowy, Zamawiający zobowiązuje się bezzwłocznie dostarczyć 
Wykonawcy aktualną ich wersję, a Wykonawca jest zobowiązany w terminie 30 dni od otrzymania dokumentów,                            
o których mowa w niniejszym punkcie, do dostosowania swoich dokumentów wewnętrznych. 

3. Pod pojęciem pracowników Wykonawcy rozumie się wszelkie osoby realizujące w imieniu Wykonawcy przedmiot umowy,              
tak na podstawie umowy o pracę, jak i na podstawie umowy zlecenia, umowy o dzieło lub innych stosunków prawnych                                
– w przypadku osób wchodzących w skład grupy interwencyjnej, o której mowa w ust. 7 niniejszego paragrafu. 

4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za działania i zaniechania swoich pracowników, którymi posługuje się przy 
wykonaniu obowiązków wynikających z niniejszej umowy, jak za własne. Dla prawidłowej realizacji przedmioty zamówienia 
Wykonawca, musi spełnić warunek dotyczący dysponowania minimum 69 osobami (bez orzeczenia stopnia 
niepełnosprawności), zatrudnionymi na podstawie umowy o pracę, na pełny etat, przewidzianymi do realizacji 
Usługi, w tym 1 będącą kwalifikowanym pracownikiem ochrony fizycznej, pod rygorem kar umownych, określonych w §5 
ust. 4 pkt 7) niniejszej umowy. Pracownicy wchodzący w skład grupy interwencyjnej, o której mowa w ust. 7 niniejszego 
paragrafu, nie muszą być zatrudnieni na podstawie umowy o pracę, a zatem nie muszą zostać ujęci w wykazie, o którym 
mowa poniżej. Wykonawca, w terminie 7 dni roboczych przed rozpoczęciem świadczenia Usługi ochrony, przekaże 
Zamawiającemu wykaz wszystkich pracowników ochrony przewidzianych do realizacji Usługi ochrony. Lista zatrudnionych 
pracowników powinna zawierać następujące dane: imię, nazwisko, datę zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę (okres 
próbny, czas określony, czas nieokreślony) i wymiar etatu, informację, czy jest to kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej, 
czy też pracownik ochrony, co do którego nie jest wymagany wpis na listę kwalifikowanych pracowników. Wykaz powinien być 
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przygotowany w podziale na obiekty. Wykonawca będzie go aktualizować przy każdej zmianie w zatrudnieniu pracowników i 
niezwłocznie przekazywać Zamawiającemu. 

5. W terminie 14 dni od daty zawarcia niniejszej umowy Wykonawca zobowiązany jest przedstawić Zamawiającemu                     
w formie pisemnej, pod rygorem kary umownej określonej w §5 ust. 4 pkt 11) niniejszej umowy, kalkulację ceny ofertowej,                     
w szczególności wykazać elementy cenotwórcze, stanowiące podstawę kalkulacji ceny oferty, w tym przede wszystkim 
przedłożyć kalkulację kosztów zatrudnienia pracowników.  

6. Przed przystąpieniem do realizacji umowy Zamawiający udzieli wskazówek pracownikom Wykonawcy dotyczących obsługi 
zainstalowanych systemów bezpieczeństwa i zabezpieczeń. Pracownicy ochrony przed przystąpieniem do wykonywania 
obowiązków na stanowisku pracy zostaną przeszkoleni w zakresie ochrony przeciwpożarowej obiektu i zapoznani przez 
Zamawiającego w zakresie znajomości obiektu, rozmieszczenia i obsługi podręcznego sprzętu gaśniczego, lokalizacją 
istotnych węzłów instalacyjnych (prąd, woda, energia cieplna, zbiornik wody przeciwpożarowej, itp.). Wykonawca zobowiązuje 
się wytypować osoby, które pełnić będą rolę koordynatora na poszczególnych obiektach, wskazanych w załączniku nr 1                          
do niniejszej umowy - pkt II, odpowiedzialne za organizowanie i kierowanie pracą zespołów ochrony na obiektach. 
Koordynator odpowiada za przeszkolenie stanowiskowe nowych pracowników zatrudnianych w trakcie realizacji umowy, 
zapoznanie ich z terenem oraz obowiązującymi na obiekcie regulacjami wewnętrznymi - instrukcja ochrony, instrukcja ppoż. 
O każdej zmianie osoby koordynującej pracę zespołów ochrony Wykonawca jest zobowiązany powiadomić niezwłocznie 
gospodarza obiektu.   

7. Wykonawca zobowiązuje się przez cały okres realizacji niniejszej umowy dysponować grupą interwencyjną, tzn. patrolem 
zmotoryzowanym, wyposażonym w sprzęt łączności bezprzewodowej, kamizelki odblaskowe, w środki przymusu 
bezpośredniego (pałki) i latarki, przygotowanym do podjęcia bezpośredniej interwencji, na wezwanie pracownika ochrony 
Wykonawcy lub Zamawiającego wykonującego usługę/prace w chronionym obiekcie, mającym na celu oddalenie zagrożenia 
bądź usuniecie już istniejącego naruszenia chronionego mienia lub dostępu do tegoż, zatrzymanie sprawców szkody, 
zabezpieczenie śladów w przypadku popełnienia czynu zabronionego na chronionym terenie. Maksymalny czas dojazdu 
grupy interwencyjnej na miejsce wezwania, liczony do chwili otrzymania zgłoszenia, nie będzie dłuższy niż 15 minut.                          
W przypadku przyjazdu grupy interwencyjnej w czasie dłuższym niż 15 minut, Zamawiający będzie miał prawo do naliczenia 
kary umownej określonej w §5 ust. 4 pkt 3) niniejszej umowy. Ponadto Zamawiający zastrzega sobie prawo                                            
do przeprowadzenia raz w miesiącu bezpłatnego testowego alarmu celem sprawdzenia zadeklarowanego przez Wykonawcę 
czasu przyjazdu grupy interwencyjnej. 

8. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca 
przedłoży Zamawiającemu, pod rygorem kary umownej określonej w §5 ust. 4 pkt 11) niniejszej umowy, dowody w celu 
potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 
czynności wskazane w ust. 1 niniejszego paragrafu w trakcie realizacji przedmiotu umowy, tj. w szczególności:           
1) oświadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których 

dotyczy wezwanie Zamawiającego - oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 
składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby 
zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu 
oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy; 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób 
wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy w/w oświadczenie Wykonawcy. Kopia 
umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, 
zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników); 
informacje takie jak: imię, nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę  i wymiar etatu powinny być możliwe 
do zidentyfikowania; 

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę składek na ubezpieczenia 
społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę kopię dowodu potwierdzającego 
zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń (formularz ZUS ZUA lub inny odpowiedni wraz                         
z dowodem złożenia w systemie ZUS), zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 
pracowników, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. 

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę, Zamawiający może zwrócić 
się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję  Pracy. 

8. Wykonawca wyposaży wszystkich pracowników ochrony w jednolite ubiory, umożliwiające ich identyfikację oraz 
identyfikację podmiotu zatrudniającego, identyfikatory ze zdjęciem, kamizelki odblaskowe, latarki, urządzenia 
antynapadowe, środki łączności bezprzewodowej, umożliwiające łączność miedzy pracownikami ochrony na 
poszczególnych posterunkach w obiektach Zamawiającego oraz między poszczególnymi pracownikami ochrony a 
upoważnionymi pracownikami Zamawiającego (radiotelefony, telefony komórkowe).   

9. Wykonawca będzie wykonywać Usługę przy użyciu własnych środków, sprzętu i urządzeń. Doboru środków oraz urządzeń do 
wykonania Usługi dokonuje Wykonawca, jednakże z uwzględnieniem wymagań Zamawiającego. Zamawiający nie jest 
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zobowiązany do zwrotu Wykonawcy jakichkolwiek kosztów związanych z wykonywaniem niniejszej umowy.  

10. Wykonawca zaopatrzy wszystkie posterunki na poszczególnych obiektach w apteczki, z niezbędnym wyposażenie w środki 
pierwszej pomocy i zapewni stałą dostępność tych środków, a swoich pracowników także w niezbędne materiały biurowe, 
tj.: książki służby, książki pobierania/zdawania kluczy  przepustki  itd. 

11. Wykonawca przeszkoli wszystkich swoich pracowników z zakresu BHP i ochrony p.poż. 
12. Umowa zostaje zawarta na okres 36 miesięcy i obowiązuje od dnia 30 września 2022 r. Przejęcie obowiązków przez 

Wykonawcę nastąpi o godz.12:00, natomiast ich przekazanie będzie miało miejsce w ostatnim dniu realizacji niniejszej 
umowy również o godz. 12:00. Niniejsza umowa może zostać rozwiązana przez Zamawiającego w trybie natychmiastowym, 
z przyczyn wskazanych w §6 ust. 2 niniejszej umowy lub może wygasnąć na skutek odstąpienia przez Zamawiającego z 
przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.  

 
§ 2.  

1. Wykonawca oświadcza, iż posiada fachową wiedzę na temat właściwego wykonania Usługi oraz doświadczenie w realizacji 
tego typu usług, zapoznał się ze specyfiką przedmiotu umowy oraz nie zgłasza zastrzeżeń co do braku możliwości jej 
realizacji. 

2. W związku z zawarciem niniejszej umowy Wykonawca zobowiązuje się: 
1) posiadać przez cały okres trwania niniejszej umowy aktualną koncesję na wykonywanie działalności gospodarczej                        

w zakresie usług ochrony osób i mienia, o której mowa w ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia 
(tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r. poz. 1995 ), 

2) posiadać przez cały okres trwania niniejszej umowy ważną polisę ubezpieczenia OC z tytułu prowadzonej działalności 
usług ochrony osób i mienia  w wysokości nie mniejszej niż 6 000 000,00 PLN i okazać ją na każde żądanie 
Zamawiającego, 

3) sporządzić  w porozumieniu z Zamawiającym, a w jego imieniu z osobami wskazanymi w §9 ust. 1 pkt 1) – 8)                               
w zakresie poszczególnych obiektów zgodnie z załącznikiem nr 1 do niniejszej umowy, „Instrukcję ochrony MPK – Łódź 
Spółka z o.o.”, ze szczególnym uwzględnieniem instrukcji postępowania w sytuacji ataku terrorystycznego i przekazać                         
w ciągu 30 dni od daty rozpoczęcia obowiązywania niniejszej umowy w formie elektronicznej i papierowej,                                     
po 1 egzemplarzu każdej z osób wskazanych w §9 ust. 1 pkt 1) – 8), 

4) wyznaczyć pracownika na każdej ze zmian pracy Zamawiającego (dotyczy każdego ochranianego obiektu), który będzie 
odpowiedzialny za sprawdzenie i potwierdzenie wykrytych uchybień w protokole, o którym mowa w ust. 5 pkt 2) 
niniejszego paragrafu 

3. W zakresie wykonywania Usługi, Wykonawca posiada prawo do: 
1)  korzystania z pomieszczeń Zamawiającego określonych w załączniku nr 1 do niniejszej umowy, w tym w zakresie 

zwykłego korzystania z instalacji elektrycznej, wodno - kanalizacyjnej oraz c.o. dla potrzeb wykonywania niniejszej 
umowy. Zamawiający będzie obciążał Wykonawcę za korzystanie z w/w. pomieszczeń, instalacji elektrycznej,                        
wodno - kanalizacyjnej oraz c.o., w zakresie wykraczającym poza potrzeby wynikające z wykonywania niniejszej umowy, 
a Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty dodatkowych obciążeń w wysokości i terminach wskazanych                                     
przez Zamawiającego w fakturze, 

2) korzystania z telefonicznej sieci wewnętrznej, podczas nawiązywania łączności z pracownikami Zamawiającego. 
 4. Zamawiający zobowiązuje się powiadomić przedstawiciela Wykonawcy, o którym mowa w ust. 2 pkt 4) niniejszego paragrafu, 

o każdym uchybieniu w wykonywaniu czynności wchodzących w zakres Usługi. 
 5. W związku z zawarciem niniejszej umowy, Zamawiający posiada prawo do: 

1) dokonywania w każdym czasie kontroli przestrzegania zakresu, zasad oraz harmonogramu świadczenia Usługi                
przez Wykonawcę, a w wypadku wykrycia uchybienia kwalifikującego się do nałożenia na Wykonawcę jednej z kar 
umownych określonych w §5 ust. 3 i 4, wystawi pisemny protokół uchybień, określając w nim miejsce, czas i rodzaj 
uchybienia, 

2) wystawienia, po zaistnieniu jakiejkolwiek ze szkód określonych w §5 ust. 1, pisemnego protokołu odszkodowawczego, 
określając miejsce i czas zdarzenia, które skutkowało wystąpieniem szkody oraz zawierającego wycenę kosztów 
pokrycia szkody (Wykonawca ma prawo być obecny podczas czynności ustalania wielkości szkody, jednakże ostateczną 
wielkość szkody ustala Zamawiający w protokole odszkodowawczym) - zasady zapłaty odszkodowania określa §5 ust. 9 
i 10. 

 
§ 3.  

1. Przed przystąpieniem do realizacji świadczenia Usługi ochrony, jednak nie później niż w dniu poprzedzającym jej 
świadczenie, Wykonawca zainstaluje na koszt własny, urządzenia rejestrujące obchody pracowników ochrony w liczbie 34 
czujek, umieszczonych w strategicznych punktach wskazanych przez gospodarzy obiektów.  

2. Wykonawca zobowiązany będzie, 1 raz w tygodniu lub na wezwanie Zamawiającego, do przekazywania raportów z przebiegu 
obchodów pracowników, drogą elektroniczną na wskazany adres e-mailowy gospodarza dozorowanego obiektu.  
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3. W przypadku awarii urządzeń rejestrujących obchody pracowników ochrony, o których mowa w ustępie 1, Wykonawca 

dokona ich naprawy lub wymiany na sprawne, w okresie nie dłuższym niż 24 godzin od chwili wystąpienia nieprawidłowości          
w działaniu tych urządzeń, pod rygorem kary umownej określonej w §5 ust. 4 pkt 9) niniejszej umowy. Koszty naprawy lub 
wymiany urządzeń rejestrujących obchody pracowników ochrony ponosić będzie Wykonawca.  

4. Wykonawca zdemontuje na koszt własny urządzenia rejestrujące obchody pracowników ochrony, o których mowa w ust. 1,                        
w dniu następującym po dniu zakończenia świadczenia Usługi ochrony. 

 
§ 4.  

1. Wartość wynagrodzenia Wykonawcy z tytułu realizacji przedmiotowej Usługi przez okres 36 miesięcy, wynosić będzie netto 
…… (słownie: ……złotych), plus należny podatek VAT.  

2. W przypadku konieczności dokonania w niniejszej umowie zmiany zgodnie z §7 ust. 2 pkt 2) niniejszej umowy, polegającej 
na zmniejszeniu liczby obiektów objętych Usługą, Zamawiający zastrzega, iż minimalna wartość świadczenia stanowiącego 
przedmiot umowy, wyniesie 94% wartości łącznego wynagrodzenia netto z tytułu realizacji umowy, określonego w §4 ust. 1. 

3. Za każdy miesiąc kalendarzowy właściwie realizowanej umowy, przysługuje Wykonawcy, zgodnie załącznikiem nr 2                               
do niniejszej umowy, łączne wynagrodzenie w wysokości netto … PLN (słownie: … złotych), plus należny podatek VAT.  

4. Wynagrodzenie Wykonawcy, o którym mowa w ust. 1 i 3 niniejszego paragrafu, w trakcie obowiązywania umowy może ulec 
zmianie tylko w sytuacjach i na zasadach określonych  w §7 niniejszej umowy. 

5. Z tytułu wykonania niniejszej umowy Wykonawcy nie będzie przysługiwać od Zamawiającego żadne inne wynagrodzenie, 
oprócz wyżej określonego, z zastrzeżeniem sytuacji opisanych w §7 niniejszej umowy.  

6. W przypadku, jeżeli w okresie obowiązywania umowy, Usługa ochrony nie będzie świadczona przez okres pełnego miesiąca, 
wysokość przysługującego Wykonawcy za ten miesiąc wynagrodzenia będzie wyliczona jako iloczyn liczby dni faktycznie 
świadczonej Usługi ochrony i stawki dziennej wynagrodzenia w danym miesiącu kalendarzowym, z zastrzeżeniem ust. 7 
poniżej. Stawka dzienna wynagrodzenia określona zostanie jako iloraz miesięcznego wynagrodzenia, o którym mowa                               
w ust. 3 powyżej, i ilości dni w danym miesiącu kalendarzowym. 

7. W przypadku pierwszego i ostatniego niepełnego dnia świadczenia Usługi ochrony, wysokość przysługującego Wykonawcy 
wynagrodzenia za ten dzień zostanie wyliczona proporcjonalnie do liczby godzin świadczenia Usługi. Stawka godzinowa 
wynagrodzenia określona zostanie jako iloraz stawki dziennej wynagrodzenia w danym miesiącu kalendarzowym i ilości 
godzin w danym dniu. 

8. Wykonawca będzie wystawiać faktury według kwot i z podziałem na każdy obiekt wyszczególniony w załączniku nr 2           
do niniejszej umowy, do 5 dnia każdego miesiąca za realizację Usługi w miesiącu poprzedzającym. Wynagrodzenie 
określone na fakturze płatne będzie na konto Wykonawcy wskazane na fakturze, w terminie 30 dni od daty skutecznego 
doręczenia prawidłowo wystawionej Zamawiającemu faktury do kancelarii mieszczącej się w siedzibie 
Zamawiającego w Łodzi przy ul. Tramwajowej 6. Za termin zapłaty Strony przyjmują datę obciążenia rachunku 
bankowego Zamawiającego. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego, iż faktura nie została wystawiona prawidłowo 
lub brak jest u Zamawiającego potwierdzenia odbioru wykonanej Usługi, Wykonawca zobowiązany będzie do wystawienia 
faktury korygującej. Termin zapłaty nie biegnie, a należność w całości nie jest wymagalna. 

9. Wystawiając faktury, Wykonawca obowiązany jest w ich treści powołać się na numer umowy. 
10. W sytuacji zaistnienia szkody, Zamawiający wystawi notę obciążeniową na kwotę odpowiadającą wysokości szkody 

wskazanej w protokole odszkodowawczym, o którym mowa w §2 ust. 5 pkt 2) i dokona potrącenia z najbliższej wymagalnej 
wierzytelności. 

11. Wykonawca może wystawiać faktury w formie elektronicznej w formacie PDF: faktury, faktury korygujące oraz duplikaty 
faktur, zgodnie z art. 106n ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tekst jednolity: Dz.U. z 2017, poz. 
1221, ze zm.). Faktury elektroniczne (każda w osobnym pliku) należy wysyłać na adres e-mail: e-faktura@mpk.lodz.pl.                    
Do jednego maila można załączyć kilka plików z fakturami. Ewentualne załączniki do faktury powinny być w jednym pliku                   
z fakturą. Zamawiający zobowiązuje się do poinformowania Wykonawcy o każdorazowej zmianie adresu e-mail. 

 
§ 5. 

1. Wykonawca, w trakcie obowiązywania umowy ponosi pełną materialną odpowiedzialność za wszelkie szkody w mieniu 
Zamawiającego (w tym w mieniu, które zostało powierzone Zamawiającemu przez osoby trzecie) podlegającemu ochronie, 
powstałe z tytułu zniszczenia, uszkodzenia, utraty lub kradzieży, dokonane bez względu na stopień zawinienia                             
lub przyczynienia się Wykonawcy.  

2. W sytuacji wystąpienia jakiejkolwiek szkody z tytułu zdarzenia określonego w ust. 1 niniejszego paragrafu, Zamawiający 
wystawi Wykonawcy notę obciążeniową w wysokości 100% wartości szkody określonej w protokole odszkodowawczym, 
wystawionym na podstawie §2 ust. 5 pkt 2). 

3. Z tytułu wystąpienia uchybienia w zakresie zasad świadczenia Usługi (załącznik nr 1, pkt III), jak również w przestrzeganiu 
harmonogramu (załącznik nr 1, pkt IV.), Zamawiający nałoży na Wykonawcę następujące kary umowne: 
1) z tytułu naruszenia zasad świadczenia Usługi: 
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a) naruszenie zapisów załącznika nr 1, pkt III.1.1) – III.1.4), pkt III.1.6) – III.1.8), pkt III.1.23), pkt. III.2.1)c), III.2.1)e)                    

i III.2.1)g) - kara umowna w wysokości 500,00 PLN, za każde naruszenie,  
b) naruszenie zapisów załącznika nr 1, pkt III.1.5), pkt III.1.9) – III.1.22), pkt III.1.24) i III.1.25), pkt III.2.1a),                             

pkt III.2.1)b), pkt III.2.1)d), III.2.1)f) - kara umowna w wysokości 50,00 PLN za każde naruszenie; 
2) z tytułu naruszenia harmonogramu świadczenia Usługi: 

a) brak obsadzonego jednego posterunku (jedno lub wieloosobowego) w stosunku do wymogów określonych                           
w załączniku nr 1, pkt IV. – kara umowna w wysokości 7% łącznego miesięcznego wynagrodzenia netto, 
określonego w §4 ust. 3, za każdy nieobsadzony posterunek, 

b) brak pracownika na wieloosobowym posterunku w stosunku do wymogów określonych w załączniku nr 1, pkt IV.                    
– kara umowna w wysokości 3% łącznego miesięcznego wynagrodzenia netto, określonego w §4 ust. 3,                               
za każdego nieobecnego pracownika na danym posterunku, 

c) brak realizacji Usługi według pełnego wymiaru czasowego, określonego w załączniku nr 1, pkt IV. - kara umowna                        
w wysokości 1% łącznego miesięcznego wynagrodzenia netto, określonego w §4 ust. 3, za każdy tego rodzaju 
przypadek. 

4. Niezależnie od ust. 3 powyżej, Zamawiający ma prawo nałożyć na Wykonawcę w formie not obciążeniowych następujące 
kary umowne za: 
 1) rozwiązanie umowy lub wypowiedzenie umowy przez Zamawiającego bez zachowania okresu wypowiedzenia                          

(w trybie natychmiastowym) z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, odstąpienie od umowy z przyczyn leżących 
po stronie Wykonawcy - karę umowną w wysokości 20% łącznego wynagrodzenia netto z tytułu realizacji umowy, 
określonego w §4 ust. 1, 

2) brak sporządzenia w terminie określonym w §2 ust. 2 pkt 3) „Instrukcji ochrony MPK – Łódź Spółka z o.o.”,                                 
ze szczególnym uwzględnieniem instrukcji postępowania w sytuacji ataku terrorystycznego – kara umowna                           
w wysokości 50,00 PLN za każdy obiekt, za każdy dzień zwłoki, 

3) brak reakcji grupy interwencyjnej w określonym czasie – 2 000,00 PLN, za każdy tego rodzaju przypadek, 
 4) brak posiadania wymaganego ubioru, identyfikatora przez pracownika Wykonawcy – kara umowna w wysokości 3% 

łącznego miesięcznego wynagrodzenia netto, określonego w §4 ust. 3, za każdy taki przypadek, 
5) za brak kamizelki odblaskowej, latarki, środków łączności bezprzewodowej (radiotelefony, telefony komórkowe) - kara 

umowna w wysokości 100,00 PLN, za każdego pracownika,  
6) za brak apteczki, jej niezbędnego wyposażenia w środki pierwszej pomocy lub niezapewnienie dostępności tych 

środków, brak materiałów biurowych dla pracowników, tj.: książki służby, przepustki itd. - kara umowna w wysokości 
100,00 PLN, za każdy tego rodzaju przypadek, 

7) z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zapewnienia do realizacji Usługi minimalnej wymaganej przez 
Zamawiającego liczby osób (tj. 69 osób) i/lub zatrudnienia pracownika na innej podstawie niż umowa o pracę - kara 
umowna w wysokości 5 000,00 PLN za każdy rozpoczęty miesiąc stwierdzonego naruszenia – kara umowna jest 
obliczana odrębnie za każdy przypadek naruszenia (tj. za każdego pracownika) 

8) w przypadku braku okazania na żądanie Zamawiającego aktualnej polisy ubezpieczenia OC z tytułu prowadzonej 
działalności usług ochrony osób i mienia w wysokości nie mniejszej niż 6 000 000,00 PLN – 500,00 PLN za każdy 
rozpoczęty dzień zwłoki w okazaniu, 

9) za każdy rozpoczęty dzień zwłoki w zainstalowaniu urządzeń rejestrujących obchody pracowników ochrony lub 
usunięcia wad tych urządzeń (naliczanego oddzielnie dla każdego obiektu) - 100,00 PLN, za każdy tego rodzaju 
przypadek,  

10) za każdy rozpoczęty dzień zwłoki w przekazaniu raportów z przebiegu obchodów pracowników (naliczanego 
oddzielnie dla każdego obiektu) - kara umowna w wysokości 50,00 PLN, za każdy tego rodzaju przypadek  

11) za niedotrzymanie terminu przedłożenia przez Wykonawcę kosztorysu ceny ofertowej, o którym mowa w §1 ust. 5 
niniejszej umowy, i/lub kompletu dokumentów, o których mowa w §1 ust. 8, potwierdzających zatrudnienie                           
na podstawie umowy o pracę osób wskazanych w załączniku nr 3 do umowy, w wysokości 50,00 PLN za każdy 
rozpoczęty dzień zwłoki, przy czym powyższa kara będzie naliczana oddzielnie za każdą osobę, w odniesieniu                      
do której Wykonawca pozostaje w zwłoce z przedłożeniem dokumentów potwierdzających jej zatrudnienie                             
na podstawie umowy o pracę. 

5. Łączną maksymalną wysokość kar umownych, o których mowa w ust. 3, 4 pkt 2) – 11) powyżej, ustala się na równowartość 
25% łącznego wynagrodzenia netto z tytułu realizacji umowy, określonego w §4 ust. 1. 

6. Wartość not obciążeniowych może zostać potrącona przez Zamawiającego z wynagrodzenia wypłacanego Wykonawcy,                   
o którym mowa w §4 ust. 1 niniejszej umowy lub z zabezpieczenia należytego wykonania umowy – według uznania 
Zamawiającego, na co Wykonawca wyraża zgodę. 

7. Zastrzeżenie kar umownych nie pozbawia Zamawiającego możliwości dochodzenia naprawienia na zasadach ogólnych 
szkody przekraczającej wysokość kar umownych, wyrządzonej przez Wykonawcę wskutek nie wykonania lub nienależytego 
wykonania umowy, jeżeli wartość szkody przekraczałaby kwotę należnych kar umownych lub szkoda była spowodowana 
inną przyczyną, niż te, dla których przewidziano obowiązek zapłacenia kar umownych. 
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8. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wystawiania Wykonawcy noty obciążeniowej na kwotę stanowiącą równowartość 

korzyści, które mógłby osiągnąć, gdyby mu szkody nie wyrządzono (odszkodowanie za utracone korzyści), w szczególności 
w przypadkach, gdy w wyniku kradzieży z terenu obiektu, na którym Wykonawca realizuje Usługę stanowiącą przedmiot 
niniejszej umowy, Zamawiający poniesie szkodę na skutek braku możliwości wykonywania lub należytego zadań własnych 
(np. zadań przewozu osób).  

9. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie jego zobowiązań wynikających z not obciążeniowych wystawionych na podstawie 
niniejszej umowy z wynagrodzenia określonego na fakturach lub z zabezpieczenia należytego wykonania umowy, o którym 
mowa w §8 niniejszej umowy – według wyboru Zamawiającego. 

10. Fakt naliczenia kar umownych nie zwalnia Wykonawcy od obowiązku poprawnego wykonania Usługi. 
 

§ 6. 
1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego 

nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić interesowi 
bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni                       
od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia 
należnego z tytułu wykonanej części umowy.  

2. Zamawiający ma prawo rozwiązać umowę bez zachowania okresu wypowiedzenia (w trybie natychmiastowym), gdy: 
1) wysokość nałożonych na Wykonawcę kar umownych z tytułu zdarzeń określonych w §5 ust. 3 przewyższy 10% 

określonego w §4 ust. 3 łącznego miesięcznego wynagrodzenia netto, 
2) sporządzenia w ciągu następujących po sobie kolejnych 3 miesięcy trwania umowy trzeciego protokołu uchybień, 

określonego w §2  ust. 5 pkt 1) dotyczącego tej samej czynności, składającej się na wykonanie Usługi, 
3) nastąpi ograniczenie zakresu działalności gospodarczej Wykonawcy, bądź gdy wygaśnie lub zostanie cofnięta koncesja, 

o której mowa w §2 ust. 2 pkt 1), a także, gdy na żądanie Zamawiającego nie zostanie przedłożona polisa ubezpieczenia 
OC działalności, o której mowa w §2 ust. 2 pkt 2) niniejszej umowy przez okres dłuższy niż 5 dni, 

4) nie zostaną przez Wykonawcę zachowane warunki, o których mowa w §1 ust. 8 niniejszej umowy, pomimo pisemnego 
wezwania Wykonawcy do usunięcia uchybienia w terminie 14 dni kalendarzowych od daty wezwania. 

3. Zamawiający poza przypadkami określonymi w ust. 2 ma prawo rozwiązać umowę bez zachowania okresu wypowiedzenia                          
(w trybie natychmiastowym) terminie 30 dni od dnia stwierdzenia przez Zamawiającego każdego naruszenia postanowień 
niniejszej umowy przez Wykonawcę. Okolicznościami uzasadniającymi rozwiązanie umowy będzie w szczególności odmowa 
wykonania świadczenia przez Wykonawcę lub niewłaściwe wykonywanie. Rozwiązanie umowy w takiej sytuacji uznawane 
będzie za rozwiązanie umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, co uprawnia Zamawiającego do skorzystania                      
z uprawnienia wynikającego z §5 ust. 4 pkt 1) niniejszej umowy.   

4. Strony zgodnie oświadczają, że rozwiązanie umowy nie wywiera skutku w stosunku do postanowień niniejszej umowy 
dotyczących kar umownych za odstąpienie od umowy 

5.  Zamawiającemu przysługuje prawo do zakupu Usługi u dowolnie wybranego przez siebie wykonawcy zastępczego 
(przedmiotowe uprawnienie nie wyłącza możliwości naliczenia przez Zamawiającego kar umownych), w sytuacji 
niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązania przez Wykonawcę. Wówczas Wykonawca obowiązany będzie                      
do pokrycia różnicy w koszcie tego zakupu. O zamiarze wystąpienia do wykonawcy zastępczego Zamawiający powiadomi 
Wykonawcę za pośrednictwem poczty elektronicznej (w jego imieniu osobę wskazaną w §9 ust. 3 niniejszej umowy). 

 
§ 7. 

1. Wszelkie zmiany do niniejszej umowy, z wyjątkiem zmiany osób, o których mowa w §9 ust. 1 i 3 niniejszej umowy, wymagają 
formy pisemnej pod rygorem nieważności i są możliwe tylko w przypadkach określonych w ustawie Prawo zamówień 
publicznych. 

2. Na podstawie art. 454 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający przewiduje możliwość dokonania 
następujących istotnych zmian umowy w stosunku do treści oferty, w sytuacji: 
1) uzasadnionych zmian w sposobie wykonania przedmiotu umowy proponowanych przez Zamawiającego lub Wykonawcę, 

jeżeli te zmiany są korzystne dla Zamawiającego,  
2) potrzeby wprowadzenia zmiany w zakresie terenów i obiektów objętych Usługą lub harmonogramu wykonywania Usługi,  
3) dokonywania przez Wykonawcę zmian w zatrudnieniu osób przewidzianych do realizacji przedmiotowej Usługi,                                      

z zastrzeżeniem §1 ust. 4 niniejszej umowy, 
4) zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego; 
5) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na 

podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę; 
6) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne; 
7) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 

4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych; 
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8) zmiany waluty w przypadku wprowadzenia do rozliczeń w miejsce PLN waluty EURO jako obowiązującej w Polsce. 

3. Wnioski o dokonanie zmian, będą składane na piśmie wraz z opisem i uzasadnieniem oraz propozycją aneksu przez Stronę 
zainteresowaną dokonaniem danej zmiany. Po otrzymaniu wniosku o dokonanie zmiany, druga ze Stron poinformuje pisemnie 
o swojej decyzji, bądź zwróci podpisany aneks.  

4. Aneks, o którym mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu, wchodzić będzie każdorazowo w życie z dniem wejścia w życie zmian 
przepisów, o których mowa w ust. 2 pkt 4) –7), zastrzeżeniem ust. 10 poniżej.  

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 4), wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy (tj. bez podatku                         
od towarów i usług) nie zmieni się, a określona w aneksie wartość brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona                                   
z uwzględnieniem stawki podatku od towarów i usług, wynikającej ze zmienionych przepisów.  

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 5), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie adekwatnie                          
o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy wynikającego ze zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio 
wykonujących zamówienie do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia, z uwzględnieniem 
wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Wprowadzenie zmiany wysokości 
wynagrodzenia, o której mowa powyżej, wymaga uprzedniego złożenia przez Wykonawcę oświadczenia o wysokości 
dodatkowych kosztów wynikających z wprowadzenia zmian wraz z wykazem ich wysokości. Wykonawca zobowiązany jest                   
do wykazania w jaki sposób ww. zmiany wpłynęły na wysokość wynagrodzenia Wykonawcy, w szczególności do złożenia 
wykazu pracowników zatrudnionych na podstawie płacy minimalnej, kalkulacji kosztów pracy ww. pracowników wraz                              
z podaniem obecnego wynagrodzenia oraz wynagrodzenia przed zmianą. Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania 
przedstawienia przez Wykonawcę dokumentów potwierdzających zasadność złożenia takiego oświadczenia oraz dowodów 
potwierdzających wzrost kosztów odnoszących się bezpośrednio do realizowanego zamówienia. 

7. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 6), wynagrodzenie Wykonawcy zostanie podwyższone o wartość,                     
o jaką wzrosną całkowite koszty wykonania umowy ponoszone przez Wykonawcę, wynikającą ze wzrostu kosztów 
wykonawcy zamówienia publicznego, wynikających z konieczności odprowadzenia dodatkowych składek                                  
od wynagrodzeń osób zatrudnionych na umowę o pracę lub na podstawie innej umowy cywilnoprawnej zawartej przez 
wykonawcę z osobą fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej, a biorących udział w realizacji pozostałej                  
do wykonania, w momencie wejścia w życie zmiany, części zamówienia  przy założeniu braku zmiany wynagrodzenia netto 
tych osób. 

8. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 7) niniejszego paragrafu, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie podwyższone 
o wartość, o jaką wzrosną całkowite koszty wykonania umowy ponoszone przez Wykonawcę, a wynikające ze wzrostu 
kosztów zatrudnienia poszczególnych pracowników w związku z wpłatami do pracowniczych planów kapitałowych, 
zwiększenia po stronie Wykonawcy kosztów  gromadzenia wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. 

9. W przypadkach, o których mowa w ust. 2 pkt 5) - 7), przed zawarciem aneksu, o którym mowa powyżej, Wykonawca winien 
wykazać Zamawiającemu wysokość dodatkowych kosztów wynikających z wprowadzenia zmian, o których mowa w ust. 2                  
pkt 5) - 7).  

10. Aneks, o którym mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu, powinien być zawarty przez Strony w terminie 1 miesiąca od daty 
złożenia Zamawiającemu przez Wykonawcę dokumentów. 

11. Strony zgodnie postanawiają, że z uwagi na okoliczność, iż do realizacji niniejszej umowy Wykonawca nie wykorzystuje 
dających się precyzyjnie wyselekcjonować kosztów i materiałów stałych niezbędnych do realizacji zamówienia,  nie znajdzie  
zastosowania klauzula waloryzacyjna wynagrodzenia należnego Wykonawcy na podstawie art. 439 Pzp. 

 
§ 8. 

1. Wykonawca wnosi na rzecz Zamawiającego zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości 5% wartości brutto 
niniejszej umowy (w zaokrągleniu do pełnego złotego w dół), zgodnie z obowiązującym prawem polskim, tj. w kwocie                  
……      PLN (słownie: …. złotych). 

2. W ciągu 30 dni od wykonania zamówienia i uznania przez Zamawiającego za należycie wykonane, Zamawiający dokona 
zwrotu 100% zabezpieczenia należytego wykonania umowy, w zależności od formy jego wniesienia, zgodnie z warunkami 
określonymi w art. 453 Pzp. 

 
§ 9. 

1. W imieniu Zamawiającego osobami upoważnionymi do kontaktów z Wykonawcą w sprawach związanych z realizacją 
niniejszej umowy w czasie jej obowiązywania są: 
1) Pan Krzysztof Rokuszewski (tel. +48 660 728 709, e-mail: krokuszewski@mpk.lodz.pl - w zakresie poz. 1 

załącznika nr 1 do niniejszej umowy, tabeli pkt II, w szczególności w zakresie rozliczeń wynagrodzenia, o którym mowa 
w §4 ust. 3, dokonywanych dla poszczególnych obiektów zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej umowy, 

2) Pan Dariusz Strojek (tel. +48 604 236 967:, e-mail: dstrojek@mpk.lodz.pl) - w zakresie poz. 2 załącznika nr 1                        
do niniejszej umowy, tabeli pkt II, w szczególności w zakresie rozliczeń wynagrodzenia, o którym mowa w §4 ust. 3, 
dokonywanych dla poszczególnych obiektów zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej umowy, 

mailto:krokuszewski@mpk.lodz.pl
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„Świadczenie usług w zakresie ochrony mienia, w tym obiektów, terenów, taboru w MPK – Łódź Spółka z o.o.”,  
nr sprawy: WZ-091-6/22 

 
3) Pan Jacek Szymczak (tel.: +48 660 739 537, e-mail: jszymczak@mpk.lodz.pl) - w zakresie poz. 3 załącznika nr 1                           

do niniejszej umowy, tabeli pkt II, w szczególności w zakresie rozliczeń wynagrodzenia, o którym mowa w §4 ust. 3, 
dokonywanych dla poszczególnych obiektów zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej umowy, 

4) Pan Jacek Dobrysiak (tel.: +48 604 556 312, e-mail: jdobrysiak@mpk.lodz.pl) – w zakresie poz. 4 załącznika nr 1                           
do niniejszej umowy, tabeli pkt II, w szczególności w zakresie rozliczeń wynagrodzenia, o którym mowa w §4 ust. 3, 
dokonywanych dla poszczególnych obiektów zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej umowy  

5) Pan Adam Kabziński (tel.: +48 602 456 656, e-mail: akabzinski@mpk.lodz.pl - w zakresie poz. 5 załącznika nr 1                       
do niniejszej umowy, tabeli pkt II, w szczególności w zakresie rozliczeń wynagrodzenia, o którym mowa w §4 ust. 3, 
dokonywanych dla poszczególnych obiektów zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej umowy, 

6) Pani Ewelina Święcik (tel.: +48 606 132 120, e-mail: eswiecik@mpk.lodz.pl) w zakresie poz. 6 załącznika nr 1 do 
niniejszej umowy, tabeli pkt II, w szczególności w zakresie rozliczeń wynagrodzenia, o którym mowa w §4 ust. 3, 
dokonywanych dla poszczególnych obiektów zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej umowy, 

7) Pan Piotr Gutowski (tel.: +48 660 789 844, e-mail: pgutowski@mpk.lodz.pl - w zakresie poz. 7 załącznika nr 1                       
do niniejszej umowy, tabeli pkt II, w szczególności w zakresie rozliczeń wynagrodzenia, o którym mowa w §4 ust. 3, 
dokonywanych dla poszczególnych obiektów zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej umowy, 

8) Pan Mirosław Grzelakowski (tel.: +48 602 339 842, e-mail: mgrzelakowski@mpk.lodz.pl - w zakresie poz. 8 
załącznika nr 1 do niniejszej umowy, tabeli pkt II, w szczególności w zakresie rozliczeń wynagrodzenia, o którym mowa 
w §4 ust. 3, dokonywanych dla poszczególnych obiektów zgodnie z załącznikiem nr 2 do niniejszej umowy, 

2. Zamawiający może wyznaczyć do kontaktów z Wykonawcą osoby inne, niż wymienione w ust. 1 niniejszego paragrafu. 
3. W imieniu Wykonawcy osobami upoważnionymi do kontaktów z Zamawiającym, w sprawach związanych                             

z realizacją niniejszej umowy w czasie jej obowiązywania są: …………………………. 
4. Wykonawca nie może dokonać cesji swojej wierzytelności wynikającej z niniejszej umowy na rzecz osoby trzeciej bez  

uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie. 
5. Sprawy sporne wynikające z treści niniejszej umowy rozstrzygane będą przez Sąd właściwy ze względu na siedzibę 

Zamawiającego. 
6. Prawem właściwym jest prawo polskie. W sprawach nie uregulowanych treścią umowy zastosowanie mają przepisy 

kodeksu cywilnego, ustawy Prawo zamówień publicznych, a także zapisy SIWZ, z uwzględnieniem ewentualnych zmian i 
odpowiedzi na pytania, treść złożonej w niniejszym postępowaniu oferty oraz inne powszechnie obowiązujące przepisy 
prawa. 

7. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z przepisami wewnętrznymi Zamawiającego, dotyczącymi funkcjonowania systemu 
przepustkowego w ruchu osobowym i towarowym, które stanowią załącznik nr 4 do niniejszej umowy, oraz że wykonując 
Usługę będzie się do niego stosował. Jednocześnie Zamawiający zapewnia przekazywanie Wykonawcy aktualnych 
dokumentów obowiązujących w tym zakresie u Zamawiającego. 

8. Niniejsza umowa sporządzona została w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Zamawiającego, jeden                       
dla Wykonawcy. 

 
 

§ 10. 
Wykonawca oświadcza, iż w momencie podpisania niniejszej umowy posiada/nie posiada* status(u) Zakładu Pracy Chronionej                     
w rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 r. 
(tekst jedn.: Dz. U. z 2021 r. poz. 573, 1981).   

 
Załączniki do umowy: 

1) Opis przedmiotu zamówienia;  

2) Formularz cenowy;  

3) Wzór wykazu osób przewidzianych do realizacji przedmiotu zamówienia; 

4) Obowiązujące w momencie podpisania umowy przepisy wewnętrzne Zamawiającego, dotyczące funkcjonowania systemu 
przepustkowego w ruchu osobowym i towarowym (egz. Wykonawcy - pendrive),  

5) Dowód wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 

 
ZAMAWIAJĄCY:        WYKONAWCA: 
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