ZAWIADOMIENIE
o wyborze najkorzystniejszej oferty

Dziafajagc na podstawie art. 92 ust. 2) ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo
zamdwien publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1843 z poz. zm.) Zamawiajgcy — 41. Baza
Lotnictwa Szkolnego w Dgblinie zawiadamia, ze w wyniku przeprowadzonego postepowania
0 udzielenie zamowienia publicznego przeprowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego
na $wiadczenie ustug kompleksowego utrzymania czystosci budynkéw znajdujacych sie
w_kompleksach wojskowych administrowanych przez 41. Baze Lotnictwa Szkolnego
w Deblinie Nr - 53/20/N jako najkorzystniejsza zostata wybrana nastepujaca oferta:

Oferta nr 3 zlozona przez Wykonawce prowadzacego dzialalnosé gospodarczag pod firmg
»Awima” Spétka jawna z siedzibg przy ul. 3 Maja 2B, lok. 22 woj. mazowieckie.

Wykonawca zaoferowat wykonanie przedmiotu zaméwienia na nastepujacych warunkach:
miesi¢czne wynagrodzenie ryczaltowe netto: 155.010,00 zi
miesi¢gczne wynagrodzenie ryczaltowe brutto:190.662,30 zi

Calkowite wynagrodzenie ryczaltowe wykonawcy przypadajace za okres 12 miesiecy
(zakladany okres Swiadczenia ustugi/realizacji umowy):

wynagrodzenie ryczaltowe netto: 1.860.120,00 zt
wynagrodzenie ryczaltowe brutto: 2.287.947,60 zt
Uzasadnienie faktyczne wyboru najkorzystniejszej oferty

Wykonawca zlozyt oferte niepodlegajaca odrzuceniu. Wybrana oferta zostata oceniona jako
najkorzystniejsza w oparciu o podane w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamdwienia kryterium
oceny ofert i jego znaczenie. Wybrana oferta spetnia wszystkie wymagania Specyfikacji Istotnych
Warunkéw Zamowienia oraz uzyskata najwigksza liczbe punktéw obliczonych zgodnie ze
sposobem oceny ofert okreslonym w SWIZ - 100,00 punktéw. Wybrana oferta jest
z najkorzystniejsza cena - catkowitym wynagrodzeniem ryczaltowym brutto wykonawcy za
swiadczenie ustug kompleksowego utrzymania czystosci budynkéw przypadajace za okres 12
miesi¢ey (zakladany okres swiadczenia ustug) o wartosci netto: 1.860.120,00 zi, brutto:
2.287.947,60 zi.

Ofertg wybrano zgodnie z art. 91 ust. 1 ustawy z dnia z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1843 z p6z. zm), na podstawie kryterium oceny
ofert okreslonym w ogtoszeniu o zamdwieniu oraz Specyfikacji Istotnych Warunkéw
Zamoéwienia (SIWZ).

X; - cena oferty brutto — waga 100 %
Wybrana oferta odpowiada wszystkim wymaganiom okreslonym w ustawie Prawo zaméwien

publicznych oraz SIWZ i uzyskala najwyzsza taczng sume punktéw: 100,00 punktow
(obliczong zgodnie ze sposobem oceny ofert okreslonym w SIWZ.

Jest to oferta z najnizsza ceng brutto za wykonanie przedmiotu zaméwienia (sposrod
ocenianych ofert niepodlegajacych odrzuceniu) - - 2.287.947,60 zl;



Za najkorzystniejsza cene¢ brutto zamawiajacy uznaje cen¢ najnizszg (zgodnie z zapisami
SIWZ).

Kryteria oceny ofert:
X - cena oferty brutto — waga 100 % - 2.287.947,60 zl;
Liczba punktéw przyznana w tym kryterium: 100,00 punktow

Streszczenie oceny i poréwnanie zlozonych ofert (przyznana punktacja):

Kryterium oceny ofert cena brutto oferty tj: Laczna punktacja przyznana

ofercie w kryterium
Calkowite wynagrodzenie ryczaltowe wykonawey
Nr Nazwa (firma) oraz adres przypadajace za okres 12 miesiecy (zakladany okres

oferty Wykonawcy $wiadczenia uslug/realizacji umowy )
—waga 100%.

KONSORCJUM FIRM miesi¢czne wynagrodzenie ryczaltowe netto: 68,69 punkéw
225.655,72 zl;

Lider:

A&M Partners miesi¢czne wynagrodzenie ryczaltowe brutto:

Adam Bujakiewicz 277.556,54 zl;

Partner:

A&M Partners Sp. z 0.0. sp| kCalkowite _wynagrodzenie ryczaltowe wykonawcy
przypadajace za okres 12 miesiecy (zakladany okres

Lider: $wiadczenia uslug/realizacji umowy):
ul. Ostrobramska 101 lok.210)
04-041 Warszawa, wynagrodzenie ryczaltowe netto: 2.707.868,68 zi
woj. mazowieckie stawka podatku VAT 23%
wynagrodzenie ryczaltowe brutto: 3.330.678,48 zi
Partner:
ul. Ostrobramska 101 lok.210|
04-041 Warszawa,
woj. mazowieckie
Konsorcjum Firm: miesi¢czne wynagrodzenie ryczaltowe netto: 85,17 punktow
181.999,00 zi;
Lider:
DGP Clean Partner Sp. z miesi¢czne wynagrodzenie ryczaltowe brutto:
0.0. 223.858,77 zl;
Partner: Calkowite wynagrodzenie ryczaltowe wykonawey
Zaklad Sprzatania Wnetrz przypadajace za okres 12 miesiecy (zakladany okres
Jozef Jankowski MOP 83 $wiadczenia ustug/realizacji umowy):
Sp.zo. 0.
wynagrodzenie ryczaltowe netto: 2.183.988,00 zi
2. wynagrodzenie ryczaltowe brutto: 2.686.305,24 zi
Lider:

ul. Stominskiego 15/52
00-195 Warszawa
Wwoj. mazowieckie

Partner:

ul. Szafirowa 7a

82-310 Gronowo Gorne
woj: warmifisko-mazurskie

Awima Spélka Jawna miesi¢czne wynagrodzenie ryczaltowe netto: 100,00 punktéw
B. Wisniewski 155.010,00 zi;

miesi¢czne wynagrodzenie ryczaltowe brutto:
ul. 3 Maja 2B, lok. 22 190.662,30 zi;

woj. mazowieckie
Calkowite wynagrodzenie ryczaltowe wykonawcy

3. przypadajace za okres 12 miesiecy (zakladany okres
$wiadczenia uslug/realizacji umowy):

wynagrodzenie ryczaltowe netto: 1.860.120,00 zi
wynagrodzenie ryczaltowe brutto: 2.287.947,60 zi




Derstaw Sp. z o. o. miesi¢czne wynagrodzenie ryczaltowe netto: 80,73 punktéw

192.000,00 zt;
Zawada 26 stawka podatku VAT 23%
28-230 Potaniec miesieczne wynagrodzenie ryczaltowe brutto:

236.160,00 z1;

Calkowite wynagrodzenie _ryczaltowe wykonawey

4. przypadajace za okres 12 miesiecy (zakladany okres
Swiadczenia uslug/realizacji umowy):

wynagrodzenie ryczaltowe netto: 2.304.000,00 zi
stawka podatku VAT 23%
wynagrodzenie ryczaltowe brutto: 2.833.920,00 z

Ponadto dziatajac na podstawie art. 92 ust. 1 pkt. 5) i 6) ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1843 z pozn. zm.) zamawiajacy
informuje, ze w tym postepowaniu nie ustanowiono dynamicznego systemu zakupéw
(zaméwienie nie jest objete dynamicznym systemem zakupow).
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Wyk. Dorota Jaworek
tel. 261 517 714




