

Załącznik nr 8 do zapytania ofertowego 
OŚWIADCZENIE

dotyczące zaangażowania zawodowego w realizację wszystkich projektów finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spójności oraz działań finansowanych z innych źródeł, 
w tym środków własnych beneficjenta i innych podmiotów  

W związku z zaangażowaniem w realizację projektu pn. Wsparcie przygotowawcze Gminnego Programu Rewitalizacji dla Miasta Bydgoszczy dofinansowanego ze środków Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020, oświadczam, że:

· nie jestem zatrudniony jednocześnie w instytucji uczestniczącej w realizacji Programów Operacyjnych
 na podstawie stosunku pracy, chyba że nie zachodzi konflikt interesów
 lub podwójne finansowanie, 
· moje łączne zaangażowanie zawodowe w realizację wszystkich projektów finansowanych 
z funduszy strukturalnych i Funduszu Spójności oraz działań finansowanych z innych źródeł, nie przekracza 276 godzin
 miesięcznie oraz zobowiązuje się do spełnienia powyższego warunku w okresie kwalifikowania mojego wynagrodzenia w projekcie,

· obciążenia wynikające z mojego zaangażowania zawodowego nie wykluczają możliwości prawidłowej i efektywnej realizacji wszystkich powierzonych mi zadań. 

W przypadku zmiany okoliczności, o których mowa w wyżej wymienionych punktach, zobowiązuję się do niezwłocznego poinformowania Zamawiającego o zaistniałych zmianach. 

………………………………………………………..………………….

Data i czytelny podpis składającego oświadczenie 

� Oświadczenie dot. Wykonawcy oraz – w przypadku uczelni / przedsiębiorstwa / osoby fizycznej prowadzącej działalność gospodarczą – wskazanego/ych eksperta/ów. 


� Jako instytucję uczestniczącą w realizacji Programów Operacyjnych rozumie się Instytucje Zarządzające Programem Operacyjnym lub instytucję, do której Instytucja Zarządzająca Programem Operacyjnym delegowała zadania związane z zarządzaniem Programu Operacyjnego. 


� Konflikt interesów jest rozumiany jako naruszenie zasady bezinteresowności i bezstronności, tj. w szczególności: przyjmowanie jakiejkolwiek formy zapłaty za wykonywanie zadań mających związek lub kolidujących ze stanowiskiem służbowym, podejmowanie dodatkowego zatrudnienia lub zajęcia zarobkowego mogącego mieć negatywny wpływ na sprawy prowadzone w ramach obowiązków służbowych, prowadzenie szkoleń, o ile mogłoby to mieć negatywny wpływ na bezstronność prowadzenia spraw służbowych. 


� Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020.  
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