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Projektowane postanowienia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego

Umowa zawarta z zastosowaniem przepiséw ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo
zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.), w wyniku rozstrzygniecia
postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego pn. ,,Organizacja dwéch 2-dniowych
szkolen, dotyczacych Lokalnych Planéw Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych
(LPDI) obejmujaca zapewnienie sali, wyzywienia i noclegu” — czes¢ .... zamowienia.

§1.
1. Wykonawca o$wiadcza, ze jest wlascicielem/posiada prawo korzystania z obiektu
hotelarskiego .................. zwanegdo dalej obiektem, mieszczgcego sie w

......................... , W ktérym zostanie zrealizowany przedmiot zaméwienia oraz ktory
spetnia wymagania przedstawione w opisie przedmiotu zamowienia stanowigcym
Zatacznik nr 1 do umowy.

2. Przedmiot zaméwienia obejmuje organizacje dwéch 2-dniowych szkolen,
dotyczacych Lokalnych Planéw Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych (LPDI)
obejmujaca zapewnienie sali, wyzywienia i noclegu realizowanych w ramach projektu
wspoftfinansowanego ze srodkéw UE, w zwigzku z realizacjg projektu partnerskiego pn.:
,Liderzy kooperacji” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj na lata
2014-2020, wspoffinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, OS.
Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji,
Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna.

3. Wykonawca oswiadcza, ze posiada niezbedne uprawnienia do wykonania przedmiotu
umowy w zakresie wskazanym w § 2 niniejszej umowy, a takze, ze uprawnienia takie
posiadajg osoby dziatajgce w imieniu Wykonawcy, ktérymi bedzie sie postugiwat.
Wykonawca zobowigzany jest do nadzorowania osob, przy pomocy ktérych wykonywaé
bedzie przedmiot umowy i odpowiada za ich dziatania i zaniechania, jak za dziatania
i zaniechania wiasne.

§ 2.
1. Przedmiot zamdwienia obejmuje organizacje dwoch 2-dniowych szkolen dla 15-osobowej
grupy.
2. Podczas kazdego szkolenia Wykonawca zapewni:
1) Pierwszego dnia szkolenia Wykonawca zapewni:

- sale szkoleniowg dla 15-osobowej grupy + trenera, na 8 godzin zegarowych,
- catodzienny serwis kawowy dla 15 osdb,

- obiad dla 15 osob,

- kolacje dla 15 osob,

- nocleg dla 15 oséb.
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2) Drugiego dnia szkolenia Wykonawca zapewni:

- sale szkoleniowg dla 15-osobowej grupy + trenera, na 8 godzin zegarowych,
- $niadanie dla 15 osob,
- catodzienny serwis kawowy dla 15 osob,
- obiad dla 15 os6b.
3. Liczba uczestnikow szkolen, wskazana w § 2 ust. 1 niniejszej umowy, ma charakter

szacunkowy i informacyjny. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmniejszenia liczby
0s6b, przy zachowaniu stawek jednostkowych wskazanych w § 3 ust. 6 niniejszej umowy.
Przy czym zaktada sie, ze liczba uczestnikdéw kazdego ze szkolen bedzie wynosita
minimalnie 10 os6b, natomiast liczba oséb nocujgcych w trakcie trwania kazdego ze
szkoleh bedzie wynosita minimalnie 7 osob.

4. Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o liczbie uczestnikow szkolenia, w tym
uczestnikach korzystajacych z wyzywienia i liczbie uczestnikéw korzystajacych z
noclegow oraz przekaze ramowy plan spotkania nie pézniej, niz ........................

5. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania zleconej ustugi przy zachowaniu zawodowej
starannosci, oraz zobowigzany jest do przestrzegania warunkow okreslonych w opisie
przedmiotu zamowienia, stanowigcym zatgcznik nr 1 do umowy.

6. W zakres ustugi wchodzi:

1) catodzienny serwis kawowy,
2) obiad,

3) kolacja,

4) nocleg i $niadanie,

5) wynajem sali szkoleniowej.

§ 3.

1. Wykonawca zobowigzuje sie wykonac¢ przedmiot umowy terminie 5 miesiecy, liczac od
dnia podpisania umowy, jednak nie pézniej niz do dnia 30.09.2023 r.

2. Szczegotowe terminy realizacji poszczegdlnych szkolen zostang ustalone przez obie
Strony w trakcie realizacji umowy, z zastrzezeniem, ze szkolenia odbedzie sie w dni
robocze od poniedziatku do pigtku. W przypadku, gdy Strony nie dojdg wspdlnie do
porozumienia w zakresie ustalania terminu, Zamawiajgcy jednostronnie wskaze
Wykonawcy terminy realizacji ustugi, a Wykonawca bedzie zobligowany do zrealizowania
ustugi we wskazanym terminie.

3. Zamawiajgcy moze, w przypadku zaistnienia waznych przyczyn (w szczegolno$ci z uwagi
na trudnosci w zrealizowaniu ustugi w wyznaczonym terminie spowodowane przyczynami
obiektywnymi lub z uwagi na brak minimalnej liczby zgtoszonych uczestnikow spotkania
(10 oséb), zmienic termin wykonania ustugi, informujgc o tym Wykonawce nie pdézniej niz
na 5 dni przed terminem rozpoczecia realizacji ustugi (w takim wypadku Strony wspélnie
ustalg nowy termin realizacji ustugi).

4. Strony ustalajg, ze informacje dotyczace realizacji zamowienia, w szczegdlnosci
dotyczgce liczby osob, ktéra wezmie udziat w poszczegdlnych szkoleniach oraz

1 Stosownie do o$wiadczenia wykonawcy z pkt 3 formularza ofertowego.
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korzystajgcych z wyzywienia i noclegu, zostang przekazane przez Zamawiajgcego do
Wykonawcy e-mailem na adres: ............ccoeoeeeee. lub osobiscie w dniu szkolenia do
godz. 9:00 2.

5. Odpowiedzialny za staty kontakt z Wykonawcg ze strony Zamawiajgcego jest
upowazniony do tego pracownik.

6. Przyjmuje sie nastepujgce ceny jednostkowe brutto za poszczegodlne ustugi wynikajgce z

oferty Wykonawcy:
a) catodzienny serwis kawowy........... zt/osoba,
b) obiad........... zt/osoba,
¢) kolacja........... zt/losoba,
d) nocleg i $niadanie ............ zt/osoba,
e) wynajem sali szkoleniowej........... zt/godz.

7. Laczny koszt ustug wynikac bedzie ze zbiorowej kalkulacji powyzszych ustug wedtug
zamowienia. Wykonawca moze obcigzy¢ Zamawiajgcego wytgcznie kwotg za
rzeczywiscie wykonane ustugi.

§ 4.

1. Wykonawca zobowigzuje sie zatrudnia¢ na podstawie umowy o prace osoby wykonujgce
czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia, ktérych wykonanie polega na wykonywaniu
pracy w sposéb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy,
mianowicie:

a) osoby wykonujgcej czynnosci w zakresie przygotowywania positkow,
b) osoby wykonujgcej czynnoéci w zakresie obstugi recepcji.

2. Zamawiajacy, w trakcie realizacji umowy, jest uprawniony do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob wykonujgcych
wskazane w ust. 1, czynnosci. Zamawiajacy jest w szczegolnosci uprawniony do:

a) zadania oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow
i dokonywania ich oceny,

b) zgdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania Swiadczenia.

3. Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu okreslone przez Zamawiajgcego w wezwaniu
dowody, sposréd wymienionych ponizej, w celu potwierdzenia spetnienia wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce os6b
wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynno$ci w trakcie realizacji zaméwienia w ciggu 7 dni
od dnia wezwania Zamawiajgcego:

a) oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o
prace osob wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegoélnosci: doktadne okreslenie podmiotu

2 Dotyczy wytacznie sytuacji gdy Wykonawca zaoferowat mozliwosé wskazania ostatecznej liczby uczestnikéw szkolenia w dniu
rozpoczecia danego szkolenia do godz. 9:00.
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sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia o$wiadczenia, wskazanie, Ze objete
wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz
ze wskazaniem liczby tych oséb, imion i nazwisk tych oséb, rodzaju umowy o prace i
wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oSwiadczenia w imieniu
wykonawcy lub podwykonawcy;

b) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie umowy/uméw o prace oséb wykonujgcych w trakcie realizaciji
zamowienia czynnosci, ktérych dotyczy ww. oswiadczenie wykonawcy lub
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkéw, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zostaé¢ zanonimizowana w sposéb
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoine
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.20186, str. 1), dalej
,RODO?” (j. w szczegoblnosci bez adresow zamieszkania, nr PESEL pracownikéw). Imie
i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia
umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania.

4. Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace osob wykonujgcych wskazane czynnosci lub niewywigzania sie
z obowigzku ztozenia dokumentoéw na wezwanie Zamawiajgcy przewiduje sankcje w
postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci 1000 zt za
kazdy stwierdzony przypadek naruszenia. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym
przez Zamawiajgcego terminie zgdanych przez Zamawiajgcego dowodow w celu
potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez Wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych
wskazane czynnosci.

5. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
wykonawce lub podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrocic sie o przeprowadzenie
kontroli przez Painstwowg Inspekcje Pracy.

6. W przypadku wygasniecia lub rozwigzania stosunku pracy, z ktéryms z pracownikoéw
wykonujgcych ustugi objete umowg Wykonawca zobowigzuje sie do zatrudnienia w jego
miejsce innej osoby, ktéra bedzie w dalszym czasie wykonywa¢ ustugi objete umowa.

7. W przypadku zatrudnienia na podstawie umowy o prace nowej osoby wykonujgcej
czynno$ci w zakresie realizacji zamowienia okreslone w § 4 ust. 1 umowy wowczas
Wykonawca ma obowigzek poinformowac o tym fakcie Zamawiajgcego w terminie 14 dni
o dnia nawigzania stosunku pacy.
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§ 5

1. Wykonawca zobowigzuje sie do wykorzystania do przygotowania serwisu kawowego
kawy w cato$ci pochodzgcej z produkcji spetniajgcej nizej wymienione standardy
spoteczne Sprawiedliwego Handlu:

a) zakaz pracy przymusowej oraz pracy dzieci,

b) rowne traktowanie kobiet i mezczyzn,

c) demokratyczne podejmowanie decyzji w organizacjach drobnych producentow/ek,

d) obecnos¢ zwigzkéw zawodowych na duzych plantacjach,

e) wynagrodzenia wystarczajgce na godne zycie (nie nizsze niz pensja minimalna w
danym kraju lub sektorze).

2. Wykonawca zobowigzany jest takze do umieszczenia w miejscu podawania serwisu
kawowego informacji na temat wykorzystania kawy spetniajgcej standardy spoteczne
Sprawiedliwego Handlu wraz ze wskazaniem etykiety potwierdzajgcej ww. standardy.

3. W celu potwierdzenia spetniania wymagan, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 2, Zamawiajgcy
zastrzega sobie prawo do weryfikacji spetnienia wskazanych obowigzkow.

4. W przypadku skorzystania Zamawiajgcego z uprawnien kontrolnych wskazanych w ust. 3
powyzej, Wykonawca zobowigzany jest do przedfozenia — na zgdanie Zamawiajgcego i w
terminie wskazanym przez Zamawiajgcego — dowodow potwierdzajgcych posiadanie
przez wykorzystywang przez Wykonawce kawe etykiety Fairtrade, Fair for Life lub innej
rownowaznej etykiety oraz wywigzanie sie Wykonawcy z obowigzku informacyjnego z ust.
2.

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie rowniez prawo do przeprowadzenia kontroli w miejscu
realizacji zamowienia weryfikujgcej czy kawa wykorzystywana do przyrzadzania serwisu
kawowegqo jest opatrzona etykietg Fairtrade, Fair for Life lub inng rownowazng etykietg
oraz wywigzania sie Wykonawcy z obowigzku informacyjnego z ust. 2. W tym celu
Wykonawca na zgdanie pracownika Zamawiajgcego zobowigzany jest przedstawic¢ do
wgladu i oceny produkty i dokumenty potwierdzajgce zrédto pochodzenia produktu
wykorzystywane do przygotowania serwisu kawowego.

6. Przeprowadzenie kontroli i jej wynik zostang udokumentowane w protokole podpisanym
przez przedstawiciela Wykonawcy oraz przedstawiciela Zamawiajgcego.

7. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiajgcego naruszenia przez Wykonawce
obowigzku z § 5 ust. 1 lub § 5 ust. 2 albo nieprzedtozenia dowoddw na zgdanie
Zamawiajgcego stosownie do § 5 ust. 4, wowczas Wykonawca zobowigzany bedzie do
zapftaty kary umownej w wysokosci 1000 zt za kazdy stwierdzony przypadek.

§ 6.
1. Strony zgodnie ustalajg, iz wartoS¢ umowy wWynosi ....................... zt brutto (stownie:
....................................... ) w tym kwota podatku od towaréw i ustug ............... zt

3 Jezeli Wykonawca w pkt 4 formularza ofertowego nie zaoferowat przygotowania serwisu kawowego z wykorzystaniem kawy
pochodzacej z produkcji spetniajgcej standardy spoteczne Sprawiedliwego Handlu (kryterium aspekt spoteczny), wéwczas
nalezy przekresli¢ § 5 jako nie majgcy zastosowania.
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(SIOWNIE: )

2. Warto$¢ umowy, wskazana w § 6 ust. 1 niniejszej umowy, stanowi wartos¢ maksymalna,
natomiast rozliczenie wynagrodzenia Wykonawcy z tytutu realizacji umowy nastgpi
wedtug cen jednostkowych, o ktérych mowa w § 3 ust. 6 niniejszej umowy, na podstawie
faktury VAT wystawionej przez Wykonawce, obejmujgcej ilo$¢ faktycznie wykonanych
ustug.

3. Faktura VAT zostanie wystawiona przez Wykonawce po zorganizowaniu szkolenia, w
terminie 10 dni od dnia realizacji ustugi. Rozliczenie bedzie opiewato na kwote wynikajgca
ze zbiorowej kalkulacji kazdego dziatania, o ktérych mowa w § 2 ust. 2.

4. W zwigzku z wprowadzeniem uchwatg nr 183/2404/2016 Zarzadu Wojewodztwa
Podlaskiego z dnia 28 grudnia 2016 r. zasad scentralizowanych rozliczen podatku od
towardw i ustug w Wojewddztwie Podlaskim i jego jednostkach organizacyjnych, faktury
VAT wystawione przez Wykonawce bedg zawieraty nastepujgce dane Zamawiajgcego:
Wojewddztwo Podlaskie
ul. Kard. St. Wyszynskiego 1
15-888 Biatystok
NIP: 542-25-42-016
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Biatymstoku
ul. Kombatantéw 7
15-110 Biatystok

5. Zaptata nastepowac bedzie w formie przelewu bankowego na rachunek bankowy
WYKONaWCy NI ..o

6. Zapfata wynagrodzenia naleznego Wykonawcy nastgpi w terminie 30 dni od daty
doreczenia Zamawiajgcemu prawidtowo wystawionej faktury VAT.

7. Strony zgodnie ustalaja, ze ptatnosé¢ z tytutu wykonania niniejszej umowy bedzie
dokonana nie wczesniej niz i pod warunkiem przekazania przez Instytucje Posredniczaca
Srodkow finansowych stuzgcych finansowaniu niniejszej umowy na wyodrebniony
rachunek bankowy Zamawiajgcego.

8. W przypadku braku $rodkéw, o jakich mowa w powyzszym ustepie na rachunku
Zamawiajgcego, ptatnosc¢ z tytutu niniejszej umowy nie bedzie uznana za opdzniong.

9. Za date zapfaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

10. Wynagrodzenie objete niniejszg umowg wspoffinansowane jest ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

11. Za ustugi dodatkowe na rzecz uczestnikéw dziatan (min.: parking, zamowienia
restauracyjne itp.), nieujete w przedmiocie zamdwienia, Zamawiajgcy nie ponosi
odpfatnosci i nie sg one objete niniejszg umowa.

§7.

1. W przypadku nie wykonania lub nienalezytego wykonania ustug, wynikajgcych z niniejszej
umowy, Zamawiajgcy nie wyptaci w catosci wynagrodzenia lub wyptaci wynagrodzenie
stosownie do prawidiowo wykonanych ustug.
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2. Zamawiajgcemu przystuguje prawo naliczenia od Wykonawcy kar umownych we
wskazanych ponizej okolicznosciach i wysokosciach:

1) w przypadku braku zapewnienia dostepnosci ktdrejkolwiek z ustug sktadajgcych sie
na przedmiot umowy, wskazanych w § 2 ust. 2 umowy, w terminie rezerwac;ji
wskazanym przez Zamawiajgcego stosownie do tresci § 3 ust. 2 umowy stosownie
do liczby uczestnikdw — w wysokosci 2% wartosci wynagrodzenia brutto, o ktérym
mowa w § 6 ust. 1 umowy za kazdy stwierdzony przypadek,

2) w przypadku gdy ktorejkolwiek z ustug sktadajgcych sie na przedmiot umowy,
wskazanych w § 2 ust. 2 umowy, nie bedzie spetnia¢ standardéw jakosciowych
okreslonych w opisie przedmiotu zamowienia stanowigcym Zatgcznik nr 1 do umowy
— w wysokosci 1% wartosci wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 6 ust. 1
umowy za kazdy stwierdzony przypadek.

3. Zamawiajgcemu, poza przypadkami okreslonymi w kodeksie cywilnym, przystuguje prawo
do odstgpienia w catosci lub w czeéci od niniejszej umowy w terminie 30 dni od dnia
powziecia informacji, o okolicznosci bedgcej podstawg do odstgpienia od umowy:

1) w przypadku, gdyby jej realizacja nie bedzie lezata w interesie Zamawiajacego lub
stanie sie zbedna dla Zamawiajgcego,

2) w sytuacji dziatania przez Wykonawce lub jego pracownikéw na szkode
Zamawiajgcego,

3) razacego naruszenia przez Wykonawce postanowien niniejszej umowy.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego
wysokosc¢ kar umownych na zasadach ogolnych.

5. Wszelkie kwoty nalezne Zamawiajgcemu z tytutu kar umownych, mogg by¢ potrgcane z
ptatnosci realizowanych na rzecz Wykonawcy, na co Wykonawca wyraza zgode.

6. Laczna warto$¢ kar umownych zastrzezonych postanowieniami niniejszej umowy nie
moze przekroczy¢ 20% wartosci brutto umowy wskazanej w § 6 ust. 1 umowy.

§ 8.

1. Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za szkode w mieniu Wykonawcy
spowodowang dziataniem lub zaniechaniem uczestnikdw szkolenia.

2. Dochodzenie roszczen powstatych w wyniku wyrzgdzenia wszelkich szkéd przez
uczestnikow szkolenia bedzie kierowane bezposrednio do nich z wytgczeniem
Zamawiajgcego.

3. Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ przeprowadzenia kontroli wykonania umowy przez
Wykonawce.

4. Wykonawca umozliwi dokonanie kontroli realizacji niniejszej umowy i udostepni wszelkg
zwigzang z tym dokumentacje w okresie wynikajgcym z odrebnych przepisow na zgdanie
uprawnionej instytucji.

§9.

1. Wykonawca powierza wykonanie nastepujgcych czesci (zakresu) zamowienia
POAWYKONGWECY: ...ttt (oile
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dotyczy podac: ktorej czesci zambwienia powierzenie dotyczy, nazwe (firme)
podwykonawcy oraz zakres podwykonawstwa).

2. Wykonawca ponosi wobec Zamawiajgcego petng odpowiedzialno$¢ za wszelkie prace,
ktorych wykonanie powierzyt Podwykonawcom.

3. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za dokonywanie w terminie wszelkich
rozliczen finansowych z Podwykonawcami.

4. Realizacja przedmiotu Umowy przy udziale Podwykonawcéw nie zwalnia Wykonawcy z
odpowiedzialnosci za wykonanie obowigzkow umownych. Wykonawca odpowiada za
dziatania i zaniechania Podwykonawcéw jak za wiasne.

5. Wykonawca, w przypadku checi dokonania zmiany podwykonawcy, o ktérym mowa w ust.
1 powyzej, zobowigzuje sie kazdorazowo przekaza¢ Zamawiajgcemu informacje
zawierajgce dane identyfikujgce podwykonawcéw i zakres przedmiotu Umowy objety
podwykonawstwem.

6. W sytuacji zaistnienia po stronie Wykonawcy potrzeby wprowadzenia w okresie
obowigzywania Umowy nowego (dodatkowego) podwykonawcy, Wykonawca
zobowigzany jest przekaza¢ Zamawiajgcemu informacje zawierajgce dane identyfikujgce
podwykonawce i zakres zamowienia objetego podwykonawstwem oraz uzasadnié
koniecznos¢ wprowadzenia nowego podwykonawcy.

§ 10.
1. Zamawiajgcy dopuszcza zmiane postanowien zawartej umowy w nastepujgcych
przypadkach i na okreslonych zasadach:

1) Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmiany podwykonawcy oraz czesci zamowienia
wykonywanej przez podwykonawce, wskazanych w § 9 ust. 1 Umowy, kazdorazowo w
przypadku zmiany podwykonawcy lub zakresu zamoéwienia wykonywanego przez
podwykonawce na podstawie informacji przekazanej przez Wykonawce zgodnie z § 9
ust. 5 Umowy, a zmiana w tym zakresie nie spowoduje zmiany poziomu
maksymalnego wynagrodzenia, o ktérym mowa odpowiednio w § 6 ust. 1 Umowy,

2) Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ wprowadzenia nowego podwykonawcy w okresie
obowigzywania Umowy, przy spetnieniu wymogow okreslonych w § 9 ust. 6 Umowy,
pod warunkiem, ze zmiana w tym zakresie nie powoduje zmiany poziomu
maksymalnego wynagrodzenia, o ktorym mowa odpowiednio w § 6 ust. 1 Umowy oraz
zmiany terminu realizacji zamowienia oraz zmiany zakresu przedmiotowego
zamoOwienia oraz zmiany w sposobie realizacji Umowy,

3) dopuszczalna jest zmiana terminu realizacji umowy, jezeli konieczno$¢ zmiany terminu
bedzie spowodowana obiektywnymi czynnikami, ktore uniemozliwiajg realizacje umowy
w terminie okreslonym w umowie oraz wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy,

4) dopuszczalna jest zmiana terminu realizacji umowy, jezeli konieczno$¢ zmiany terminu
bedzie spowodowana przedtuzeniem sie procesu rekrutacji uczestnikéw szkolenia lub
niezrekrutowania wystarczajgcej liczby uczestnikéw szkolenia,
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5) dopuszczalna jest zmiana sposobu rozliczania sie pomiedzy Wykonawca a
Zamawiajacym lub terminu zaptaty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,

6) dopuszczalna jest zmiana umowy polegajgca na usunieciu rozbieznosci lub
doprecyzowanie umowy, jezeli zajdzie koniecznos¢ usuniecie rozbieznosci w zapisach
umowy lub doprecyzowania zapiséw umowy, w celu jednoznacznej interpretaciji jej
zapisow,

7) dopuszczalna jest zmiana umowy polegajgca na zmianie sposobu realizacji umowy lub
sposobu realizacji poszczegoélnych obowigzkéw w ramach realizacji umowy, a takze
wysokosci wynagrodzenia naleznego wykonawcy, jezeli koniecznosé zmiany zapisow
umowy bedzie wynikata ze zmiany przepiséw prawa obowigzujacych w dniu zawarcia
umowy,

8) dopuszczalna jest zmiana poziomu maksymalnego wynagrodzenia, o ktérym mowa w
§ 6 ust. 1 Umowy w przypadku wprowadzania zmian przepiséw prawa dotyczacych
wysokosci stawki podatku od towarow i ustug lub innych podatkéw i optat majgcych
bezposrednie zastosowanie do ceny zaoferowanej przez Wykonawce w odniesieniu do
danej czesci zamowienia, pod warunkiem, iz zmiana ta nie powoduje zmiany w
sposobie realizacji Umowy, a zakres zmian wynikac bedzie z wprowadzonych zmian
przepisow prawa,

9) dopuszczalna jest zmiana umowy w zakresie zobowigzan stron umowy zwigzanych z
ochrong i przetwarzaniem danych osobowych, w przypadku zmiany przepisow prawa
lub wydania poprzez odpowiednie organy nowych wytycznych lub interpretacji
dotyczacych stosowania przepisow dot. ochrony i przetwarzania danych osobowych,

10) dopuszczalna jest zmiana obiektu hotelarskiego, w ktérym realizowany bedzie
przedmiot zaméwienia na inny obiekt spetniajgcy wszystkie wymagania okreslone w
opisie przedmiotu zamowienia, w przypadku braku mozliwosci realizacji umowy w
obiekcie wskazanym w ofercie Wykonawcy, wynikajgcej z przyczyn obiektywnych
niezaleznych od Wykonawcy, przy czym zmiana obiektu nie moze prowadzi¢ do
zmiany wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy.

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 11.

1. Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca w ramach realizacji wszystkich ustug
sktadajgcych sie na przedmiot zamdéwienia, zapewnit spetnienie i przestrzeganie
obowigzujgcych w chwili realizacji tych ustug, wytycznych i zalecen
przeciwpandemicznych i sanitarnych dotyczgcych zapobiegania, przeciwdziatania i
zwalczania COVID-19, w tym w szczegdlnosci wytycznych Ministerstwa Rozwoju i
Gtéwnego Inspektora Sanitarnego dla organizatorow spotkan biznesowych, szkolen,
konferenciji i kongresow w trakcie epidemii wirusa SARS-CoV-2 wywotujgcego chorobe
COVID-19.

2. W przypadku zaistnienia okolicznosci:
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1) zwigzanych z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2 wywotujgcego chorobe
COVID-19 powodujgcych, ze realizacja przedmiotu umowy stanie sie niemozliwa lub
znacznie utrudniona lub

2) zwigzanych z ustanowieniem okreslonych ograniczen, nakazow lub zakazow
w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii lub stanu zagrozenia epidemicznego
wirusa SARS-CoV-2 wywotujgcego chorobe COVID-19 powodujgcych, ze realizacja
przedmiotu umowy stanie sie niemozliwa lub znacznie utrudniona,

wowczas Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powziecia

wiadomosci o tych okolicznosciach.

§12.
Jezeli w zwigzku z realizacjg umowy i w celu jej wykonania zajdzie koniecznos¢
przetwarzania danych osobowych przez Wykonawce wowczas bedzie on obowigzany do
stosowania przepisow dotyczacych przetwarzania danych osobowych, okreslonych w
rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.Urz.UE.L. 2016.119.1) i wynikajgcych z niego innych aktéw prawnych.

§ 13.
1. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odstgpienia od umowy w sytuaciji:

1) Wykonawca zostat 3-krotnie obcigzony karg umowng z tytutu nienalezytego wykonania
obowigzkow wykonawcy wynikajgcych z postanowien niniejszej umowy lub
przekroczenia limitu kar umownych wskazanego w § 7 ust. 6 umowy - w tym przypadku
moze nastgpi¢ w terminie 14 dni od dnia powziecia przez Zamawiajgcego wiadomosci
o okolicznosciach uzasadniajgcych odstgpienie od Umowy z tej przyczyny,

2) Wykonawca nie zatrudnia na umowe o prace osob, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 umowy
- w tym przypadku odstgpienie od Umowy moze nastgpi¢ w terminie 14 dni od dnia
powziecia przez Zamawiajgcego wiadomosci o okolicznosciach uzasadniajgcych
wypowiedzenie Umowy z tej przyczyny.

2. Strony dopuszczajg mozliwosé rozwigzania niniejszej umowy na mocy zgodnego
oswiadczenia woli Stron.

§ 14.

1. Zamawiajgcy, majgc na wzgledzie przepisy ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdolnymi potrzebami (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2240 ze zm.)
oraz uwzgledniajgc rodzaj i zakres przedmiotu zamowienia, okresla minimalne
wymagania stuzgce zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegodlnymi potrzebami w
zakresie dostepnosci architektonicznej, mianowicie:

1) Dostep do budynku oraz wejscie do sali restauracyjnej oraz sali szkoleniowej powinny
by¢ wolne od barier poziomych i pionowych przestrzeni komunikacyjnych budynkow. W
przypadku wystepowania barier, Wykonawca zapewni wejscie alternatywne w postaci
np. pochylni, platformy, podno$nika lub schodotazu.

LIDER PROJEKTU
Wojewddztwo Podkarpackie - Regionalny Oérodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie
ul. Hetmanska 9, 35-045 Rzeszéw tel. 17 747 06 00 Fax. 17 747 06 01 e-mail: sekretariat@rops.rzeszow.pl www.rops.rzeszow.pl

PARTNERZY PROJEKTU

Wojewoddztwo Wojewaodztwo Wojewddztwo Wojewodztwo Wojewodztwo
Podkarpackie Lubelskie Podlaskie Swietokrzyskie Mazowieckie



Fundusze Unia Europejska | «*

E.UI'OPEJSk‘Ie B Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwdj

Projekt ,Liderzy kooperacji”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

2) Obiekt hotelarski musi dysponowac co najmniej jednym pokojem dla osoby z
dysfunkcjg ruchu i Wykonawca zobowigzany jest zapewnic taki pokoj na zgdanie
Zamawiajgcego.

3) Sala, w ktérej odbywac sie bedzie szkolenie nie powinna posiadac barier
architektonicznych (progow, kolumn, filarow, podestow itp.), ktére utrudniatyby
poruszanie sie w niej osobom z niepetnosprawnosciami.

4) W budynku, w ktéorym odbywa sie szkolenie, powinny by¢ dostepne toalety
przeznaczone dla oséb z niepetnosprawnosciami, ktérych minimalne parametry
odpowiadajg parametrom okredlonym w Rozporzgdzeniu Ministra Infrastruktury z dnia
12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny odpowiadac
budynki i ich usytuowanie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1225).

5) Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienie stotéw tradycyjnych/stolikow
koktajlowych umozliwiajgcych spozycie positku osobom poruszajgcym sie na wozkach
inwalidzkich (w przypadku stolu — pozostawienie wolnych miejsc bez krzeset
umozliwiajgce swobodne podjechanie wozka do stotu, w przypadku stolikow
koktajlowych — zapewnienie stolikdw o odpowiednio mniejszej wysokosci).

6) Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia mozliwosci nieodptatnego korzystania
z miejsc parkingowych, ktérymi dysponuje. Obiekt ma spetnia¢é wymogi dotyczace
dostosowania do potrzeb oséb z dysfunkcjami narzadu ruchu (np. winda, podjazd,
miejsce parkingowe).

7) Sale szkoleniowe oraz sale restauracyjne powinny znajdowac sie w jednym budynku.

8) Wykonawca powinien zapewni¢ informacje na temat rozktadu pomieszczeh w budynku,
w sposob wizualny i dotykowy lub gtosowy.

9) Wykonawca powinien umozliwi¢ wstep do budynku osobie korzystajgcej z psa
asystujgcego, o ktorych mowa w pkt. 1 lit. a), osobie korzystajgcej z psa asystujgcego,
o ktérym mowa w art. 2 pkt. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2023 r.
poz. 100).

§ 15.

1. W sprawach nie uregulowanych umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (t.j. Dz.U. z 2022 r., poz. 1360 z p6zn. zm.).

2. Spory powstate w wyniku realizacji umowy Strony zgodnie poddajg pod rozstrzygniecie
Sadu wiasciwego dla siedziby Zamawiajgcego.

3. Wykonawca nie moze przenies¢ praw i obowigzkow wynikajgcych z niniejszej umowy na
osoby trzecie, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego.

4. Zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

. Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania przez obie Strony.

6. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
Stron.

(2]

Zatgcznik nr 1 - Opis przedmiotu zaméwienia
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