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Podwykonawce

PROTOKOL ZE SPOTKANIA WPROWADZAJACEGO PODWYKONAWCE

Nazwa Kontraktu/Budowy
Nazwa:
Adres:
NIP:
Podwykonawca
REGON:
Nr umowy:
uzupetié dane. Osoba kierownik budowy
reprezentu1 a'ca (imie i nazwisko) (funkcja)
Kierownik Robét: Sylwester Paturaj
Ki ict . .
1TOVNICINO Koordynator BHP: Arkadiusz Szadkowski
Budowy
Kierownik
Budowy; .................................................................................

Podczas spotkania wprowadzajgcego przedstawiciele Kierownictwa Budowy oméwili z przedstawicielem
Podwykonawcy nastepujgce zagadnienia:

1. Zagadnienia dotyczace bezpieczenstwa pracy, w tym :

0
0
0

status Planu BIOZ,
zakres czynnosci objetych umowa,

zagrozenia wynikajgce z lokalizacji placu budowy oraz elementéw zagospodarowania dziatki mogacych
stwarzac¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia ludzi,

0 przewidywane prace i roboty szczegodlnie niebezpieczne realizowane w ramach umowy,
0 zastosowane srodki zbiorowego bezpieczenstwa pracy zastosowane na placu budowy,
0 zasady dopuszczenia Podwykonawcy do wykonania pracy na placu budowy pracownikéw i oséb wykonujgcych

prace na rzecz Podwykonawcy (w tym robét szczegdlnie niebezpiecznych) w zwigzku z realizacjg przedmiotu
umowy w tym: ocena ryzyka zawodowego dla zadania i zasady tworzenia IBWR,

obowigzki Podwykonawcy w zakresie przygotowania pracownikéw i oséb wykonujgcych prace na placu
budowy, pod wzgledem bhp (szkolenia, badania, odziez , srodki ochrony indywidualnej),

wymagania dotyczgce maszyn i urzadzen technicznych wprowadzanych na plac budowy, w tym: zasady
dopuszczenia do eksploatacji na placu budowy,
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wymagania bezpieczenstwa w zakresie przechowywania i przemieszczanie materiatow, wyrobow i substancji
oraz preparatow niebezpiecznych na terenie budowy,

zasady korzystania z instalacji elektrycznej na placu budowy,

sposoby informowania w zakresie bhp, zastosowane na placu budowy znaki i barwy bezpieczerstwa (plan
zagospodarowania placu budowy z elementami bhp),

zasady bezpieczenstwa dotyczgce palenia tytoniu oraz prowadzenia rozméw telefonicznych na placu budowy,
0 obowigzki Podwykonawcy w zakresie utrzymania tadu i porzgdku na stanowiskach pracy i w ich sgsiedztwie,
organizacja systemu pierwszej pomocy, w tym obowigzki Podwykonawcy i Kierownictwa Budowy oraz zasady
wspoétdziatania w przedmiotowym zakresie,

postepowanie na okolicznos¢ wypadku Ilub zdarzenia potencjalnie wypadkowego oraz obowigzki
Podwykonawcy oraz Kierownictwa Budowy oraz zasady wspoétdziatania w przedmiotowym zakresie,

0 ochrona przeciwpozarowa na placu budowy oraz zasady prowadzenia prac pozarowo niebezpiecznych,
0 obowigzki Podwykonawcy i Kierownictwa Budowy na okoliczno$¢ awarii lub katastrofy (obowigzki w zakresie

ewakuaciji pracownikéw i 0sob),
zasady postepowania na okoliczno$¢ podejrzenia przebywania pracownika pod wplywem alkoholu i/lub
srodkow odurzajgcych,
koordynacja bezpiecznego wykonania robot — zasady wspotdziatania i wspoétpracy miedzy uczestnikami
procesu budowlanego, wykonawcami i Kierownictwem Budowy, w tym:
przedstawienie osoby Koordynatora ds. BHP i OS oraz jego uprawnien i obowigzkéw,
szkolenie informacyjne — ustalenie sposobu organizacji i zasad uczestnictwa,
spotkania koordynacyjne — ustalenie terminu i zasad uczestnictwa,
ustalenie os6b odpowiedzialnych za organizacje i prowadzenie robét i prac z ramienia Podwykonawcy,
Dziennik BHP — zasady dokonywania wpiséw, miejsce przechowywania, kontrola realizacji zalecen,
kontrola BHP na stanowiskach pracy, obowigzki Podwykonawcy w zakresie zapewnienia kontroli stanowisk
pracy, obowigzki i uprawnienia Kierownictwa Budowy w zakresie kontroli stanowisk pracy zorganizowanych
przez Wykonawce,

2. Zagadnienia dotyczace ochrony srodowiska, w tym:

0
0

Plan gospodarki odpadami na budowie i zasady ich usuwania,

Plan zadan s$Srodowiskowych ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatan minimalizujgcych po stronie
Podwykonawcy,

Postepowanie w razie awarii Srodowiskowej (lokalizacja i obstuga apteczki ekologiczne;j).

3. Zagadnienia dotyczace Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Jakoscia,

Srodowiskiem

i Bezpieczenstwem

4. Inne zagadnienia (wpisa¢ zgodnie z potrzebami):
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5. Podczas spotkania przekazano Podwykonawcy nastepujace dokumenty, wytyczne, formularze i wzory,
w tym:

Plan Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia

Planu BIOZ — Wytyczne do sporzgdzenia Instrukcji Bezpiecznego Wykonania Robdt,

Planu BIOZ — Wykaz maszyn i urzgdzen zgtoszonych do realizacji robot na placu budowy,

Planu BIOZ — Oswiadczenie Podwykonawcy w zakresie bhp,

Planu BIOZ — Wykaz os6b odpowiedzialnych za organizacje i bezpieczenstwo pracy z ramienia Podwykonawcy

Inne (wpisac zgodnie z potrzebami budowy)

O o o o o da

Podpisy os6b uczestniczacych w spotkaniu wprowadzajacym:

Kierownik Budowy
Koordynator Budowy

(Miejscowosc, data, podpis)

Zarzgdzajacy

Koordynator ds. BHP i OS:

(Miejscowosc, data, podpis)

Podwykonawca

(PZ\CZ‘?é firmowa Podwykonawcy) \(N@cowos’c’, data, podpis osoby reprezentujgcej Podwykonawce)

Uwagal!! Osobg upowazniong do udziatu w spotkaniu i podpisania protokotu jest wykonawca, w tym bedgcy organizatorem pracy lub
osoba uprawniona do wystegpowania w imieniu pracodawcy wskazana w Umowie z

miejscowosé¢ ,
data,

pieczatka firmowa
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