
BURMISTRZ RAKONIEWIC 

             

Rakoniewice, dnia 31.01.2023 r. 
 

 

Dotyczy: Postępowania o zamówienie publiczne w trybie podstawowym bez negocjacji pn. 

„Uporządkowanie gospodarki ściekowej, poprzez częściowe skanalizowanie północnej 

części gminy Rakoniewice”,  

 

Znak sprawy GG.271.2.2023.TS 

 

Zamawiający informuje, że niniejsze zadanie jest dofinansowane z rządowego  

funduszu Polski Ład  

 

W dniu 30.01.2023 r. do Zamawiającego wpłynęło zapytane dotyczące w/w zamówienia  

Poniżej zamieszczamy pytanie i odpowiedz  

 

 

Pytanie 1  

Zmiany, o których mowa w niniejszym ustępie, mogą być wprowadzone maksymalnie jeden raz 

podczas trwania umowy, najwcześniej po upływie 12 miesięcy od dnia podpisania umowy. Zmiana 

może dotyczyć wynagrodzenia jeszcze niewypłaconego, tj. zmiana jest możliwa od miesiąca, w 

którym został złożony wniosek i dotyczyć będzie wynagrodzenia planowanego do wypłaty w 2024 r. 

w wysokości maksymalnie 10 % rzeczywiście poniesionych w tym okresie wydatków. Zmiana 

wynagrodzenia może polegać zarówno na jego wzroście jak i obniżeniu. Zmiana wymaga wniosku 

Wykonawcy do Zamawiającego (wzrost ceny) lub Zamawiającego do Wykonawcy (obniżenie 

ceny).Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia jaką dopuszcza Zamawiający w wyniku 

zastosowania niniejszego postanowienia umownego nie może być wyższa niż 5% w stosunku do 

wynagrodzenia określonego § 2 umowy” 

 

na następujący:  

 

„Zmiany, o których mowa w niniejszym ustępie, mogą być wprowadzone maksymalnie dwa razy 

podczas trwania umowy, przy czym pierwsza zmiana najwcześniej 6 miesięcy po upływie terminu 

składania ofert, natomiast druga zmiana może nastąpić nie wcześniej niż 6 miesięcy po dokonaniu 

pierwszej zmiany. Zmiana może dotyczyć wynagrodzenia jeszcze niewypłaconego, tj. zmiana jest 

możliwa od miesiąca, w którym został złożony wniosek. Zmiana wynagrodzenia może polegać 

zarówno na jego wzroście jak i obniżeniu. Zmiana wymaga wniosku Wykonawcy do Zamawiającego 

(wzrost ceny) lub Zamawiającego do Wykonawcy (obniżenie ceny).Maksymalna wartość zmiany 

wynagrodzenia jaką dopuszcza Zamawiający w wyniku zastosowania niniejszego postanowienia 

umownego nie może być wyższa niż 15 % w stosunku do wynagrodzenia określonego § 2 umowy” 

 

 

Odpowiedź: 

 

"Zamawiający nie wyraża zgody na zmianę § 9 lit f) wzoru umowy." 
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