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1.0.

INFORMACJA DOTYCZACA BEZPIECZENSTWA | OCHRONY ZDROWIA

Przedmiot i teren inwestyc;ji

Inwestycja:  Budowa placu zabaw przy zespole szkolno-przedszkolnym nr 4 w Nakle nad

Notecia dla dzieci uczestniczacych w programach edukacyjno-wychowawczych z
elementami profilaktyki uzaleznien

Lokalizacja:  Nakto nad Notecig. Dziatka nr 135/20

2.0.  Zakres robot dla catego zamierzenia budowlanego oraz kolejnos¢ realizacji poszczegoélnych
obiektdw
— Roboty ziemne:
zebranie warstwy ziemi ro$linnej z zatadunkiem  ziemi fadowarkami na samochody
samowytadowcze
— Roboty nawierzchniowe:
ustawienie kraweznikow i obrzezy, wykonanie stabilizacji gruntu, wykonanie nawierzchni
bezpiecznej piaskowej
— roboty zwigzane z montazem elementow matej architektury
—  roboty zwigzane z wykonaniem ogrodzen , wykonaniem furtek,
3.0.  Wskazanie dotyczace przewidywanych zagrozen wystepujacych podczas realizacji robét

budowlanych, okreslajace skale i rodzaje zagrozen oraz miejsce i czas wystagpienia

4.0.

— Roboty ziemne i fundamentowe: praca maszyn do robo6t ziemnych i ruch samochodéw

samowytadowczych, ustawienie kraweznikdw i obrzezy, wykonanie nawierzchni bezpiecznej
piaskowej ,wykop fundamentowy, betonowanie fundamentow,

Zagrozenia: potracenie (przejechanie) pracownika przez koparke lub wywrotke, upadek
pracownika do wykopu, uszkodzen ciata przy pracach ziemnych, ktére nalezy wykonac recznie
Roboty transportowe: podawanie materiatbw na pomosty robocze, transport gruzu, transport
elementdw prefabrykowanych. sktadowanie materiatéw (roztadunek i zatadunek)

Zagrozenia: uderzenie pracownika przedmiotem spadajacym z wysokosci, zapylenie podczas
zatadunku i roztadunku gruzu.

Eksploatacja urzadzen, maszyn i narzedzi.

Zagrozenia: porazenie pradem, uszkodzenia ciata.

Komunikacja na placu budowy: ciggi piesze i drogi kotowe, Zagrozenia: potracenie pracownika
przez pojazd na placu budowy, upadek w trakcie wchodzenia na stanowisko pracy na wysokosci.

Wskazanie sposobu prowadzenia instruktazu pracownikdw przed przystgpieniem do realizacji

robot szczegdlnie niebezpiecznych
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5.0.

Roboty budowlane zwigzane z realizacjq zadania inwestycyjnego wymagajg stosowania
przyjetych w budownictwie Srodkdéw ochrony osobistej oraz przepisow BHP.

Przed rozpoczeciem budowy i rob6t nalezy:

Przeprowadzi¢ szkolenie pracownikow pod wzgledem BHP na nastepujgcych stanowiskach

pracy:

- szkolenie BHP przy robotach transportowych i montazowych (uzycie dzwigéw, narzedzi
mechanicznych i elektronarzedzi);

- szkolenie pracownikéw przy robotach na podestach i rusztowaniach.

Poza szkoleniem podstawowym nie przewiduje sie dodatkowo szkolenia specjalistycznego

pracownikdw.

W przypadku zatrudniania firm podwykonawczych, kierownik budowy zobowigzany jest do

sprawdzenia czy ich pracownicy posiadajg odpowiednie przeszkolenie. Fakt przeprowadzenia

instruktazu z zakresu bhp oraz sprawdzenia pod tym katem firm podwykonawczych odnotowac

nalezy w dzienniku budowy.

Zapoznac pracownikow z projektem, wykazem i rodzajem robét o szczegolnym zagrozeniu,

Zapozna¢ pracownikow z zasadami bezpiecznej organizacji stanowisk pracy i ich

zabezpieczaniu,

Zapoznac¢ pracownikow z obowigzkiem stosowania srodkow ochrony osobistej, dbatosci o stan

narzedzi, maszyn i urzadzen,

Zapoznac pracownikow z obowigzkiem zabezpieczania stanowisk pracy,

Uswiadomi¢ o odpowiedzialno$ci pracownika za naruszenie przepisow BHP.

Wskazanie srodkdw technicznych i organizacyjnych zapobiegawczych

Opracowanie przez kierownika budowy planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia na budowie,
Wyznaczenie i oznakowanie bezpiecznych stref robdt przed niekontrolowanym ruchem pojazdéw
I maszyn na budowie,

Prawidtowe sktadowanie materiatdw na budowie,

Wyposazenie placu budowy w sprzet p.poz.,

Ustawienie tablic ostrzegawczych,

Wyznaczenie drog ruchu pojazdéw, bram wjazdowych i wyjazdowych, kierunku ruchu pojazdow,
Stosowanie sprzetu ochrony osobistej,

Wygrodzenie placu budowy przed wstepem oséb nieuprawnionych,

Prowadzenie prac pod statym nadzorem pracownikow stuzb technicznych Inwestora,

Przyjecie i respektowanie placu organizacji budowy z jasnym okresleniem stref bezpo$redniego
zagrozenia,

Zabezpieczenie przed zatarasowaniem wjazdow na plac budowy,

Umieszczenie tablicy informacyjnej z numerami alarmowymi w widocznym miejscu,

Uzywanie odpowiednich narzedzi i maszyn:

Wykorzystywane w robotach narzedzia i maszyny muszg by¢ catkowicie sprawne, wyposazone w
uchwyty z materiatu izolacyjnego,

Rozdzielnice budowlane muszg by¢ wyposazone w wytgczniki réznicowo-pradowe oraz muszg
by¢ uziemione,

Pracownicy stosowa¢ muszg wtasciwy stréj roboczy
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— Obstuga maszyn i urzadzen odbywa¢ sie musi przez osoby posiadajagce odpowiednie

przeszkolenie,

— Stanowiska pracy maszyn i urzadzen lokalizowa¢ nalezy poza rejonami zagrozonymi upadkiem
przedmiotow z wysokosci.

— Stosowanie odpowiednich srodkow technicznych zabezpieczajacych przed
niebezpieczenstwami:

— Drogi i ciggi komunikacji wewnetrznej utrzymywa¢ nalezy w odpowiednim porzadku, z
zapewnieniem ich wlasciwego o$wietlenia,

— Nalezy wyposazy¢ budowe w podreczny sprzet gasniczy i umie$cic go w specjalnie
oznakowanych miejscach.

Przyczyny organizacyjne powstania wypadkow przy pracy:

a) niewtasciwa ogoina organizacja pracy: nieprawidtowy podziat pracy lub rozplanowanie zadan,
niewtasciwe polecenia

przetozonych, brak nadzoru, brak instrukcji postugiwania sie czynnikiem materialnym,
tolerowanie przez nadzér

odstepstw od zasad bezpieczenstwa pracy, brak lub niewtasciwe przeszkolenie w zakresie
bezpieczenstwa pracy i

ergonomii, dopuszczenie do pracy cztowieka z przeciwwskazaniami lub bez badan lekarskich;

b) niewtadciwa organizacja stanowiska pracy: niewlasciwe usytuowanie urzadzen na
stanowiskach pracy,

nieodpowiednie przejscia i dojscia, brak Srodkdéw ochrony indywidualnej lub niewtasciwy ich
dobdr.

Przyczyny techniczne powstania wypadkow przy pracy:

a )niewlasciwy stan czynnika materialnego: wady konstrukcyjne czynnika materialnego bedace
zrodtem zagrozenia,

niewtadciwa stateczno$¢ czynnika materialnego, brak lub niewtasciwe urzadzenia
zabezpieczajace, brak srodkdw

ochrony zbiorowej lub niewtasciwy ich dobor, brak lub niewtasciwa sygnalizacja zagrozen,
niedostosowanie czynnika

materialnego do transportu, konserwacji lub napraw;

b)niewtaéciwe wykonanie czynnika materialnego: zastosowanie materiatdw zastepczych,
niedotrzymanie wymaganych

parametrow technicznych;

c)wady materiatowe czynnika materialnego: ukryte wady materiatowe czynnika materialnego;
d)niewtasciwa eksploatacja czynnika materialnego: nadmierna eksploatacja czynnika
materialnego, niedostateczna

konserwacja czynnika materialnego, niewtasciwe naprawy i remonty czynnika materialnego.
Podstawa opracowania.

- Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t. jedn. Dz. U. z 1998 r. Nr 21 poz.94 z
pozn. zm),

- Art. 21 ,@" ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — prawo budowlane (Dz. U. z 2000 r. nr 106 poz. 1126 z
pozn. zm.),

- Ustawa z dnia 21 grudnia 2000 r. o dozorze technicznym (Dz. U. nr 122 poz. 1321 z ",

pozn. zm.),
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- Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 27 sierpnia 2002 r. w sprawie szczegGtowego
zakresu i formy plany

bezpieczenstwa i ochrony zdrowia oraz szczegdtowego zakresu rodzajow robdt budowlanych,
stwarzajacych zagrozenia

bezpieczenstwa i zdrowia ludzi (Dz. U. nr 151 poz. 1256),

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
szczegolnych zasad szkolenia w

dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 62 poz. 285) ,

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie rodzajow
prac, ktore powinny by¢

wykonywane przez co najmniej dwie osoby (Dz. U. nr 62 poz. 288),

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 29 maja 1996 r. w sprawie uprawnien
rzeczoznawcow do

spraw bezpieczenstwa i higieny pracy, zasad opiniowania projektéw budowlanych, w ktorych
przewiduje sie

pomieszczenia pracy oraz trybu powotywania cztonkéw Komisji Kwalifikacyjnej do Oceny
Kandydatéw na

Rzeczoznawcow (Dz. U. nr 62 poz. 290),

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogblnych przepisow

bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U.nr 129 poz 844 z pdzn. zm.),

- Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 20 wrze$nia 2001 r w sprawie bezpieczenstwa i
higieny pracy podczas

eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robot ziemnych, budowlanych i
drogowych (Dz. U. nr 118 poz

1263),

- Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bezpieczenstwa i
higieny pracy podczas

wykonywania robot budowlanych (Dz.U. nr 47 poz. 401) .




