
Załącznik nr 6 do SWZ 
U M O W A 

 
 
Zawarta w dniu ………. 2024 r. zgodnie z przepisami ustawy Prawo zamówień publicznych 
oraz zapisami SWZ i złożonej oferty, pomiędzy  

 
Gminą Krzemieniewo, ul. Dworcowa 34, 64-120 Krzemieniewo, reprezentowaną przez: 
Wójta Gminy Krzemieniewo – Pana Radosława Sobeckiego 
z kontrasygnatą Skarbnika Gminy Krzemieniewo – Pana Mateusza Poprawskiego 

 

zwaną dalej Zamawiającym, a 

 

……………………………….. 

reprezentowanym(ą) przez: 

……………………………. 

 

zwanym(ą) dalej Wykonawcą 

 

 
§ 1 

Przedmiot umowy 
 
1. Przedmiotem umowy jest wykonanie usługi dowozu i rozwozu dzieci do szkół i przedszkoli 

na terenie Gminy Krzemieniewo. Wskazana usługa będzie świadczona w roku szkolnym 

2024/2025 w okresie od 2 września do 20 grudnia 2024 r. Usługa świadczona będzie we 

wszystkie dni nauki szkolnej z wyjątkiem sobót, świąt i innych dni ustawowo wolnych od zajęć 

szkolnych określonych na podstawie przepisów Rozporządzenia Ministerstwa Edukacji 

Narodowej z dnia  11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz.U. 2023 r., 

poz. 1211) na podstawie biletów miesięcznych na utworzonych przez Zamawiającego liniach 

regularnych z pierwszeństwem przejazdu dzieci z imiennym biletem miesięcznym szkolnym i 

opiekunów z biletem miesięcznym. 

 

2. Liczba osób korzystających z przewozu na terenie Gminy Krzemieniewo w okresie 

objętym niniejszym postępowaniem jest liczbą szacunkową i wynosi około 315 dzieci oraz  

2 opiekunów, których zapewnia Zamawiający (opieka nad dziećmi szkolnymi i 

przedszkolnymi). Dzienna trasa autobusu to około 140 km.  

3. Zamawiający przewiduje możliwość skorzystania z prawa opcji, o którym mowa w art. 441 

ustawy Pzp. Zamawiający może udzielić dotychczasowemu Wykonawcy usługi zamówienia 

polegającego na powtórzeniu podobnych usług, dla których wartość nie przekroczy 20% 

wartości zamówienia podstawowego, w przypadku m.in. konieczności dowiezienia i 

rozwiezienia większej ilości dzieci. Wykonawca zobowiązany jest do zastosowania kwot nie 

wyższych niż zastosowanych w zamówieniu podstawowym. Prawo opcji będzie realizowane 

na podstawie aneksu do umowy podstawowej. 

 

4. Wykonawca na każdy miesiąc kalendarzowy zobowiązany jest wydać na 2 dni przed 

rozpoczęciem nowego miesiąca bilety dla dzieci i opiekunów, tj. uprawnionych do przejazdu 

wg imiennej listy sporządzanej przez Zamawiającego. Lista ta, będzie podana do 

wiadomości Wykonawcy do 23 dnia każdego miesiąca poprzedzającego miesiąc, na który 
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bilety zostaną zakupione, w formie poczty elektronicznej z niezwłocznym potwierdzeniem 

pisemnym. 

 

5. Kursy odbywać się będą według harmonogramu przedstawionego przez 

Zamawiającego. Zamawiający zastrzega sobie możliwość wprowadzenia zmian w 

rozkładzie dowozów i rozwozów z powodu zmiany planów lekcji, odpracowywania dni 

wolnych, itp. 

 

6. Przedmiot zamówienia obejmuje dowóz i rozwóz uczniów wraz z opiekunami do 

placówek oświatowych: 

1) Publiczne Przedszkole w Krzemieniewie, ul. Spółdzielcza 48, 64-120 Krzemieniewo 

2) Publiczna Szkoła Podstawowa w Drobninie, Drobnin 25, 64-120 Krzemieniewo 

3) Publiczna Szkoła Podstawowa im. Józefa Ponikiewskiego w Nowym Belęcinie, Nowy 

Belęcin 30, 64-120 Krzemieniewo. 

 

7. Usługę przewozu Wykonawca winien wykonać dwoma środkami transportu, 

przystosowanymi do przewozu dzieci szkolnych i przedszkolnych, spełniającym wszystkie 

zasady bezpieczeństwa i higieny oraz komfortu jazdy, zgodnie z przepisami i zasadami 

określonymi w rozporządzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie 

warunków technicznych pojazdów oraz zakresie ich niezbędnego wyposażenia (tj. Dz. U. 

z 2024 r., poz. 502).  

 

8. Środki transportu wykorzystywane do przewozu dzieci muszą być przystosowane do ich 

przewozu zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. prawo o ruchu drogowym 

(tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 1047 ze zm.). 

 

9. Wykonawca zobowiązany jest do uzyskania wszystkich pozostałych zezwoleń 

wynikających z przepisów prawa, niezbędnych do świadczenia usługi objętej przedmiotem 

umowy przed rozpoczęciem jej świadczenia.  

 

10. W przypadku awarii lub uszkodzenia pojazdu wykonującego przewóz, Wykonawca 

będzie niezwłocznie zobowiązany do zapewniania zastępczego środka transportu 

spełniającego wymogi Zamawiającego w ciągu ……….  minut. 

  

11. Wykonawca winien posiadać uprawnienia do świadczenia przewozu osób, tj. zezwolenie 

na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego wydane na podstawie ustawy z dnia 6 

września 2001 roku o transporcie drogowym (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 728 z późn. zm.) lub 

ważne zezwolenie/licencję wydaną na podstawie wcześniej obowiązujących przepisów. 

 

12. Wykonawca zobligowany jest zapewnić wszystkim przewożonym uczniom miejsca 

siedzące.    

 

13. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zwrócenia biletów już zakupionych najpóźniej do 

5 dnia miesiąca, na który zostały zakupione, bez ponoszenia kosztu ich zakupu.               

 

14. Zamawiający nie bierze żadnej odpowiedzialności za wypadki i zdarzenia jakiegokolwiek 

typu, w wyniku których nastąpi uszkodzenie ciała, śmierć czy szkoda materialna, 

spowodowana działalnością Wykonawcy. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za 
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szkody wynikające z wypadków lub innych zdarzeń wynikłych w czasie realizacji usługi 

stanowiącej przedmiot umowy. W związku z powyższym, Wykonawca jest obowiązany 

posiadać ubezpieczenie OC w zakresie prowadzonej działalności. Ponadto konieczne jest 

posiadanie aktualnych badań technicznych i ubezpieczenie przewożonych w ramach umowy 

osób od następstw nieszczęśliwych wypadków.  

 

15. Wykonawca jest zobligowany do ochrony danych osobowych uzyskanych w celu 

świadczenia usługi przewozu stanowiącej przedmiot zamówienia. Pozyskane dane osobowe 

mogą być wykorzystywane wyłącznie w celu realizacji przedmiotu zamówienia. 

 

16. Zamawiający działając na podstawie z art. 95 ustawy Pzp, określa wymagania związane z 

realizacją zamówienia w zakresie zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, na 

podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności w 

zakresie realizacji zamówienia, jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy 

w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tj. Dz.U. 

z 2023 r., poz. 1465).  

1) Zamawiający wymaga, aby przy realizacji zamówienia, Wykonawca zatrudnił na umowę o 

pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 

2023 r., poz. 1465) kierowców autobusów. 

2) Wykonawca obowiązany jest udokumentować zatrudnienie osób, o których mowa w pkt 1.  

W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w terminie przez niego 

wskazanym w wezwaniu, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu: 

a) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o 

pracę osób wykonujących czynności o których mowa w pkt 1. Oświadczenie to powinno 

zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę 

złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby 

zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i 

nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę  i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej 

do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy; 

b) poświadczone za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę kopie umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia 

czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z 

dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopie umów 

powinny zostać zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 

pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych 

osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko 

pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj 

umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania. 

 Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w pkt 1 czynności Zamawiający 

przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości 

określonej we wzorze umowy w sprawie zamówienia publicznego. Niezłożenie przez 

Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie dowodów w celu potwierdzenia 

spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy 

o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w pkt 1 czynności. 
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 3) W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli 

przez Państwową Inspekcję Pracy.   

§ 2 

Wynagrodzenie 

 

1. Strony ustalają, że obowiązującą formą wynagrodzenia, za wykonanie przedmiotu umowy, 

zgodnie ze złożoną ofertą, jest wynagrodzenie ryczałtowe w wysokości brutto: …… zł za 1 

bilet miesięczny dla ucznia i w wysokości brutto: ……….zł za 1 bilet miesięczny dla opiekuna.  

Szacunkowe wynagrodzenie ryczałtowe całkowite brutto, zgodnie ze złożoną ofertą, wynosi: 

………………. zł. 

2. Za wykonane usługi strony będą się rozliczać fakturami wystawionymi przez Wykonawcę 

po upływie miesiąca, w którym wykonano usługę.  

 

3. W związku ze skróconym okresem świadczenia usługi będącej przedmiotem umowy w 

okresie świątecznym (w miesiącu grudniu) Wykonawca pomniejszy w tym miesiącu 

proporcjonalnie cenę za bilety. 

 

4. Rozliczenie będzie dokonywane na podstawie zestawienia wydanych biletów miesięcznych. 

Zestawienie opracowane przez Wykonawcę winno zawierać cenę jednego biletu 

miesięcznego wskazaną w ofercie dla poszczególnych tras pomnożoną przez ilość uczniów 

przewożonych na danej trasie, z podziałem na placówki oświatowe podane, dla których 

zakupiono bilety oraz koszt biletów dla opiekunów. 

 

5. Wszelkie koszty wykonania przedmiotu umowy, w szczególności koszty paliwa, 

ubezpieczenia, napraw i utrzymania należytego stanu technicznego środków transportu, 

przeglądu, wynagrodzenie kierowców, itp. obciążają Wykonawcę. 

 

6. Podstawą do wystawienia faktury za wykonane usługi przez Wykonawcę, jest pisemne 

potwierdzenie przez Zamawiającego, zawierające dane dotyczące ilości wystawionych biletów 

miesięcznych na uczniów dojeżdżających z poszczególnych miejscowości z podziałem na 

szkoły. 

 

7. Wynagrodzenie płatne będzie przelewem w ciągu 30 dni od daty doręczenia faktury. 

 

§ 3 

Termin wykonania 

 

Zamówienie należy zrealizować w terminie od 2 września 2024 r. do 20 grudnia 2024 r. 

 

§ 4 

Kary umowne 

 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w przypadku: 

 

1) odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność 

Wykonawca – w wysokości 5.000 zł, 
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2) spowodowania przerwy w realizacji przedmiotu zamówienia – w wysokości 1.000 zł za 

każdy dzień przerwy w realizacji przedmiotu zamówienia, 

 

3) nie zapewnienia sprawnego technicznie zastępczego pojazdu w ciągu maksymalnie 50 

minut od uszkodzenia lub awarii wyznaczonego pierwotnie pojazdu - w wysokości 1.000 zł za 

każdy stwierdzony przypadek, 

 

4) w przypadku stwierdzenia niespełnienia warunku dotyczącego zatrudnienia osób na 

podstawie umowy o pracę, o którym mowa w § 1 ust. 14 umowy, w wysokości 0,01% 

wynagrodzenia brutto za każdy stwierdzony przypadek. 

  
4. Łączna maksymalna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 20 % wartości 

wynagrodzenia całkowitego brutto określonego w § 2 ust. 1 umowy.  

 

5. Kary umowne, o których mowa w ust. 1, Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego po 

otrzymaniu właściwej noty obciążeniowej. Zamawiający jest również upoważniony dokonać 

potrącenia kar umownych z wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

5. Niezależnie od kar umownych określonych w ust. 2, Stronom przysługuje prawo 

dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych prawa cywilnego, jeżeli poniesiona 

szkoda przekroczy wysokość zastrzeżonych kar umownych.  

§ 5 

Odstąpienie od umowy 

 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w terminie 10 dni od 

powzięcia wiadomości o następujących zdarzeniach: 

 

1) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie 

leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 

  

2) gdy zostanie ogłoszona upadłość lub otwarcie likwidacji firmy Wykonawcy, 

 

3) gdy Wykonawca nie rozpoczął wykonywania usługi bez uzasadnionych przyczyn oraz nie 

kontynuuje jej pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie, 

 

4) gdy Wykonawca przerwał realizację usługi bez uzasadnionych przyczyn i przerwa ta trwa 

dłużej niż 1 dzień. 

 

2. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności i 

musi zawierać uzasadnienie.   

 

§ 6 

Zmiana umowy 

 

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają aneksu sporządzonego z zachowaniem formy 

pisemnej pod rygorem nieważności. 
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2. Zmiana jest możliwa w następujących przypadkach: 

 

1) Zamawiający zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w zakresie zmniejszenia liczby 

dzieci, godzin oraz miejsc odwożenia i dowożenia w przypadku zaistnienia takiej konieczności 

– zmiana taka nie wymaga aneksu do umowy. 

 

2) Zamawiający przewiduje możliwość zmiany terminu realizacji zamówienia w przypadku 

niezawinionego przez Zamawiającego i Wykonawcę przestoju w realizacji zamówienia – 

wymagany aneks do umowy. 

 

3) W związku ze skróconym okresem świadczenia usługi będącej przedmiotem umowy w 

okresie świątecznym (w miesiącu grudniu) Wykonawca pomniejszy w tym miesiącu 

proporcjonalnie cenę za bilety - zmiana taka nie wymaga aneksu do umowy. 

 

4) W sytuacji, gdy zajdzie konieczność zwiększenia wynagrodzenia Wykonawcy na skutek 

zwiększenia zapotrzebowania Zamawiającego na większą ilość biletów w okresie realizacji 

umowy, tj. zaistnieje konieczność zastosowania prawa opcji - zmiana jest możliwa i wymaga 

aneksu do umowy. 

 

5)  Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy jest możliwa w przypadku zmiany urzędowej stawki 

podatku VAT. Odpowiednio: zwiększenie lub zmniejszenie wynagrodzenia nastąpi jedynie 

adekwatnie do różnicy w stawce podatku VAT. Zmianie podlega jedynie część wynagrodzenia 

nie wypłacona Wykonawcy. 

 

6) Dopuszcza się wprowadzenie zmian do umowy w przypadkach zaistnienia okoliczności, 

działań lub zaniechań osób trzecich, które uniemożliwiają realizację postanowień umownych 

albo zaistnienia okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. 

Wówczas niemożliwy do zrealizowania zapis zastępuje się zapisem najbardziej zbliżonym do 

pierwotnej woli stron lub wprowadza się zapisy, na które wskazuje obyczaj społeczny. 

 

7) Dopuszcza się zmiany wynikające z potrzeb Zamawiającego związane z realizacją zajęć 

dodatkowych, programów unijnych i ministerialnych – realizowanych na podstawie prawa 

opcji. 

 

3. Jeżeli o zmianę postanowień umowy wnioskuje Wykonawca, przedkłada Zamawiającemu 

wniosek należycie uzasadniony. 

 

§ 7 

Oświadczenia 

 

Wykonawca oświadcza, że oprócz ubezpieczenia OC w zakresie prowadzonej działalności 

posiada ponadto ubezpieczenie przewożonych w ramach umowy osób od następstw 

nieszczęśliwych wypadków oraz aktualne badania techniczne pojazdu. 

 

§ 8 

Postanowienia końcowe 
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1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie 

przepisy Kodeksu cywilnego, ustawy Prawo zamówień publicznych wraz z aktami 

wykonawczymi. 

 

2. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach – po jednym 

egzemplarzu dla każdej ze stron. 

 

3. Załącznikami do niniejszej umowy są: 

 1) SWZ wraz z załącznikami, 

 2) oferta Wykonawcy wraz z załącznikami. 

 

 

 Zamawiający:            Wykonawca: 

 

 

 

 

 .........................................                  ........................................... 


