UMOWA Nr

W dniu w Bydgoszczy pomiedzy:

Miastem Bydgoszcz, z siedzibg przy ulicy Jezuickiej 1, posiadajgcym nr NIP 953-10-11-863,
REGON: 092351297, zwanym w dalszej tre$ci umowy ,,Zamawiajagcym”, reprezentowanym przez
dziatajgcg z upowaznienia Prezydenta Miasta na podstawie petnomocnictwa z dnia 15 wrzes$nia
2020 r. o numerze WOA-1.0052.671.2020:

- Elzbiete Wiewidre - Sekretarza Miasta

przy kontrasygnacie

- Piotra Tomaszewskiego - Skarbnika Miasta,

a

Z siedzibg w ;

wpisanym do rejestru przedsiebiorcéw, prowadzonego przez Sad Rejonowy w
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: ,
NIP: , REGON: :

zwanym w dalszej tresci umowy ,,Wykonawcga”, reprezentowanym przez:

w rezultacie wyboru oferty w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2019r. Prawo zaméwienh publicznych (tekst jedn., Dz.U. z 2024r. poz.1320) zwang w
dalszej czesci umowy uPzp oznaczonego nr sprawy WZP.271.58.2024.B, zostala zawarta

umowa o nastepujacej tresci:

§1

Zamawiajgcy zamawia, a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustuge polegajgca na
swiadczeniu ustug pocztowych na rzecz Urzedu Miasta Bydgoszczy w 2025 roku

(w obrocie krajowym i zagranicznym w zakresie przyjmowania, przemieszczania

i doreczania przesytek pocztowych oraz ich ewentualnych zwrotéw), na warunkach
okreslonych w specyfikacji warunkéw zamowienia wraz z zatgcznikami (dalej swz), ofercie

Wykonawcy.

§2
1. Wykonawca zobowigzuje sie wykonac przedmiot umowy zgodnie z przepisami regulujgcymi
przedmiotowg problematyke, a w szczegdlnosci z przepisami:
1) ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe (Dz.U. z 2023r. poz.1640, z 2024r.
p0z.467),



2) rozporzadzenia Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia 26 listopada 2013r.
w sprawie reklamacji ustugi pocztowej (Dz. U. z 2019r. poz. 474 ),

3) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2024r. poz. 572),

4) rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 7 grudnia 2011 r. w sprawie nadawania,
przyjmowania, przewozenia, wydawania i ochrony materiatéw zawierajgcych informacje
niejawne (Dz. U. z 2011r. poz. 1603),

5) innych aktéw prawnych zwigzanych z realizacjg ustug bedacych przedmiotem umowy,

w tym wydanych na podstawie ustawy Prawo Pocztowe oraz wynikajgcych z postanowien
swz.,

6) regulaminéw Wykonawcy dotyczgcych swiadczenia ustug pocztowych na rzecz Urzedu
Miasta Bydgoszczy w 2025 roku (w obrocie krajowym i zagranicznym w zakresie
przyjmowania, przemieszczania i doreczania przesytek pocztowych oraz ich ewentualnych
zwrotow).

2. Wykonawca zobowigzany jest do swiadczenia ustugi dostarczania przesytek do kazdego
wskazanego przez Zamawiajgcego adresu na terenie kraju, a za granicami kraju do panstw
ujetych w wykazie umieszczonym w cenniku ustug powszechnych.

3. Wykonawca zobowigzany jest do dostarczania przesytek na warunkach i w terminach
okreslonych w aktach prawnych regulujgcych swiadczenie ustug pocztowych wymienionych
w § 2 ust. 1 umowy.

4. Nadanie przesytek objetych przedmiotem zamowienia nastepowac bedzie w dniu ich
przekazania przez Zamawiajgcego w punkcie operatora pocztowego. W przypadku zastrzezenh
dotyczgcych przekazanych przesytek, Wykonawca wyjasnia je z Zamawiajgcym, a przy braku
mozliwosci ich wyjasnienia z Zamawiajgcym lub ich usunigcia w dniu ich nadania, nadanie

takich przesytek nastgpi w nastepnym dniu roboczym lub w dniu usuniecia zastrzezen.

§3
Termin wykonania przedmiotu umowy: od dnia podpisania umowy, jednak nie wczesniej niz
od dnia 1 stycznia 2025r. do dnia 31 grudnia 2025r.

1. Do wszystkich czynnosci opisanych w Rozdziale XXVI SWZ Wykonawca zobowigzuje sie
zatrudni¢ osoby na podstawie umowy o prace (w rozumieniu art. 22 § 1 Kodeksu pracy).
Na etapie realizacji umowy Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ zgdania ztozenia
W wyznaczonym terminie:

1) oswiadczenia zatrudnionego pracownika,
2) oswiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie

umowy o prace,



3) poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego pracownika,
- zawierajgcych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na
podstawie umowy o prace, w szczegolnosci imie i nazwisko zatrudnionego pracownika, date
zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkoéw pracownika.
2. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo kontroli Wykonawcy w zakresie przestrzegania
i wykonywania powyzszych postanowien w szczegoélnosci poprzez zgdanie od Wykonawcy

stosownych wyjasnien i dokumentow.

§5
Zamawiajgcy zobowigzuje sie do:

1) przygotowania przesytek do nadawania w formie odpowiadajgcej wymogom dla danego
rodzaju przesytek pocztowych, okreslonych w ustawie, rozporzadzeniach oraz innych aktach
prawnych wydanych na ich podstawie,

2) nadawania przesytek w stanie uporzgdkowanym, przez co nalezy rozumiec:

a) dla przesyitek rejestrowanych — wpisanie kazdej przesytki na liste nadanych przesytek
sporzagdzong w dwoéch egzemplarzach, z ktérych oryginat bedzie przeznaczony dla
placowki nadawczej Wykonawcy w celach rozliczeniowych, a kopia dla Zamawiajgcego
stanowié bedzie potwierdzenie nadania danej partii przesyiek,

b) dla przesytek nierejestrowanych — sporzgdzenie zestawienia ilosciowego przesytek wg
poszczegoblnych kategorii wagowych (wpisane do zestawienia dziennego nadanych
przesytek), sporzgdzonego w dwoch egzemplarzach, z ktérych oryginat bedzie
przeznaczony dla placéwki nadawczej Wykonawcy w celach rozliczeniowych, a kopia dla
Zamawiajgcego stanowi¢ bedzie potwierdzenie nadania danej partii przesyiek,

C) umieszczanie na kazdej nadawanej przesytce nazwy odbiorcy wraz z jego adresem,
okreslajac jednoczesnie rodzaj przesytki (zwyktly, polecony, priorytet, zwrotne
potwierdzenie odbioru — ZPO) oraz petng nazwe i adres zwrotny Zamawiajgcego,

d) przestrzeganie miedzynarodowych przepiséw pocztowych dotyczgcych umieszczania na
opakowaniu przesytek wytgcznie informaciji pocztowych niezbednych do wyekspediowania

przesytek za granice.

§6
1. Jako koordynatora w zakresie wykonywania obowigzkéw umownych:
1) Zamawiajgcy wyznacza przedstawiciela Wydziatu Organizacyjno-Administracyjnego

Urzedu Miasta Bydgoszczy p. , tel. , e-mail:

2) Wykonawca wyznacza p. , tel. , e-mail:

2. Wykonawca zobowigzuje sie wykonac przedmiot umowy *sitami wiasnymi *przy pomocy

podwykonawcy: w zakresie stosujgc

przy jego wykonaniu przepisy prawa regulujgce przedmiotowg problematyke.



3. Strony o$wiadczajg, ze ich aktualne adresy korespondencyjne sg nastepujgce:

1) Zamawiajgcy:

2) Wykonawca:

§7

1. Strony ustalajg, ze obowigzujgca je formg wynagrodzenia jest wynagrodzenie kosztorysowe
ustalone na podstawie wskazanych w ofercie cen jednostkowych oraz ilosci faktycznie
wykonanych ustug, z zastrzezeniem § 11 ust. 3 umowy.

2. Wynagrodzenie wynikajgce z oferty Wykonawcy wyraza sie kwotg brutto w wysokosci:

zt, (sfownie: )-

§8

1. Strony zgodnie postanawiaja, iz poszczegolne ilosci nadawanych przesytek pocztowych
wymienione w zatgczniku do oferty majg charakter szacunkowy i moga ulec zmianie w
zaleznosci od potrzeb Zamawiajgcego. Zamawiajacy jednakze zastrzega sobie prawo
zmniejszenia ilosci przesytek wymienionych w ww. zatgczniku nie wiecej niz o 10 %.

2. Wykonawcy nie bedzie przystugiwato jakiekolwiek roszczenie z tytutu nienadania przez

Zamawiajgcego przewidywanej ilosci przesytek listowych.

§9

1. Strony postanawiaja, ze rozliczenie za przedmiot umowy bedzie sie odbywato fakturami
w systemie rozliczen miesiecznych, bezgotéwkowo ,z dotu” za nadanie przesytek oraz zwroty
przesyitek.

2. Zamawiajgcy dopuszcza otrzymywanie faktur w formie elektronicznej w formacie pdf i

zobowigzuje sie do przekazywania kazdorazowo na wskazany adres mailowy Wykonawcy:
informacji zwrotnej potwierdzajgcej odbiér faktury.

3. Strony postanawiajg, ze termin zaptaty faktur (wystawionych w terminie 7 dni po zakonczeniu
miesiecznego okresu rozliczeniowego) bedzie wynosic¢ 21 dni liczgc od daty wystawienia faktur.

4. Wynagrodzenie ptatne bedzie przelewem na konto Wykonawcy.

5. Za nieterminowe regulowanie naleznosci Wykonawca nalicza¢ bedzie odsetki ustawowe za
opoOznienie w transakcjach handlowych oraz zastrzega sobie prawo wstrzymania Swiadczenia
ustug do czasu uregulowania naleznosci. Odsetki ustawowe za niezaptacone w terminach
faktury ptacone bedg przez Zamawiajgcego na podstawie noty odsetkowej,

6. W przypadku zalegania przez Zamawiajgcego z ptatno$ciami przez okres diuzszy niz 21 dni od
terminu zapfaty, ustuga poczgwszy od nastepnego okresu rozliczeniowego bedzie realizowana
z zastosowaniem formy ptatnosci .z gory”, na ogdlnie obowigzujgcych zasadach. Ponowne
zastosowanie formy opfaty ,z dotu” nastgpi¢ moze poczgwszy od nastepnego okresu

rozliczeniowego, po uregulowaniu zalegtych naleznosci wraz z odsetkami.



7. Za date zaptaty wynagrodzenia przyjmuje sie date obcigzenia rachunku bankowego

Zamawiajgcego.

§ 10

1. Oprdécz przypadkow okreslonych w przepisach kodeksu cywilnego, Zamawiajgcemu przystuguje
prawo odstgpienia od umowy w przypadkach okreslonych w ustawie Prawo Zaméwien
Publicznych. Odstgpienie od umowy w tym przypadku moze nastgpi¢ w terminie 30 dni od
powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach, zas Wykonawca moze zgda¢ wytgcznie
wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

2. Wykonawcy przystuguje prawo odstgpienia od umowy w szczegoélnosci jezeli Zamawiajacy
zawiadomi Wykonawce, iz wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych okolicznos$ci nie
bedzie mdgt spetni¢ swoich zobowigzan umownych wobec Wykonawcy - odstgpienie od umowy
w tym wypadku moze nastgpi¢ w trybie i na zasadach okreslonych w ust.1.

3. Odstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci takiego

oswiadczenia i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

§11

1. Strony postanawiajg, ze obowigzujgcg je forma odszkodowania stanowig kary umowne.

2. Kary te beda naliczane w nastepujgcych przypadkach i wysokos$ciach:
1)Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:

a) w wysokosci 100 zt za kazdy dzieh zwtoki w ztozeniu oswiadczenia lub ktéregokolwiek
z dokumentow, o ktérych mowa w § 4 umowy,

b) za odstgpienie od umowy przez Wykonawce z przyczyn nie lezgcych po stronie
Zamawiajgcego — w wysokosci 0,05% niezrealizowanej wartosci umowy,

C) za odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy — w wysokos$ci 0,05% niezrealizowanej wartosci umowy.

3. Kary, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 bedg potrgcane z wynagrodzenia umownego, o ktérym
mowa w § 7 ust. 2 albo wptacone dobrowolnie przez Wykonawce na konto wskazane przez
Zamawiajgcego.

4. taczna wysokos¢ kar umownych nie moze przekroczy¢ 20% catkowitego wynagrodzenia
brutto, wskazanego w § 7 ust. 2 umowy.

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego
przenoszgcego wysokos$¢ kar umownych do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody.

6. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo potrgcenia kary umownej z wynagrodzenia, bez
wczeséniejszego wezwania Wykonawcy do zaptaty tej kary. Wykonawca niniejszym wyraza
zgode na potrgcenie przez Zamawiajgcego kar umownych z kwoty przystugujgcego mu

wynagrodzenia.



§12

1. Niedopuszczalna jest pod rygorem niewaznosci zmiana istotnych postanowien zawartej umowy.

2. Zmiana postanowien umowy moze nastgpi¢ gdy wystapig okolicznosci, o ktérych mowa w art.
455 ust. 1i 2 uPzp, w tym z uwagi na wystgpienie:

1) zmiany powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa, w zakresie majgcym wptyw na
realizacje przedmiotu zamdwienia lub Swiadczenia stron, w tym zmiany Cennika
Powszechnych Ustug Pocztowych, wprowadzonej w sposob przewidziany w ustawie Prawo
pocztowe, o czym Wykonawca pisemnie zawiadomi Zamawiajgcego, co bedzie
réwnoznaczne z powstaniem obowigzku uiszczenia optaty za swiadczenie ustugi przez
Zamawiajgcego w wysokosci obowigzujgcej na dzien wystawienia faktury VAT,

2) zaistnienia obiektywnych, niezaleznych od stron przeszkod w realizacji umowy zawartej
w wyniku udzielonego zamowienia, w szczegolnosci zmiany zakresu lub metody wykonania
przedmiotu umowy,

3) okolicznoéci, ktdrych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,

4) wyptaty catosci wynagrodzenia przed uptywem terminu realizacji zamoéwienia — wéwczas
zmianie (skréceniu) ulegnie koncowy termin realizacji zamowienia.

3. W zwigzku z ust. 2 Wykonawca zobowigzany jest do ztozenia przed uptywem danego terminu
umownego stosownego wniosku o jego zmiane, przedstawiajgc okolicznosci faktyczne
uzasadniajgce zmiane.

4. Zgodnie z postanowieniami art. 439 uPzp Zamawiajgcy przewiduje zmiany wysokosci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany cen materiatow lub kosztow
zwigzanych z realizacjg zamodwienia (wzrost jak i ich obnizenie) na zasadach okreslonych
ponizej (dotyczy ustug nie bedgcych ustugami powszechnymi):

1) Zmiany wynagrodzenia dokonuje sie na podstawie wniosku ztozonego przez jedng ze stron
umowy nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy od dnia zawarcia umowy,

2) Zmiana wynagrodzenia przystuguje w przypadku gdy z komunikatéw Prezesa GUS
ogtaszanych po zawarciu umowy i dotyczgcych dwoch nastepujgcych po sobie kwartatow
wynika, ze suma ogtaszanych wartosci zmian cen towardw i ustug konsumpcyjnych wynosi
wiecej niz 15%,

3) Whniosek o zmiane moze dotyczy¢ wytgcznie wynagrodzenia za zakres ustug pozostatych
do zrealizowania po dniu ztozenia wniosku,

4) Wykonawca zobowigzany jest dotgczy¢ do wniosku o zmiane wynagrodzenia pisemne
zestawienie kosztéw zwigzanych z realizacjg zamowienia (zaréwno przed jaki i po zmianie),

5) Ustalone wynagrodzenie bedzie zwaloryzowane jednokrotnie o wartos¢ wskaznika cen
towardw i ustug, publikowanego w komunikacie Prezesa GUS. Warto$¢ zmiany (WZ2)
wynagrodzenia okreslona zostanie na podstawie wzoru, a nastepnie powiekszona

o podatek VAT nalezny:



WZ=W x F% przy czym:
W- wynagrodzenie netto za ustugi niezrealizowane
F- Srednia arytmetyczna dwéch nastepujgcych po sobie wartosci zmian cen towaréw
i ustug konsumpcyjnych wynikajgcych z komunikatéw Prezesa GUS

6) Zwaloryzowana stawka wynagrodzenia znajduje zastosowanie poczawszy od kolejnego
miesigca kalendarzowego, nastepujgcego po miesigcu, w ktérym zawarto aneks do
umowy,

7) Maksymalna wysokos¢ zmiany wynagrodzenia nie moze przekroczy¢ 10% wartosci brutto
wskazanej w § 7 umowy.

5. Zamawiajgcy po otrzymaniu informacji wskazanych w ust. 4 niniejszego paragrafu dokona ich
sprawdzenia i podejmie decyzje, co do ewentualnego podniesienia wysokosci wynagrodzenia.

6. Zmiana umowy pod rygorem niewaznosci musi by¢ stwierdzona na pi$mie w formie aneksu.

§13
W sprawach nieuregulowanych w umowie bedg miaty zastosowanie przepisy ustawy Prawo
zamowien publicznych, ustawy Prawo pocztowe, odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego, za$

w sprawach procesowych - przepisy Kodeksu postepowania cywilnego oraz postanowienia swz.

§14

1. W przypadku powstania sporu w zwigzku z niniejszg umowg strony dazy¢ beda do ugodowego
rozstrzygniecia sporu, tj. w drodze negocjacji i porozumienia.

2. W przypadku niemoznoéci ugodowego rozstrzygniecia sporu sgdem wytgcznie wtasciwym do
rozpoznawania sporow powstatych w zwigzku z niniejszg umowsg jest wiasciwy rzeczowo sad

powszechny w Bydgoszczy.
§15

Umowa zostata sporzgdzona w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



