Urzqd Marszatkowski
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
w Toruniu
87-100 Torun, Plac Teatralny 2
Torun, 30.04.2021 r.
WZP.272.11.2021

ODPOWIEDZI NA PYTANIA

Informujeg, iz w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego prowadzonymw trybie
podstawowym, ktérego przedmiotem $wiadczenie ustug polegajacych na zapewnieniu dostepu do obiektow
sportowo-rekreacyjnych na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego dla pracownikéw UMWK-P na
podstawie imiennych kart uczestnika, wptynety pytania, ktérego tres¢ wraz z odpowiedzig zamieszczam ponizej:

Pytania:

1) Czy wyrazajg Panstwo zgode na wykluczenie ze swiadczenia przedmiotu zamowienia Pracownikow nie
posiadajgcych komorkowych aparatow telefonicznych (np. osoby starsze), bgdZ nie wyrazajgcych zgody na
przetwarzanie ich danych osobowych z puli danych sensytywnych takich jak np. minucje odciskéw palca?

Odpowiedzi:

Nie ma mozliwosci wykluczenia z udziatu w Projekcie oséb nie posiadajgcych komdrkowych aparatow

telefonicznych, w tym oséb starszych. Zgodnie z zatozeniami Projektu oraz Regulaminem rekrutacji osoby starsze

(powyzej 50 roku zycia) majq pierwszenstwo uczestnictwa w projekcie.

2) Prosimy o potwierdzenie, iz w przypadku gdy Wykonawca swiadczy ustugi dostepu do obiektow sportowo-
rekreacyjnych stosujgc identyfikacje/weryfikacje przy pomocy telefonu komérkowego, to w sytuacji, w ktérej
pracownik nie posiada telefonu komdrkowego lub nie wyraza checi korzystania z telefonu komorkowego w
procesie identyfikacji/weryfikacji w obiekcie sportowo-rekreacyjnym, Wykonawca ten musi zapewni¢ mu
mozliwos¢ podstawowej identyfikacji/weryfikacji tj. poprzez okazanie imiennego karnetu i/lub dowodu
osobistego?

Odpowiedi:

Zgodnie z zatozeniami Projektu uczestnicy bedg mieli mozliwos¢ uczestnictwa w zajeciach fizycznych w obiektach

sportowo-rekreacyjnych na podstawie imiennych kart sportowych oraz dowodu osobistego lub innego

dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé uzytkownika karty.

3) Czy Zamawiajgcy zgadza sie na korekte postanowienia zawartego w pkt. 4 par. 9 projektu umowy poprzez
wskazanie, ze na mocy niniejszej umowy Wykonawca / Administrator danych powierza Zamawiajgcemu /
Podmiotowi przetwarzajgcemu przetwarzanie danych osobowych uczestnikow projektu wytqgcznie w celu
realizacji niniejszej umowy, tak aby wskazane postanowienie byto spdjne z pkt. 2 par. 9 projektu umowy,
zgodnie z ktorym Zamawiajgcy jest uprawniony do przetwarzania danych uczestnikéw na podstawie
powierzenia mu tych danych przez Wykonawce?

Na gruncie umowy o $wiadczenie ustug dostepu do Programu, administratorem danych osobowych posiadaczy

kart jest wytacznie Wykonawca. Podstawa prawng przetwarzania danych jest zgoda uzytkownika - art. 6 pkt. 1

a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony

0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1), dalej RODO. Wyrazajgc zgode
uzytkownik zgadza sie na przetwarzanie jego danych osobowych przez Wykonawce w celu i zakresie niezbednym
do realizacji umowy o Swiadczenie ustug dostepu do programu sportowego. Zamawiajgcy jest natomiast
administratorem danych osobowych pracownikéw na gruncie stosunku pracy. Uprawnienie do przetwarzania
danych osobowych na gruncie stosunku pracy nie jest wiasciwg podstawg do przetwarzania danych na gruncie

umowy o swiadczenie ustug. Potwierdza to decyzja Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych z 15

lipca 2015 r. DIS/DEC - 594/15/62961 utrzymana ostateczng decyzjg GIODO z 11 wrzesnia 2015 r. DIS/DEC -

749/15/83430: ,,Zauwazy¢ nalezy, iz pracodawca przetwarza dane osobowe pracownikéw w zakresie i celu

niezbednym dla wykonania cigzqcych na nim obowigzkéw wynikajgcych ze stosunku pracy. A zatem, jako



administrator danych moze jedynie w tym celu powierzy¢ innemu podmiotowi przetwarzanie tych danych.
Umoizliwienie natomiast pracownikowi uczestnictwa w zajeciach sportowych w ramach programu M. nie nalezy
do takich obowigzkow” .

Niezaleznie od tego, z uwagi na fakt, ze Wykonawca nie posiada bezposredniego kontaktu z uzytkownikami,
szereg czynnosci tj. np. zbieranie zgdd, zarzadzanie czy dystrybucja kart musi odbywac sie za posrednictwem
Zamawiajacego. Zamawiajacy musi wiec posiada¢ podstawe prawng do przetwarzania danych na gruncie
umowy o Swiadczenie ustug zgodnie z RODO. Zamawiajacy nie jest uprawniony do przetwarzania danych
osobowych uzytkownikéw na gruncie umowy o swiadczenie ustug sportowych, a wiec moze przetwarzaé dane w
tym zakresie jedynie w konsekwencji powierzenia mu odpowiednich danych we wskazanym celu. Zgodnie z art.
28 pkt. 1 RODO: Przetwarzanie przez podmiot przetwarzajgcy odbywa sie na podstawie umowy lub innego
instrumentu prawnego, ktore podlegajq prawu Unii lub prawu panstwa cztonkowskiego i wigzq podmiot
przetwarzajqgcy i administratora, okreslajq przedmiot i czas trwania przetwarzania, charakter i cel przetwarzania,
rodzaj danych osobowych oraz kategorie 0séb, ktdrych dane dotyczg, obowiqzki i prawa administratora. Dlatego
tez niezbedne jest zawarcie spetniajagcej wymogi RODO umowy powierzenia Zamawiajagcemu danych do
przetwarzania, w celu i zakresie niezbednym do realizacji umowy o swiadczenie ustug dostepu do Programu.
Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za zgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych, ktdrych jest
administratorem, dlatego bardzo istotne jest zawarcie takiej umowy powierzenia danych. Kazda inna podstawa
przetwarzania danych osobowych uczestnikéw przez Zamawiajgcego wigzataby sie z ryzykiem naruszenia norm
prawnych w zakresie ochrony danych osobowych oraz natozenia na Strony zwigzanych z tym wysokich kar.
Zgodnie z art. 83 pkt. 4 RODO naruszenie obowigzkow administratora i podmiotu przetwarzajgcego o ktdrych
mowa w art. 8, 11, 25 -39 oraz 42 i 43 RODO zagrozone jest natozeniem administracyjnej kary pienieznej w
wysokosci do 10 000 000 EUR, a w przypadku przedsiebiorstwa —w wysokosci do 2 % jego catkowitego rocznego
Swiatowego obrotu z poprzedniego roku obrotowego, w zaleznosci ktora kwota jest wyzsza.

Aktualne zapisy pkt. 24 par. 9 projektu umowy nie sg spdjne dlatego, aby mozliwe byto ztozenie oferty konieczne
jest ich doprecyzowanie.

Odpowiedz:
Wyrazamy zgode na zawarcie osobnej umowy o powierzeniu Wykonawcy danych do przetwarzania danych

osobowych uzytkownikéw kart w celu i zakresie niezbednym do realizacji umowy o $wiadczenie ustug dostepu
do Programu. W zwigzku z powyzszym modyfikacji ulega par. 9 ust. 4 (w zatgczeniu nowy projekt umowy).

4) Czy Zamawiajgcy zgadza sie na usuniecie pkt. 5 par. 2 projektu umowy zobowiqgzujgcego Wykonawce do
umozliwienia Zamawiajgcemu wygenerowania raportu z korzystania z kart przez danego uzytkownika?

Wykonawca nie powinien w Zadnej formie udostepnia¢ Zamawiajgcemu informacji o sposobie korzystania z kart
przez uzytkownikow, gdyz mogtoby to naruszyc prywatnosc tego uzytkownika.

Zgodnie z decyzjq GIODO z dnia Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych z 15 lipca 2015 r. DIS/DEC
- 594/15/62961 utrzymana ostateczng decyzjq GIODO z 11 wrzesnia 2015 r. DIS/DEC - 749/15/83430: ,z
materiatu dowodowego wynika jednoznacznie, iz brak jest uzasadnienia, aby klient (pracodawca) pozyskiwat od
Spdtkiinformacje, w jaki sposob zgtoszeni przez niego uzytkownicy kart. korzystajq z ustug oferowanych w ramach
programu. W przypadku bowiem kart imiennych optate za korzystanie z programu M. w okreslonej w umowie
wysokosci uiszcza: klient; klient wspdlnie z posiadaczem karty;, lub sam posiadacz karty. Stosownie do
postanowiert umowy o swiadczenie ustug (§ [...], [...] i [...] w zwiqzku z zatqcznikami nr [...], nr [...] i nr [...]), koszt
dostepu ponoszony przez klienta lub posiadacza karty na rzecz Spdtki jest okreslony kwotg okreslong w tej
umowie, uiszczang za okres jednego miesigca w zfotych polskich od kazdego z uczestnikéw programu. Jak wynika
z tresci umowy, ww. koszty sq niezalezne od sposobu (ilosci wizyt posiadaczy kart w obiektach sportowych) w jaki
uczestnicy korzystajg z obiektéow sportowych w ramach tego programu. Jak wynika z powyiszego, wbrew
twierdzeniu petnomocnika Spotki, dane o sposobie korzystania z programu. w zaden sposob nie wptywajqg na
warunki finansowe umow zawartych przez klientow ze Spotkq. Rola klienta sprowadza sie do poinformowania
Spotki, jakie osoby wyrazity wole uczestnictwa w programie M. oraz ponoszenia lub nie czesci lub catosci kosztow
udziatu tych osob w programie M. (...) Nie moZzna rowniez uznac za stuszne wprowadzenie przez Spotke (po



wszczeciu postepowania administracyjnego w niniejszej sprawie) mozliwosci kontrolowania przez klientéw Spotki
sposobu, w jaki uzytkownicy karty korzystajq z programu., tj. daty i czasu oraz miejsca uzycia karty, co oznacza
informacje, kiedy i z jakiego obiektu sportowego korzystat uzytkownik karty. Z materiafu dowodowego zebranego
w toku niniejszego postepowania, jak juz wskazano powyzej, wynika, iz udostepnianie klientom Spdtki tego
rodzaju informacji nie jest w Zaden sposoéb uzasadnione. NaleZy tu przypomniec, iz uzytkownikiem karty jest:
pracownik, osoba towarzyszqca oraz dziecko, przy czym pracownik to nie tylko osoba fizyczna zatrudniona na
podstawie umowy o prace, ale réwniez osoba fizyczna wspdtpracujgca z klientem na podstawie umowy zlecenia,
umowy o dzieto, umowy o wspotprace, umowy o swiadczenie ustug lub innej umowy cywilnoprawnej o zblizonym
skutku prawnym (§ [...] ust. [...] pkt [..] umowy o Swiadczenie ustug). Nalezy zatem podkreslic, ze brak jest
uzasadnienia, aby klient (pracodawca) miat dostep do powyzszych informacji, gdyz moze to narusza¢ prywatnosc
tych osob.

Brak mozliwosci przekazywania raportow szczegotowych dotyczy takze sytuacji w ktorej zgody na przekazanie
takich danych wyraziliby uzytkownicy, czy tez sami zgtosili taki wniosek do swojego pracodawcy
(Zamawiajgcego).

Skutecznosc¢ pozyskiwania przez pracodawce od pracownikdw zgdd na przetwarzanie danych innych niz okreslone
w art. 22%kp jest bowiem kontrowersyjna. Zwykle sqdy oceniajq jg na niekorzys¢ pracodawcdéw. Katalog danych,
ktorych pracodawca moze zgdac, jest zamkniety. Oznacza to, Ze pracodawca moze domagac sie podania od
pracownikdw jedynie danych wskazanych w k.p. Przepisy kodeksowe nie rozstrzygajq natomiast, czy pracodawca
moze przetwarzac inne, dodatkowe informacje o podwtadnym, bazujqc na jego zgodzie.

Kwestia dopuszczalnosci przetwarzania danych osobowych podwtadnych na podstawie udzielonych przez nich
zgdd byta przedmiotem kilku opinii wydawanych przez tzw. Grupe Roboczq art. 29, bedqcej unijnym niezaleznym
podmiotem o charakterze doradczym w zakresie ochrony danych osobowych oraz prywatnosci. W tych
dokumentach Grupa Robocza zwrdcita uwage, ze pracownicy nie mogq swobodnie i dobrowolnie udzieli¢ bqdz
cofnqgc¢ zgody z powodu zaleznosci pomiedzy pracodawcq a pracownikiem, wynikajgcej z tgczgcego ich stosunku
pracy. Grupa Robocza wskazata jednak, ze przetwarzanie danych podwfadnego na podstawie jego zgody jest
dopuszczalne w wyjgtkowych okolicznosciach, w ktdrych udzielenie bqgd? odmowa jej udzielenia nie pociggnie za
sobq zadnych konsekwencji dla pracownika.

W mysl RODO zgoda osoby, ktérej dane dotyczq, oznacza dobrowolne, konkretne, swiadome i jednoznaczne
okazanie woli, ktorym ta osoba przyzwala — w formie oswiadczenia lub wyraznego dziatania potwierdzajgcego —
na przetwarzanie jej danych osobowych. Wedtug RODO, zgody nie mozna uznac za dobrowolng, jezeli osoba,
ktorej dane dotyczq, nie ma rzeczywistego lub wolnego wyboru oraz swobody co do odmowy bgdZ wycofania
zgody bez niekorzystnych konsekwencji.

Na gruncie niniejszego stanu faktycznego, faktem jest, ze brak wyrazenia zgody przez Pracownika na
udostepnienie jego danych, zapewne bedzie wigzato sie z negatywnym skutkiem w postaci braku mozliwosci
korzystania z karty lub utracie dofinansowania. A wiec aby odebranie takie zgody byfo zgodne z prawem musi
ona zostac udzielona w petni dobrowolnie i swiadomie, a za ewentualny brak jej udzielenia pracownikowi nie
mogq grozi¢ zadne negatywne konsekwencje, w postaci np. odebrania finansowania. Jesli Strony nie bedg w
stanie wykazac spetnienia ww. wymagan, grozi¢ im mogq powazne konsekwencje w postaci np. wysokiej kary
administracyjnej. Naruszenia w tym zakresie mogq takze skutkowac roszczeniami odszkodowawczymi ze strony
uzytkownika.

Odpowiedi:
Zamawiajacy nie wyraza zgody na usuniecie pkt. 5 par.2 projektu umowy zobowigzujgcego Wykonawce do
umozliwienia Zamawiajgcemu wygenerowania raportu z korzystania z kart przez danego uzytkownika

5) Czy Zamawiajgcy zgadza sie dokona¢ modyfikacji w par. 5 pkt. 1 lit. a-c projektu umowy, tak aby wskazane
daty odpowiadaty okresowi trwania umowy tj. lata 2021-2023, a nie 2020-2022?



W zwigzku z zawarciem umowy na okres 1.10.2021-31.03.2023 r., nalezy poprawi¢ dtugos¢ obowigzywania
umowy w poszczegdlnych latach we wskazanym miejscu projektu umowy.

Odpowiedz:
Zgadzamy sie na modyfikacje brzmienia par.5 pkt 1 lic a-c.

6) Czy Zamawiajgcy zgadza sie na modyfikacje postanowienia § 6 pkt. 1 projektu umowy w ten sposob, ze
Zamawiajgcy ma prawo naliczy¢ Wykonawcy kare umownqg we wskazanych przypadkach gdy wskazane
zdarzenia powstaty z przyczyn zaleznych od Wykonawcy i po bezskutecznym uptywie 7 - dniowego terminu
wyznaczonego Wykonawcy na pismie, do naprawy stwierdzonych naruszen ?

Aktualny zapis umoZliwia natozenie kar umownych na Wykonawce nawet w sytuacji, gdy nie ponosi on

odpowiedzialnosci/nie ma wptywu na brak dostepu do ustugi np. z uwagi na wydanie rozporzqdzenia w czasie

stanu epidemii zakazujgcego okreslonych dziatalnosci. Mozliwos¢ natozenia kar umownych powinna byc
ograniczona do sytuacji, w ktorych Wykonawca ma wptyw na brak/nienalezyte wykonanie umowy. Nadto
wskazany zapis jest bardzo rygorystyczny i nie daje on mozZliwosci Wykonawcy na naprawe ewentualnych
naruszen, bgdZ wykazania, Ze stwierdzone nienalezyte wykonywanie Umowy jest wynikiem dziatarn lub
okolicznosci niezaleznych od Wykonawcy. Istotq zastosowania kary umownej jest funkcja dyscyplinujgca, kiedy
inne srodki prawne nie skutkujqg. Zdaniem Wykonawcy, we wskazanym przypadku uprzednie wezwanie

Wykonawcy do prawidtowego wykonania Umowy, pod rygorem naliczenia kary umownej, powinno byc

podstawowym srodkiem prewencyjnym, ktory da mozliwos¢ Wykonawcy odniesienia sie do zarzutow

Zamawiajgcego lub niezwtocznego naprawienia uchybien.

Odpowiedz:
W par 6 dodano ust. 5 o nastepujacym brzmieniu:

,5. Kary, o ktérych mowa w ust. 1 bedg nienalezne w wypadku gdy niewywigzywanie sie z ktdregokolwiek z
obowigzkow okreslonych w § 2 jest bezposrednig konsekwencjg dziatania sity wyzszej uniemozliwiajgcej
wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z wymogami Zamawiajgcego w szczegdlnosci niemozliwosci korzystania
przez uczestnikow projektu z obiektow sportowo-rekreacyjnych, o ktérych mowa w § 2 na zasadach okreslonych
W niniejszej umowie z powodu ich zamkniecia wywotanego aktem prawa powszechnie obowigzujacego lub aktem
prawa miejscowego lub w wyniku dziatania sity wyzszej”

7) Czy Zamawiajgcy zgadza sie na modyfikacje postanowienia § 7 pkt. 4 projektu umowy w ten sposéb, ze
Zamawiajgcy ma prawo odstgpi¢ od umowy z przyczyn wskazanych w przedmiotowym postanowieniu w
sytuacji, gdy sq one zalezne od Wykonawcy i Wykonawca ponosi za nie odpowiedzialnos¢ ?

Brak jest mozliwosci uprzedniego przypisania Wykonawcy odpowiedzialnosci za wystgpienie okreslonych zdarzen.

Kazdorazowo nalezy ocenic czy zdarzenie jest zalezne od Wykonawcy i czy ponosi on za nie odpowiedzialnosc.

Mozliwos¢ odstgpienia powinna byc¢ ograniczona jedynie do przypadkow, gdy zdarzenie nastgpito na skutek

zdarzen zaleznych od Wykonawcy lub od tych za ktdrych wystqgpienie ponosi odpowiedzialnosc.

Odpowiedi:
W par 7 zmodyfikowano ust. 4 i nadano mu nastepujace brzmienie:

»4. Strony przyjmuja, ze przyczyny odstgpienia wymienione w ust. 1 pkt 2, 3, 4, 5i 6 sg zalezne od Wykonawcy i
Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za ich zaistnienie chyba, iz wykaze, iz sg one bezposrednig konsekwencjg
dziatania sity wyzszej uniemozliwiajgcej wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z wymogami Zamawiajgcego w
szczegoblnosci niemozliwosci korzystania przez uczestnikéw projektu z obiektéw sportowo-rekreacyjnych, o
ktérych mowa w § 2 na zasadach okreslonych w niniejszej umowie z powodu ich zamkniecia wywotanego aktem
prawa powszechnie obowigzujgcego lub aktem prawa miejscowego lub w wyniku dziatania sity wyzszej”

W zwigzku z odpowiedziami termin sktadania i otwarcia zostaje zmieniony na:
Termin sktadania ofert 7 maj 2021 godz. 10:00
Termin otwarcia ofert 7 maj 2021 godz. 10:10

Modyfikacji ulega rowniez:
Dziat XVII SWZ ,,Miejsce oraz termin sktadania i otwarcia ofert w zakresie pkt 1i 4:
1.Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 07.05.2021 r. do godziny 10:00



4.0twarcie ofert nastgpi w dniu 07.05.2021 r. o godz. 10.10

Dziat XV. Termin zwigzania ofertg
1.Wykonawca pozostaje zwigzany ofertg do dnia 05.06.2021 r.

Przewodniczqcy Komisji Przetargowej

/-/ Olgierd Sobkowiak
Signed by /
Podpisano przez:

Olgierd Tomasz
Sobkowiak

Date/ Data: 2021-
04-30 10:57
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