zawarta we Wroctawiu W dniu ......ccccevveuvennee..

pomiedzy:

Dolnoslaskg Wojewddzka Komendg Ochotniczych Hufcdw Pracy
z siedziba: ul. Wybrzeze J. Stowackiego 9, 50-413 Wroctaw,

NIP: 896-10-01-269, REGON: 007003480

reprezentowang przez:

Bernadetta Brozyna — Wojewddzki Komendant

zwanym dalej Zamawiajgcym,

NIP: e , REGON: .ceviieiiiees
zwanym dalej Wykonawca

Procedura wytonienia wykonawcow nie podlega przepisom ustawy prawo zamoéwien publicznych,
poniewaz warto$¢ zamowienia jest mniejsza niz 130.000 zt. netto (art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy prawo
zamoéwien publicznych —tj. Dz. U 2 2022 r. poz. 1710 ze zmianami).

Umowa niniejsza zostata zawarta po przeprowadzeniu postepowania o zamoéwienie publiczne w
trybie zapytania ofertowego, w wyniku ktérego oferta Wykonawcy zostata wybrana jako
najkorzystniejsza.

§1
Przedmiot umowy
1. Przedmiotem zamdwienia jest Swiadczenie ustugi sprzatania pomieszczern biurowych
podzielonego na 12 czesci, w zaleznosci od lokalizacji w ktdérej ma zostaé wykonana ustuga
sprzatania, w okresie od dnia 01.02.2023 r. do 31.12.2023 roku.

A. Czes¢nrl
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Centrum Edukacji i Pracy Mitodziezy oraz Hufca
Pracy w Legnicy, ul. Mickiewicza 21

Charakterystyka lokalu zawarta jest w szczegétowym opisie przedmiotu zamdéwienia stanowigcym
zatgcznik nr 1 do wzoru umowy.

B. Czes¢nr2
Ustuga sprzgtania pomieszczen biurowych w siedzibie Hufca Pracy w Polkowicach, ul. Skalnikéw 6.

Charakterystyka lokalu zawarta jest w szczegétowym opisie przedmiotu zamdéwienia stanowigcym
zatgcznik nr 1 do wzoru umowy.



C. Cze$¢nr3
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Hufca Pracy w Jaworze, ul. Zamkowa 2.

Charakterystyka lokalu zawarta jest w szczegétowym opisie przedmiotu zamdwienia stanowigcym
zatgcznik nr 1 do wzoru umowy.

D. Czeé$énrd
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Hufca Pracy w Gérze, ul. Piastow 6.

Charakterystyka lokalu zawarta jest w szczegétowym opisie przedmiotu zamowienia stanowigcym
zatgcznik nr 1 do wzoru umowy.

E. Cze$¢nr5
Ustuga sprzagtania pomieszczen biurowych w siedzibie Hufca Pracy w Dzierzoniowie, Rynek 36/20.

Charakterystyka lokalu zawarta jest w szczegdétowym opisie przedmiotu zamowienia stanowigcym
zatgcznik nr 1 do wzoru umowy.

F. Czes¢nr6
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Mtodziezowego Centrum Kariery w
Dzierzoniowie, ul. Swidnicka 38.

Charakterystyka lokalu zawarta jest w szczegétowym opisie przedmiotu zamdwienia stanowigcym
zatgcznik nr 1 do wzoru umowy.

G. Czes¢nr7
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Hufca Pracy w Bielawie, ul. Wolnosci 109.

Charakterystyka lokalu zawarta jest w szczegétowym opisie przedmiotu zamdéwienia stanowigcym
zatgcznik nr 1 do wzoru umowy.

H. Cze$énr8
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Hufca Pracy w Strzelinie, ul. Pocztowa 3.

Charakterystyka lokalu zawarta jest w szczegétowym opisie przedmiotu zamdéwienia stanowigcym
zatacznik nr 1 do wzoru umowy.

I. Cze$¢nr9
Ustuga sprzgtania pomieszczen biurowych w siedzibie Hufca Pracy w Ziebicach, pl. Strazacki 8.

Charakterystyka lokalu zawarta jest w szczegétowym opisie przedmiotu zamdéwienia stanowigcym
zatacznik nr 1 do wzoru umowy.

J. Cze$¢nri0
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Mtodziezowego Centrum Kariery w Zgorzelcu,
ul. Warszawska 1.

Charakterystyka lokalu zawarta jest w szczegétowym opisie przedmiotu zamdéwienia stanowigcym
zatgcznik nr 1 do wzoru umowy.



K. Cze$¢nrii
Ustuga sprzatania pomieszczed biurowych w siedzibie Mtodziezowego Centrum Kariery w

Zabkowicach SI., ul. Marii Sktodowskiej — Curie 1.

Charakterystyka lokalu zawarta jest w szczegétowym opisie przedmiotu zamdéwienia stanowigcym
zatgcznik nr 1 do wzoru umowy.

L. Cze$¢nri2
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Hufca Pracy i Mfodziezowego Centrum Kariery

w Wotowie, pl. Szkolny 1.

Charakterystyka lokalu zawarta jest w szczegétowym opisie przedmiotu zamdwienia stanowigcym
zatgcznik nr 1 do wzoru umowy.

2. Ustuga sprzatania musi by¢ wykonywana:

a) Dla czesci nr 1 (Legnica, ul. Mickiewicza 21) — dwa razy w tygodniu (poniedziatek i czwartek), w
godzinach pracy Zamawiajgcego tj. miedzy 08:00 a 15:00. Wykonawca ponosi petng
odpowiedzialno$¢ prawng z tytutu szkéd poniesionych przez osoby trzecie spowodowane
niewtasciwym wykonywaniem prac oraz szkéd wyrzadzonych osobom trzecim przy
wykonywaniu niniejszej Umowy.

b) Dla czesci od nr 2 do 12 — jeden raz w tygodniu (poniedziatek), w godzinach pracy
Zamawiajgcego tj. miedzy 08:00 a 15:00. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ prawng z
tytutu szkdd poniesionych przez osoby trzecie spowodowane niewtasciwym wykonywaniem
prac oraz szkdéd wyrzgdzonych osobom trzecim przy wykonywaniu niniejszej Umowy.

3. Dla wszystkich czesci od nr 1 do 12 — Wykonawca zobowigzany jest wykona¢ mycie okien od
wewnatrz i na zewnatrz, dwa razy w trakcie obowigzywania umowy (w miesigcach: kwiecien i
pazdziernik).

4. Powyisze zapisy dotyczg takie podwykonawcéw, zatrudnionych przez Wykonawce zgodnie z
zapisami § 3.

5. Charakterystyka lokali oraz szczegdtowy opis czynnosci do wykonywania zawarty jest w
szczeg6towym opisie przedmiotu zamowienia - zatgcznik nr 1 do umowy.

6. Integralng czes¢ umowy stanowi ,,oferta” Wykonawcy oraz opis przedmiotu zamdwienia.

§2
Termin realizacji
Termin realizacji przedmiotu umowy ustala sie na okres od dnia 01.02.2023 r do dnia 31.12.2023 r.

§3
Podwykonawstwo

1. Wykonawca wykona przedmiot zamdwienia witasnymi sitami, bez udziatu oséb trzecich, a
Podwykonawcom powierzy wykonanie nizej wymieniony zakres czynnosci: wymienionych zadan,
zgodnie z informacjg zawartg w formularzu ofertowym.
Strony uzgadniajg, ze przedmiot umowy zostanie wykonany przez nizej wymienionych
podwykonawcdw, na zatrudnienie ktdrych Zamawiajgcy wyraza zgode, na warunkach umowy
przedtozonej przez Wykonawce z podwykonawcami:



Pozostatg czes¢ umowy Wykonawca zrealizuje osobiscie bez udziatu podwykonawcéw.
Wykonawca ma obowigzek zawiadamiania Zamawiajgcego w trakcie realizacji umowy o
wszelkich zmianach dotyczacych udziatu podwykonawcy w realizacji przedmiotu umowy.

W przypadku powierzenia wykonania czesci zamdéwienia podwykonawcy, Wykonawca ponosi
odpowiedzialno$¢ za wykonanie przedmiotu Umowy powierzonego podwykonawcy i odpowiada
przed Zamawiajacym jak za dziatania wtasne.
Wykonawca jest odpowiedzialny za dziatania, zaniechania, uchybienia i zaniedbania kazdego
podwykonawcy i jego pracownikéw tak, jakby to byly dziatania, zaniechania, uchybienia lub
zaniedbania jego wtasnych pracownikéw.
Zamawiajgcy jest zwolniony z solidarnej odpowiedzialnosci za zapfate wynagrodzenia
w przypadku:
a) zmiany lub zatrudnienia innego podwykonawcy, niz wymienionego w pkt. 1
b) zawarcia umowy z podwykonawcg, niezgodnej z przepisami kodeksu cywilnego
Wykonawca zapewni, aby wszystkie umowy z Podwykonawcami, ktérych przedmiotem jest
realizacja przedmiotu zamowienia zostaly sporzgdzone na pismie i przekaze Zamawiajagcemu
kopie kazdej umowy poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem z podwykonawcg, najpdzniej w
dniu podpisania niniejszej umowy.
Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ faktury/fakture VAT wraz z pisemnym potwierdzeniem
(dowodem) dokonania zaptaty dla podwykonawcy, ktérego wierzytelnos$¢ jest czescig sktadowg
wystawionej faktury VAT. W przypadku niedostarczenia przez Wykonawce powyziszego
potwierdzenia, Zamawiajacy zatrzyma z faktury czesciowej i ostatecznej Wykonawcy kwoty w
wysokosci réwnej wynagrodzeniu naleznemu podwykonawcy, do czasu otrzymania tego
potwierdzenia. Zatrzymanie, o ktdrym mowa powyzej nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku
dokonania zaptaty na rzecz podwykonawcy. Z tego powodu réwniez nie przystuguje Wykonawcy
prawo do przedtuzenia terminu wykonania przedmiotu umowy. Od zatrzymanej kwoty odsetki za
opo6znienie w ptatnosciach nie przystuguja.
Zamawiajacy nie dopuszcza zawierania uméw Podwykonawcéw z dalszymi Podwykonawcami.
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za szkody powstate w wyniku niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy.
§4
Nadzor
Do sprawowania nadzoru oraz prawidlowej i terminowej realizacji postanowien Umowy,
kontaktow merytorycznych z przedstawicielem Wykonawcy, kontroli wymaganych przez
Zamawiajgcego dokumentdw, upowaznia sie:
a) Ze strony ZamawiajgCeg0 ......eceveveererereereserrerereeiesennns tel s
b) Ze strony Wykonawey .......cccceeeveeveeeccinecceerenenns tel. v,
Wykonawca zobowigzany jest stosowaé sie do wszystkich zalecen i instrukcji wydanych przez
osobe wyznaczong do nadzoru przez Zamawiajacego. Zalecenia wydawane bedg w formie ustnej,
a w przypadku watpliwosci wyrazanej przez Wykonawce, w formie pisemnej.

§5
Wynagrodzenie i forma ptfatnosci
Z tytutu wykonania przedmiotu umowy, okreslonego w § 1, Strony ustalajg taczne maksymalne
wynagrodzenie w okresie obowigzywania umowy od 01.02.2023 r. do 31.12.2023 r. w wysokosci:
—  brutto: .......... Zt (StOWNIE: .o, )
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Stawka podatku VAT: 23% lub (ze wzgledu na prowadzong dziatalnos¢ gospodarczg w formie
ryczattowej - podatek VAT nie jest ptacony przez Wykonawce).

2. Zaptata wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1, nastgpi w drodze ptatnosci czesciowych:

— miesieczna kwota brutto w okresie obowigzywania umowy od r. za kazdy miesigc
kalendarzowy wyniesie: ............ zt (Stownie: ..o e, )
obowigzujgca w dniu wystawienia faktury Stawka podatku VAT: 23% Ilub ze wzgledu na
prowadzong dziatalno$¢ gospodarczg w formie ryczattowej - podatek VAT nie jest ptacony
przez Wykonawce.

3. Podstawg wystawienia faktury miesiecznej bedzie sporzgdzany przez Zamawiajgcego dla kazdego
zadania czesciowego z osobna — w ostatnim dniu wykonywania ustugi sprzatania w danym
miesigcu, albo najpdziniej ostatniego kalendarzowego dnia miesigca, odpowiedni protokdt
odbioru wykonanych przez Wykonawce prac (ustugi sprzatania), ktéry stanowi zatgcznik nr 2A-2B
do niniejszej umowy.

4. W wynagrodzeniu okreslonym w ust. 1 i 2, mieszczg sie wszelkie koszty zwigzane z realizacjg
przedmiotu umowy, w tym podatek VAT, koszty sprzatania, uwzgledniajgce czestotliwos¢
realizacji okreslonych zadan przewidzianych przez Zamawiajgcego, koszty bezposrednie
robocizny, zakupu i dostawy materiatdw w tym $rodkdw czystosci i higieny, pracy sprzetu i
urzadzen, transportu oraz koszty posrednie i zysk oraz inne wymagane przepisami.

5. W przypadku swiadczenia przedmiotu umowy, gdy zamdwienie nie zostanie w pefni zrealizowane
(gdy faktyczna ilos¢ dni sprzatania w danym miesigcu bedzie mniejsza niz przypadajgca w danym
miesigcu ilos¢ dni sprzatania) wynagrodzenie miesieczne woéwczas zostanie wyliczone wedtug
nastepujgcego wzoru:

miesieczne wynagrodzenie z § 5 ust. 2

KO= x faktyczna ilos¢ dni Swiadczenia ustugi
ilos¢ dni sprzqtania przypadajgca w danym miesigcu

6. Wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy, zrealizowane zostanie przelewem
na konto Wykonawey: ......iniinenennnns , W terminie 30 dni od dnia otrzymania przez
Zamawiajgcego poprawnie wystawionej faktury z wymaganym zafgcznikiem nr 2A-2B
(protokotem odbioru wykonanej miesiecznej ustugi).

7. Fakture nalezy wystawic na ptatnika:
Dolnoslaska Wojewodzka Komenda OHP we Wroctawiu
ul. Wybrzeze J. Stowackiego 9,
50-413 Wroctaw,
NIP 896-10-01-269

8. Fakture nalezy dostarczy¢ do siedziby Zamawiajgcego i ptatnika zarazem.

9. Za date zaptaty strony przyjmujg dziend, w ktérym Zamawiajacy poleci bankowi obstugujgcemu
jego rachunek, dokonania zapfaty.

10. Wykonawca nie moze dokonaé cesji zadnych praw i roszczen lub przeniesienia obowigzkow
wynikajgcych z umowy na rzecz osoby trzeciej bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajacego



§6
Kary umowne

Strony ustalajg nastepujgce kary umowne:

1.

W razie nie wykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy w zakresie wskazanym
w § 1 pkt. 2 i 3 umowy w co najmniej jednym z zadan okreslonych w § 1 pkt. 1 od A do L,
Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu za kazde naruszenie kare umowng w wysokosci 1%
wynagrodzenia umownego netto, okres$lonego w § 5 pkt. 1.

Za niewykonanie ustugi mycia okien w trakcie trwania umowy, przy zatozeniach okreslonych
w § 1 pkt. 3, wéwczas Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 1.000 zt.
za brak umycia w miesigcu kwietniu oraz 1.000 zt. za brak umycia w miesigcu pazdzierniku.

W przypadku odstgpienia od umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, zaptaci on
Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 20% wynagrodzenia netto okreslonego w § 5 pkt. 1.
W przypadku, gdy wysokos¢ kary umownej nie pokryje poniesionej szkody, Zamawiajgcy moze
dochodzié¢ odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogdlnych.

Kary, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 i 3, bedg potragcane przez Zamawiajgcego z naleznego
Wykonawcy wynagrodzenia, wynikajgcego z faktury.

Wykonawca wyraza zgode na potrgcanie naliczonych kar umownych z biezgcych naleznosci za
wykonywane ustugi.

Maksymalna wysokos¢ kar umownych ze wszystkich tytutdw nie moze przekroczyé
wynagrodzenia netto z umowy, o ktérym mowa w § 5 pkt. 1.

§7
Odstapienie od umowy

Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od umowy z winy Wykonawcy:

— jesli Wykonawca nie rozpoczat realizacji przedmiotu umowy przez okres 2 tygodni liczac od
daty podpisania umowy, lub w trakcie trwania umowy przerwat jej wykonanie i nie wznowit
przez okres dtuzszy niz 4 kolejne dni planowanego Swiadczenia ustugi, zgodnie z dyspozycja
okreslong w § 1 pkt. 2 niniejszej umowy,

— wykonuje prace wadliwie lub niezgodnie z postawieniami umowy,

— w przypadku dwukrotnego zaptacenia kary umownej z powodu nienalezytego wykonywania
przedmiotu umowy,

— W razie postawienia firmy Wykonawcy w stan likwidacji,

— zajecia majatku (w tym wierzytelnosci) Wykonawcy w stopniu uniemozliwiajgcym mu
wykonywanie umowy,

— nie realizowania obowigzku regulowania ptatnosci podwykonawcy w stopniu stwarzajgcym
zagrozenie kierowania roszczen do Zamawiajacego, czy powstawanie zatoréw ptatniczych
Swiadczacych o utracie ptynnosci finansowej Wykonawcy w stopniu uniemozliwiajgcym
wykonanie umowy, nadto w przypadku koniecznosci wielokrotnego dokonywania
bezposredniej zaptaty podwykonawcy lub dokonania ich na sume wiekszg niz 10 % wartosci
umowy,

— w przypadku, gdy Wykonawca bezzasadnie opdznia sie z ptatnosciami na rzecz
podwykonawcy powyzej 30 dni w stosunku do terminu ptatnosci wynikajgcego z faktury.

Odstgpienie od umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.



Wykonawcy nie przystuguja wobec Zamawiajgcego zadne roszczenia odszkodowawcze z tytutu
odstgpienia od umowy z przyczyn okreslonych w ust.1.

W przypadku zaprzestania wykonywania obowigzkéw Wykonawca zostanie obcigzony kosztami
poniesionymi przez Zamawiajgcego w celu zapewnienia ciggtosci wykonywania prac — ustug przez
inne osoby.

Wszelkie koszty wynikte z odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezgcych po
stronie Wykonawcy, ponosi Wykonawca.

§8
Klauzula interesu publicznego

W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w

interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy

moze odstgpi¢ od umowy lub jej czesci w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o tych

okolicznosciach. W takim wypadku Wykonawca moze zgda¢ jedynie wynagrodzenia naleznego z

tytutu faktycznego wykonania czesci umowy.

b)

d)

e)

f)

§9

Zmiana umowy
Zamawiajgcy dopuszcza zmiane postanowien zawartej umowy w zakresie:
Przedtuzenia trwania umowy, maksymalnie na okres do 31.01.2024 r., polegajacy na wznowieniu
ustugi sprzatania dla czesci nr 1 (Legnica), przez maksymalny okres jednego miesigca. W okresie
trwania umowy od 01.01.2024 r. do 31.01.2024 r. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zwiekszenia
miesiecznej ceny ofertowej, ale tylko przy spetnieniu warunkéw opisanych w § 9 pkt. 2 wzoru
umowy.
W wyniku rezygnacji przez Zamawiajacego z czesci przedmiotu umowy w tym zmniejszenia
powierzchni przeznaczonej do sprzgtania maksymalnie o 50% pierwotnie przeznaczonej
powierzchni do sprzatania — Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ obnizenia ceny proporcjonalnie do
zmniejszonej ilosci powierzchni,
Wszelkie zmiany spowodowane okolicznosciami, ktérych Zamawiajacy, dziatajagc z nalezyta
starannoscig, nie moégt przewidzie¢ i wartos¢ zmiany umowy nie przekroczy 50% wartosci
zamoéwienia okreslonej pierwotnie w umowie — np. w wyniku zwiekszenia powierzchni
przeznaczonej do sprzatania maksymalnie o 50% pierwotnie przeznaczonej powierzchni do
sprzatania — Zamawiajgcy zastrzega mozliwosé podwyzszenia ceny proporcjonalnie do zwiekszonej
ilosci powierzchni,
taczna wartos¢ zmian jest nizsza niz 10% wartosci pierwotnej umowy przypadku zamdwien na
ustugi lub dostawy, a zmiany te nie powodujg zmiany ogdlnego charakteru umowy.
W przypadku zmian unormowan prawnych dotyczgcych zmiany urzedowej stawki podatku VAT,
Zamawiajacy (Prowadzacy postepowanie) dopuszcza mozliwos¢ zmniejszenia lub zwiekszenia
wynagrodzenia o kwote réwng réznicy w kwocie podatku VAT. Ptatnosci beda sie odbywac z
uwzglednieniem stawki VAT obowigzujacej w dniu wystawienia faktury,
Zmiany Wykonawcy na nowego Wykonawce w wyniku sukcesji, wstepujgc w prawa i obowigzki
wykonawcy, w nastepstwie przejecia, pofaczenia, podziatu, przeksztatcenia, upadtosci,
restrukturyzacji, dziedziczenia lub nabycia dotychczasowego wykonawcy Iub jego
przedsiebiorstwa, o ile nowy wykonawca spetnia warunki udziatu w postepowaniu, nie zachodzg
wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie pocigga to za sobg innych istotnych zmian umowy,



g)

h)

Zmian powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa w zakresie majagcym wptyw na realizacje

przedmiotu zamdwienia, a w szczegdlnosci na zasadach opisanych w punkcie 2,

W innych sytuacjach, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia niniejszej umowy i

majacych charakter zmian nieistotnych,

Zmiana polegajgca na zmianie sposobu spetnienia $wiadczenia lub zakresu Swiadczenia moze

nastgpi¢ w sytuacji wystapienia okolicznosci zwigzanych z wystgpieniem wirusa SARS-CoV-2 lub

choroby wywofanej tym wirusem (COVID-19), lub innych chordéb zakaznych na zasadach
okreslonych w § 11 wzoru umowy.

Zamawiajgcy dopuszcza ponadto mozliwos¢ dokonania zmiany w zakresie wynagrodzenia

naleznego Wykonawcy, w przypadku zmiany powszechnie obowigzujgcych przepisdw prawa — o

ile zamiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zaméwienia przez Wykonawce - to jest

zmiany:

a) stawki podatku VAT,

b) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace w okresie trwania umowy lub zwiekszenia
minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podstawie przepiséw ustawy o minimalnym
wynagrodzeniu za prace,

C) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Ilub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci wstawki sktadki na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne.

na zasadach i w sposéb okreslony ponizej w zapisach lit. 2a) — 2c), jezeli zmiany te bedg miaty

rzeczywisty wptyw na koszty wykonania umowy przez Wykonawce, to jest:

» z powodu zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w pkt.2a) powyzej, zmiana dotyczy¢ bedzie
czesci przedmiotu umowy realizowanej po dniu wejscia w zycie przepisdéw zmieniajgcych
stawke podatku od towardéw i ustug i w zwigzku z tym zmianie ulegnie kwota podatku VAT i
kwota brutto wynagrodzenia Wykonawcy, Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$é zmniejszenia
lub zwiekszenia wynagrodzenia o kwote réwng rdéznicy w kwocie podatku VAT. Ptatnosci
beda sie odbywac z uwzglednieniem stawki VAT obowigzujgcej w dniu wystawienia faktury,

» w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w pkt 2b) lub 2c) powyzej, zmiana bedzie
obejmowacé wytgcznie czes¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w odniesieniu do czesci,
w ktérej nastgpita zmiana wysokosci kosztéw wykonania umowy w zwigzku z wejsciem w
zycie przepiséw odpowiednio zmieniajgcych wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace/
minimalna stawke godzinowag lub dokonujgcych zmian w zakresie zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym/ ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokosci stawki
sktadki na ubezpieczenia spoteczne/ zdrowotne. W tym przypadku Wykonawca jest
zobowigzany przedtozy¢ do wniosku dokumenty, z ktdrych bedzie wynika¢, w jakim zakresie
zmiany te majg rzeczywisty wptyw na koszty wykonania umowy, w szczegdlnosci:

— pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikow
Wykonawcy $wiadczgcych ustugi, wraz z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim
wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy oraz czesci
wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w pkt
2) powyzej, lub;

— pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikow
Wykonawcy $wiadczgcych ustugi, wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czesci finansowane;j
przez Wykonawce, z okreSleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace



bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy oraz czesSci wynagrodzenia
odpowiadajgcej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w pkt 3) powyzej;

3. Strona whnioskujagca o zmiane postanowien niniejszej umowy zobowigzana jest do
udokumentowania zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa powyzej wraz z wyceng
ewentualnych zmian w odniesieniu do wynagrodzenia Wykonawcy. Whniosek o zmiane
postanowien umowy winien by¢ ztozony w formie pisemne;j.

4. Zmiana umowy moze nastgpi¢ wytgcznie w formie pisemnego aneksu do umowy pod rygorem
niewaznosci.

§10
INFORMACIA
o wptywie okolicznosci zwigzanych z COVID-19 na nalezyte wykonanie umowy

1. W przypadku wystgpienia negatywnych zjawisk zwigzanych z COVID-19, majacych wptyw na
wykonanie umowy Strony uzgadniajg mozliwo$é wystgpienia z wnioskiem o modyfikacje tresci
umowy w zakresie wskazanym w odpowiednich przepisach.

2. W tym celu kazda ze Stron jest uprawniona do sporzgdzenia , Informacji” wedtug ponizszej tresci:

Na podstawie art. 15r ust. 1 ustawy z 2.3.2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwiqzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakainych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2020 r. poz. 374 ze
zm.) jako wykonawca/zamawiajgcy* informujemy o wplywie okolicznosci zwigzanych z
wystgpieniem COVID-19 na nalezyte wykonanie umowy.

Na dzien przekazywania niniejszej informacji zachodzq nastepujgce okolicznosci majgce
wplyw/moggce mie¢ wpfyw* na nalezyte wykonanie umowy:

(nalezy opisac¢ precyzyjnie okolicznosci oddziatujgce na realizacje danego zamowienia, odnoszqce
sie do konkretnej umowy)

Na potwierdzenie przedstawionych informacji zatgczamy do niniejszej informacji nastepujgce
oswiadczenia lub dokumenty:
1)
2)

(uwaga: strona umowy moze w tym zakresie skorzystac ze wskazowek mozliwych rodzajow
,dowodéw” wymienionych w art. 15r ust. 1 pkt 1-6 i ust. 1a COVID)

Jednoczesnie informujemy, ze w razie potrzeby na Panstwa zgdanie jesteSmy gotowi przedstawic¢ —
stosownie do art. 15r ust. 2 COVID — dodatkowe oswiadczenia lub dokumenty potwierdzajqgce
wpftyw okolicznosci zwigzanych z wystgpieniem COVID-19 na nalezyte wykonanie umowy.



W zwiqzku z powyiszym zwracamy sie o zajecie, z zachowaniem ustawowego terminu, stanowiska
przez Zamawiajgcego/Wykonawce* wraz z uzasadnieniem, odnosnie do wptywu okolicznosci
zwiqgzanych z wystgpieniem COVID-19 na nalezyte wykonanie umowy.

Wnosimy o zmiane umowy przez (mozna skorzystac z katalogu rodzajow mozliwych zmian umowy
zawartego w art. 15r ust. 4 Ustawy o COVID, lub wskazac inny sposob zmiany adekwatny do danej
umowy, o ktérej zmiane sie wnioskuje).

Pragniemy zastrzec, Zze wnioskowana zmiana uwzglednia okolicznosci wskazane w tresci niniejszej
informacji. W przypadku wystgpienia kolejnych okolicznosci bedziemy niezwfocznie informowali o
nich Panstwa, przedstawiajqc dalsze propozycje zmian umowy.

(podpis osoby uprawnionej ze strony
Wykonawcy/Zamawiajgcego*)

3. Zamawiajacy, po stwierdzeniu, ze okolicznosci zwigzane z wystgpieniem COVID-19,
o ktérych mowa w ust. 1, wptywajg na nalezyte wykonanie umowy, o ktérej mowa w ust. 1, w
uzgodnieniu z wykonawca dokonuje zmiany umowy, w szczegélnosci przez:

a. zmiane terminu wykonania umowy lub jej czesci, lub czasowe zawieszenie wykonywania
umowy lub jej czesci,

b. zmiane sposobu wykonywania dostaw, ustug lub robét budowlanych,

c. zmiane zakresu $wiadczenia wykonawcy i odpowiadajaca jej zmiane wynagrodzenia lub
sposobu rozliczenia wynagrodzenia wykonawcy - o ile wzrost wynagrodzenia
spowodowany kazdg kolejng zmiang nie przekroczy 50% wartosci pierwotnej umowy.

4. W przypadku stwierdzenia, ze okolicznosci zwigzane z wystgpieniem COVID-19, o ktérych mowa w
ust. 1, mogg wptynac na nalezyte wykonanie umowy, o ktérej mowa w ust. 1, zamawiajacy, w
uzgodnieniu z wykonawcg, moze dokona¢ zmiany umowy zgodnie z ust. 3.

§11
Wznowienie ustugi
1. Zamawiajacy przewiduje wznowienie ustugi sprzatania w okresie od
01.01.2024 r. do 31.01.2024 r., polegajacych na powtdrzeniu ustugi sprzatania dla kazdego
zadania czesSciowego z osobna, przez maksymalny okres jednego miesigca. Podstawg zawarcia
umowy na okres od 01.01.2024 r. do 31.01.2024 r., bedzie podpisany aneks do umowy zgodnie z
zapisem § 9 pkt. 1a).
2. Przy sporzadzeniu aneksu do umowy na wznowienie ustugi sprzatania, Zamawiajgcy dopuszcza
mozliwos¢ zwiekszenia ceny ofertowej, ale tylko przy spetnieniu warunkéw opisanych w § 9 pkt.
2 umowy.
§12

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych

KLAUZULA INFORMACYJNA
O OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH

NA POTRZEBY ZAMOWIEN PUBLICZNYCH:
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klauzula z art. 13 ust. 1 i ust. 2 RODO

w przypadku, gdy administrator pozyskuje dane od osoby, ktérej dane dotyczg

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i

w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”,
informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dolnoslgska Wojewddzka Komenda
Ochotniczych Hufcow Pracy we Wroctawiu, Wybrzeze J. Stowackiego 9, 50-413 Wroctaw, NIP:
8961001269, REGON: 007003480, tel. +48 71 344-65-70, 344-49-08.

. Dane __kontaktowe inspektora ochrony danych: Maciej Wegrzyn, adres e-mail:

rodo.dolnoslaska@ohp.pl, tel. +48 71798 59 49, Dolnoslgska Wojewddzka Komenda
Ochotniczych Hufcodw Pracy we Wroctawiu, Wybrzeze J. Stowackiego 9, 50-413 Wroctaw, tel. +48
71 344-65-70, 344-49-08.

Informacja o celach przetwarzania danych osobowych oraz podstawe prawng przetwarzania.

Celem przetwarzania danych osobowych jest udzielenie zamodwienia publicznego i obstuga
wszystkich procedur wyniktych na kazdym etapie wykonania zamdwienia, do czasu wygasniecia
wszystkich roszczen. Podstawg prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit b) czyli przetwarzanie
jest niezbedne do wykonania umowy, ktdrej strong jest osoba, ktérej dane dotyczy, lub do
podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktérej dane dotycza, przed zawarciem umowy oraz art. 6 lit f)
czyli przetwarzanie jest niezbedne do celdw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw
realizowanych przez administratora lub przez strone trzecia.

. Informacja o prawnie uzasadnionych interesach realizowanych przez administratora lub przez

strone trzecia, jezeli przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.
Administrator bedzie przetwarzat dane w celu dochodzenia swoich roszczen w sadach,
wynikajacych z nienalezytego wykonania zobowigzania umownego.

. Informacja o odbiorcach danych osobowych lub o kategoriach odbiorcéw, jezeli istniejg

informacje o zamiarze przekazania danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej. Administrator nie bedzie przekazywat danych osobowych poza obszar EOG.

. Informacje o okresie, przez ktéry dane osobowe bed3a przetwarzane, administrator bedzie

przetwarzat dane przez okres 4 lat od dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zamdwienia, a
jezeli okres obowigzywania umowy w sprawie zamdwienia publicznego przekracza 4 lata,
administrator przechowuje protokdt postepowania wraz z zatgcznikami przez caty okres
obowigzywania umowy w sprawie zamowienia publicznego.

. Informacje o prawie o0sdb, ktorych dane sg przetwarzane.

a) do Zzadania dostepu do danych osobowych dotyczacych osoby, ktérej dane dotycza, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,

b) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

c) do przenoszenia danych,
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d) do cofniecia zgody w dowolnym momencie, jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie art.
6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO, czyli osoba przekazujgca dane wyrazita wyrazng
zgode na przetwarzanie w jednym, lub kilku okre$lonych celach,
e) whniesienia skargi do organu nadzorczego.
8. Informacja, czy podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym lub umownym Podanie
danych jest wymogiem ustawowym zawarcia umowy, osoba, ktérej dane dotyczg, jest

zobowigzana do ich podania, konsekwencjg niepodania danych jest odmowa zawarcia umowy o
zamoéwienie publiczne.
9. Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu. Administrator

nie wydaje decyzji w sposdb zautomatyzowany i nie profiluje danych.

klauzula z art. 14 ust. 1 i ust. 2 RODO
jezeli administrator nie pozyskat danych osobowych od osoby,

ktérej dane dotycza

Zgodnie z art. 14 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”,
informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dolnoslagska Wojewddzka Komenda
Ochotniczych Hufcow Pracy we Wroctawiu, Wybrzeze J. Stowackiego 9, 50-413 Wroctaw, NIP:
8961001269, REGON: 007003480, tel. +48 71 344-65-70, 344-49-08.

2. Dane _ kontaktowe inspektora ochrony danych Maciej Wegrzyn, adres e-mail:
rodo.dolnoslaska@ohp.pl, tel. +48 71798 59 49, Dolnoslagska Wojewddzka Komenda
Ochotniczych Hufcdw Pracy we Wroctawiu, Wybrzeze J. Stowackiego 9, 50-413 Wroctaw, tel. +48
71 344-65-70, 344-49-08.

3. Informacja o celach przetwarzania danych osobowych oraz podstawe prawng przetwarzania.

Celem przetwarzania danych osobowych jest udzielenie zamodwienia publicznego i obstuga
wszystkich procedur wyniktych na kazdym etapie wykonania zamdéwienia, do czasu wygasniecia
wszystkich roszczen. Podstawg prawng przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit b) czyli przetwarzanie
jest niezbedne do wykonania umowy, ktdrej strong jest osoba, ktérej dane dotyczy, lub do
podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem umowy oraz art. 6 lit f)
czyli przetwarzanie jest niezbedne do celdw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw
realizowanych przez administratora lub przez strone trzecia.

4. Informacja o kategorii danych osobowych dane nalezg do osoby innej, ktéra powierzyta dane

kontrahentowi administratora w toku zaméwienia publicznego. S3 to dane z kategorii danych
podwykonawcow powierzajgcych swoje dane podmiotom sktadajgcym oferte, ubiegajgcych sie o
udzielenie zamowienia publicznego. Ten proces pozyskania rzutuje na zakres przetwarzania, czyli
wytgcznie w wyniku zawartej umowy i wytgcznie w jej przedmiotowym zakresie w granicy
kompetencji podwykonawczych osoby powierzajgcej wtasne dane.
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5. Informacje o okresie, przez ktéry dane osobowe bedg przetwarzane, administrator bedzie

przetwarzat dane przez okres 4 lat od dnia zakoriczenia postepowania o udzielenie zaméwienia, a
jezeli okres obowigzywania umowy w sprawie zamowienia publicznego przekracza 4 lata,
administrator przechowuje protokét postepowania wraz z zatgcznikami przez caty okres
obowigzywania umowy w sprawie zamodwienia publicznego.

6. Informacja o odbiorcach danych osobowych lub o kategoriach odbiorcéw, jezeli istniejg
informacje o zamiarze przekazania danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji

miedzynarodowej. Administrator nie bedzie przekazywat danych osobowych poza obszar EOG.
7. Informacje o prawie o0séb, ktérych dane s3 przetwarzane.

a) do zadania dostepu do danych osobowych dotyczacych osoby, ktérej dane dotyczg, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,

b) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

c) do przenoszenia danych,

d) do cofniecia zgody w dowolnym momencie, jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie art.
6 ust. 1 lit. a lub art. 9 ust. 2 lit. a RODO, czyli osoba przekazujgca dane wyrazita wyrazng zgode
na przetwarzanie w jednym, lub kilku okreslonych celach,

e) wniesienia skargi do organu nadzorczego,

f) uzyskania informacji o Zrédle pozyskania danych.

8. Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu._ Administrator
nie wydaje decyzji w sposdb zautomatyzowany i nie profiluje danych.

§13
Postanowienia koricowe
1. W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg bedg miaty zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.
2. W sprawach spornych rozstrzygajgcym jest sgad powszechny wiasciwy dla siedziby
Zamawiajgcego.
3. Umowa zostata sporzadzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy i
jeden dla Zamawiajgcego.
4. Integralng cze$¢ umowy stanowia:
a) Opis przedmiotu zamowienia - zatgcznik nr 1 do umowy
b) Wzér protokotu odbioru ustugi — zatacznik nr 2 do umowy

Wykonawca Zamawiajacy
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Zatacznik nr 1 do Umowy

Opis przedmiotu zamdwienia

1. Nazwa zadania — przedmiot zamdwienia:
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w jednostkach organizacyjnych Dolnoslaskiej
Wojewddzkiej Komendy OHP.

2. Opis przedmiotu zamédwienia:
Przedmiotem zamodwienia jest s$wiadczenie ustugi sprzatania pomieszczen biurowych

podzielonego na 12 czesci, w zaleznosci od lokalizacji, w ktérej ma zosta¢ wykonana ustuga
sprzatania, w okresie od dnia 01.02.2023 r. do 31.12.2023 roku.

M. Cze$¢nr1l
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy oraz Hufca
Pracy w Legnicy, ul. Mickiewicza 21

N. Cze$¢nr?2
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Hufca Pracy w Polkowicach, ul. Skalnikéw 6.

0. Czesénr3
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Hufca Pracy w Jaworze, ul. Zamkowa 2.

P. Czeé$énrd
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Hufca Pracy w Gérze, ul. Piastéw 6.

Q. Czesénrb
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Hufca Pracy w Dzierzoniowie, Rynek 36/20.

R. Czes¢nr6
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Mtodziezowego Centrum Kariery w
Dzierzoniowie, ul. Swidnicka 38.

S. Czes¢nr7
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Hufca Pracy w Bielawie, ul. Wolnosci 109.

T. Cze$énr8
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Hufca Pracy w Strzelinie, ul. Pocztowa 3.

U. Cze$¢nr9
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Hufca Pracy w Ziebicach, pl. Strazacki 8.

V. Cze$¢nrl0
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Mtodziezowego Centrum Kariery w Zgorzelcu,
ul. Warszawska 1.

W. Czes¢ nr 1l
Ustuga sprzatania pomieszczenn biurowych w siedzibie Miodziezowego Centrum Kariery w
Zabkowicach SI., ul. Marii Sktodowskiej — Curie 1.
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X. Czes¢nri2
Ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w siedzibie Hufca Pracy i Mtodziezowego Centrum Kariery

w Wotowie, pl. Szkolny 1.

3. Kod Wspdlnego Stownika Zaméwien CPV:
90910000-9 — ustugi sprzatania

4. Termin wykonania zamoéwienia wspodlny dla wszystkich czesci: do 31.12.2023 r.

Szczegotowy wykaz pomieszczen biurowych z podziatem na zadania czesciowe:

L.p/ Nr Liczba pokoi i llos¢ taczna llos¢
zadania ) ) ) korytarzy sanitariatow | powierzchnia pracownikow i
czesciowego Nazwai ad-res J?dn.OStk' (metraz (metraz) w m? ilos¢ koszy na
organizacyjne) korytarzy) Smieci
Centrum Edukacji i Pracy
Mtodziezy oraz Hufiec
Pracy w Legnicy
ul. Mickiewicza 21 11 pokoi 11 os6b
H 2
1 59-220 Legnica i 2 korytarze 2 360 m 22 kosze
(64,61 m?) (4,03 m?)
Hufiec Pracy w
Polkowicach
1 3 osoby
Ul. Skalnikéw 6
2 2 (4 m?) 48 m? 3 kosze
59-101 Polkowice
Hufiec Pracy w Jaworze
Ul. Zamkowa 2 4 osoby
3 59-400 Jawor 2 0 37,72 m? 4 kosze
Hufiec Pracy w Gdrze
Ul. Piastéw 6 1 6 0séb
4 56-200 Géra 5 (1,5 m?) 55,00 m? 4 kosze
Hufiec Pracy w
Dzierzoniowie
8 0s6b
Ul. Rynek 36/20
5 2 0 43,80 m? 2 kosze
58-200 Dzierzoniéw
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Mtodziezowe Centrum
Kariery
3 osoby
Ul. Swidnicka 38
6 3 0 79,86 m? 3 kosze
58-200 Dzierzoniéw
Hufiec Pracy w Bielawie
Ul. Wolnosci 109 2 osoby
7 58-260 Bielawa 5 0 68,96 m? 5 koszy
Hufiec Pracy w Strzelinie
Ul. Pocztowa 3 3 + korytarz 1 4 osoby
(8 m?)
8 57-100 Strzelin (1,5m?) 37,59 m? 3 kosze
Hufiec Pracy w Ziebicach,
pl. Strazacki 8 3 + korytarz 1 4 osoby
(3,29 m?)
9 57-220 Ziebice (6,12 m?) 74,83 m? 3 kosze
Mtodziezowe Centrum
Kariery w Zgorzelcu,
2 osoby
Ul. Warszawska 1
10 2 0 47,70 m? 2 kosze
59-900 Zgorzelec
Mtodziezowe Centrum 2 osoby
Kariery w Zabkowicach $l.,
4 kosze
Marii Sktodowskiej — Curie
1 1 0 49,73 m?
11 .
57-200 Zgbkowice SI.
Hufiec Pracy i 4 pracownikéw (5
Mtodziezowe Centrum koszy na Smieci)
Kari 3 pokoje + 2
ariery
korytarze
PI. Szkolny 1 (58 m?) 2
12 (10 m?) 68 m?

56-100 Wotéw
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I.  Zatrudnienie (zapisy wspodlne bez wzgledu na numer zadania czeSciowego):

Realizacja zamdwienia z udziatem osoby zatrudnionej na podstawie umowy zlecenia nie stanowi
realizacji zamoéwienia poprzez korzystanie z zasobdw podmiotu trzeciego, czy tez realizacji
zamoéwienia z udziatem podwykonawcy. Zawarcie umowy zlecenia powoduje, ze miedzy
zleceniodawcy a zleceniobiorcg powstaje stosunek dysponowania bezposredniego, co oznacza, iz
wykonawca bedzie realizowat zamodéwienia z udziatem zasobéw wtasnych, a nie z udziatem
podwykonawcy (Krajowa Izba Odwotawcza wyrok z dnia 28.01.2021 r., sygnatura akt KIO 22/21).

Il.  Opis czynnosci (zapisy wspdlne bez wzgledu na numer zadania czesciowego):

1)

2)

Dla zadania czesciowego nr 1 (Legnica, ul. Mickiewicza 21) — ustuga sprzatania musi by¢
wykonywana dwa razy w tygodniu (poniedziatek i czwartek), w godzinach pracy
Zamawiajgcego tj. miedzy 08:00 a 15:00 i obejmowac ponizszy zakres prac:

Dla zadania czesciowego od nr 2 do nr 12 — ustuga sprzatania musi by¢ wykonywana jeden
raz w tygodniu (poniedziatek), w godzinach pracy Zamawiajacego tj. miedzy 08:00 a 15:00 i
obejmowac ponizszy zakres prac:
W kazdym dniu pracy Wykonawca musi wykonaé:

a) Zamiatanie, odkurzanie, mycie i wycieranie podtég z uzyciem $rodkéw odpowiednich dla

sprzatanej powierzchni.

b) Woycieranie na mokro i na sucho kurzu oraz usuwanie plam z biurek i innych mebli
biurowych, wtasciwymi do rodzaju sprzatanej powierzchni srodkami pielegnacyjnymi.

C) Oprdznianie koszy na $mieci i wymiana workdw na $mieci, oraz wynoszenie ich zawartosci
z budynkow do wskazanych przez Zamawiajgcego konteneréw na odpady. Worki na Smieci
zapewnia Wykonawca.

d) Mycie i dezynfekcja pomieszczen sanitarnych, mycie glazury na S$cianach, podtdg,
sanitariatow (tgcznie z deskami klozetowymi) — dotyczy tylko zadania czesciowego nr 1, 2,
4, 8,9,10,11i12.

e) Dla zadan czesciowych nr 1, 2, 4, 8, 9i 12 (dotyczy tych miejscowosci, w ktérych sprzgtane
sg tazienki) zaopatrywanie pomieszczen sanitarnych w:

e mydto w ptynie — min. 250 ml. na jednego pracownika w ciggu 1 miesigca
(Zamawiajacy posiada wktady jednorazowe tj. plastikowe butelki z mydtem w ptynie, a
tym samym nie zamawia mydfa w pianie, poniewaz nie posiada dozownikéw na mydto
w pianie),

e odswiezacz powietrza w sprayu lub w zelu — min. 1 szt. na miesigc,

e kostke toaletowg z zawieszkg — min. 1 szt. na miesigc,

e papier toaletowy bialy tréjwarstwowy (nie dopuszcza sie papieru szarego
makulaturowego) — min. 5 rolek na jednego pracownika w ciggu 1 miesigca
(Zamawiajacy ma dozowniki na mate rolki papieru toaletowego),

e reczniki papierowe min. dwuwarstwowe w rolce — min. 2 rolki na jednego pracownika
w ciggu 1 miesigca.

f) Dla wszystkich zadan czesciowych zaopatrywanie koszy na S$mieci w worki — nalezy
zapewnic takie ilosci, aby byty dostepne kazdego dnia od poniedziatku do pigtku, czyli 5 dni
w tygodniu (informacja o ilosci koszy na $mieci znajduje sie w punkcie | — czesc
tabelaryczna /kolumna nr 6/) .

g) Zamawiajacy nie dysponuje zapleczem socjalnym dla oséb sprzatajgcych.

h) Zamawiajacy nie dysponuje zadnymi schowkami na narzedzia niezbedne do wykonania
przedmiotu zaméwienia.
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3) Raz w miesigcu Wykonawca musi wykonac:

a) Utrzymanie w czystosci powierzchni szklanych (drzwi, luster itp.)

b) Pokrycie mebli emulsjg konserwacyjng odpowiednig do okreslonego podtoza.

c) Odkurzanie i mycie na mokro kratek wentylacyjnych, grzejnikéw, parapetéw okiennych,
kloszy oswietleniowych, gasnic.

d) Mycie drzwi wewnetrznych w pokojach i drzwi gtéwnych z korytarza

e) Odkurzanie mebli tapicerowanych (krzeset, foteli)

4) Dwa razy w trakcie trwania umowy (w miesigcu kwietniu i pazdzierniku) Wykonawca musi
wykonag¢:

a) Mycie okien od wewnatrz i na zewnatrz — dotyczy wszystkich zadan czesciowych.

b) Czyszczenie fug i ptytek w tazienkach za pomocag profesjonalnych urzadzen parowych —
dotyczy tylko zadania czeSciowegonr1,2,4,8,9i12

INFORMACJE DODATKOWE:

1.

a)

b)

2.

Wykonawca swiadczy ustuge sprzatania uzywajgc do pracy wtasnego sprzetu, a takze na wtasny

koszt zapewnia:

Dla zadan czesciowych nr 1, 2, 4, 8, 9 i 12 (dotyczy tych miejscowosci, w ktérych sprzatane sg

tazienki) srodki czyszczace i dezynfekujgce odpowiednie do rodzaju czyszczonych powierzchni,

Srodki zapachowe (od$wiezacz powietrza w sprayu lub w zelu), mydto w ptynie, papier toaletowy

biaty, reczniki papierowe w rolce, oraz inne materiaty niezbedne do prawidtowego wykonania

zamowienia. Wszystkie Srodki czystosci uzyte podczas realizacji zamdwienia, muszg by¢

stosowane przed uptywem terminu przydatnosci do uzycia, oraz muszg byé uzywane zgodnie z

zaleceniem Producenta.

Dla wszystkich zadan czesciowych worki na sSmieci do wszystkich koszy bedacych u

Zamawiajgcego.

Wykonawca zobowigzany jest do:

a) Zatrudnienia pracownika na umowe o prace, ktdry bedzie sprzatat pomieszczenia biurowe

b) wyposazenia swoich pracownikdw w ubidr roboczy, ktdry nalezy nosi¢ w trakcie realizacji
przedmiotu zamowienia,

c) usuniecia nieprawidtowosci w wykonywaniu przedmiotowej ustugi stwierdzonych przez
osoby wyznaczone do sprawdzania czystosci,

d) ponoszenia odpowiedzialnosci materialnej za ewentualne szkody powstate na skutek
dziatania swoich pracownikéw i oséb, przy pomocy ktérych bedzie realizowat przedmiot
zamowienia,

e) Wykonawca kazdorazowo zgtasza¢ bedzie Zamawiajgcemu zauwazone uszkodzenia sieci
wodociggowo - kanalizacyjnej, wyposazenia weztéw sanitarnych, sprzetu biurowego itp.,
wskazanej przez Zamawiajgcego osobie,

f) Wykonawca ma obowigzek niezwtocznie skierowa¢ do wykonywania prac innego pracownika
w przypadku:

— nie przybycia do pracy pracownika wyznaczonego do wykonywania prac porzadkowych i
utrzymania czystosci,
— przybycia pracownika w stanie uniemozliwiajagcym mu wykonywanie obowigzkow,

g) Wykonawca oraz osoby przez niego zatrudnione, zobowigzane sg do przestrzegania zakazu
palenia tytoniu, poza miejscami specjalnie do tego wyznaczonymi, obowigzujgcego na terenie
Urzedu,

h) Wykonawca jest zobowigzany do zaopatrywania sie we wtasnym zakresie i na wtasny koszt w
potrzebne do wykonywania ustugi srodki chemiczne, materiaty i narzedzia pracy, odziez
ochronng i roboczg, papier toaletowy biaty, reczniki papierowe biate i worki na Smieci,

i) Wykonawca bedzie uzywat srodkéw chemicznych posiadajgcych atest Paristwowego Zaktadu
Higieny w zakresie miejsca ich stosowania,
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j) Wykonawca jest zobowigzany do uzywania S$rodkdw czystosci dobrej jakosci
i uzywania ich zgodnie z instrukcjg producenta,

k) Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania przy $wiadczeniu ustugi przepiséw BHP,
p.poz. oraz przepisbw  dotyczagcych  ochrony obiektu zgodnie z  ustawg
o ochronie 0séb i mienia,

I) Sanitariaty winny by¢ sprzatane z uzyciem s$rodkéw odkazajgcych, srodkow usuwajgcych
kamien oraz srodkéw zapachowych,

m) Podtogi w pomieszczeniach sanitarnych winny by¢ sprzagtane na mokro z uzyciem ptynu
antyposlizgowego,

n) Parkiet, podtogi drewniane, panele winny by¢ odkurzane odkurzaczem i myte
z uzyciem $rodka konserwujgcego przeznaczonego do mycia powierzchni drewnianych lub
paneli,

o) Wyktadzina dywanowa winna by¢ odkurzana odkurzaczem (pranie wyktadzin dywanowych
nie nalezy do obowigzkéw Wykonawcy),

p) Wyktadzina PCV - zamiatana, zmywana na mokro,

g) Koszt zuzycia pradu i wody przy wykonywaniu ustugi pozostaje po stronie Zamawiajgcego,

Zamawiajgcy nie wymaga od Wykonawcy zapewnienia preparatu do dezynfekcji rak, oraz nie

wymaga zapewnienia dezynfekcji powierzchni dotykowych (blaty stotéw, biurek, klamek

drzwiowych i innych)
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Zatacznik Nr 2A do umowy
(dotyczy zadania nr 1)

Miesieczny protokét odbioru wykonania zleconej ustugi sprzatania
dot. Umowy Nr......cceeeeeeeeeeeennnnenns 2dNia .ccccerrierieeeeeneeee

Potwierdzam nalezyte wykonanie zamdwienia, dotyczacego przedmiotu zamdwienia, ktérym jest:
ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w CEiPM/HP w Legnicy, ul. A. Mickiewicza 21

vk wNE

o

Protokdt sporzgdzono w dniu: .....ceeeeeecicicicieeeee

Y Y oI Y- | 12 1o | SR

Miesigc w ktdérym zostata wykonana ustuga sprzgtania: .......cceeveeeeeievenrccccnnnnns

llos¢ dni sprzatania przypadajgca w danym miesigcu (poniedziatki i czwartki): ...................... dni
Faktyczna ilo$¢ dni sprzatania zrealizowana przez Wykonawce w danym miesigcu (poniedziafki i
czwartki): coooeeeeeeeinee. dni

Wykonano mycie okien w kwietniu (TAK/NIE)* i pazdzierniku (TAK/NIE)*

Zamawiajgcy dokonuje odbioru ustugi sprzatania objetej umowg bez uwag i stwierdza, ze
zamoéwienie zostato zrealizowane zgodnie z zakresem okreslonym w umowie.

Zamawiajgcy dokonuje odbioru ustugi sprzatania z nastepujgcymi uwagami i zastrzezeniami:

10. Zamawiajgcy wyraza zgode/nie wyraza zgody* na wystawienie przez Wykonawce faktury

miesiecznej za wykonane zamowienie.

11. Dokumenty przekazane Zamawiajgcemu zwigzane z wykonanym zamowieniem:

) ISR

Wykonawca Zamawiajgcy

(imie i nazwisko przedstawiciela Wykonawcy) (pieczec i podpis pracownika jednostki org. OHP)

*niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik Nr 2B do umowy
(dotyczy zadania nr 2 - 12)

Miesieczny protokét odbioru wykonania zleconej ustugi sprzatania
dot. Umowy nr ......ccceevveveeeeenennnnnns 2dnia .ccceeererieereeeeeeees

Potwierdzam nalezyte wykonanie zamdwienia, dotyczacego przedmiotu zamdwienia, ktérym jest:

ustuga sprzatania pomieszczen biurowych w ......................

1. Protokdt sporzadzono w dniu: ....cceeeeeeeccicieiieeeee

D \V V1 o N =T 1 4= ol U

3.  Miesigc w ktérym zostata wykonana ustuga sprzatania: .......ccccevevevecccininenecneenen.

4. llos¢ dni sprzatania przypadajgca w danym miesigcu (poniedziatki): ..................... dni

5. Faktyczna ilo$¢ dni sprzatania zrealizowana przez Wykonawce w danym miesigcu (poniedziatki):
...................... dni

6. Wykonano mycie okien w kwietniu (TAK/NIE)* i pazdzierniku (TAK/NIE)*

7. Zamawiajgcy dokonuje odbioru ustugi sprzatania objetej umowg bez uwag i stwierdza, ze
zamoéwienie zostato zrealizowane zgodnie z zakresem okreslonym w umowie.

8. Zamawiajgcy dokonuje odbioru ustugi sprzatania z nastepujgcymi uwagami i zastrzezeniami:

9. W zwigzku z uwagami i zastrzezeniami, o ktérych mowa w pkt 8 strony ustality co nastepuje:

10. Zamawiajgcy wyraza zgode/nie wyraza zgody* na wystawienie przez Wykonawce faktury

miesiecznej za wykonane zamdwienie.

11. Dokumenty przekazane Zamawiajgcemu zwigzane z wykonanym zamowieniem:

D) e eeeeeeeeeee e eeee oo et ee e e e e et e e et s e e ettt e e ee e eee s eeee e eeneeen

Wykonawca Zamawiajgcy

(imig i nazwisko przedstawiciela Wykonawcy) (pieczec i podpis pracownika jednostki org. OHP)

*niepotrzebne skresli¢
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