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Załącznik nr 4 do swz 

UMOWA nr SIM/……………………….2024 (wzór) 

 

zawarta w ………………………..2024 r.  w Szczecinie pomiędzy: 

Szczecińskie Inwestycje Miejskie Sp. z o.o. z siedzibą w Szczecinie, przy ul. Mieszka I 33, 71-011 
Szczecin, NIP 8513235304, REGON 382696215, wpisana do rejestru przedsiębiorców prowadzonego 
przez Sąd Rejonowy Szczecin – Centrum w Szczecinie XIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 
Sądowego pod numerem 0000787342, o kapitale zakładowym 4 496 500,00zł,  
 
zwaną dalej „Zamawiającym”, reprezentowaną przez: 

…………………………………….. 

a  

……………………………………………………, . 

w imieniu, którego działa: 

zwanym dalej w treści umowy „Wykonawcą” 

zwanymi dalej łącznie „Stronami” lub odpowiednio „Stroną”. 

Niniejsza umowa zostaje zawarta w rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty 
Wykonawcy w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego w trybie 
podstawowym bez negocjacji  na podstawie art. 275 pkt 1  dla zdania pn. „Kontrola czasowych 
organizacji ruchu wdrożonych na zadaniach inwestycyjnych prowadzonych przez Zamawiającego 
jako inwestora zastępczego na rzecz Gminy Miasto Szczecin oraz udział w prowadzonych przez 
Zamawiającego odbiorach stałych organizacji ruchu.” (SIM/ZP/P/08/2022), na podstawie przepisów 
ustawy z dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605)  - zwanej 
dalej w treści niniejszej umowy „Pzp”.  

§ 1 

DEFINICJE UMOWNE 

1. O ile Umowa nie stanowi inaczej, poniżej wskazane użyte w niej pojęcia, będą miały następujące 
znaczenie: 

1) SWZ – specyfikacja warunków zamówienia w postępowaniu pn. „Kontrola czasowych 
organizacji ruchu wdrożonych na zadaniach inwestycyjnych prowadzonych przez 
Zamawiającego jako inwestora zastępczego na rzecz Gminy Miasto Szczecin oraz udział w 
prowadzonych przez Zamawiającego odbiorach stałych organizacji ruchu.” nr 
SIM/ZP/P/08/2023, wraz ze wszystkimi załącznikami do niej, 

2) Umowa – niniejsza umowa, 
3) Inwestycja – przedsięwzięcia inwestycyjne prowadzone przez Zamawiającego jako inwestora 

zastępczego na rzecz Gminy Miasto Szczecin  
4) Projekt organizacji ruchu i oznakowania - projekt opracowany i zatwierdzony zgodnie z 

zasadami określonymi w Rozporządzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 29 września 2003 r. w 
sprawie szczegółowych warunków zarządzania ruchem na drogach oraz wykonywania nadzoru 
nad tym zarządzeniem (t.j. Dz. U.  2017 poz. 784); 

5) Rozporządzenie Ministrów Infrastruktury oraz Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 31 
lipca 2002 r. w sprawie znaków i sygnałów drogowych (t.j. Dz. U. 2019 poz. 2310); 
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6) Rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 3 lipca 2003 roku w sprawie szczegółowych 
warunków technicznych dla znaków i sygnałów drogowych oraz urządzeń bezpieczeństwa ruchu 
drogowego i warunków ich umieszczania na drogach (t.j. Dz.U. 2019  poz. 2311), 

7) Ustawa z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym ( t.j. Dz. U. 2021 poz. 450), 
8) Prawo budowlane – ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (t.j. Dz.U. z 2021., poz. 2351), 
9) RODO – rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 

r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 
sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych); 

 
§ 2 

PRZEDMIOT UMOWY 

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest świadczenie usług polegających na kontroli czasowych 
organizacji ruchu wdrożonych przez wykonawców na zadaniach inwestycyjnych prowadzonych 
przez Zamawiającego jako Inwestora Zastępczego na rzecz Gminy Miasto Szczecin oraz udział w 
prowadzonych przez Zamawiającego odbiorach stałych organizacji ruchu. 

2. W zakres usługi, o której mowa w ust. 1 wchodzi: 
1) nadzór i kontrola nad prawidłowością wdrożenia oraz utrzymywania przez wykonawców 

czasowych organizacji ruchu, a w  tym: 
a) weryfikacja oznakowanych odcinków robót zgodnie z zatwierdzonym projektem czasowej 

organizacji ruchu, 
b) kontrola jakości zastosowanych znaków i urządzeń bezpieczeństwa ruchu drogowego, 
c) kontrola prawidłowości wprowadzanych etapów czasowej organizacji ruchu, 
d) kontrola utrzymania ustawionego oznakowania w czasie prowadzenia robót budowlanych; 
e) kontrola czystości i czytelności zastosowanych znaków i urządzeń bezpieczeństwa ruchu 

drogowego; 
f) kontrola aktualizacji ustawianego oznakowania w czasie prowadzenia robót; 
g) kontrola wysokości zamocowanych znaków na konstrukcjach wsporczych; 
h) kontrola wielkości, widoczności i odblaskowości zastosowanych znaków drogowych;  

2) bieżące doradztwo w zakresie dostosowania wdrożonych czasowych organizacji ruchu do 
istniejących warunków drogowych  bądź ich zmiany w celu poprawienia bezpieczeństwa ruchu 
drogowego dla użytkowników; 

3) kontrola usunięcia elementów oznakowania i urządzeń bezpieczeństwa ruchu drogowego po 
zakończeniu robót budowlanych, 

4) udział w prowadzonych przez Zamawiającego odbiorach stałych organizacji ruchu, 
5) kontrola jakości zastosowanych materiałów do oznakowania pozimowego i pionowego stałych 

organizacji ruchu, 
6) udział w przygotowywaniu wyjaśnień i informacji dla prasy odnośnie wprowadzanych  lub 

zmienianych czasowych  organizacji ruchu, 
7) udział w opracowywaniu przez Zamawiającego na etapie postępowań przetargowych  opisów 

przedmiotu zamówienia w zakresie dotyczącym czasowych organizacji ruchu, oraz 
przygotowywanie projektów odpowiedzi na pytania oferentów do dokumentacji  
przetargowej, 

8) doradztwo odnośnie wprowadzonych lub planowych do wprowadzenia przez wykonawcę 
rozwiązań w zakresie bezpieczeństwa  ruchu drogowego, 

9) analiza ewentualnych roszczeń wobec Zamawiającego lub Gminy Miasto Szczecin ze strony 
uczestników ruchu drogowego w związku ze zdarzeniami drogowymi na prowadzonych przez 
Zamawiającego jako inwestora zastępczego  Gminy Miasto Szczecin inwestycjach. 
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3. Przedmiot umowy powinien być ponadto wykonany zgodnie z: 

a) umową,  

b) swz oraz odpowiedziami zamawiającego na pytania do swz, 

c) ofertą Wykonawcy wraz z załącznikami. 

4. W razie rozbieżności pomiędzy postanowieniami dokumentów, o których mowa w ust. 3, 

dokumenty te należy odczytywać i interpretować w powyższej kolejności i łącznie z dokumentami, 

których dotyczą. Dokumenty te stanowią integralną część umowy. 

 

§ 3 

TERMIN REALZIACJI  UMOWY  

1. Termin realizacji umowy:  24 miesiące od dnia zawarcia umowy, z strzeżeniem postanowień ust. 2 
poniżej. 

2. Niniejsza umowa ulega rozwiązaniu przed upływem terminu określonego w ust.1, z chwilą  
wyczerpania maksymalnej kwoty wynagrodzenia określonej w § 6 ust. 2 Umowy. 

3. Czynności kontrolne o których mowa w §2 ust. 2 pkt 1 umowy Wykonawca zobowiązuje się 
wykonywać raz w tygodniu, na wskazanej przez Zamawiającego inwestycji prowadzonej jako 
inwestora zastępczego Gminy Miasto Szczecin. Zamawiający telefonicznie na nr telefonu 
……………………. lub za pośrednictwem poczty elektronicznej …………………, zgłosi nieruchomości, 
które należy objąć czynnościami kontrolnymi o których mowa powyżej.  

4.  Pozostałe czynności  wymienione  w §2 Umowy świadczone będą w wymiarze określonym przez 
Zamawiającego, w zależności od jego bieżących potrzeb, na podstawie jednorazowych zleceń 
udzielanych telefonicznie na nr telefonu ……………………. lub wysyłanych w formie elektronicznej  
na adres poczty elektronicznej ………………… . Wykonawca zobowiązany będzie przystąpić do 
świadczenia usługi w ciągu 24 godzin od otrzymania Zlecenia, o którym mowa w zdaniu 
poprzednim 

5. W sprawach pilnych, niecierpiących zwłoki Wykonawca zobowiązany będzie przystąpić do 
świadczenia usług, o których mowa w ust. 4 w ciągu ………. godzin od momentu  otrzymania 
zlecenia   od Zamawiającego.  

   § 4    

OBOWIĄZKI WYKONAWCY     

1. Do obowiązków Wykonawcy należy: 
1) składanie Zamawiającemu miesięcznych raportów o których mowa w §6 ust. 4 i 5 Umowy; 
2) zgłaszanie Zamawiającemu ujawnionych podczas czynności kontrolnych nieprawidłowości  w 

wprowadzanych oraz utrzymywanych tymczasowych organizacjach ruchu, potwierdzonych 
dokumentacją filmową lub fotograficzną w formacie jpg w min. rozdzielczości 5 Mpix w 
terminie  dwóch dni roboczych, od dnia zakończenia kontroli. 

§5 

PODWYKONASTWO 

1. Wykonawca jest uprawniony do zawarcia umowy o wykonanie części przedmiotu Umowy z innymi 
podmiotami posiadającym wymagane przez prawo uprawnienia (Podwykonawcy), jeżeli nie 
spowoduje to wydłużenia czasu wykonania Umowy, ani nie zwiększy kosztów jej wykonania. 

2. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca 
powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 Pzp, w celu wykazania spełniania 
warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że 
proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie 
mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie 
postępowania o udzielenie zamówienia.  
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3. W celu wykazania okoliczności, o których mowa w ust. 2, Wykonawca złoży Zamawiającemu 
dokumenty określone w swz, które był zobowiązany przedłożyć w celu wykazania, że 
podwykonawca, którego zamierza zmienić lub z którego zamierza zrezygnować, spełnia warunki 
udziału w postępowaniu w zakresie, w jakim Wykonawca powołuje się na jego zasoby.  

4. W przypadku powierzenia wykonania usług podwykonawcom, Wykonawca zobowiązuje się do 
koordynacji wykonania tych części Umowy i ponosi pełną odpowiedzialność za należyte ich 
wykonanie.  

5. Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania podwykonawców i dalszych podwykonawców, 
ich przedstawicieli i pracowników jak za swoje własne. W szczególności, jakakolwiek przerwa w 
realizacji przedmiotu Umowy, wynikająca z braku podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy 
będzie traktowana jako przerwa wynikła z przyczyn zależnych od Wykonawcy i nie może stanowić 
podstawy do zmiany terminu wykonania Umowy.  

6. W przypadku powierzenia przez Wykonawcę realizacji usługi, podwykonawcy, Wykonawca jest 
zobowiązany, do dokonania we własnym zakresie zapłaty wynagrodzenia należnego 
podwykonawcy z zachowaniem terminów płatności określonych w umowie z podwykonawcą. Ten 
sam obowiązek dotyczy również podwykonawcy w przypadku powierzenia usług dalszemu 
podwykonawcy.  

7. Wykonawca zobowiązany jest na żądanie Zamawiającego i we wskazanym przez niego terminie 
udzielić Zamawiającemu wszelkich informacji dotyczących podwykonawców lub dalszych 
podwykonawców, uczestniczących w realizacji przedmiotu umowy, w tym sposobu rozliczenia i 
potwierdzeń zapłaty wynagrodzenia ww. podwykonawców lub dalszych podwykonawców, 
protokołów lub innych dokumentów potwierdzających odbiór usług realizowanych przez 
podwykonawców lub dalszych podwykonawców, informacji o stanie realizacji umowy o 
podwykonawstwo, a także o zgłoszonych przez  Wykonawcę zastrzeżeniach do świadczonych  
usług stanowiących przedmiot umowy o podwykonawstwo oraz naliczonych karach umownych, 
odszkodowaniach lub dokonanych kompensatach, potrąceniach, wykonaniach zastępczych, 
związanych z niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem usług stanowiących przedmiot 
umowy o podwykonawstwo, pod rygorem zapłaty kar umownych, o których mowa w § 9 ust. 1 
pkt 1 lit. e Umowy. 

8. W przypadku, gdy przedmiot Umowy jest realizowany przez Wykonawców wspólnie realizujących 
Umowę (m.in. Konsorcjum, spółka cywilna), umowy o podwykonawstwo będą zawierane w 
imieniu i na rzecz wszystkich Wykonawców wspólnie realizujących przedmiot Umowy. W 
przypadku niedopełnienia ww. obowiązku, Zamawiającemu przysługuje prawo do zgłoszenia 
zastrzeżeń do projektu umowy o podwykonawstwo lub do projektu zmiany umowy o 
podwykonawstwo lub sprzeciwu do umowy o podwykonawstwo lub do jej zmiany. 
 

§ 6 

WYNAGRODZENIE I PŁATNOŚCI 

1. Strony ustalają, iż za każdą roboczogodzinę świadczenia na rzecz Zamawiającego usługi, 
wykonawca otrzyma wynagrodzenie w wysokości ……………. zł brutto (słownie: ……………… 00/100),  

2. Łączna maksymalna wartość wynagrodzenia Wykonawcy w całym okresie obowiązywania 
niniejszej umowy, uwzględniająca szacowaną ilość godzin świadczenia usług w ilości 40 godzin 
miesięcznie, wynosi……………………. zł brutto (słownie: ………………………………..). 

3. Stawka za roboczogodzinę, o której mowa w ust. 1 obejmuje wszystkie koszty związane z 
wykonaniem Umowy i jest stała przez cały okres trwania umowy, z uwzględnieniem postanowień 
§12 umowy. 

4. Rozliczenie będzie następowało w okresach co miesięcznych (jako iloczyn określonej w ust. 1 
stawki za jedną roboczogodzinę  oraz ilości godzin świadczonych w danym miesiącu usług) na 
podstawie sporządzanych przez Wykonawcę i zatwierdzanych przez przedstawiciela 
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Zamawiającego miesięcznych raportów, określających ilość godzin świadczonych na rzecz 
Zamawiającego usług, ze wskazaniem daty i rodzaju wykonanych czynności oraz czasu ich trwania.  

5. Raport wykonanych w danym miesiącu usług Wykonawca przedstawia Zamawiającemu w formie 
pisemnej, do 5 dnia miesiąca następującego po miesiącu którego on dotyczy. Zaakceptowane 
przez Zamawiającego, w formie pisemnej raport wykonanych usług stanowić będzie podstawę do 
wystawienia przez Wykonawcę faktury VAT.  

6. Zapłata należnego Wykonawcy wynagrodzenia, nastąpi przelewem na rachunek bankowy 
wskazany w fakturze, w terminie maksymalnie 30 (trzydziestu) dni od dnia otrzymania przez 
Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury, z zastrzeżeniem, że rachunek bankowy musi być 
zgodny z numerem rachunku ujawnionym w wykazie prowadzonym przez Szefa Krajowej 
Administracji Skarbowej. Gdy w wykazie ujawniony jest inny rachunek bankowy, płatność 
wynagrodzenia dokonana zostanie na rachunek bankowy ujawniony w tym wykazie. Płatność 
nastąpi z zastosowaniem  mechanizmu  podzielonej  płatności  (Split  Payment), na co wykonawca 
wyraża zgodę.  

7. Do faktury Wykonawca zobowiązany jest dołączyć sporządzony w formie pisemnej  
i zaakceptowany przez Zamawiającego miesięczny raport, o którym mowa w ust. 4. 

8. Wykonawca może przekazywać ustrukturyzowane faktury elektroniczne za pośrednictwem 
platformy zdefiniowanej w art. 7 ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu 
w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty lub usługi oraz partnerstwie publiczno-
prywatnym (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 711 ze zm.). 

9. Jako dzień zapłaty wynagrodzenia Strony ustalają dzień obciążenia rachunku bankowego 
Zamawiającego.  

10. Wszelkie należności Wykonawcy wynikające z Umowy objęte są zakazem sprzedaży oraz cesji 
całości lub części wierzytelności (w tym również odsetek) i nie mogą być przelane na rzecz osób 
trzecich bez pisemnej zgody Zamawiającego. 

 
§ 7 

Ubezpieczenie 

1. Wykonawca zobowiązuje się posiadać przez cały okres obowiązywania Umowy ubezpieczenie 
odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności, z sumą ubezpieczenia nie 
mniejszą niż 1 000 000 zł (słownie: jeden milion złotych 00/100) dla jednej i wszystkich szkód. 
Jeżeli suma ubezpieczenia wyrażona jest w innej walucie niż złoty, zostanie przeliczona według 
średniego kursu NBP na dzień zawarcia Umowy.  

2. Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu dowód zawarcia umowy 
ubezpieczenia, warunki odpowiedzialności ubezpieczyciela oraz dowód opłacenia składki. 
Dokumenty te stanowią Załączniki do Umowy.  

3. Jeżeli okres ubezpieczenia będzie krótszy niż okres trwania Umowy, Wykonawca zobowiązany jest 
do przedłużenia ubezpieczenia i przedłożenia Zamawiającemu dokumentów, o których mowa w 
ust. 2 powyżej. Wykonawca zobowiązany jest do informowania Zamawiającego o wszelkich 
zmianach treści zawartej umowy ubezpieczenia, o której mowa w ust. 1, w terminie 3 dni 
roboczych od dnia ich wejścia w życie. 
 

§ 8 

Umowa o pracę 

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę  
lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane  w § 2 ust. 2 pkt 1 umowy czynności kontrolne. 

2. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 
kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę 
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wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 
czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  
1) żądania  oświadczenia zatrudnionego pracownika, 
2) oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie 

umowy o pracę, 
3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika lub 

innych dokumentów zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do 
weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko 
zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres 
obowiązków pracownika.  

4) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 
wymogów, 

5) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 
3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym w tym 

wezwaniu terminie wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane powyżej dokumenty  w celu 
potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę 
lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji 
zamówienia. Oświadczenia o których mowa w ust. 2 pkt 1 i 2 powinny zawierać w szczególności: 
dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, 
że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz 
ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby 
uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy. Wykonawca i 
podwykonawca powinni pozyskać zgodę tych osób na przetwarzanie danych osobowych.  

4. Niezłożenie przez wykonawcę w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania do złożenia żądanych 
przez zamawiającego oświadczeń i dokumentów o których mowa w ust. 2 traktowane będzie jako 
niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 
pracę osób wykonujących określone w ust. 1 czynności.  

5. Zamawiający przewiduje sankcję za niespełnienie obowiązku, o którym mowa w ust. 3 w postaci 
obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w § 9 ust. 1 pkt 1 lit c  
umowy.  

§ 9 

KARY UMOWNE 

1. Strony zgodnie ustalają następujące kary umowne:  
1) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną: 

a) w razie rozwiązania umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie 
Wykonawcy – w wysokości 10 (dziesięciu) %  wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 6 
ust. 2 Umowy - 

b) w razie zwłoki w  przystąpieniu przez Wykonawcę do świadczenia usługi w terminach 
określonych w §3 ust. 3 – w wysokości 300 zł za każdą godzinę zwłoki  

c) w przypadku nieprzedłożenia przez wykonawcę w terminie dokumentów o których mowa 
w §8 Umowy, w wysokości 1000,00 zł za każde zdarzenie. 

d) w przypadku  braku lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego Podwykonawcy 
lub Dalszemu podwykonawcy z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa  
w art. 439 ust. 5 Ustawy pzp w wysokości 500,00 zł za każdy dzień przekroczenia terminu  
określonego w fakturze wystawionej Wykonawcy przez Podwykonawcę,  

e) w przypadku naruszenia przez Wykonawcę obowiązku o którym mowa w §5 ust. 7 umowy, 
w wysokości 1000,00 zł za każde zdarzenie. 
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2. Łączna wysokość kar umownych naliczonych Wykonawcy przez Zamawiającego na podstawie 
postanowień niniejszej Umowy nie może przekroczyć 30% (trzydzieści) wynagrodzenia brutto 
Wykonawcy z tytułu realizacji przedmiotu Umowy, o którym mowa w § 6 ust. 2. 

3. Zapłata kary umownej na podstawie postanowień Umowy nie wyłącza możliwości dochodzenia 
przez Zamawiającego naprawienia szkody w pełnej wysokości na zasadach ogólnych, ani 
uprawnień Zamawiającego z tytułu rękojmi za wady lub gwarancji jakości udzielonej na podstawie 
Umowy.  

4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia. 
5. W przypadku, gdy potrącenie kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy nie będzie możliwe, 

roszczenie o zapłatę kary umownej z tytułu opóźnienia (za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia) staje 
się wymagalne w każdym z dni, których dotyczy (tj. za pierwszy dzień opóźnienia w tym dniu, a za 
każdy następny dzień opóźnienia w każdym z tych dni).  

6. Wierzytelność z tytułu kar umownych oraz szkód, wynikających z nienależytego wykonania Umowy 
przez Wykonawcę Zamawiający jest uprawniony do skompensowania z należnym Wykonawcy 
wynagrodzeniem, nawet jeśli którakolwiek z wierzytelności nie jest jeszcze wymagalna. Do 
kompensaty dochodzi poprzez złożenie przez Zamawiającego Wykonawcy oświadczenia o 
dokonaniu kompensaty wraz z wyjaśnieniem podstaw powstania wierzytelności po stronie 
Zamawiającego. Złożenie takiego oświadczenia ma skutek dokonania zapłaty.  

7. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za nienależytą realizację umowy. W szczególności - w 
zakresie odpowiedzialności cywilnej deliktowej – za szkody wyrządzone przez Wykonawcę lub 
pracowników Wykonawcy osobom trzecim lub pracownikom Zamawiającego przez spowodowanie 
śmierci, uszkodzenia ciała lub zniszczenie mienia powstałe w następstwie czynu niedozwolonego i 
w zakresie odpowiedzialności kontraktowej – za szkody wynikłe z niewykonania lub nienależytego 
wykonania zobowiązań przez Wykonawcę i pracowników Wykonawcy, z wyłączeniem szkód 
powstałych na skutek klęsk żywiołowych. 
 

§ 10 

 ROZWIĄZANIE UMOWY 

1. Zamawiający jest uprawniony do rozwiązania umowy z zachowaniem dwutygodniowego terminu 
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego w przypadku, gdy Wykonawca: 

1) realizuje przedmiot umowy niezgodnie z postanowieniami niniejszej umowy 
2) nie dostarczy Zamawiającemu oświadczeń lub dokumentów potwierdzających spełnienie 

warunku, o którym mowa w § 8 umowy. 
2. Zamawiający może pisemnie zwrócić się o podjęcie działań – w określonym w wezwaniu 

terminie mających na celu wyeliminowanie stwierdzonych uchybień. 
3. W przypadku gdy Wykonawca w terminie, o którym mowa w ust. 2, nie podejmie działań 

mających na celu wyeliminowanie stwierdzonych uchybień, Zamawiający upoważniony będzie 
do złożenia oświadczenia o rozwiązaniu umowy z jednoczesnym naliczeniem kar umownych, o 
których mowa w § 9 umowy. 

4.  Zamawiający zastrzega sobie prawo do rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym w 
następujących sytuacjach: 
1) gdy Wykonawca utracił uprawnienia konieczne do wykonywania umowy, 
2) gdy Wykonawca nie zawarł umowy ubezpieczenia, o której mowa w §7 umowy lub nie 

przedłużył jej ważności, 
3) w przypadku 5-krotnego naliczenia kar umownych, 
4) gdy Wykonawca w sposób istotny narusza inne postanowienia niniejszej Umowy lub 

wykonuje przedmiot umowy w sposób niezgodny z warunkami umowy lub przepisami 
prawa. 
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5. Każda ze stron może rozwiązać umowę z zachowaniem 30-dniowego terminu wypowiedzenia 
ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego. 

 
§ 11 

POUFNOŚĆ I OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH 

1. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczących danych 
osobowych przetwarzanych w związku z realizacją Umowy oraz sposobów ich zabezpieczania. 
Wykonawca zapewni, że osoby przewidziane do realizacji Umowy po stronie Wykonawcy zostaną 
przeszkolone w zakresie ochrony danych osobowych, a dostęp do danych osobowych otrzymają 
po uprzednim podpisaniu zobowiązania do zachowania tajemnicy i uzyskaniu pisemnego 
upoważnienia do ich przetwarzania. 

2. Wykonawca gwarantuje, że w toku realizacji Umowy będzie używał systemów, narzędzi i środków 
technicznych zapewniających ochronę przetwarzanych danych osobowych oraz zobowiązuje się 
przetwarzać dane wyłącznie w zakresie i w celu przewidzianym w Umowie. 

3. Wykonawca oświadcza, że w celu ochrony praw osób, których dane dotyczą oraz by przetwarzanie 
spełniało wymogi RODO, stosuje odpowiednie zabezpieczenia techniczne i organizacyjne, 
gwarantujące właściwą ochronę przetwarzanych danych i wypełnienie obowiązków nałożonych 
na podmiot przetwarzający dane osobowe określonych w art. 28 RODO.  

4. Na żądanie Zamawiającego Wykonawca zobowiązuje się przedstawić wszelkie informacje oraz 
dokumenty potwierdzające realizację obowiązków wskazanych w ust. 1-3. 

5. Wykonawca zobowiązany jest do poinformowania Zamawiającego o każdym przypadku 
naruszenia ochrony danych osobowych niezwłocznie, ale nie później niż po upływie 24 
(dwudziestu czterech) godzin od stwierdzenia naruszenia, a także o czynnościach z udziałem 
własnym lub podwykonawców w sprawach dotyczących ochrony danych osobowych 
prowadzonych w szczególności przed organem nadzorczym, urzędami państwowymi, policją lub 
przed sądami. 

6. W przypadku zawinionego przez Wykonawcę naruszenia ochrony danych osobowych, 
Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za skutki tego naruszenia, w tym Wykonawca 
zobowiązuje się do zaspokojenia roszczeń osób, których prawa zostały naruszone.  

7. Wykonawca zobowiązuje się do nieograniczonego w czasie zachowania w tajemnicy wszelkich 
informacji lub danych, jakie uzyskał w związku z zawarciem, wykonaniem lub rozwiązaniem 
Umowy oraz odpowiada w tym zakresie za pracowników, którzy w jego imieniu wykonują zadania 
na rzecz Zamawiającego.  

8. Powielanie, kopiowanie i udostępnianie dokumentów niezbędnych do realizacji Umowy 
zawierających informacje związane z realizacją Umowy, wymaga zgody Zamawiającego. 

9. Obowiązek zachowania poufności nie dotyczy informacji poufnych żądanych przez uprawnione 
organy, w zakresie, w jakim te organy są uprawnione do ich żądania zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa. W takim przypadku Wykonawca zobowiązuje się poinformować 
Zamawiającego o żądaniu takiego organu przed ujawnieniem informacji poufnych. 

10. Wszelkie nieujawnione do wiadomość publicznej informacje, w tym stanowiące informacje 
techniczne, handlowe, organizacyjne lub prawne, w szczególności dane osobowe, hasła dostępu, 
dane dotyczące działalności Zamawiającego i inne, co do których podjęto niezbędne działania w 
celu zachowania ich poufności, o których druga Strona uzyskała wiedzę lub do których uzyskała 
dostęp w związku z realizacją Umowy, będą uważane za informacje stanowiące tajemnicę 
przedsiębiorstwa (w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993r. o zwalczaniu nieuczciwej 
konkurencji) tej Strony, do której należą.  

11. Każda ze Stron zobowiązuje się wykorzystywać informacje drugiej Strony, o jakich mowa  
w ust. 10, jedynie w celach ściśle związanych z realizacją Umowy. Każda ze Stron zobowiązuje się 
zachować w tajemnicy te informacje drugiej Strony oraz chronić je z taką samą starannością, 
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z jaką chroni własne informacje poufne, co najmniej zaś w stopniu wynikającym z zachowania 
należytej staranności wynikającej z zawodowego charakteru prowadzonej działalności. 

12. Strona nie ma obowiązku zachowania poufności w stosunku do przekazanych przez drugą Stronę 
informacji, które są powszechnie znane lub zostały podane do publicznej wiadomości bez 
naruszenia obowiązku zachowania poufności. 

13. Zobowiązanie do zachowania poufności wiąże Strony bezterminowo, a każda ze Stron 
zobowiązuje się nie wypowiadać tego zobowiązania. 

 
§ 12 

ZMIANY UMOWY 
 

1. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagają zastosowania formy pisemnego aneksu pod 
rygorem nieważności. 

2. Zamawiający przewiduje możliwość jednokrotnej lub wielokrotnej zmiany terminu realizacji usługi 
w ramach Umowy, o którym mowa w § 3 ust. 1 Umowy, bez zmiany poziomu maksymalnego 
wynagrodzenia, o którym mowa w § 6 ust. 2 Umowy oraz bez zmian ceny roboczogodziny, o której 
mowa § 6 ust. 1 umowy, w przypadku zaistnienia okoliczności niezależnych od Wykonawcy 
w szczególności w postaci działania siły wyższej rozumianej jako okoliczności, które pomimo 
zachowania należytej staranności i podjęcia wszelkich działań w normalnym zakresie, nie można 
było przewidzieć oraz im zapobiec, bądź się im przeciwstawić w sposób skuteczny pod warunkiem, 
że: 
1) działanie tych okoliczności, w tym okoliczności siły wyższej oraz czas ich trwania zostanie 

przez Wykonawcę uprawdopodobnione za pomocą odpowiednich oświadczeń i 
dokumentów; 

2) zmiana terminu polegać będzie na jego wydłużeniu o okres wynikający z działania tych 
okoliczności, w tym okoliczności siły wyższej uniemożliwiającej prawidłowe wykonywanie 
Umowy; 

3) Wykonawca zawiadomi Zamawiającego o wystąpieniu tych okoliczności, w tym okoliczności 
siły wyższej, bez zbędnej zwłoki. 

3.  Strony przewidują możliwość zmiany umowy w przypadkach określonych w przepisach art. 15 r ust. 
4a ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 
przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19 w sytuacji, gdy na należyte wykonanie przedmiotu 
umowy,  będą mogły mieć wpływ okoliczności związane z wystąpieniem wirusa SARS-CoV-2 lub 
choroby wywołanej tym wirusem (COVID-19), dotyczące w szczególności:  

1) nieobecności pracowników lub osób świadczących pracę za wynagrodzeniem na innej podstawie 
niż stosunek pracy, które uczestniczą lub mogłyby uczestniczyć w realizacji przedmiotu umowy; 

2) decyzji wydanych przez Głównego Inspektora Sanitarnego lub działającego z jego upoważnienia 
państwowego wojewódzkiego inspektora sanitarnego, w związku  
z przeciwdziałaniem COVID-19, nakładających na Wykonawcę obowiązek podjęcia określonych 
czynności zapobiegawczych lub kontrolnych;  

3) poleceń wydanych przez wojewodów lub decyzji wydanych przez Prezesa Rady Ministrów 
związanych z przeciwdziałaniem COVID-19, o których mowa w art. 11 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 2 
marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i 
zwalczaniem COVID–19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych;  

4) wstrzymania dostaw produktów, komponentów produktu lub materiałów, trudności w dostępie 
do sprzętu lub trudności w realizacji usług transportowych; 

5) innych okoliczności, które uniemożliwiają bądź w istotnym stopniu ograniczają możliwość 
wykonania umowy zgodnie z jej treścią. 

4. Zgodnie z postanowieniami art. 15 r ust. 4 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych 
rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych 
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chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych,  Zamawiający, po stwierdzeniu, że 
okoliczności związane z wystąpieniem COVID-19, o których mowa w art. 15 r ust. 1 przedmiotowej 
ustawy, wpływają na należyte wykonanie umowy, w uzgodnieniu z wykonawcą dokonuje zmiany 
umowy, o której mowa w art. 455 ust 1 pkt 4 ustawy z dnia 11 września 2019r. - Prawo zamówień 
publicznych. 

5. Wprowadzenie zmian, o których mowa w ust. 3 i 4 niniejszego paragrafu wymaga przedłożenia 
przez Wykonawcę informacji o wpływie okoliczności związanych z wystąpieniem wirusa SARS-CoV-
2 lub choroby wywołanej tym wirusem (COVID-19) na należyte wykonanie umowy oraz 
potwierdzenia okoliczności, na które powołuje się Wykonawca, poprzez stosowne oświadczenia lub 
dokumenty. 

6. Zmiana wysokości  wynagrodzenia roboczogodziny  brutto, będzie możliwa w  przypadku gdy 
nastąpi zmiana przepisów prawa w poniżej wskazanym zakresie: 
1) stawki podatku od towarów i usług i podatku akcyzowego, 
2) wysokości minimalnego wynagrodzenia albo minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na 

podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 

stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. 
4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa 

w ustawie z dnia 4 października 2018r. o pracowniczych planach kapitałowych 
- co może mieć wpływ na zmianę wynagrodzenia jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty 
wykonania  umowy przez wykonawcę, na zasadach wskazanych poniżej. 

7. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o 
której mowa w ust 6 pkt 1, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy 
zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi Umową, po dniu wejścia w życie przepisów 
zmieniających stawkę podatku od towarów i usług  lub stawkę podatku akcyzowego oraz 
wyłącznie do części przedmiotu Umowy, do której zastosowanie  znajdzie zmiana stawki podatku 
od towarów i usług lub stawka podatku akcyzowego. 

8. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 6 pkt 1  wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, 
a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. 

9. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 6 pkt 
2 lub 3 będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu 
do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę w związku z 
wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia 
za pracę  albo minimalnej stawki godzinowej lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania 
ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki 
składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. 

10. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 6 pkt. 2  wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie 
o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości 
wynagrodzeń pracowników świadczących usługi objęte niniejszą Umową  do wysokości aktualnie 
obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, albo minimalnej stawki godzinowej. 
Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części 
wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, 
odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją 
przedmiotu Umowy. 

11. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 6 pkt 3  wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie 
o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą 
wynagrodzenia pracownikom świadczącym usługi. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu 
wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących 
usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują 
oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy. 
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12. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 6 pkt 4  wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie 
o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu realizacji zamówienia, będącego następstwem wpłat do 
PPK. 

13. Przed uwzględnieniem zmiany wynagrodzenia Zamawiający będzie żądał przedstawienia przez 
Wykonawcę dodatkowych dokumentów lub informacji potwierdzających wzrost w/w kosztów. 
Wykonawca zobowiązany będzie do przedstawienia sposobu i podstawy wyliczenia odpowiedniej 
zmiany wynagrodzenia. 

14. W celu zawarcia aneksu, w zakresie, o którym mowa w ust. 6 , każda ze Stron może wystąpić do 
drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 
wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o 
jaką wynagrodzenie wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła 
bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości 
wynagrodzenia należnego wykonawcy. 

15. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 6 pkt 2,3,4  Wykonawca zobowiązany jest dołączyć 
do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na 
koszty wykonania umowy, w szczególności: 

1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 
świadczących usługi wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace 
bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia 
odpowiadającej temu zakresowi- w przypadku zmiany o której mowa w ust. 6 pkt 2  

2)  pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 
świadczących usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń 
Społecznych/Kasy Rolniczego  Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez 
Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 
związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części  wynagrodzenia odpowiadającej temu 
zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 6 pkt 3 

3) dokumenty potwierdzające wzrost kosztów wpłat do PPK w przypadku zmiany o której mowa 
w ust 6 pkt . 

16.  Wykonawca ma obowiązek udokumentować zaistnienie okoliczności powodujących zmianę 
umowy, a wskazanych powyżej. 

17. Dodatkowo Zamawiający przewiduje zmiany wynagrodzenia Wykonawcy wskazanego w § 2 ust. 
2 Umowy, w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją Umowy, z 
zachowaniem poniższych zasad: 
a) poziom zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją Umowy, uprawniający 

Strony do żądania zmiany – 20%, 
b) początkowy termin ustalania zmiany wynagrodzenia – nie wcześniej niż po pierwszych 12 

miesiącach obowiązywania Umowy, 
c) sposób ustalenia zmiany wynagrodzenia – według wskaźnika zmiany ceny materiałów lub 

kosztów ogłaszanego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, 
d) sposób określenia wpływu zmiany na koszt wykonania zamówienia oraz okresy, w których 

może następować zmiana wynagrodzenia Wykonawcy – w przypadku wpływu powodującego 
wykonanie Umowy powyżej wycenionych na etapie oferty kosztów wykonania zamówienia – 
okresy nie częściej niż raz na pół roku, oraz przy zakończeniu Umowy, 

e) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia – nie więcej niż 5% wynagrodzenia Wykonawcy 
wskazanego w § 6 ust. 2 Umowy.  

18. W przypadku zmiany wynagrodzenia z przyczyn wskazanych w ust. 6 zmiana wynagrodzenia 

będzie dopuszczalna, jeżeli zmiany będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez 

Wykonawcę. Zmiana ograniczona będzie do wartości wynikającej z tych zmian oraz będzie 

dotyczyć wyłącznie usług jeszcze nie wykonanych. Jeżeli wynagrodzenie Wykonawcy zostało 
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zmienione w niniejszym trybie Wykonawca zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia 

podwykonawcy, z którym zawarł Umowę na co najmniej 12 miesięcy.  

§ 13 
POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Strony zobowiązują się współpracować w dobrej wierze w celu zapewnienia należytego 
wykonywania postanowień Umowy i w tym celu zobowiązują się niezwłocznie przekazywać sobie 
informacje i oświadczenia przewidziane Umową, w formie podpisanych dokumentów oraz ich 
elektronicznych kopii, za pośrednictwem następujących osób: 

1) Osoba odpowiedzialna za nadzór nad realizacją Umowy ze strony Zamawiającego: 
……….………………., tel: ………………, e-mail: ……………………… . 

2) Osoba odpowiedzialna za nadzór nad realizacją Umowy ze strony Wykonawcy: 
…………….………………., tel: ………………, e-mail: ……………………… . 

2. Wykonawca jest zobowiązany przez cały okres obowiązywania Umowy, do pisemnego 
powiadamiania Zamawiającego o zmianie siedziby Wykonawcy (w tym danych teleadresowych 
Wykonawcy), formy prawnej prowadzenia działalności gospodarczej przez Wykonawcę, zmianie 
osób reprezentujących Wykonawcę (w tym osób, o jakich mowa w ust. 1 powyżej), złożeniu 
wniosku o ogłoszenie upadłości Wykonawcy, złożeniu wniosku restrukturyzacyjnego dotyczącego 
Wykonawcy w okresie wykonywania Umowy, w terminie 7 (siedmiu) dni od dnia zaistnienia ww. 
zdarzenia. 

3. Każda ze Stron przejmuje na siebie odpowiedzialność za wszelkie negatywne skutki wynikłe 
z powodu niewskazania drugiej Stronie aktualnego adresu, w tym uznanie za doręczoną 
korespondencji kierowanej na ostatni podany adres. 

4. W sprawach nieuregulowanych Umową stosuje się przepisy Kodeksu cywilnego oraz Prawa 
zamówień publicznych.  

5. Sprawy sporne, wynikłe na tle realizacji Umowy, a nierozwiązane na drodze polubownej 
rozstrzygać będą sądy powszechne właściwe dla siedziby Zamawiającego. 

6. Prawem właściwym dla Umowy jest prawo polskie. Obowiązuje jurysdykcja sądów polskich. 
7. Nieważność któregokolwiek z postanowień Umowy, w całości lub w części, nie wpływa na ważność 

pozostałych postanowień Umowy. W takim przypadku strony zastąpią treść nieważnych 
postanowień nową treścią, odpowiadającą w sposób możliwie największy ich zgodnej woli.  

8. Niniejsza umowa stanowi informację publiczną w rozumieniu art. 1 ustawy z dnia 6 września 2001 
r. o dostępie do informacji publicznej i podlega udostępnieniu na zasadach i w trybach określonych 
w ww. ustawie.  

9. Umowa została sporządzona w języku polskim, w trzech jednobrzmiących egzemplarzach – jeden 
dla Wykonawcy i dwa dla Zamawiającego.  

 

WYKONAWCA                                                                                                                       ZAMAWIAJĄCY 


