Zatgcznik nr 6 do SWZ

Szczegotowy opis przedmiotu zamdwienia

Przedmiotem zamdéwienia jest kompleksowe zabezpieczenie ratownicze Krytej Ptywalni ,, Laguna”
przy ul. Warszawskiej 11 oraz Kapieliska ,, Zdréj” przy ul. Witczaka 6 w Jastrzebiu-Zdroju przez
ratownikéw wodnych.”

Zamowienie jest realizowane :

1) W obiekcie Krytej Ptywalni ,Laguna” przy ul. Warszawskiej 11 w Jastrzebiu — Zdroju zwanej dalej
,» ptywalnig” :

Ptywalnia sportowa o wymiarach 25,00 m x 12,5 m, tj. 312,50 m2 z sze$cioma torami oraz gtebokosciag
1,2 m — 3,7 m (ptywalnia wraz z zapleczem technicznym odpowiada wymogom przeprowadzenia
zawoddw sportowych).

Zabezpieczenie ratownikami wodnymi przez 7 dni w tygodniu od dnia podpisania umowy do
31.12.2022r : od poniedziatku do pigtku po 8 godzin od 14.00 do 22.00, w soboty i niedziele po 16
godzin od 6.00 do 22.00. przy obsadzie 1 ratownika na kazdej zmianie - z wyjatkiem Swigt: pierwszego
dnia Wielkanocy, Wszystkich Swietych, Wigilii, 25 grudnia i 31 grudnia oraz z wyjatkiem miesigca lipca
(przerwa technologiczna). Szacowana ilo$¢ roboczo-godzin w czasie realizacji zamdwienia
to ok 3100 h

2) W obiekcie Kapieliska ,,Zdréj” ul. Witczaka 6 w Jastrzebiu-Zdroju zwane dalej,, kapieliskiem” :
Kapielisko rekreacyjno — sportowe o wymiarach 66,00 m x 21,50 m , tj. 1097 m2 oraz gtebokoscia
1,25 m—-1,80 m w ksztatfcie nieregularnym oraz brodzik dla dzieci o wymiarach 13,90 m x 8,80 m ,
tj. 67 m2 oraz gtebokoscig 0,0 m — 0,45 m w ksztatcie nieregularnym.

Zabezpieczenie ratownikami wodnymi w sezonie letnim od 01.06.2022r do 04.09.2022r.
od poniedziatku do niedzieli po 10 godzin od 10.00 do 20.00 przy obsadzie 6 ratownikdw w godzinach
ustalonych przez Zamawiajgcego. Szacowana ilos¢ roboczo-godzin w czasie realizacji zamdwienia
to ok 960 h

taczna szacowana ilo$¢ roboczo-godzin w czasie realizacji zamdéwienia to ok 4060 h
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany godziny pracy ratownikdow wodnych na obiektach
z powodu nieprzewidzianych okolicznos$ci wyniktych w trakcie trwania umowy.

Kwalifikacje ratownikéw wodnych :
Kazdy ratownik wykonujgcy czynnosci z zakresu zapewnienia bezpieczeristwa osobom
przebywajgcym na terenie Krytej Ptywalni , Laguna” i Kgpieliska ,Zdréj” musi posiadac:

1)Wazne uprawnienie ratownika wodnego nadane przez uprawniony podmiot zgodnie z Ustawa
z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie oséb przebywajgcych na obszarach wodnych (t. j. Dz.U.
z 2020r p0z.350 z pdzn.zm ) oraz aktami wykonawczymi do tej ustawy.

2) Ukonczony kurs w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy (KPP) umozliwiajacy wykonywanie
czynnosci okreslonych art. 14 pkt. 1 — 9 Ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Paristwowym
Ratownictwie Medycznym (t.j. Dz. U. z 2021r poz. 2053 z pézi. zm).

3) Aktualne badanie lekarskie potwierdzajgce zdolno$¢ do wykonywania pracy na stanowisku
ratownika wodnego potwierdzone zaswiadczeniem z poradni medycyny pracy o zdolnosci do

pracy na stanowisku ratownik wodny oraz ktérej stan zdrowia pozwala na udzielenie kwalifikowane;j



pierwszej pomocy zgodnie z art.13 ust. 1 pkt.4 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006r o Panstwowym
Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2021r poz. 2053 z pézn.zm. ).

4) Aktualne badania lekarskie do celéw sanitarno — epidemiologicznych.

5) Petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

Dokumenty wskazane w pkt.1 do pkt 5 w oryginale winny zosta¢ przedstawione Zamawiajgcemu na
kazde jego zadanie w okresie realizacji przedmiotu zamdwienia natomiast na obiekcie ptywalni i
kapieliska powinny znajdowac sie kserokopie dokumentacji poswiadczone ,,za zgodnos¢ z oryginatem”.

6) Zamawiajacy udostepni Wykonawcy dokumenty z zakresu BHP i ochrony
przeciwpozarowej obowigzujgce u Zamawiajgcego a Wykonawca zobowigzany jest do
zapoznania z nimi przez ratownikéw wodnych.

Obowigzki ratownikéw wodnych :

1) Sprawdzenie przed otwarciem oraz monitorowanie w czasie dziatalnosci ptywalni i kapieliska stanu
technicznego elementéw niecki basenowej oraz na ptywalni wanny jacuzzi - dno, obrzeza, lustro
wody, przelewy, mocowanie drabinek, stupkéw startowych, mocowanie poreczy, mocowanie lin
torowych, mocowania kratek przelewowych , potwierdzone wpisem w Dzienniku pracy ratownika.
2)Potwierdzenie w Dzienniku pracy ratownika faktu oraz godziny objecia dyzuru.

Powiadomienie obstugi ptywalni ikgpieliska o gotowosci obiektu, do pracy i ewentualnym wytgczeniu
obiektu z mozliwosci korzystania przez klientéw.

3) Zgtaszanie wszelkich nieprawidtowosci, uszkodzen, zagrozen na ptywalni i kgpielisku kierownikom
obiektow.

4) Petnienie dyzuru na wyznaczonym stanowisku w przypadku kapieliska.

5) Przebywanie na stanowisku ratowniczym w kompletnym stroju , umozliwiajgcym natychmiastowe
wejscie do wody tj. koszulki z napisem ratownik i spodenek.

6) Posiadanie przy sobie gwizdka.

7) Stata obserwacja lustra wody oraz reagowanie na kazdy sygnat wzywania pomocy.

8) Ratowanie osdb, ktdre ulegty wypadkowi lub sg narazone na niebezpieczenstwo utraty zycia lub
Zdrowia.

9) Udzielenie pierwszej pomocy przedlekarskiej w kazdym zgtoszonym wypadku z odnotowaniem w
dzienniku pracy, a w razie konicznos$ci wezwanie pogotowia ratunkowego i sporzadzenie protokotu
powypadkowego.

10) Kontroli i dezynfekcji sprzetu medycznego potwierdzonej w Dzienniku Pracy

Ratownika.

11) Sprawdzanie oraz pilnowanie stanu apteczki, termindw waznosci materiatéw oraz

informowanie o niescistosciach kierownika obiektu ptywalni lub kgpieliska.

12) Kontrola stanu urzgdzen oraz sprzetu znajdujgcego sie na ptywalni i kgpielisku.

14) Oczyszczanie powierzchni wody oraz dna z wszelkich niepozadanych przedmiotéw.

15) Udzielanie Klientom wyczerpujgcych informacji na temat regulaminu obiektéw.

16) Reagowanie na wszelkie naruszenia Regulaminow dotyczacych obiektu ptywalni lub kapieliska.
17) Wsp6étpraca przy obstudze imprez, wydarzen organizowanych w obiekcie ptywalni lub kapielisku.
18) Biezgca kontrola nad zajetoscig toréw w przypadku korzystania z basenu przez grupy
zorganizowane.

20) Reagowanie na wszystkie przypadki, w ktorych istnieje podejrzenie, iz osoba przebywajgca w
basenie znajduje sie pod wptywem alkoholu lub innych srodkéw odurzajgcych.

22) Wykonywanie polecen wydawanych przez upowaznione osoby na ptywalni i kgpielisku.

23) Montaz i demontaz, w zaleznosci od potrzeb, lin rozdzielajgcych tory wodne.

24) Po opuszczeniu przez ostatniego klienta ptywalni lub kapieliska ratownik dokonuje



przegladu niecki basenowej oraz w przypadku ptywalni wanny jacuzzi poprzez obchdd i sprawdzenie
stanu technicznego elementdw - dno, obrzeza, lustro wody, przelewy, mocowanie drabinek, stupkéw
startowych, mocowanie poreczy, mocowanie lin torowych, mocowania kratek przelewowych),
sprawdzenie czy w wodzie nie pozostaty osoby lub przedmioty.

25) Ratownik jest zobowigzany wykonywaé swojg prace sumiennie i starannie oraz przestrzegac czasu
pracy ustalonego w grafiku ptywalni lub kgpieliska.

26) Dbaé¢ o mienie oraz zachowaé w tajemnicy informacje, ktérych ujawnienie mogtoby narazié
Zamawiajgcego na szkode.

27) Przestrzegad tajemnicy okreslonej w odrebnych przepisach.

28) Przestrzegac na ptywalni i kapielisku zasad wspétzycia spotecznego.

29) Ratownik wodny ma obowigzek poddania sie kontroli trzezwosci, w przypadku

odmowy wykonania polecenia zostanie wezwana Policja oraz kierownika ptywalni lub kgpieliska.

Ratownikowi zabrania sie:

1) Opuszczania stanowiska pracy bez zgody przetozonych.

2) Wprowadzania i przebywania na stanowisku i w pomieszczeniach ratownikéw oséb
postronnych.

3) Rozmoéw towarzyskich nie zwigzanych z wykonywang praca.

4) Korzystania w trakcie petnienia dyzuru z telefonu komérkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych , czytania ksigzek, gazet, stuchania muzyki z przenosnych odtwarzaczy itp.
5) Prowadzenia nauki ptywania i prowadzenia innych zaje¢ w godzinach petnienia stuzby
ratowniczej , a takze po jej zakonczeniu .

6) Jedzenia positkdw na stanowisku ratowniczym.

7) Wykonywanie innych czynnosci oraz przyjmowania jakiejkolwiek pozycji ciata, ktére zaktdcajg
lub uniemozliwiajg obserwacje lustra wody oraz strefy plazy.

8) Palenia papierosow, w tym elektronicznych.

9) Nieuzasadnionego wchodzenia do wody, brodzenia, moczenia nég.

10) Nieuzasadnionego przebywania osdb trzecich w pomieszczeniach ratowniczych,

11) Aktywnosci rekreacyjnej w trakcie pracy (ptywanie, sauna, itp.).

12) Podejmowania stuzbowych obowigzkéw w stroju niekompletnym.



