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TOM II
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (OPZ)

1. Przedmiotem zamoéwienia jest $wiadczenie specjalistycznych ushug opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi w miejscu ich zamieszkania w okresie od 1 czerwca 2024 r. do 31 maja
2025 r., jako zadanie zlecone z zakresu administracji rzadowej, realizowane przez gming¢ na podstawie art.
50 ust. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tekst jedn. Dz. U. z 2023r., poz. 901 ze
zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005r. w sprawie rodzajow
specjalistycznych ustug opiekunczych oraz kwalifikacji osob $wiadczacych takie ustugi dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi, zasad i trybu ustalania 1 pobierania optat za te ushugi, jak rowniez warunkoéw
czesciowego lub catkowitego zwolnienia z optat (Dz. U. z 2005 r. Nr 189, poz. 1598 z pdzn. zm.) dla
$wiadczeniobiorcow Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Prabutach.

2. Szacowany ilo$¢ godzin realizacji ustug opiekunczych dla 0sob z zaburzeniami psychicznym w okresie od
1 czerwca 2024 r. do 31 maja 2025 r.: 4.680 godzin

3. Szacowana liczba 0s6b do objecia specjalistycznymi uslugami opiekunczymi dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi w miejscu ich zamieszkania: 11 oséb

4. Ze wzgledu na specyfike przedmiotu zamoéwienia faktyczna liczba osdb, na rzecz, ktoérych §wiadczone
bedg ushugi i faktyczna liczba godzin $wiadczenia ustug moze ulec zmianie i bedzie uzalezniona od
rzeczywistej liczby osob, ktérym przystuguje pomoc i od zakresu tej pomocy.

5. Zamawiajacy przyjmuje, ze godzing ustugi jest jedna godzina zegarowa (60 minut). Czas jednej godziny
wykonywania specjalistycznych ushug opiekunczych nie obejmuje czasu dojscia lub dojazdu do
swiadczeniobiorcy, ani powrotu po wykonanej ustudze. Ustugi beda swiadczone w srodowisku miejsca
zamieszkania §wiadczeniobiorcy na terenie miasta i gminy Prabuty.

6. Uslugi moga by¢ $wiadczone w dowolnych dniach tygodnia, w tym takze w dni ustawowo wolne od pracy
w godzinach ustalonych wspolnie przez Zamawiajacego, Swiadczeniobiorce oraz Wykonawce, z tym, ze
Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia realizacji uslug w godzinach od 8:00 do 19:00, ¢tj.
rozpoczyna¢ nie wczesniej niz o 8:00, a konczy¢ nie pdzniej niz o 19:00. Ustugi maja by¢ roztoZzone na
przelomie pelnego miesigca kalendarzowego zgodnie z oczekiwaniami $wiadczeniobiorcow pomocy
spotecznej potwierdzonymi decyzja administracyjng wydang przez Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej w Prabutach.

7. Zamawiajgcy wymaga, aby osoby skierowane przez Wykonawce do realizacji zamoOwienia spelniaty
wymogi na podstawie § 3 Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w
sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2005 r., Nr 189, poz. 1598 z p6zn. zm.) juz na
czas sktadania oferty:

1) Specjalistyczne ustugi powinny by¢ §wiadczone przez osoby posiadajace kwalifikacje do wykonywania
zawodu: pracownika socjalnego, psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty zajeciowego, pielegniarki,
asystenta osoby niepelnosprawnej, opiekunki $rodowiskowej, specjalisty w zakresie rehabilitacji
medycznej, fizjoterapeuty lub innego zawodu dajacego wiedze i umiejetnosci pozwalajace $wiadczyé
okreslone specjalistyczne ustugi;

2) Osoby swiadczace specjalistyczne ustugi dla osob z zaburzeniami psychicznymi muszg posiada¢ co
najmniej trzymiesigczne do$wiadczenie zawodowe w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi
zdobyte w jednej z nastepujgcych jednostek:

a) szpitalu psychiatrycznym;
b) jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla osdb z zaburzeniami psychicznymi;

c) placowce terapii lub placowce oswiatowe], do ktorej uczeszczajg dzieci z zaburzeniami rozwoju lub
uposledzeniem umystowym;

d) osrodku terapeutyczno — edukacyjno — wychowawczym;

€) warsztacie terapii zajeciowe;j;
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f) innej jednostce niz wymienione powyzej, Swiadczacej specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osob z
zaburzeniami psychicznymi;

g) zakladzie rehabilitacyjny, z zastrzezeniem, ze przed 1.05.2023 r. osoby te posiadajg co najmniej
pélroczny staz w zaktadzie rehabilitacyjnym.

3) W uzasadnionych przypadkach specjalistyczne ushugi moga by¢ $wiadczone przez osoby, ktore
zdobywaja lub podnosza wymagane kwalifikacje zawodowe okreSlone w ust. 1 w/w rozporzadzenia,
posiadajg co najmniej roczny staz pracy w jednostkach, o ktérych mowa w ust. 2 w/w rozporzadzenia i
maja zapewniong mozliwos¢ konsultacji z osobami §wiadczacymi specjalistyczne ustugi, posiadajacymi
wymagane kwalifikacje;

4) Osoby s$wiadczace ustugi poprzez ksztaltowanie umiejetnosSci zaspokajania podstawowych potrzeb
zyciowych i umiejetnosci spolecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnos$ci, leczenia i
rehabilitacji, prowadzenie treningdw umiejetnosci samoobstugi i umiejetnosci spolecznych oraz
wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych czynno$ciach zyciowych muszg posiadaé
przeszkol nie i do§wiadczenie w zakresie:

a) umiejetnosci ksztaltowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan;
b) ksztaltowania nawykoéw celowej aktywnosci;
¢) prowadzenia treningu zachowan spolecznych.

8. Karta pracy oraz zestawienie wykonanych ustug:

Wykonawca realizujacy przedmiot zamoéwienia jest zobowigzany do prowadzenia dla kazdego
swiadczeniobiorcy karty pracy specjalistow realizujgcych ustugi, odr¢bnie dla kazdego miesigca. Karta pracy
w celu zapewnienia biezacej kontroli przez Zamawiajacego musi by¢ wypeliana na biezgco, wlasnorgcznie,
kazdorazowo podpisana przez specjaliste i §wiadczeniobiorcg lub opiekuna prawnego, jako potwierdzenie
wykonanej ustugi w danym czasookresie, po kazdej wizycie specjalisty realizujgcego ustugi. Wykonawca
przekazuje karty pracy Zamawiajgcemu wraz z fakturg i tabelarycznym zestawieniem wykonanych ustug.
Brak danych w karcie pracy, wlasnorgcznego podpisu $wiadczeniobiorcy lub opiekuna prawnego wyklucza
mozliwos¢ potraktowania, jako dowod potwierdzajacy wykonanie ustugi. Skutek: Zamawiajacy zastrzega w
takim przypadku mozliwos$¢ niewyptacenia zaptaty za ustugg.

9. Indywidualne plany zajec:

Wykonawca realizujacy przedmiot zamowienia jest zobowigzany do stworzenia indywidualnego planu zajeé
swiadczenia ustug, jako dokumentu planistycznego, dla kazdego $wiadczeniobiorcy oddzielnie, w celu
mozliwosci monitorowania czasu pracy, celu terapii/rehabilitacji/logopedii itp., w celu wybranej metody,
techniki, narzedzi specjalistow $wiadczacych ushugi. Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia
indywidualnych planoéw zaje¢ Swiadczonych ustug najpdzniej do 5 dnia miesigca, bgdacego dniem roboczym.
W przypadku rozpoczecia $wiadczenia ustug w czasie trwania danego miesigca Wykonawca zobowigzany jest
do dostarczenia indywidualnego planu zaje¢¢ Swiadczenia ustug dla danej osoby w terminie 5 dni roboczych od
daty ich rozpoczecia. Za dzien rozpoczecia ustug przyjmuje si¢ date wskazang w indywidualnym zleceniu
wydanemu przez Zamawiajgcego. Wykonawca zobowigzany jest do przedktadania rachunku lub faktury za
wykonang ushuge do 5-go dnia roboczego kazdego miesigca — nastgpujgcego po miesigcu, w ktorym
wykonana zostata ustuga wraz z kartami pracy oraz zestawieniem zrealizowanych ustug, o ktoérych mowa
powyzej. Wyjatkiem jest miesigc grudzien 2024 roku, Wykonawca zobowigzuje si¢ do przedtozenia faktury za
wykonang ustuge do 28 grudnia 2024 roku. Zamawiajgcy zada, aby karta pracy, indywidualny plan zajec
$wiadczonych ustug, ewaluacja oraz zestawienie wykonanych uslug byly wypeliane rzetelnie i
systematycznie oraz czytelnie, potwierdzone wlasnor¢cznym podpisem $wiadczeniobiorcy lub opiekuna
prawnego.

10.Podstawa $wiadczonej ustugi:

1) Decyzja administracyjna przyznajaca specjalistyczne ustugi dla os6b z zaburzeniami psychicznymi
wydana przez Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Prabutach;

2) Szacowana liczba o0sOb oraz ilo§¢ godzin odzwierciedlaja obecng ilo$¢ os6b wymagajacych
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3)

4)

specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi oraz przyznang im liczbe
godzin. Rzeczywista liczba godzin $wiadczenia uslug uzalezniona bedzie od potrzeb Zamawiajacego.
W stosunku do iloéci godzin Zamawiajacy zastrzega, ze mogg one ulec zmianie (zwigkszeniu lub
zmniejszeniu), poniewaz nie mozna ich okresli¢ doktadnie ze wzgledu na specyfike¢ zamowienia, ktora
cechuje zmienno$¢ liczby §wiadczeniobiorcow i ich potrzeb z uwagi na zmieniajacy si¢ stan zdrowia i
sytuacj¢ zyciowa;

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla os6b z zaburzeniami psychicznymi wykonywane be¢da dla
$wiadczeniobiorcow Osrodka Pomocy Spotecznej w Prabutach uprawnionych do korzystania z tych
uslug na podstawie decyzji administracyjnej, poprzedzonej wywiadem rodzinnym $rodowiskowym
sporzadzonym przez pracownika socjalnego. Decyzja wydawana jest przez Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Prabutach. Decyzja okresla miejsce, czas 1 miesigczng liczb¢ godzin
przyznanych specjalistycznych ushug oraz odptatnos¢;

Zamawiajacy nie wyraza zgody na $wiadczenie specjalistycznych uslug opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi nie objetych zleceniem Iub wobec, ktorych nie wydano decyzji
administracyjnej przyznajacej przedmiotowe ustugi.

11.Wymagania zatrudnienia na podstawie umowy o prace:

1)

2)

3)

4)

5)

Zamawiajgcy na podstawie art. 95 ust. 1 Ustawy wymaga, aby czynnosci realizowane bezposrednio na
rzecz $wiadczeniobiorcow, okreslone w Opisie przedmiotu zamowienia oraz dzialania zwigzane z
koordynowaniem i kontrola $wiadczonych uslug byly wykonywane przez osoby zatrudnione przez
Wykonawce, podwykonawce lub dalszego podwykonawce na podstawie stosunku pracy. Zamawiajacy
o$wiadcza, ze wykonywanie wszystkich czynnosci, tj. realizacji i koordynacji ushug, stanowigcych
przedmiot zamowienia, polega na wykonaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, 1700 i 2140 oraz z 2023 r. poz. 240 1 641).
Minimalne wynagrodzenie pracownika nie moze by¢ nizsze niz minimalne wynagrodzenie okreslone
w trybie przewidzianym w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207);

warunek, o ktorym mowa w pkt. 1), zostanie spetlniony poprzez zatrudnienie przez Wykonawce,
podwykonawce lub dalszego podwykonawce na podstawie stosunku pracy nowych pracownikow lub
oddelegowanie do realizacji zamowienia zatrudnionych juz osob, ktore beda wykonywaly czynnos$ci
wskazane w zalgczniku do umowy;

w przypadku zmian dotyczacych zatrudnienia w ramach czynnos$ci objetych klauzula, Wykonawca,
podwykonawca lub dalszy podwykonawca zobowigzany jest na biezaco informowaé Zamawiajacego,
w formie pisemnej, o zaistnialych zmianach;

Zamawiajacy na kazdym etapie realizacji zamowienia uprawniony jest do kontrolowania czy osoby
wskazane do realizacji ustug objetych przedmiotem zamowienia pozostaja w stosunku pracy z
Wykonawca, podwykonawcg lub dalszym podwykonawca. Na kazde wezwanie Zamawiajgcego, w
terminic wyznaczonym w wezwaniu, Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca
zobowigzany bedzie, potwierdzi¢ fakt zatrudniania na podstawie stosunku pracy ww. o0sob,
przedstawiajac stosowne oswiadczenie i kopie umoéw o pracg poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem
przez Wykonawce lub podwykonawce. Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ spseudonimizowana w
sposob zapewniajgcy ochrong danych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami art. 32 ust. 1 lit.
a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tj. w szczegdlnosci bez
adresow, nr PESEL pracownikow). Dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na
podstawie umowy o pracg, w szczegolnosci imi¢ i nazwisko zatrudnionego pracownika, data zawarcia
umowy o pracg, rodzaj umowy o prac¢ oraz zakres obowigzkow pracownika nie podlegaja
pseudonimizacji;

w razie powzigcia watpliwosci, co do prawdziwosci dokumentéow, o ktorych mowa w pkt. 4),
Zamawiajagcy uprawniony jest do wystgpienia do Panstwowej Inspekcji Pracy z wnioskiem o
przeprowadzenie kontroli w zakresie prawidtowosci podstawy zatrudnienia pracownika;
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6)

7)

niezatrudnienie przy realizacji zamowienia 0osob na podstawie umowy o pracg¢/ nieoddelegowanie do
wykonywania zamowienia osob zatrudnionych na podstawie umowy o prace lub nieprzedstawienie
Zamawiajgcemu na jego zadanie dokumentéw, o ktorych mowa w pkt. 4), bedzie traktowane przez
Zamawiajacego, jako niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy w przedmiotowym zakresie,
uzasadniajace naliczenie przez Zamawiajacego Wykonawcy kary umownej, o ktérej mowa w projekcie
umowy, z zastrzezeniem pkt 7);

W sytuacjach naglych, niespodziewanych nieobecnosci pracownika etatowego Zamawiajacy
dopuszcza mozliwos¢ $wiadczenia ustug przez osoby zatrudnione na podstawie uméw zlecenia lub
innych umow o §wiadczenie ustug, do ktorych zgodnie z kodeksem cywilnym stosuje si¢ przepisy
dotyczace zlecenia, ktore nie podlegaja obowigzkowo ubezpieczeniom: emerytalnemu i rentowym,
jezeli sg pelnoletnimi uczniami szkét ponadpodstawowych lub studentami do ukonczenia 26 lat. Przez
sytuacje nagle, niespodziewane rozumie si¢: zwolnienia lekarskie, niezaplanowane krotkotrwate
urlopy, zdarzenia losowe pracownikow zatrudnionych na podstawie umowy o prace, pilne dyzury,
ktoérych wystgpienie uniemozliwia Wykonawcy zaplanowanie zastepstwa przez innego pracownika
zatrudnionego na podstawie umowy o prace.
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