WZÓR UMOWY


Załącznik nr 10 do SWZ
Numer postępowania:

ZP/p/21/2021
Umowa Nr .......
zawarta w dniu ......................... roku w Poznaniu
pomiędzy:
Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej Ministerstwa Spraw Wewnętrznych 
i Administracji w Poznaniu im. prof. Ludwika Bierkowskiego, ul. Dojazd 34, 60-631 Poznań, posiadającym NIP 781-16-17-330, zarejestrowanym w Sądzie Rejonowym Poznań Nowe Miasto 
i Wilda w Poznaniu, VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 
KRS 0000001840, reprezentowanym przez:
………………………………………………….. – Dyrektora
- zwanym dalej Zamawiającym,
[_] z siedzibą w [_] ul. [_] posiadającą NIP: [_] zarejestrowaną w [_] pod numerem KRS: [_] reprezentowaną przez:
…………………………………………………....
- zwaną dalej Wykonawcą
Strony zgodnie oświadczają, że osoby je reprezentujące przy zawieraniu niniejszej umowy (zwanej dalej: Umową) są do tego prawnie umocowane zgodnie z wymogami prawa polskiego. W związku 
z powyższym nie będą powoływać się na brak umocowania osoby reprezentującej w przypadku jakichkolwiek sporów mogących wyniknąć z Umowy.

Niniejsza Umowa została zawarta po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie Zamówienia Publicznego na podstawie art. 275 ust. 2 i nast. w zw . z art. 359 pkt 2) ustawy z dnia 19 września 2019 roku – Prawo zamówień publicznych nr: ZP/p/21/2021.
Zamawiający i Wykonawca, zwani w dalszej części z osobna również Stroną, zaś wspólnie Stronami, zawierają niniejszą Umowę, o następującej treści: 

§ 1
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług w zakresie codziennego wyżywienia pacjentów Szpitala, obejmujących przygotowanie i dostawę posiłków, z wyłączeniem ich dystrybucji na terenie Szpitala, która dokonywana będzie przez pracowników Zamawiającego.
2. Szczegółowy opis przedmiotu umowy znajduje się w Załączniku nr 1 i 2 do niniejszej umowy.
3. Wszystkie osoby biorące udział w wykonywaniu przedmiotu zamówienia po stronie Wykonawcy muszą spełniać wymagania zdrowotne określone odpowiednimi przepisami, muszą być przeszkolone w zakresie Dobrej Praktyki Higienicznej i Produkcyjnej, zaopatrzone w odzież roboczą i ochronną wymaganą do pracy na danym stanowisku, zapewniającą wykonywanie pracy zgodnie z przepisami bhp, sanitarno – higienicznymi.
4. Zamawiającemu przysługuje prawo do niezrealizowania pełnego przedmiotu umowy. Zamawiający zobowiązuje się do zrealizowania przedmiotu umowy w wysokości minimalnej 60% wartości brutto umowy określonej dla danej części zamówienia.
§ 2
1. Wykonawca zobowiązuje się do:
1) Świadczenia usługi będącej przedmiotem umowy zgodnie z obowiązującymi przepisami, 
w szczególności:
a) ustawą z dnia 25 sierpnia 2006 roku o bezpieczeństwie żywności i żywienia (j.t. Dz.U.                     z 2020 r., poz. 2021);
b) rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 17 kwietnia 2007 roku w sprawie pobierania 
i przechowywania próbek żywności przez zakłady żywienia zbiorowego typu zamkniętego (Dz. U. z 2007 r., Nr 80, poz. 545);
c) rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 roku w sprawie szczegółowych wymagań, jakim powinny odpowiadać pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego działalność leczniczą (Dz. U. z 2019 r., poz. 595);
d) Rozporządzenie (WE) nr 852/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 
29 kwietnia 2004 roku w sprawie higieny środków spożywczych (Dz. Urz. UE Nr L 139/1);
e) Rozporządzenie (WE) Nr 1935/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 
27 października 2004r w sprawie materiałów i wyrobów przeznaczonych do kontaktu 
z żywnością oraz uchylające dyrektywy 80/590/EWG i 89/109/EWG (Dz. Urz. UE 
Nr L 338/4),
2) Zorganizowania we własnym zakresie i na własny koszt i ryzyko zaopatrzenia 
w surowce i produkty niezbędne do realizacji przedmiotu umowy, ponosząc odpowiedzialność za ich jakość i właściwe przygotowanie w procesie finalnym,
3) Opracowywania jadłospisów dziennych, na zasadach i w terminach określonych w Załączniku            nr 1 do umowy,
4) Wykonywania przedmiotu zamówienia zgodnie z przepisami sanitarno-epidemiologicznymi, przeciwpożarowymi oraz z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy,
5) W przypadku zmiany obowiązujących przepisów w zakładach opieki zdrowotnej – dostosowania produkcji posiłków bez dodatkowych opłat ze strony Zamawiającego,
6) Ponoszenia pełnej odpowiedzialności prawnej i finansowej za realizację umowy wobec Zamawiającego oraz organów kontroli (właściwej stacji sanitarno-epidemiologicznej, 
Państwowej Inspekcji Pracy itp.),
7) Wykonywania przedmiotu zamówienia przy zastosowaniu nowoczesnych metod i przy zachowaniu najwyższej jakości oraz z należytą starannością, zatrudniając do tego wykwalifikowany personel, o którym mowa m.in. w § 1 ust. 3 umowy,
8) Dostarczania i wymiany hermetycznie zamykanych pojemników do gromadzenia resztek 
i odpadów pokonsumpcyjnych na każdym oddziale i ich odbiór razem z brudnymi naczyniami 
(w godzinach określonych w Załączniku nr 1), 
9) Gospodarowania odpadami, zgodnie z obowiązującymi przepisami,
10) Dostarczenia pojemnika/pojemników na brudne naczynia i sztućce oraz ich odbiór z siedziby Zamawiającego, 
11) Odpowiedzialności za wszelkie szkody spowodowane przez jego pracowników, podwykonawców oraz osoby, którymi się posługuje, powstałe w trakcie i w zakresie realizacji umowy,
12) Podjęcia natychmiastowego działania i likwidacji nieprawidłowości zgłoszonych przez Zamawiającego,
13) Przedstawiania instrukcji wraz z wykazem środków myjących i dezynfekujących, na wezwanie Zamawiającego w szczególności dotyczących:
a) higieny osobistej i higieny rąk; 
b) mycia i dezynfekcji naczyń i sztućców, środków i przedmiotów transportu;
14) Przedstawienia Zamawiającemu dokumentów stwierdzających odpowiedni stan zdrowia osób realizujących zamówienie, tj. orzeczeń lekarskich personelu dostarczającego i przygotowującego posiłki na okoliczność stwierdzenia braku przeciwwskazań do pracy w kontakcie z żywnością, 
w terminie 7 dni od dnia podpisania umowy oraz w terminach wynikających z obowiązujących przepisów prawa w toku realizacji umowy, a także przy każdorazowej zmianie osób wykonywających umowę;
15) Doręczania Zamawiającemu przy każdej dostawie dokumentacji zawierającej informacje 
o liczbie dostarczonych posiłków, 
16) Wykonawca zobowiązany jest także do:
a) stosowania się do sugestii i uwag Zamawiającego w zakresie planowania jadłospisu i doboru potraw;
b) powiadomienia Zamawiającego o zmianach w jadłospisie;
c) wyliczenia diet pod względem składników odżywczych (kcal, B, T, W) na życzenie Zamawiającego;
d) używanie surowców wysokiej jakości bez dodatków preparatów zastępczych, preparatów zwiększających objętość i innych;
17) Wykonawca zobowiązany jest do wyznaczenia osoby koordynującej do kontaktu w dni powszednie od godz. 7:00 do 14:35 i okresowo w niedzielę i święta w godzinach uzgodnionych                    z Zamawiającym.
18) Zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób przygotowujących posiłki.

2. Wykonawca oświadcza, że:

a) Posiada/ nie posiada Certyfikat systemu HACCP.
b) Posiada/ nie posiada zaświadczenie/zgodę Państwowej Inspekcji Sanitarnej na mycie, dezynfekcję naczyń stołowych
§ 3
1. Zamawiający będzie każdorazowo składał zamówienia wg raportu o stanie żywienia. Informacje 
o ilości zamówionych posiłków z podziałem na poszczególne diety zostaną przesłane drogą elektroniczną do siedziby Wykonawcy do godziny:
1) 5:00-6:00 – korekta stanu chorych na śniadanie przez pracownika dyżurnego z danego  
oddziału,
2) 9:20 – zgłaszanie stanu chorych na obiady przez koordynatora szpitala,
3) 14:25 – zgłaszanie stanu ilości na kolację i śniadanie dnia następnego przez
koordynatora szpitala.
2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość weryfikacji dostarczanych przez Wykonawcę posiłków poprzez ich degustację. Posiłek przeznaczony na ten cel zostanie zamówiony wraz z innymi posiłkami.

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo, do żądania, na każdym etapie realizacji przedmiotu zamówienia, od Wykonawcy jak i ewentualnego Podwykonawcy (jak i dalszego Podwykonawcy) oświadczeń lub dokumentów na potwierdzenie spełniania wymogu określonego w § 2 ust. 1 pkt 18), w szczególności:
a) listy osób wykonujących czynności określone w § 2 ust. 1 pkt 18);

b) zanonimizowanych (z wyłączeniem imienia i nazwiska) kopii umów o pracę;

c) zaświadczenia właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy

d) poświadczonej za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopii dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

e) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów
4. Do bieżących kontaktów w sprawach dotyczących realizacji niniejszej umowy strony wyznaczają następujących przedstawicieli:

- ze strony Zamawiającego – ………………………………………
-  ze strony Wykonawcy -  …………………………………………..
§ 4
Odpowiedzialność Wykonawcy z tytułu poniesionej przez Zamawiającego szkody związanej 
z wykonaniem umowy kształtuje się wg następujących zasad:
1) Wykonawca odpowiada jak za własne działania lub zaniechania, za działania i zaniechania
osób, którym powierzył lub za pomocą, których wykonuje swoje usługi.
2) Wykonawca odpowiada za staranne przestrzeganie przez te osoby zakresu obowiązków wynikających z  niniejszej umowy.
§ 5
1. Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy przysługuje wynagrodzenie w wysokości:
CENA NETTO...................................................................... PLN 


Słownie wartość oferty netto: …………………………………………………………………..

CENA BRUTTO ................................................................... PLN

Słownie wartość oferty  brutto: ………………………………………………………………....

2. Rozliczanie za wykonywanie umowy odbywać się będzie według cen poszczególnych diet określonych w Załączniku nr 2 do umowy. Zapłata następować będzie za posiłki 
w ramach diet faktyczne zamówionych przez Zamawiającego i dostarczonych przez Wykonawcę.
3. W cenach określonych w Załączniku nr 2 do umowy uwzględnione są wszystkie koszty związane   z wykonaniem umowy.
4. Rozliczenie Zamawiającego z Wykonawcą następować będzie sukcesywnie, za okres pełnego miesiąca kalendarzowego, po zatwierdzeniu przez Zamawiającego przedstawionej przez Wykonawcę faktury. Wartość wynagrodzenia Wykonawcy stanowić będzie suma iloczynów ilości wydanych poszczególnych rodzajów posiłków (w zależności od rodzaju diety) i ich ustalonej ceny (obiad-50%, śniadanie-20%, II śniadanie 5%, kolacja-20%, II kolacja – 5% wartości poszczególnej diety). Do wynagrodzenia Wykonawcy doliczona także zostanie kwota stanowiąca równowartość faktycznie zamówionych przez Zamawiającego w okresie rozliczeniowym posiłków regeneracyjnych. Podstawą ustalenia ilości wydanych posiłków stanowić będzie ewidencja wydanych posiłków prowadzona przez Zamawiającego. 
5. W przypadku niewyczerpania całej kwoty określonej w ust. 1 Wykonawca nie będzie dochodził żadnych roszczeń.
6. Zapłata należności Wykonawcy nastąpi przelewem na konto Wykonawcy nr ……………………………………………………… w terminie 60 dni od dnia doręczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury przez Wykonawcę. 
W przypadku wystawienia ustrukturyzowanej faktury elektronicznej musi ona zostać przesłana za pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 09.11.2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno – prywatnym (Dz. U. z 23.11.2018r. poz. 2191). 
NIP Zamawiającego: 781-161-73-30. 
7. Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia przelewem rachunku bankowego Zamawiającego.

8. Zapłata wynagrodzenia nastąpi wyłącznie na rachunek bankowy widniejący na białej liście podatników VAT prowadzonej przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej a znajdującej się na stronie internetowej Ministerstwa Finansów. W przypadku jeżeli rachunek wykonawcy nie został umieszczony na w/w liście, zamawiający, wstrzyma się z zapłatą wynagrodzenia do czasu jego pojawienia się na białej liście i okoliczność ta nie będzie oznaczała opóźnienia czy zwłoki w zapłacie.
9. Wykonawca oświadcza, że jego rachunek bankowy wskazany w umowie znajduje się na białej liście czynnych podatników VAT oraz jest objęty mechanizmem split payment.

10. Zamawiający oświadcza, że będzie realizować płatności za faktury z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności tzw. split payment. Zapłatę w tym systemie uznaje się za dokonanie płatności w terminie ustalonym w umowie.

11. Podzieloną płatność tzw. split payment stosuje się wyłącznie przy płatnościach bezgotówkowych, realizowanych za pośrednictwem polecenia przelewu lub polecenia zapłaty dla czynnych podatników VAT. Mechanizm podzielonej płatności nie będzie  wykorzystywany do zapłaty za czynności lub zdarzenia pozostające poza zakresem VAT (np. zapłata odszkodowania), a także za świadczenia zwolnione z VAT, opodatkowane stawką 0% lub objęte odwrotnym obciążeniem.

12. Zamawiający oświadcza, że wyraża zgodę na wystawianie faktur VAT bez jego podpisu.
13. Wykonawca nie może przenieść na osobę trzecią jakichkolwiek swoich wierzytelności wynikających z niniejszej umowy (zakaz cesji), chyba że na powyższe wyrazi zgodę Zamawiający w formie pisemnej pod rygorem nieważności, z zastrzeżeniem art. 54 ust. 5 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności leczniczej (tj. Dz.U.2016.1638 ze zm.).

14. W przypadku, gdy Stroną niniejszej umowy jest konsorcjum, dochodzenie należności od Zamawiającego jest możliwe wyłącznie przez tego członka konsorcjum, który faktycznie wykonał zamówienie (zakaz dochodzenia należności od Zamawiającego przez innego członka konsorcjum niż faktyczny Wykonawca). W razie, gdy w umowie ustanawiającej konsorcjum zawarty jest zapis, z którego wynika, że pomiędzy członkami konsorcjum istnieje solidarność wierzycieli, zapis taki nie jest skuteczny wobec Zamawiającego.
§ 6
1. W przypadku reklamacji dotyczących w szczególności: ilości porcji, gramatury, temperatury posiłku, jakości (np. nieświeżość), czystości naczyń lub pojemników, ilości termosów, naczyń, kubków, pojemników, pojemności pojemników na odpady Wykonawca jest zobowiązany do dostarczenia posiłku bez wad niezwłocznie, nie później jednak niż w ciągu 1 godziny od momentu powiadomienia – telefonicznie lub ustnie, potwierdzonego za pomocą poczty elektronicznej, przez Zamawiającego, niezależnie od kar umownych określonych w § 7 umowy.  
2. W przypadku niewykonania obowiązków określonych w ust. 1 lub w przypadku niedostarczenia posiłków, Zamawiający jest uprawniony do zagwarantowania dostawy posiłków we własnym zakresie, na koszt i ryzyko Wykonawcy, bez dodatkowego upoważnienia sądu.
§ 7
1. Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty kar umownych:
1) za zwłokę w dostarczeniu posiłków w wysokości 5% wartości danego posiłku brutto - za każde 15 minut opóźnienia, za każdy posiłek;
2) za zwłokę w przesłaniu jadłospisu do akceptacji w wysokości 0,1% wartości wynagrodzenia miesięcznego brutto należnego za dany miesiąc - za każdy dzień zwłoki;
3) za dostarczanie posiłków na podstawie niezaakceptowanego przez Zamawiającego jadłospisu lub niezgodnie z zaakceptowanym przez Zamawiającego jadłospisem – 
w wysokości 0,1% wartości wynagrodzenia miesięcznego brutto należnego za dany miesiąc - za każde zdarzenie;
4) w przypadku niedostarczenia posiłku, a za takie rozumie się także zwłokę powyżej 
2 godzin, w wysokości 15 % wartości danego posiłku brutto – za każdy posiłek; 
5) za reklamacje posiłku zgodnie z § 6 ust. 1 w wysokości 5 % wartości danego posiłku brutto – za każdy posiłek;
6) za uchybienie przepisom sanitarno-epidemiologicznym w wysokości 20% wartości wynagrodzenia miesięcznego brutto należnego za dany miesiąc – za każde zdarzenie;
7) w przypadku rozwiązania, odstąpienia, wypowiedzenia od umowy przez którąkolwiek                   ze stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 10% wartości umowy brutto;
8) w przypadku dostarczenia posiłków z niższą temperaturą niż wskazana w Załączniku nr 1 do SIWZ w pkt. 9 Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości 5 % wartości umowy brutto od każdej dostawy.
9) za przeniesienie wierzytelności (cesja wierzytelności) wynikających z niniejszej umowy z naruszeniem zapisów § 5 ust. 13, w wysokości 10 % wartości brutto umowy.
10) za nie przedłożenie w terminie oświadczeń lub dokumentów o których mowa w § 3 ust. 3 – w wysokości 0,1% wartości umowy brutto za każdy dzień.
11) w przypadku braku zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę ( jak i dalszego Podwykonawcę) na podstawie umowy o pracę osób przygotowujących posiłki 500,00 zł – (słownie złotych: pięćset złotych) za każdy stwierdzony przypadek.
Jednocześnie na wezwanie Zamawiającego, Wykonawca zobowiązany jest usunąć naruszenie wymienione w pkt. 11) w terminie 7 dni, a nie usunięcie spowoduje naliczanie kolejnej kary umowy z możliwością wypowiedzenia umowy z tytułu okoliczności za które odpowiada Wykonawca.
2. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie należnych kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia.
3. Zamawiający jest zobowiązany do zapłaty kar umownych w przypadku rozwiązania,  odstąpienia, wypowiedzenia od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego w wysokości 5% wartości umowy brutto.
4. Łączna maksymalna wysokość wszystkich kar umownych nie może przekroczyć 50% wartości umowy (danej części). Strony niezależnie od  kar umownych mogą dochodzić odszkodowania na zasadach ogólnych prawa cywilnego przewyższającego kary umowne.
§ 8
1. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca  może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.

2. Odstąpienie/wypowiedzenie/rozwiązanie  od  umowy  przez  Zamawiającego  może  nastąpić  jednostronnie w  każdej chwili,  w  szczególności,  w  trybie  określonym  w  art. 456  Ustawy  z  dnia  19.09.2019 r. Prawo   zamówień  publicznych.
3. Zamawiający może rozwiązać umowę, jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności:

a) Zmiana umowy została dokonana z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy – Prawo zamówień publicznych,

b) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 108 ustawy - Prawo zamówień publicznych,

c) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził w ramach procedury przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE i dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem prawa Unii Europejskiej.

4. W przypadku rozwiązania umowy na zasadach wskazanych w ust. 3 lit. a) wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.

5. Zamawiający może rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:
1) ogłoszenie likwidacji lub rozwiązanie firmy Wykonawcy,

2) zajęcie majątku Wykonawcy,

3) utraty przez Wykonawcę uprawnień niezbędnych do wykonywania umowy,
4) sześciokrotne niedostarczenie lub dostarczenie ze zwłoką przez Wykonawcę posiłków 
w okresie jednego miesiąca,

5) inne rażące naruszenia warunków umowy lub przepisów prawa przez Wykonawcę.
5. W razie odstąpienia od umowy oraz rozwiązania umowy obowiązują kary umowne określone w § 7.
§ 9
1. Zamawiający przewiduje możliwość dokonywania zmian postanowień niniejszej umowy 
w stosunku do treści oferty Wykonawcy w następujących sytuacjach: 
a) zmiany dobowej ilości przewidywanych posiłków, pod warunkiem niezmienności wartości globalnej umowy, w przypadku wyłączenia oddziałów spowodowanej remontami lub ich zamknięciem, 
b) zmianę sposobu i terminów dostarczania poszczególnych posiłków,
c) modyfikacja i zmiana diet oraz ich ilości w zależności od faktycznych potrzeb Zamawiającego.
2. Dopuszczalna jest zmiana umowy bez przeprowadzenia nowego postępowania o udzielenie zamówienia:

1) niezależnie od wartości tej zmiany, o ile została przewidziana w ogłoszeniu o zamówieniu lub dokumentach zamówienia, w postaci jasnych, precyzyjnych i jednoznacznych postanowień umownych, które mogą obejmować postanowienia dotyczące zasad wprowadzania zmian wysokości ceny, jeżeli spełniają one łącznie następujące warunki:

a) określają rodzaj i zakres zmian,
b) określają warunki wprowadzenia zmian,
c) nie przewidują takich zmian, które modyfikowałyby ogólny charakter umowy;

2) Gdy nowy wykonawca ma zastąpić dotychczasowego wykonawcę: 

a) jeżeli taka możliwość została przewidziana w postanowieniach umownych, o których mowa w pkt 1, lub 

b) w wyniku sukcesji, wstępując w prawa i obowiązki wykonawcy, w następstwie przejęcia, połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji, dziedziczenia lub nabycia dotychczasowego wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile nowy wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu, nie zachodzą wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie pociąga to za sobą innych istotnych zmian umowy, a także nie ma na celu uniknięcia stosowania przepisów ustawy, lub 

c) w wyniku przejęcia przez zamawiającego zobowiązań wykonawcy względem jego podwykonawców, w przypadku, o którym mowa w art. 465 ust. 1 ustawy Pzp; 

3) Jeżeli dotyczy realizacji, przez dotychczasowego wykonawcę, dodatkowych dostaw, usług lub robót budowlanych, których nie uwzględniono w zamówieniu podstawowym, o ile stały się one niezbędne i zostały spełnione łącznie następujące warunki:

a) zmiana wykonawcy nie może zostać dokonana z powodów ekonomicznych lub technicznych, w szczególności dotyczących zamienności lub interoperacyjności wyposażenia, usług lub instalacji zamówionych w ramach zamówienia podstawowego,

b) zmiana wykonawcy spowodowałaby istotną niedogodność lub znaczne zwiększenie kosztów dla zamawiającego,

c) wzrost ceny spowodowany każdą kolejną zmianą nie przekracza 50% wartości pierwotnej umowy, a w przypadku zamówień w dziedzinach obronności i bezpieczeństwa łączna wartość zmian nie przekracza 50% wartości pierwotnej umowy, z wyjątkiem należycie uzasadnionych przypadków; 

4) Jeżeli konieczność zmiany umowy spowodowana jest okolicznościami, których zamawiający, działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć, o ile zmiana nie modyfikuje ogólnego charakteru umowy a wzrost ceny spowodowany każdą kolejną zmianą nie przekracza 50% wartości pierwotnej umowy.

3. Dopuszczalne są również zmiany umowy bez przeprowadzenia nowego postępowania o udzielenie zamówienia, których łączna wartość jest mniejsza niż progi unijne oraz jest niższa niż 10% wartości pierwotnej umowy, w przypadku zamówień na usługi lub dostawy, albo 15%,  przypadku zamówień na roboty budowlane, a zmiany te nie powodują zmiany ogólnego charakteru umowy. 

4. W przypadkach, o których mowa w ust. 2 pkt 3 i 4, zamawiający:

1) nie może wprowadzać kolejnych zmian umowy w celu uniknięcia stosowania przepisów ustawy;

2) po dokonaniu zmiany umowy zamieszcza ogłoszenie o zmianie umowy w Biuletynie Zamówień Publicznych lub przekazuje Urzędowi Publikacji Unii Europejskiej.

5. Jeżeli umowa zawiera postanowienia dotyczące zasad wprowadzania zmian wysokości cen, dopuszczalną wartość zmiany ceny, o której mowa w ust. 2 pkt 3) lit. c i pkt 4), lub dopuszczalną wartość zmiany umowy, o której mowa w ust. 2, ustala się w oparciu o zmienioną cenę.

6. Zamawiający przewiduje możliwość zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku zaistnienia okolicznosci o których mowa w art. 455 z zachowaniem zasad o których mowa w art. 454 i 455 ustawy Pzp.
7. Z uwzględnieniem zapisu art. 436 w zw. z art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp Zamawiający przewiduje możliwość zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty (dotyczy umów zawartych na okres dluższy niż 12 miesięcy lub umów, których czas realziacji został przedłużony powyżej 12 miesięcy), na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy oraz określa warunki tych zmian poprzez wprowadzenie do zawartej umowy następujących aneksów:

1) aneks cenowy dopuszczający zmianę ceny w przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego zgodnie z obowiązującymi przepisami, z tym że cena brutto może ulec zmianie tylko w stopniu wynikającym ze zmiany stawki podatkowej, zaś cena netto pozostaje bez zmian,

2) aneks cenowy dopuszczający zmianę ceny w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo zmiany wysokości minimalnej stawki godzinowej,  ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,

3) aneks cenowy dopuszczający zmianę ceny w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

4) aneks cenowy dopuszczajacy zmianę ceny w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 04 października 2018 r o pracowniczych planach kapitałowych.  


- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.

Warunkiem wprowadzenia zmian, o których mowa w pkt. 1, 2, 3, 4  jest potwierdzenie powstania okoliczności w formie opisowej i ich właściwe umotywowanie. Na Wykonawcy spoczywa obowiązek wykazania  wpływu  zmiany stawki podatku od towarów i usług , wysokości minimalnego wynagrodzenia, zmiany składek na ubezpieczenie, czy zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do PPK, na zwiększenie kosztów realizacji umowy będących podstawą do zwaloryzowania wynagrodzenia umownego w drodze aneksu do umowy.
8. Z uwzględnieniem zapisu art.  455 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp ustawy Zamawiający przewiduje zmianę postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy oraz określa warunki tych zmian poprzez wprowadzenie do zawartej umowy następujących aneksów:

1) aneks dopuszczający zmianę oznaczenia przedmiotu umowy w zakresie nazwy wyrobu, nazwy producenta,  numeru kodu / numeru referencyjnego, nie zmieniający ceny jednostkowej i wartości umowy pod warunkiem, że proponowany produkt spełnia parametry określone przez Zamawiającego.
2) aneks w przypadku zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa lub wynikających z prawomocnych orzeczeń lub ostatecznych aktów administracyjnych właściwych organów – w takim zakresie, w jakim będzie to niezbędne w celu dostosowania postanowień umowy do zaistniałego stanu prawnego lub faktycznego,
3) aneks dopuszczający zmianę ceny w przypadku zmiany ceny przedmiotu zamówienia, wprowadzonej rozporządzeniem odpowiedniego Ministra, przy czym zmiana ta może dotyczyć podwyższenia i obniżenia ceny.
4) aneks  dopuszczający zmianę ceny  w przypadku zastosowania upustu, rabatów , promocji itp.
5) aneks dopuszczający zmianę umówionego terminu wykonania zamówienia z powodu okoliczności siły wyższej, np. wystąpienia zdarzenia losowego wywołanego przez czynniki zewnętrzne, którego nie można było przewidzieć z pewnością, w szczególności zagrażającego bezpośrednio życiu lub zdrowiu ludzi lub grożącego powstaniem szkody w znacznych rozmiarach,
6) aneks dopuszczający wydłużenie terminu obowiązywania umowy, w przypadku niewykorzystania przez Zamawiającego maksymalnej wartości zamówienia, określonej w załączniku nr 2 do niniejszej umowy.
7) aneks dopuszczający powierzenie części zamówienia podwykonawcy w przypadku, gdy oferta wykonawcy realizującego usługę nie zawierała  wskazania  części, którą  na  etapie realizacji zamówienia zamierza  powierzyć podwykonawcy. Powierzenie części zamówienia podwykonawcy możliwe jest w przypadku wykazania przez wykonawcę, że proponowana zmiana jest korzystna dla zamawiającego lub konieczna dla prawidłowego lub terminowego wykonania usługi.
9. W celu dokonania zmian zapisów umowy wnioskowanych przez Stronę, zobowiązana jest ona pisemnie wystąpić z  propozycją  zmiany warunków umowy wraz z  ich uzasadnieniem, z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem.
10. Wszelkie zmiany bądź uzupełnienia niniejszej umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem nieważności.W trakcie obowiązywania umowy Strony dopuszczają zmiany cen w przypadku:
a) obniżenia cen jednostkowych przedmiotu zamówienia;

b) ustawowej zmiany stawek podatku od towarów i usług, według obowiązujących przepisów prawa podatkowego przedmiotu zamówienia, zmiana następuje po podpisaniu stosownego aneksu do umowy, z tym że kwota netto wynagrodzenia należna Wykonawcy nie może ulec podwyższeniu, a ewentualna zmiana umowy będzie dotyczyła stawki podatku i kwoty brutto tego wynagrodzenia, z zastrzeżeniem, że projekt aneksu przygotowuje Wykonawca;
c) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie 
art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę - pod warunkiem wykazania Zamawiającemu, że zmiana ma wpływ na koszty realizacji zamówienia oraz wykazania wysokości tych dodatkowych kosztów;
d) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne - pod warunkiem wykazania Zamawiającemu, że zmiana ma wpływ na koszty realizacji zamówienia oraz wykazania wysokości tych dodatkowych kosztów;
e) zmiany gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, 
o których mowa w ustawie  dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych - pod warunkiem wykazania Zamawiającemu, że zmiana ma wpływ na koszty realizacji zamówienia oraz wykazania wysokości tych dodatkowych kosztów.

11. Wykonawca zobowiązany jest poinformować Zamawiającego o planowanej zmianie cen z co najmniej 2-tygodniowym wyprzedzeniem oraz do przedstawienia Zamawiającemu stosowanego aneksu do umowy pod rygorem nieważności zmiany. W przypadku urzędowej zmiany stawki podatku VAT, zmiana cen nastąpi z dniem wejścia w życie zmiany podatku VAT.

12. Zamawiający dopuszcza możliwość zmniejszenia ceny usługi po uprzednim podpisaniu aneksu z Wykonawcą.

13. Zmawiający nie przewiduje możliwości udzielenia zamówień, o których mowa 
w art. 67 ust. 1 pkt 6 Ustawy.

§ 10
1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia, wypowiedzenia, od umowy w sytuacjach określonych w Kodeksie cywilnym.
2. Oprócz prawa odstąpienia, wypowiedzenia od umowy określonego w ust. 1 Zamawiający może rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:
1) ogłoszenie likwidacji lub rozwiązanie firmy Wykonawcy, 
2) zajęcie majątku Wykonawcy, 
3) utrata przez Wykonawcę uprawnień niezbędnych do wykonywania umowy,
4) sześciokrotne niedostarczenie lub dostarczenie ze zwłoką przez Wykonawcę posiłków 
w okresie jednego miesiąca, 
5) inne rażące naruszenia warunków umowy lub przepisów prawa przez Wykonawcę.
§ 11
1. Umowa zostaje zawarta na czas określony (umowa będzie obowiązywała przez okres 24 miesięcy), tj. od dnia …………..…r. do dnia ……………..…… r.
2. Umowa będzie realizowana do upływu okresu wskazanego w ust. 1, bądź wyczerpania kwoty określonej w § 5 ust. 1 umowy – jeżeli nastąpi to wcześniej.
3. Okres obowiązywania umowy może ulec przedłużeniu do maksymalnie 6 miesięcy w przypadku niewykorzystania przez Zamawiającego całości objętego umową zamówienia. 
§ 12
4. W czasie trwania niniejszej umowy Wykonawca jest zobowiązany do posiadania: 
a. decyzji właściwego organu zatwierdzającej zakład Wykonawcy jako spełniający wymagania do prowadzenia działalności gastronomicznej, w tym cateringowej (kopia decyzji stanowi Załącznik nr 3 do umowy);

b. zaświadczenia o wpisie do rejestru zakładów podlegających urzędowej kontroli organów Państwowej Inspekcji Sanitarnej (kopia zaświadczenia stanowi Załącznik nr 4 do umowy);

c. umowy na odbiór i utylizację odpadów w zakresie zgodnym z przedmiotem zamówienia przez cały okres realizacji umowy (kopia zezwolenia stanowi Załącznik nr 6 do umowy).
d. Posiadania przez cały okres obowiązywania umowy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności na kwotę nie mniejszą niż 2.500.000,00 zł. (dwa miliony pięćset tysięcy złotych i zero groszy). Wykonawca zobowiązuje się, do przedkładania Zamawiającemu w terminie 14 dni aktualnych potwierdzeń uiszczenia w terminie składek ubezpieczeniowych, jeżeli polisa (lub inny dokument ubezpieczenia) przewidywał ratalną płatność składek lub zobowiązuje się przedkładać aktualną polisę albo dokument ubezpieczenia w sytuacji, gdy dotychczasowe ubezpieczenie wygaśnie.
§ 13

1. Wykonawca zobowiązuje się w okresie obowiązywania Umowy oraz po jej wygaśnięciu lub rozwiązaniu, do zachowania w ścisłej tajemnicy wszelkich informacji dotyczących Zamawiającego, obejmujących:

1.1. wszelkie informacje, dane, materiały, dokumenty i dane osobowe otrzymane od Zamawiającego i od współpracujących z nim osób oraz dane uzyskane w jakikolwiek inny sposób,  zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej;

1.2. wszelkie informacji dotyczące zamawiającego, obejmujące informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa – chronione na podstawie ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 roku o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2020 r., poz. 1913);
1.3. informacje, które mogą mieć wpływ na funkcjonowanie lub stan bezpieczeństwa Zamawiającego.

§ 14
1. Wykonawca zapewnia, że wypełnił obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w celu zawarcia niniejszej umowy oraz zobowiązuje się wypełniać te obowiązki w trakcie realizacji umowy.

2. Wykonawca przy realizacji niniejszej umowy, zarówno w trakcie jej obowiązywania, jak i po jej ustaniu zapewnia przestrzeganie zasad przetwarzania i ochrony danych osobowych zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) zwanym w dalszej części RODO oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowiązującego z zakresu ochrony danych osobowych.

3. Prace wykonywane na podstawie niniejszej umowy w pomieszczeniach znajdujących się w obszarze przetwarzania danych osobowych będą nadzorowane przez wyznaczonego, uprawnionego pracownika Zamawiającego. Pracownicy Wykonawcy zobowiązani są podporządkować się poleceniom pracownika, o którym mowa powyżej w zakresie realizacji przedmiotu umowy w tych pomieszczeniach.

4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za ewentualne skutki działania niezgodnego 
z przepisami, o których mowa w ust. 2.

5. Zamawiający zastrzega sobie możliwość rozwiązania niniejszej umowy w trybie natychmiastowym, w przypadku stwierdzenia narażenia lub naruszenia przez Wykonawcę warunków bezpieczeństwa i ochrony danych osobowych.

6. Wykonawca zobowiązuje się na żądanie Zamawiającego do zawarcia w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiającego umowy o powierzeniu danych osobowych.

( dodatkowa Klauzula stosowana w przypadku gdy Wykonawca jest osobą fizyczną w tym przedsiębiorcą prowadzącym działalność gospodarczą)

1. Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych informuję, że: 

a) administratorem danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji w Poznaniu im. prof. Ludwika Bierkowskiego,  ul.  Dojazd 34,  60 – 631  Poznań, strona  internetowa: https://www.szpitalmswia.poznan.pl/;
b) w Szpitalu jest Inspektor Ochrony Danych, z którym można kontaktować się we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych - poprzez email: iod@szpitalmswia.poznan.pl;
c) dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO oraz w oparciu o ustawę z dnia 11 września 2019r. – Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2019 ze zm.), w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego oznaczonego ZP/p/21/2021.
d) W celu weryfikacji zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane przez zamawiającego czynności 
w zakresie realizacji zamówienia Zamawiający może przetwarzać dane osobowe niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę oraz zakres obowiązków pracownika;
e) odbiorcami danych osobowych udostępnionych przez Wykonawcę będą Zamawiający oraz osoby upoważnione przez Zamawiającego (Administratora), podmioty przetwarzające dane w imieniu Zamawiającego oraz podmioty w zakresie w jakim Administrator będzie do tego zobowiązany przepisami prawa, w tym Krajowa Izba Odwoławcza, organy kontrolujące. Ponadto odbiorcami danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 18 ust. 1 oraz art. 74 ust. 3 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2019r. poz. 2019 z późn.zm.), dalej „ustawa Pzp”, przy czym zasada jawności, o której mowa w art. 74 ust. 3 ma zastosowanie do wszystkich danych osobowych, z wyjątkiem danych, o których mowa w art. 9 ust. 1 rozporządzenia 2016/679, zebranych w toku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego. Ograniczenia zasady jawności, o których mowa w art. 18 ust. 3–6, stosuje się odpowiednio.
f) dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego oraz organizacji międzynarodowej;
g) dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres   4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy. Okres przetwarzania może być przedłużony w granicach prawa w przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych niezbędne jest do dochodzenia lub obrony przed roszczeniami.
h)  Wykonawca posiada:
· na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do swoich danych osobowych, przy czym jeżeli wymagałoby to niewspółmiernie dużego wysiłku, zamawiający może żądać od osoby, której dane dotyczą, wskazania dodatkowych informacji mających na celu sprecyzowanie żądania, w szczególności podania nazwy lub daty postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub konkursu,

· na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania swoich danych osobowych, przy czym skorzystanie przez osobę, której dane dotyczą, z uprawnienia do sprostowania lub uzupełnienia danych osobowych nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub konkursu ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą oraz nie może naruszać integralności protokołu, o którym mowa w art. 74 Pzp oraz jego załączników,

· na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa 
w art. 18 ust. 2 RODO, przy czym wystąpienie z powyższym żądaniem, nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub konkursu;

Wnioski dot. realizacji niniejszych uprawnień należy składać pisemnie lub elektronicznie na adres wskazany w pkt I lit a.

i) Z uwagi na regulacje ustawy Pzp oraz cel gromadzenia i przetwarzania danych      osobowych Wykonawcy nie przysługuje: 

· w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO  prawo do usunięcia danych osobowych;

· prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO,
· na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO;
j) Wykonawca ma prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, że przetwarzanie danych osobowych jego  dotyczących narusza przepisy RODO;
k) obowiązek podania przez Wykonawcę danych osobowych jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym z udziałem 
w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy Pzp;
l) dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym nie będą przedmiotem  profilowania.
w przypadku udostępnienia Zamawiającemu przez Wykonawcę danych osobowych    osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu, Zamawiający zobowiązuje Wykonawcę do poinformowania osób, których dane zostały udostępnione Zamawiającemu o fakcie i zakresie przekazanych danych, o danych kontaktowych Zamawiającego oraz zasadach przetwarzania danych wskazanych w niniejszym paragrafie, chyba, że ma zastosowanie co najmniej jedno z włączeń, o których mowa w art. 14 ust. 5 RODO.
§ 15
1. Odstąpienie, wypowiedzenie i rozwiązanie umowy może nastąpić wyłącznie na piśmie, pod rygorem nieważności z zastrzeżeniem, że nie narusza to obowiązujących przepisów.
2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie będą miały zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.
3. Ewentualne spory wynikłe na tle niniejszej umowy rozstrzygane będą przez właściwy rzeczowo sąd w Poznaniu.
4. Strony zobowiązują się do informowania siebie nawzajem o każdorazowej zmianie adresu swojej siedziby lub zamieszkania. W razie zaniedbania tego obowiązku korespondencję wysłaną listem poleconym za potwierdzeniem odbioru na adres podany uprzednio uważa się za doręczoną.
§ 16
Umowę niniejszą sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

WYKONAWCA







 ZAMAWIAJĄCY
Załączniki:

1. Szczegółowy opis przedmiotu umowy;
2. Formularz cenowy;
3. Kopia decyzji właściwego organu zatwierdzającej zakład Wykonawcy jako spełniający wymagania do prowadzenia działalności gastronomicznej, w tym cateringowej;
4. Kopia zaświadczenia o wpisie do rejestru zakładów podlegających urzędowej kontroli organów Państwowej Inspekcji Sanitarnej
5. Certyfikat systemu HACCP;
6. Umowa na odbiór i utylizację odpadów;
Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji w Poznaniu 

im. prof. Ludwika Bierkowskiego, ul. Dojazd 34, 60-631 Poznań 
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