Załącznik nr 6 -Wzór umowy 
UMOWA KM.272 … 2024
zawarta dnia ……………… r. w Chojnicach pomiędzy: 

Gminą Miejską Chojnice, Stary Rynek 1, 89 – 600 Chojnice, NIP 555 19 29 639 

reprezentowaną przez :

Burmistrza Miasta Chojnice – dr Arseniusza Finstera 

przy kontrasygnacie Wioletty Szreder – Skarbnika Miasta Chojnice

zwaną dalej Zamawiającym,

a

……………………………………………………………………………………………………
zwanym dalej Wykonawcą,

w rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w trybie podstawowym bez przeprowadzania negocjacji, zgodnie z art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 i 1720 ze zm.) na wykonanie zadania pn.: „Mechaniczne zamiatanie jezdni na terenie miasta Chojnice”,                    o następującej treści:

( 1

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji zadanie pn.
„Mechaniczne zamiatanie jezdni na terenie miasta Chojnice”. 
2. Zakres przedmiotu umowy obejmuje w szczególności: 

1)
mechaniczne zamiatanie jezdni, parkingów i placów wraz z wywozem śmieci na wysypisko zgodnie z harmonogramem,

2)
mechaniczne zamiatanie jezdni wraz ze zraszaniem i wywozem śmieci na wysypisko zgodnie z harmonogramem.

3. Zamiatanie mechaniczne powinno polegać na obustronnym oczyszczaniu jezdni                             przy krawężnikach na szerokości min. 1,30 m, malowanych pasów i rozdziałów, włącznie                  z zatokami autobusowymi, oraz innych powierzchni podatnych na odkładanie się zanieczyszczeń np. korytek ściekowych, z zalegającego piasku i innych zanieczyszczeń wraz z ich wywozem. 
4. Zakładana długość dróg do zamiatania mechanicznego przez cały okres trwania umowy wynosi szacunkowo:

1)
 drogi gminne: 5 336 km
w tym: ze zraszaniem: 4 852 km, bez zraszania: 484 km;

2)
 drogi powiatowe: 2 404 km
w tym: ze zraszaniem: 2 185 km, bez zraszania: 219 km.

5. Szczegółowy zakres przedmiotu umowy oraz sposób jego realizacji przedstawiają załączniki, stanowiące integralną część umowy – SWZ wraz z jej załącznikami oraz oferta Wykonawcy.
6. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmiany długości dróg i harmonogramu stanowiącego załącznik nr 1 do umowy bez konieczności sporządzania aneksu do umowy.

7. Warunki techniczno – organizacyjne podczas wykonywania robót:

1) Wykonawca bierze na siebie pełną odpowiedzialność za właściwe wykonanie robót oraz za metody organizacyjno – techniczne,

2) Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody osób trzecich powstałe w wyniku niewykonania lub nienależytego wykonania zamówienia,

3) szerokość zamiatania przy krawężniku – min. 1,30 m,

4) w dniach bez opadów deszczu należy zamiatać wyłącznie ze zraszaniem,

5) zamiatanie należy rozpoczynać o godz. 5.00,

6) w czasie wykonywania usług związanych z mechanicznym zamiataniem ulic Wykonawca będzie przestrzegał przepisów BHP oraz przepisów wynikających z ustawy Prawo                    o ruchu drogowym. 

8. Sprzątanie musi gwarantować uzyskanie efektu dokładnie oczyszczonej jezdni ulicy wraz                z powierzchniami określonymi w § 1 ust.  3 oraz nie może powodować zanieczyszczenia terenów przylegających do jezdni np. chodników, wjazdów, terenów zieleni itp.
9. Pojazdy, którymi Wykonawca realizował będzie przedmiot zamówienia muszą być sprawne technicznie przez cały okres przedmiotu zamówienia. Pojazdy muszą być wyposażone w ostrzegawcze oświetlenie błyskowe koloru żółtego w tym zespoloną lampę sygnalizacyjną np. na dachu kabiny. Pojazdy muszą posiadać widoczne oznakowanie – logo lub nazwę Wykonawcy. Pojazdy muszą być wyposażone w sprawny zespół szczotek umożliwiający zamiecenie jezdni ulicy, jak też prawych i lewych opasek oraz sprawnie działający system zraszania szczotek. W sytuacji awarii Wykonawca zobowiązany jest zapewnić dodatkowy sprzęt, tak aby został wykonany przedmiot zamówienia w wyznaczonym terminie.
10. Zamawiający wymaga, by pojazdy świadczące usługi były wyposażone w urządzenia GPS umożliwiające bieżącą lokalizację i monitoring pojazdów. System ma umożliwiać kontrolę  w czasie rzeczywistym oraz przeglądanie historii tras na mapie za pomocą przeglądarki internetowej. Program wizualizacyjny zawiera cyfrową mapę Polski (w tym szczegółową mapę Gminy Miejskiej Chojnice) uruchamiany przez Zamawiającego przy wykorzystaniu sieci INTERNET (wizualizacja on-line) i umożliwiający w szczególności:

· sterowanie wyświetlaniem mapy używanej do monitorowania pojazdów,

· wybieranie pojazdów, które mają być pokazane na mapie,

· transmisja pozycji, kierunku jazdy wraz z opisem pojazdu,

· odtwarzanie danych historycznych (min. 30 dni),

· wysyłanie żądań odświeżania informacji na temat położenia i stanu pojazdu,

· generowanie i sortowanie dowolnych raportów według dowolnie zdefiniowanych kryteriów,

· podział raportów na „kursy i „postoje”,

· „śledzenie” wskazanego przez użytkownika pojazdu,

· podstawowe dane rejestrowane za pośrednictwem systemu,

· lokalizacja pojazdu w czasie rzeczywistym i historycznym,

· początek i koniec trasy,

· punkty przebytej trasy,

· długość całkowitej trasy.

11. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania okresowych niezapowiedzianych kontroli prawidłowości realizacji usługi przez Wykonawcę bez udziału Wykonawcy.
§ 2
1. Wykonawca będzie wykonywał przedmiot umowy przez okres 21 miesięcy liczonych od dnia zawarcia umowy, tj. do ..............................

2. Wykonawca powierzone prace wykonywać będzie w okresie: 
1) kwiecień 2024 r. - październik 2024 r. - zgodnie z harmonogramem (załącznik nr 1 do umowy),
2) kwiecień 2025 r. - październik 2025 r. - zgodnie z harmonogramem (załącznik nr 1 do umowy),
3) marzec 2024 r, listopad 2024 r. - grudzień 2024 r. - wyłącznie na zlecenie zamawiającego.

4) styczeń 2025 r. - marzec 2025 r., listopad 2025 r. -  grudzień 2025 r. - wyłącznie na zlecenie zamawiającego.

§ 3
1. Wykonawca zobowiązany jest do wykonania usług objętych niniejszą umową wg stawek brutto (uwzględniających wszystkie elementy tj. cenę pracy sprzętu, wynagrodzenie kierowcy, koszty paliwa, koszt ręcznego zamiatania, koszt wywozu i odbioru odpadów na składowisku itp.):
	Lp.
	Dotyczy
	Cena

jednostkowa

brutto zł/ 1 km

	1.
	Mechaniczne zamiatanie ulic
	

	2.
	Mechaniczne zamiatanie ulic wraz ze zraszaniem
	


2. Podstawą obliczania wynagrodzenia jest iloczyn liczby kilometrów oraz stawki ceny jednostkowej brutto - w miesięcznym okresie rozliczeniowym. Wartość wynagrodzenia Wykonawcy w miesięcznym okresie rozliczeniowym wynosić będzie nie więcej niż 25 % wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 9 poniżej.
3. Wynagrodzenie Wykonawcy, o którym mowa w ust. 1 i ust. 2 rozliczane będzie na podstawie faktur VAT wystawianych przez Wykonawcę odrębnie dla dróg gminnych i dróg powiatowych.
4. Wykonawca oświadcza, że jest czynnym podatnikiem podatku VAT, uprawnionym do wystawienia faktury VAT. 

5. Rozliczenie i zapłata za wykonanie przedmiotu umowy w kwotach określonych zgodnie                z ust. 1 i ust. 2 umowy, nastąpi na podstawie faktur wystawionych na Gmina Miejska Chojnice, Stary Rynek 1, 89-600 Chojnice NIP 555-19-29-639, odbiorca Urząd Miejski w Chojnicach Stary Rynek 1, 89-600 Chojnice, NIP 555-10-02-262.
6. Zamawiający ma obowiązek zapłaty faktur VAT w terminie …. dni licząc od daty ich doręczenia Zamawiającemu. Za datę zapłaty uważa się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

7. Wynagrodzenie Wykonawcy zostanie przekazane przez Zamawiającego przelewem                          z rachunku bankowego Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany                          w fakturze VAT.

8. Za nieterminowe płatności faktury, Wykonawca ma prawo naliczyć odsetki ustawowe za opóźnienie.

9. Szacunkowa wartość umowy wynosi ………………… zł brutto.

10. Wynagrodzenie wymienione w ust. 1 obowiązuje przez cały czas trwania umowy.
11. Zamawiający przy dokonywaniu płatności należności wynikającej z faktury wystawionej przez Wykonawcę stosować będzie mechanizm podzielonej płatności (split payment),                    w przypadku gdy zastosowanie tego mechanizmu będzie wynikało obowiązujących przepisów prawa.

12. Wykonawca zobowiązany jest podać w fakturze rachunek bankowy należący do niego, który jest objęty mechanizmem podzielonej płatności (split payment) – został dla niego utworzony wydzielony rachunek VAT, w przypadku gdy zastosowanie mechanizmu podzielonej płatności będzie wynikało obowiązujących przepisów prawa. 

13. Zamawiający wstrzyma się z dokonaniem płatności wynagrodzenia w przypadku, gdy rachunek bankowy, o którym mowa w ust. 7 i ust. 12 nie będzie widniał w wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej, do czasu pojawienia się tego rachunku w wykazie. W niniejszym przypadku Zamawiający nie pozostaje w opóźnieniu w płatności wynagrodzenia.

14. Zamawiający określa minimalną wartość świadczenia stron, w rozumieniu art. 433 pkt 4 ustawy Prawo zamówień publicznych na 30% kwoty określonej w § 3 ust. 9 niniejszej umowy.

15. W momencie wejścia w życie obowiązku wystawiania faktur ustandaryzowanych przy użyciu Krajowego Systemu e-Faktur (dalej jako System), Wykonawca po wystawieniu faktury w Systemie niezwłocznie dostarczy Zamawiającemu na adres jego siedziby wizualizację tej faktury, która będzie zawierała kod umożliwiający dostęp do tej faktury w Systemie. Dotychczasowe załączniki do faktury Wykonawca będzie zobowiązany załączyć do wizualizacji faktury.

16. Powierzenie części wykonania zamówienia podwykonawcom w trakcie realizacji niniejszej umowy nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności za należyte wykonanie tej części zamówienia, a Wykonawca odpowiada za wszelkie działania jak i zaniechania podwykonawcy jak za własne. Zamawiający nakłada na Wykonawcę obowiązek poinformowania go o zmianach w zakresie części realizowanej przez podwykonawcę lub zmianie podwykonawcy w zakresie określonym w ofercie Wykonawcy.
17. Wykonawca nie może bez uprzedniej zgody Zamawiającego, wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności, przenosić ani zbyć wierzytelności już wymagalnych, a także przyszłych, przysługujących Wykonawcy na podstawie niniejszej umowy na osobę trzecią. Powyższy zakaz dotyczy także praw związanych z wierzytelnością, w szczególności roszczeń o zaległe odsetki – art. 509 §1 i 2 kc.

18. Wykonawca zobowiązany jest umieścić na każdej fakturze dotyczącej realizacji niniejszej umowy informację o zakazie cesji wierzytelności bez uprzedniej zgody Zamawiającego, wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności.

§ 4
1. Zamawiający ma prawo naliczyć kary umowne w przypadku:

1) niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę umowy w wysokości 300 zł, za każdy przypadek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, stwierdzony przez Zamawiającego podczas kontroli,
2) nierozpoczęcia w terminie wykonywania usługi przez Wykonawcę lub brak jej kontynuacji  pomimo wezwania Zamawiającego,
3) za odstąpienie od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 10% szacunkowej wartości umowy, o której mowa w § 3 ust. 9,

4) nieprzedłużenia umowy ubezpieczenia lub nieprzedłożenia Zamawiającemu kserokopii polisy ubezpieczeniowej w wysokości 500 zł za każdy przypadek,
5) niedopełnienia wymogu zatrudnienia osób wykonujących prace na podstawie umowy                   o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy, w wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudniania Pracowników wykonujących prace na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy) oraz liczby miesięcy w okresie realizacji umowy, w których nie dopełniono przedmiotowego wymogu, za każdą niezatrudnioną osobę.
2. W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty Zamawiającemu kary umownej w wysokości 10% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust. 9.

3. W przypadku spowodowania przez Wykonawcę szkody w mieniu Zamawiającego w związku z realizacją przedmiotu niniejszej umowy, Zamawiający wystawi notę obciążeniową, na podstawie której Wykonawca zapłaci Zamawiającemu odszkodowanie za powstałe szkody w terminie 7 dni od otrzymania noty obciążeniowej.

4. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu naliczone kary umowne w terminie 7 dni od otrzymania informacji o ich wysokości.

5. Wykonawca upoważnia Zamawiającego do potrącenia z należnego mu wynagrodzenia kar umownych oraz odszkodowań naliczonych przez Zamawiającego bez wcześniejszego wzywania Wykonawcy do ich zapłaty.

6. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony nie może przekroczyć 75% szacowanej wartości umowy, o której mowa w § 3 ust. 9.

7. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy z realizacji obowiązków wynikających                    z niniejszej umowy.

8. W celu uniknięcia wątpliwości, strony zgodnie ustalają, że przy dochodzeniu kar umownych Zamawiający nie ma obowiązku wykazywania poniesionej szkody ani jej wysokości.

9. Rozwiązanie umowy, bądź odstąpienie od niej pozostaje bez wpływu na obowiązek zapłaty należnych Zamawiającemu kar umownych oraz odszkodowań, jak również innych obowiązków wynikających z umowy.
10. Wykonawca oświadcza, iż upoważnia Zamawiającego do potrącenia z należnego mu wynagrodzenia kar umownych naliczonych przez Zamawiającego.

( 5
1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy:

1) w przypadku trzykrotnego powtórzenia się nieprawidłowości w zakresie niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę umowy,

2) w przypadku, gdy Wykonawca nie rozpoczął w terminie wykonywania usług lub nie kontynuuje ich pomimo wezwania Zamawiającego,
3) w przypadku wydania nakazu zajęcia majątku Wykonawcy lub zrzeczenia się przez Wykonawcę majątku na rzecz wierzycieli, wszczęcia egzekucji wobec Wykonawcy, przystąpienia przez Wykonawcę do likwidacji swej firmy, utraty płynności finansowej Wykonawcy, zagrożenia niewypłacalnością lub niewypłacalności Wykonawcy,

4) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu,

5) gdy zmiana umowy została dokonana z naruszeniem art. 454 i 455 pzp,

6) gdy wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 108 pzp,

7) gdy Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w art. 258 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, ze zamawiający udzielił zamówienia  z naruszeniem przepisów prawa Unii Europejskiej.

2. W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.

3. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy, jeżeli Zamawiający:

1)  nie wywiązuje się z obowiązku zapłaty faktury VAT mimo dodatkowego wezwania w terminie 1 miesiąca od upływu terminu zapłaty, określonego w niniejszej umowie,

2)  zawiadomi Wykonawcę, iż wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych okoliczności nie będzie mógł spełnić swoich zobowiązań umownych wobec Wykonawcy.

4. Odstąpienie od umowy, o którym mowa w ust. 1 i ust. 3 może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o okolicznościach uprawniających stronę do odstąpienia od umowy.

5. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i musi zawierać uzasadnienie.
6. Jeżeli Wykonawca będzie wykonywał przedmiot umowy wadliwie albo sprzecznie z umową Zamawiający może wezwać go do zmiany sposobu wykonywania umowy i wyznaczyć mu w tym celu odpowiedni termin; po bezskutecznym upływie wyznaczonego terminu Zamawiający, w terminie 30 dni, może od umowy odstąpić, powierzyć poprawnie lub dalsze wykonanie przedmiotu umowy innemu podmiotowi na koszt Wykonawcy.

7. Odstąpienie od umowy nie wpływa na możliwość dochodzenia przewidzianych 
w umowie kar umownych.

§ 6
1. Wykonawca bierze na siebie pełną odpowiedzialność za właściwe wykonanie usług, zapewnienie  bezpieczeństwa  oraz metody organizacyjno – techniczne. 

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody osób trzecich, a także następstwa nieszczęśliwych wypadków osób trzecich powstałe na skutek niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę niniejszej umowy.

3. Wykonawca oświadcza, że posiada aktualną polisę ubezpieczeniową od odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej w szczególności za szkody wyrządzone w związku z realizacją przedmiotu umowy, jak i w wyniku zaniechania lub jego niewłaściwego wykonania, w tym wyrządzone osobom trzecim na kwotę nie mniejszą niż szacunkowa wartość umowy, o której mowa w § 3 ust. 9 umowy. Wykonawca utrzyma wysokość ubezpieczenia przez cały okres realizacji umowy.

4. W przypadku zakończenia okresu obowiązywania umowy ubezpieczeniowej w trakcie trwania niniejszej umowy Wykonawca zobowiązany jest do przedłużenia umowy oraz przedłożenia Zamawiającemu kserokopii polisy ubezpieczeniowej wraz z w ciągu 7 dni od daty zawarcia.
( 7
1. Umowa może zostać zmieniona w sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w niniejszym paragrafie poniżej lub jeżeli zmiana jest dopuszczalna na podstawie przepisów ustawy Prawo zamówień publicznych.

2. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień zawartej umowy w następujących przypadkach:

1) w zakresie zmiany terminu wykonania:

a)  z powodu nieprzewidzianego braku płynności finansowej u Zamawiającego (o ilość dni trwania przeszkody uniemożliwiającej wykonanie przedmiotu umowy);
b)  wystąpienie siły wyższej i innych zdarzeń nadzwyczajnych (o ilość dni wystąpienia wskazanego zdarzenia oraz czasu koniecznego do usunięcia skutków tego zdarzenia),

2) w zakresie innym:

a) zmiany w obowiązujących przepisach, jeżeli zgodnie z nimi konieczne będzie dostosowanie treści umowy do aktualnego stanu prawnego,

b) w przypadku przekształcenia formy organizacyjno – prawnej Wykonawcy lub wynikających    z następstwa prawnego zgodnie z obowiązującymi przepisami.

Wszystkie powyższe postanowienia stanowią katalog zmian, na które Zamawiający może wyrazić zgodę. Nie stanowią jednocześnie zobowiązania do wyrażenia takiej zgody.
3. Stosownie do treści art. 439 ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający, na zasadach określonych w ust. 4-9 poniżej, przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia.

4. Sposób ustalania zmiany wynagrodzenia – miernikiem zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia jest kwartalny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem ogłaszany w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego.
5. Każda ze Stron umowy jest uprawniona do żądania zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, gdy wskaźnik, o którym nowa w ust. 4 liczony kumulatywnie w okresie obowiązywania umowy do ostatniego kwartału poprzedzającego wniosek o waloryzację (a w przypadku kolejnej waloryzacji w okresie od dokonania waloryzacji do ostatniego kwartału poprzedzającego wniosek o waloryzację) wzrośnie/spadnie o poziom 10%.

6. Waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy w oparciu o połowę wskaźnika wskazanego w ust. 4 liczonego kumulatywnie w okresie obowiązywania umowy do ostatniego kwartału poprzedzającego wniosek o waloryzację (a w przypadku kolejnej waloryzacji w okresie od dokonania waloryzacji do ostatniego kwartału poprzedzającego wniosek o waloryzację), będzie następowała nie częściej niż raz na 6 miesięcy licząc od miesiąca, w którym zawarto Umowę – pierwsza waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy może nastąpić po upływie 9 miesięcy od dnia zawarcia Umowy, z zastrzeżeniem, iż waloryzacji podlega jedynie wynagrodzenie należne za zakres zamówienia wykonany po upływie 9 miesięcy. 
7. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia nie może przekroczyć kumulatywnie 10% pierwotnej szacunkowej wartości umowy, o której mowa w § 3 ust. 9

8. Zmiana wynagrodzenia może polegać zarówno na jego wzroście jak i obniżeniu.

9. W przypadku zaistnienia sytuacji uprawniającej do waloryzacji wynagrodzenia Strona umowy występująca o zmianę wynagrodzenia winna złożyć drugiej stronie umowy wniosek 
o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia zawierający szczegółowe kalkulacje obrazujące, czy i w jakim stopniu zmiana przyjętego wskaźnika wpłynęła na koszty wykonania umowy. Wniosek musi zawierać dowody potwierdzające jednoznacznie, że zmiana cen materiałów lub kosztów na poziomie co najmniej wskaźnika, o którym nowa w ust. 5 liczonego kumulatywnie w okresie obowiązywania umowy do ostatniego kwartału poprzedzającego wniosek o waloryzację (a w przypadku kolejnej waloryzacji w okresie od dokonania waloryzacji do ostatniego kwartału poprzedzającego wniosek o waloryzację) 
w stosunku do cen lub kosztów obowiązujących w terminie składania oferty, wpłynęła na koszty wykonania przedmiotu umowy.
10. 
W terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku, strona umowy, która wniosek otrzymała przekaże drugiej stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzenie wniosku wraz z uzasadnieniem.

11. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 3-9, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki:

1)
przedmiotem umowy są roboty budowlane, dostawy lub usługi;

2)
okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy.

12. Stosownie do treści art. 436 pkt 4 lit. b ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający, na zasadach określonych w ust. 11-16 poniżej, przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego,

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych  (Dz. U. z 2020 r. poz. 1342 oraz z 2022 r. poz. 1079)
- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę.

13. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 12 pkt 1 niniejszego paragrafu każda ze stron jest uprawniona złożyć drugiej stronie pisemny wniosek o zmianę umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, a także dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie umowy, z tym zastrzeżeniem, że wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni się, a wartość brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.

14. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 12 pkt 2 niniejszego paragrafu każda ze stron jest uprawniona złożyć drugiej stronie pisemny wniosek o zmianę umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą zmiany wynagrodzenia, a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmować jedynie koszty realizacji umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą wysokości płacy minimalnej albo wysokości minimalnej stawki godzinowej. Zamawiający oświadcza, iż nie będzie akceptował kosztów wynikających ze zmiany wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, w szczególności koszty podwyższenia wynagrodzenia w kwocie przewyższającej wysokość płacy minimalnej albo wysokości minimalnej stawki godzinowej.

15. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 12 pkt 3 niniejszego paragrafu każda ze stron jest uprawniona złożyć drugiej stronie pisemny wniosek o zmianę umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne 
i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą zmiany wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 12 pkt 3 niniejszego paragrafu na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie koszty realizacji umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa w ust. 12 pkt 3 niniejszego paragrafu.

16. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 12 pkt 4 niniejszego paragrafu każda ze stron jest uprawniona złożyć drugiej stronie pisemny wniosek o zmianę umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą zmiany wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 12 pkt 4 niniejszego paragrafu na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie koszty realizacji umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa w ust. 12 
pkt 4 niniejszego paragrafu.

17. W przypadku zmiany umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn określonych 
w ust. 12 każda ze stron może wystąpić z pisemnym wnioskiem, o którym mowa w ust. 13-16 w terminie 30 dni od wejścia w życie przepisów dokonujących zmian.

18. Zmiana umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn określonych w ust. 12 obejmować będzie wyłącznie płatności za realizację usługi, której w dniu zmiany odpowiednio stawki podatku VAT, wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne i wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, jeszcze nie wykonano.

19. Nie stanowi zmiany umowy, w rozumieniu art. 454 ustawy z dn. 11.09.2019 r. – Prawo zamówień publicznych:

1) zmiana danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną Umowy (np. zmiana nr rachunku bankowego),

2) zmiana danych teleadresowych, zmiany osób reprezentujących Strony.

3) zmiana obciążeń publiczno – prawnych np. podatków itp.

20. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści niniejszej umowy, wymagają aneksu sporządzonego 
z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 8
1.  Zamawiający stosownie do art. 95 ustawy Prawo zamówień publicznych, wymaga zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia, których wykonanie zawiera cechy stosunku pracy określone w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy.

2.  Rodzaje czynności niezbędnych do realizacji zamówienia do wykonania, których Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia: mechaniczne zamiatanie jezdni.
3.  Wykonawca zobowiązany jest w terminie 7 dni od przystąpienia do realizacji umowy, przekazać Zamawiającemu wykaz wszystkich osób wykonujących czynności wskazane powyżej, ze wskazaniem podmiotu zatrudniającego, tj. Wykonawcy, Podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy. Wykaz powinien zawierać imiona i nazwiska zatrudnionych osób, zakres czynności wykonywanych przez poszczególne osoby oraz termin obowiązywania umowy o pracę oraz rodzaj umowy o pracę dla każdej wskazanej osoby. Wykonawca zobowiązany jest do bieżącej aktualizacji wykazu.

4.  W trakcie realizacji umowy i weryfikacji zatrudniania Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania:

1) od Wykonawcy lub Podwykonawcy oświadczenia o zatrudnieniu pracowników na podstawie umowy o pracę wykonujących czynności wskazane powyżej, w terminie 3 dni roboczych od otrzymania wezwania,

2) od zatrudnionego pracownika Wykonawcy lub Podwykonawcy oświadczenia                             o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę, w terminie 7 dni roboczych od otrzymania wezwania,

3) od Wykonawcy lub Podwykonawcy dostarczenia, w terminie 3 dni roboczych od otrzymania wezwania, poświadczonych za zgodność z oryginałem kopii umów o pracę                i kopii aneksów do tych umów,

4) od Wykonawcy lub Podwykonawcy dostarczenia, w terminie 3 dni roboczych od otrzymania wezwania, poświadczonych za zgodność z oryginałem kopii dowodów potwierdzających zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń,

5) od Wykonawcy lub Podwykonawcy dostarczenia, w terminie 14 dni roboczych od otrzymania wezwania, zaświadczeń właściwego oddziału ZUS potwierdzających opłacanie składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudniania na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy,

-zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.
5.  Z tytułu niespełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu określonego w ust. 1 Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w § 4. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 2 powyżej czynności.

6.  W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

( 9
1. Osobą wyznaczoną do bieżących kontaktów dotyczących realizacji niniejszej umowy ze strony Zamawiającego jest:
...................................... tel. .....................                                           e-mail .................................
2.
Osobą wyznaczoną do kontaktu ze strony Wykonawcy jest/są: …………………….........................................., e-mail: ...........................................................
3.
Wykonawca zobowiązany jest do każdorazowego poinformowania Zamawiającego                        o zmianie danych teleadresowych. W przypadku zaniechania dokonania aktualizacji, zgłoszenie dokonane na ostatni znany Zamawiającemu adres lub adres teleinformatyczny uważa się za dokonane w dacie tego zgłoszenia.

( 10
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową strony wiążą przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych oraz kodeksu cywilnego.
( 11
Wszelkie sprawy sporne wynikające z realizacji niniejszej umowy rozstrzygać będzie miejscowo właściwy sąd dla siedziby Zamawiającego. 

( 12
Załącznikami stanowiącymi integralną część umowy jest harmonogram, oferta Wykonawcy oraz SWZ wraz z załącznikami.
§ 13
Umowa została sporządzona w 2 jednobrzmiących egzemplarzach w tym 1 egz. dla Zamawiającego i 1 egz. dla Wykonawcy.
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