Zatacznik nr 6 do SWZ
ZP.272.6.2023

Dot. postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego na bankowa obstuge budzetu Powiatu Rypirskiego.

l.
1.

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY
PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem zaméwienia jest wykonywanie bankowej obstugi budzetu Powiatu Rypinskiego (wraz
z podlegtymi mu samorzadowymi jednostkami organizacyjnymi, Komendg Powiatowg Panstwowej Strazy
Pozarnej w Rypinie oraz Powiatowym Inspektoratem Nadzoru Budowlanego) — zgodnie z biezacymi
potrzebami Zamawiajacego, obejmujacej w szczegdlnosci:

otwieranie i prowadzenie rachunkéw biezacych i pomocniczych w PLN oraz ich zamykanie, oraz
mozliwo$¢ otwierania rachunkéw walutowych;

otwieranie rachunkow bankowych, poza tymi o ktérych mowa w czynnosciach przygotowawczych do
realizacji bankowe] obstugi Powiatu, bedzie nastepowato nie pdzniej niz nastepnego dnia roboczego
po dniu zloZzenia przez Zamawiajgcego wniosku o otwarcie rachunku bankowego;

realizacje polecen przelewu w formie elektronicznej i papierowej (typu eliksir lub sorbnet), przy czym
polecenia przelewu w formie papierowej wykorzystywane bedg jedynie w przypadku, gdy realizacja
polecen w formie elektronicznej nie bedzie mozliwa;

przyjmowanie wptat gotdwkowych;

dokonywanie wyptat gotdwkowych;

dokonywanie wyptat gotowkowych ze $rodkéw Funduszu Pracy na rzecz bezrobotnych i innych
uprawnionych;

sporzadzanie wyciggéw bankowych, potwierdzajacych wykonanie operacji finansowych na dany
dzien roboczy i przekazywanie ich Zamawiajacemu w formie elektronicznej umozliwiajacej wydruk;
potwierdzanie wysoko$ci salda na wszystkich rachunkach na ostatni dzien roku;

potwierdzanie wysoko$ci salda na dany dzien roboczy (m.in. w przypadku rachunkéw
wyodrebnionych dla $rodkéw PFRON lub w przypadku zamykania rachunku);

,Zerowanie” rachunkéw biezacych i pomocniczych, zgodnie z dyspozycjq kierownikéw jednostek,
polegajace na przekazaniu z dniem 31 grudnia kazdego roku kwot pozostatych na ww. rachunkach,
na wskazany rachunek;

przyjmowanie Srodkdw pienieznych na lokaty krétkoterminowe;

zapewnienie mozliwosci korzystania z ustug bankowo$ci elektronicznej w petnym zakresie;
wymagany jest system bankowo$ci internetowej umozliwiajacy prace online przez przegladarke, na
dowolnej liczbie stanowisk, w szczegolnosci zapewniajacy mozliwos¢ importu przelewdw i baz
danych kontrahentéw z oprogramowania finansowo-ksiegowego jednostek objetych zaméwieniem;
przeszkolenie pracownikow w zakresie korzystania z ustug bankowosci elektronicznej;

wydawanie blankietéw czekowych;

wystawianie za$wiadczen o posiadaniu rachunku w banku wraz z informacjgq o ewentualnych
obcigzeniach;

obstuga i rozliczanie ptatno$ci dokonywanych przez kontrahentéw przy uzyciu kart ptatniczych;
prowadzenie rachunku VAT dla kazdego konta;

Prawo opcj.

a)

Przedmiot umowy wyszczegolniony w ust. 1 stanowi zamdwienie podstawowe. Zgodnie z art. 441
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych, Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢
zastosowania prawa opcji w zakresie uruchomienia kredytu w rachunku biezacym do wysokosci
okre$lonej corocznie w stosownej uchwale Rady Powiatu w Rypinie, zabezpieczonego wekslem in
blanco, stuzacego do pokrycia wystepujacego w ciagu roku deficytu budzetu jednostki samorzadu
terytorialnego, ktéry zostanie sptacony w tym samym roku budzetowym, w ktérym zostanie
zaciggniety.

Maksymalna wartos¢ opcji dla kredytu w rachunku biezacym ustalana bedzie w kazdym roku
obowigzywania umowy jako suma prowizji za uruchomienie maksymalnej kwoty kredytu w rachunku
biezacym na dany rok i odsetek od kredytu, przy uwzglednieniu maksymalnego okresu jego
wykorzystania. Warto$¢ prowizji za uruchomienie kredytu w rachunku biezacym ustalana bedzie jako
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9)
h)

iloczyn wskazanej przez Zamawiajacego maksymalnej kwoty kredytu i wartosci podanej przez
Wykonawce w Formularzu ofertowym, wiersz 19, kolumna 4. Odsetki od kredytu ustalane bedg w
sposéb przewidziany w Formularzu ofertowym, wiersz 20, kolumna 2, z uwzglednieniem
maksymalnej wskazanej przez Zamawiajacego kwoty kredytu i maksymalnej ilosci dni jego
wykorzystania przewidywanej w danym roku obowigzywania umowy. W 2023 r. maksymalna kwota
kredytu w rachunku biezacym wynosi 3.000.000 zt (stownie: trzy miliony zt), a maksymalny okres
jego wykorzystania to 60 (sze$cdziesigt) dni. W kolejnych latach obowigzywania umowy,
Zamawiajacy przekaze informacje o maksymalnej kwocie kredytu w rachunku biezacym i
maksymalnym okresie jego wykorzystania w terminie do 15 lutego danego roku.

Zamawiajacy moze korzysta¢ z prawa opcji w kazdym roku kalendarzowym, przez caty okres
realizacji umowy.

Zlecenie prawa opcji nastapi w sytuacji niewystarczajacej ilosci srodkéw na rachunku biezacym.
Zlecenie prawa opcji nastapi poprzez ztozenie wniosku o uruchomienie kredytu w rachunku biezacym
wraz z wymaganymi przez Wykonawce dokumentami pozwalajacymi na oceng zdolnosci kredytowej
Zamawiajgcego.

Wynagrodzenie za realizacje prawa opcji obliczone zostanie jako suma prowizji za uruchomienie
kredytu w rachunku biezacym i odsetek od kredytu. Warto$¢ prowizji za uruchomienie kredytu w
rachunku biezacym ustalana bedzie jako iloczyn wnioskowanej przez Zamawiajgcego kwoty kredytu
i wartoci podanej przez Wykonawce w Formularzu ofertowym, wiersz 19, kolumna 4. Odsetki od
kredytu ustalane bedg w sposob przewidziany w Formularzu ofertowym, wiersz 20, kolumna 2, z
uwzglednieniem wnioskowanej przez Zamawiajacego kwoty kredytu i wnioskowanej ilosci dni jego
wykorzystania w danym roku obowigzywania umowy.

Uruchomienie prawa opcji stanowi wytaczne prawo Zamawiajacego. W przypadku gdy Zamawiajacy
nie uruchomi prawa opciji, Wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia z tego tytutu.

Prawo opcji nie przystuguje pozostatym samorzadowym jednostkom organizacyjnym, Komendzie
Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Rypinie oraz Powiatowemu Inspektoratowi Nadzoru
Budowlanego.

Zamawiajacy zastrzega sobie swobodg lokowania wolnych $rodkéw w innych bankach, zgodnie z art. 264

ust.

2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 ., poz. 1634 z p6zn. zm.).

Jednostki objete zamdwieniem:
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Starostwo Powiatowe w Rypinie, ul. Warszawska 38, 87-500 Rypin;

Powiatowe Centrum Obstugi Oswiaty w Rypinie, ul. Warszawska 38, 87-500 Rypin;

Zespot Szkdt nr 1 im. ks. Czestawa Lissowskiego w Rypinie, ul. KoSciuszki 51, 87-500 Rypin;
Zespot Szkdt Nr 2 w Rypinie im. Unii Europejskiej, ul. Dworcowa 11, 87-500 Rypin;

Zespot Szkdt Nr 3 im. Bogdana Chetmickiego, ul. Nowy Rynek 20, 87-500 Rypin;

Zespot Szkdt Nr 5 im. ks. Jana Twardowskiego, ul. Miyiska 12, 87-500 Rypin;

Dom Pomocy Spotecznej Kombatant w Ugoszczu, 87-522 Ostrowite;

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Warszawska 38A, 87-500 Rypin;

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, ul. Dworcowa 11, 87-500 Rypin;

Zarzad Drdg Powiatowych, ul. Strazacka 1, 87-500 Rypin;

Dom Dziecka, ul. Mtawska 54, 87-500 Rypin;

Placowka Opiekuniczo — Wychowawcza typu Specjalistyczno — Terapeutycznego ul. Mtawska 54b,
87-500 Rypin;

Dzienny Dom Pobytu ,Senior+”, ul. Mlawska 54d, 87-500 Rypin;

Powiatowy Urzad Pracy, ul. Nowy Rynek 14, 87-500 Rypin;

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej, ul. Strazacka 4, 87-500 Rypin;
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego, ul. E. Orzeszkowej 4A, 87-500 Rypin;

Termin realizacji umowy: 48 (czterdziesci osiem) miesigcy, poczawszy od 05.08.2023 r.

Wykonawca zapewni Zamawiajgcemu oraz jednostkom objetym zamowieniem petng obstuge bankowag w
zakresie nie mniejszym niz opisany w ust. 1 na terenie miasta Rypina, w dni robocze, co najmniej w
godzinach 9:00 - 16:00.

Umowy zawierajace ww. istotne dla stron postanowienia, za wyjatkiem zapisow dotyczacych prawa opcj,
zostang zawarte z kazdg z jednostek objetych zamdwieniem. W przypadku taczenia, przeksztatcania lub
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tworzenia nowych jednostek w trakcie trwania umowy, Wykonawca podpisze z ww. jednostkami umowe

na prowadzenie bankowej obstugi budzetu na warunkach uzyskanych w niniejszym postepowaniu.

Integralng cze$¢ umowy stanowia;

a) opis przedmiotu zamowienia stanowigcy zatacznik nr 1/1 do SWZ, zwany dalej ,opisem” wraz z
ewentualnymi zmianami wprowadzonymi w trybie art. 286 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zambwien publicznych,

b) oferta Wykonawcy z dnia ... , zwana dalej ,ofertg”.

WYNAGRODZENIE
Z tytutu wykonywania przez Wykonawce czynnosci wchodzacych w zakres zamowienia podstawowego,
Wykonawca bedzie pobierat miesieczne wynagrodzenie ryczattowe w wysokosci okreslonej dla danej
jednostki, wskazane w pkt 1 Formularza ofertowego wiersze 1-16, kolumna 3. Maksymalne
wynagrodzenie ryczattowe dla danej jednostki nie przekroczy kwoty wskazanej w pkt 1 Formularza
ofertowego wiersze 1-16, kolumna 5.
W umowie zawieranej miedzy Bankiem a dang jednostkg nalezy wpisaé wynagrodzenie ryczattowe
miesieczne i maksymalne wynagrodzenie ryczattowe za caty okres trwania umowy dla tej jednostki,
wynikajace z Formularza ofertowego.
Strony ustalajg miesieczne okresy rozliczeniowe.
Wynagrodzenie z tytutu wykonywania przez Wykonawce czynno$ci wchodzacych w zakres zamdwienia
podstawowego jednostki objetej zamdwieniem, kazdorazowo obcigza¢ bedg rachunek jednostki, ktorej
dotycza.
Wysoko$ci miesiecznego wynagrodzenia ryczattowego i maksymalnego wynagrodzenia ryczattowego
Wykonawcy, o ktérych mowa w ust. 1, nie ulegng zmianie przez caty okres obowigzywania umowy, z
zastrzezeniem ust. 7 i czeSci lll ZMIANA WYNAGRODZENIA.
Bank nie bedzie pobierat Zadnych optat ani prowizji poza wynagrodzeniem ryczattowym za realizacje
przedmiotu umowy, o ktérym mowa w ust. 1 czeéci | PRZEDMIOT ZAMOWIENIA.
Zamawiajacy o$wiadcza, a Wykonawca nie wnosi zastrzezen, iz w sytuacji likwidacji jednostki objetej
zamowieniem, Zamawiajagcemu przystugiwa¢ bedzie prawo zmniejszenia zakresu zamdwienia
podstawowego. Minimalny zakres zamdwienia podstawowego obejmowac¢ bedzie obstuge bankowg co
najmniej 13 (trzynastu) jednostek.

ZMIANA WYNAGRODZENIA

Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian postanowien zawartej umowy w zakresie wysokosci
jednostkowych stawek optat i prowizji za poszczegoine czynno$ci w przypadku zmiany:

a) zmiany stawki podatku od towaréw i ustug badz podatku akcyzowego,

b) zmiany wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

d) zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktdrych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,

- jezeli Wykonawca udokumentuje wptyw tych zmian na koszty wykonania zamoéwienia oraz uzyska

pisemng akceptacje Zamawiajacego na zmiane wysokosci jednostkowych stawek optat i prowizji za

poszczegoine czynnosci.

Zgodnie z obowigzkiem wynikajacym z art. 439 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien

publicznych, Zamawiajacy ustala nastepujace zasady wprowadzania zmian wysoko$ci wynagrodzenia

naleznego wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiatow lub kosztow zwigzanych z realizacjg

zamowienia:

a) uprawnienie Strony umowy do zadania zmiany wynagrodzenia ustalane bedzie w oparciu 0 wskaznik
cen towardw i ustug konsumpcyjnych dla nastepujacego sktadnika: Ustugi finansowe $wiadczone
przez banki i inne instytucje publikowanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego w
Informaciji sygnalnej - Wskazniki cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogtoszonego w ostatnim


https://sip.lex.pl/#/document/18781862?cm=DOCUMENT

miesigcu przed rozpoczeciem okresu rozliczeniowego, dotyczacego poprzedniego miesigca w
pordwnaniu do analogicznego miesigca poprzedniego roku (np. dla pierwszego okresu
rozliczeniowego w ktérym mozliwa jest waloryzacja, rozpoczynajacego sie 1 stycznia 2025 r. do
zmiany wynagrodzenia zastosowanie miatyby wskazniki dotyczace listopada 2024 — publikowane w
grudniu 2024 r.),

b) zmiana wynagrodzenia naleznego Wykonawcy bedzie mozliwa, gdy wskaznik o ktorym mowa w pkt
a) ulegnie zmianie (wzrost lub spadek) o co najmniej 5%,

c) sposob okreslenia wptywu zmiany ceny materiatow lub kosztow na koszt wykonania zaméwienia:
wynagrodzenie Wykonawcy kazdorazowo bedzie waloryzowane o 50% warto$ci poziomu zmiany
ceny materiatéw lub kosztéw, ustalonego w oparciu 0 wskaznik wskazany w pkt a), z zastrzezeniem
pkt b),

d) poczatkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia: 1 stycznia 2025r.,

e) okreSlenie okresdw, w ktorych moze nastepowaé zmiana wynagrodzenia Wykonawcy: nie czescie
niz raz na 12 miesiecy, z zastrzezeniem pkt d),

f)  maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajacy w efekcie zastosowania
postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysoko$ci wynagrodzenia: 10% maksymalnego
wynagrodzenia ryczattowego, o ktérym mowa w czesci Il. WYNAGRODZENIE aktualnego w dniu
zawarcia umowy.

KLAUZULA ZATRUDNIENIA
Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce
0s6b, ktore wykonujg czynnosci ktére wykonujg czynnosci bezpo$rednio zwigzane z:

a) wptatami na rachunki zamawiajacego i jednostek objetych zaméwieniem oraz wyptatami Srodkow

pienigznych z rachunkow zamawiajacego i jednostek objetych zamoéwieniem w placéwce banku,

b) obstuga rachunkéw bankowych,

c) wydawaniem blankietow czekowych i zaSwiadczen;

d) obstugg kredytu w rachunku biezacym — w przypadku skorzystania z prawa opcj;
W trakcie realizacji zamdwienia zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych
wobec wykonawcy odno$nie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace 0s6b wykonujacych wskazane w ust. 1 czynno$ci. Zamawiajacy uprawniony
jest w szczegolnosci do:
a) zadania os$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow

i dokonywania ich oceny,
b) Zadania wyjasnier w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania wymagan, o ktorych
mowa wyzej,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania czynno$ci wskazanych w ust. 1.
W trakcie realizacji zaméwienia na kazde wezwanie zamawiajacego w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie wykonawca przediozy zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia
spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce 0séb
wykonujacych wskazane w ust. 1 czynno$ci w trakcie realizacji zamowienia:

a) osSwiadczenia zatrudnionego pracownika, zawierajacego informacje, w tym dane osobowe, niezbedne
do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegdlnoSci imig i nazwisko
zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkow
pracownika

b) o$wiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb
wykonujacych czynno$ci, ktdrych dotyczy wezwanie Zamawiajacego. O$wiadczenie to powinno
zawiera¢ informacje, w tym dane osobowe w szczegblnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajacego o$wiadczenie, date ztozenia o$wiadczenia, wskazanie, Ze objete wezwaniem czynnosci
wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, imion
i nazwisk tych osob, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do
zZtozenia o$wiadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy,

c) poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce kopii
umowy/umdw o prace 0séb wykonujacych w trakcie realizacji zaméwienia czynnosci, ktorych dotyczy



ww. o$wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz dokumentem regulujgcym zakres
obowigzkdw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zostaé zanonimizowana w
sposdb zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy o
ochronie danych osobowych tj. w szczegolno$ci bez adreséw, nr PESEL, jednak z zapewnieniem
dostepnosci imienia i nazwiska pracownika dla identyfikacji dokumentu wraz z informacjami takimi jak:
data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu,

d) zadwiadczenia wiasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgcego optacanie przez wykonawce lub
podwykonawce skiadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie
umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy,

e) poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce kopii
dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowang w sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z
przepisami ustawy o ochronie danych osobowych.

W razie niespetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace 0s6b wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowigzku
zaptaty przez wykonawce kary umownej w wysoko$ci okreslonej w czesci V ust. 1 lit. c.
W przypadku uzasadnionych watpliwo$ci co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawce lub
podwykonawce, zamawiajgcy moze zwrdci¢ sie 0 przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje
Pracy.
V. KARY UMOWNE
Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kary umowne z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania
umowy w przypadku:
a) odstgpienia od umowy, z przyczyn zaleznych od Wykonawcy — w wysokosci 20% maksymalnego
wynagrodzenia ryczattowego, o ktorym mowa w czesci Il. WYNAGRODZENIE. Odstapienie od umowy z
przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy moze nastgpi¢ po pisemnym wezwaniu Wykonawcy przez
Zamawiajacego do usuniecia w terminie ustalonym z Wykonawca, wskazanych naruszen warunkéw umowy;
b) nie wywigzywania sie Wykonawcy z obowigzku zatrudnienia na podstawie umowy o prace w rozumieniu
przepisow Kodeksu pracy 0sdb wykonujgcych czynno$ci w zakresie realizacji zaméwienia opisanego w czesci
IV. Klauzula zatrudnienia — w wysokosci 500,00 zt, za kazdy stwierdzony przez Zamawiajgacego przypadek
naruszenia. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie zgdanych przez
Zamawiajgcego dowodow w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez Wykonawce lub
podwykonawce zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0séb wykonujgcych wskazane powyzej czynno$ci.
c) braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcom z tytutu zmiany
wysokosci wynagrodzenia, o ktérej mowa w art. 439 ust. 5 ustawy z dnia 11 wrzeénia 2019 r. Prawo
zamdwien publicznych, w wysokosci 500,00 zt za kazdy dzier zwtoki.
2. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy jednorazowg kare umowng w wysokoSci 20% maksymalnego
wynagrodzenia ryczattowego, o ktorym mowa w czesci Il. WYNAGRODZENIE w przypadku odstgpienia od
umowy z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajacego.
3. Zaptata kar umownych nie wylacza uprawnien Zamawiajagcego do Zadania zaptaty odszkodowania
uzupetniajacego, w tym takze na drodze sadowej, w przypadku, gdy warto$¢ poniesionej szkody przewyzsza
wysoko$¢ kary umowne;j.
4. Laczna maksymalna wysokoS¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ strony wynosi 30% maksymalnego
wynagrodzenia ryczattowego, o ktérym mowa w czesci Il. WYNAGRODZENIE.



