
  
  

Będąc upoważnionym do reprezentowania Podwykonawcy – firmy :   

Nazwa Kontraktu/Budowy     

Podwykonawca  

Nazwa:     

Adres:     

NIP:     

REGON:     

Nr umowy:     

Osoba 

reprezentująca  

  

  

  

(imię i nazwisko)  (funkcja)  

Oświadczam co następuje:  

1. Z dniem rozpoczęcia robót określonym w w/w Umowie na przedmiotowej budowie, zarządzanej  przez 

 

 ……………………………………………..………………………………………………………………………………….. 

 

jako ……….. …………………………………………………………………………………………………………………., 

  

ponoszę pełną odpowiedzialność za organizację i realizację pracy, w tym przestrzeganie przepisów i  zasad 

bhp, ochrony środowiska, przepisów przeciwpożarowych oraz wymagań Wykonawcy w przedmiotowym 

zakresie.  

 

2. Osoby wykonujące pracę, w związku z realizacją robót określonych w/w Umowie zostały przygotowane  do 

wykonywania pracy z poszanowaniem przepisów i zasad bezpieczeństwa pracy. W szczególności osoby te:   

▪ posiadają aktualne, wymagane przepisami prawa szkolenia bhp / przeciwpożarowe,  

▪ orzeczenia lekarskie stwierdzające brak przeciwwskazań do pracy na zajmowanych stanowiskach,   

▪ wymagane kwalifikacje niezbędne do realizacji zleconych prac,   

▪ zostały poinformowane o ryzyku zawodowym związanym z wykonywaną pracą.  

 

3. Mając na uwadze realizację obowiązków określonych w  Art. 207  w związku z  Art. 2071 oraz Art. 304 ustawy 

Kodeks Pracy, zobowiązuję wszystkie osoby wykonujące pracę do zapoznania się, w ramach realizacji robót 

określonych w w/w Umowie, z informacjami istotnymi dla bezpieczeństwa pracy na placu budowy, dotyczącymi:  

▪ zagrożeń dla zdrowia i życia występujących na placu budowy i w jego otoczeniu, na poszczególnych 

stanowiskach pracy oraz przy wykonywanych pracach, w tym o zasadach postępowania w przypadku awarii 

i innych sytuacji zagrażających zdrowiu i życiu pracowników,  

▪ działań ochronnych i zapobiegawczych podjętych w celu wyeliminowania lub ograniczenia zagrożeń,  o 

których mowa w powyżej,  

▪ pracowników wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy oraz wykonywania działań w zakresie 

zwalczania pożarów i ewakuacji pracowników.  

 

4. Pracownicy i osoby przystępujące do wykonywania pracy w szczególności będą zapoznani z :  

▪ wymaganiami i zasadami bezpieczeństwa określonymi w Planie BIOZ oraz Umowie podwykonawczej i 

załącznikach do niej, a także wydawanymi na bieżąco przez Kierownictwo Budowy / Koordynatora BHP 

wytycznymi w zakresie BHP 

 

Plan BIOZ:   

………………………………………………………………  

Nr kontraktu  

…………………  

Data:   

Oświadczenie Podwykonawcy w zakresie  

BHP i OŚ  
Strona: 1 / 3  



▪ zagrożeniami występującymi na budowie,  

▪ instrukcją bezpiecznego wykonywania robót (IBWR) oraz instrukcjami bezpieczeństwa pracy,  

▪ bezwzględnym obowiązkiem noszenia na terenie budowy hełmów ochronnych, obuwia ochronnego  i 

kamizelek odblaskowych lub odzieży o podobnych właściwościach oraz dodatkowych środków ochrony 

osobistej przy pracach wymagających takich zabezpieczeń,  

▪ obowiązkiem niezwłocznego informowania kierownictwa budowy o zagrożeniach wystąpienia i/lub 

wystąpieniu zdarzeń z zakresu BHP i OŚ, PPOŻ na terenie budowy i przyległym bezwzględnym zakazem 

wnoszenia i spożywania na terenie budowy alkoholu i środków odurzających, jak również przystępowania do 

pracy w stanie nietrzeźwym czy pod wpływem alkoholu i środków odurzających,  

▪ bezwzględnym obowiązkiem przestrzegania przepisów i zasad bezpieczeństwa i higieny pracy oraz 

konsekwencjami ich naruszenia.  

 

5. Zobowiązuję się do dokumentowania faktu zapoznania pracowników z informacjami wskazanymi w pkt 4 

powyżej i okazania stosownych potwierdzeń na każde żądanie Wykonawcy. 

 

6. Jednocześnie zobowiązuję się do posiadania na zapleczu budowy listy osób przeszkolonych w ramach szkolenia 

informacyjnego i przedstawienia na żądanie, kopii dokumentów potwierdzających przygotowanie pracowników 

do wykonania pracy takich, jak:   

▪ aktualne orzeczenia lekarskie o braku przeciwwskazań do pracy,   

▪ zaświadczenia o przebytych szkoleniach bhp,   

▪ zaświadczenia kwalifikacyjne i uprawnienia,   

▪ potwierdzenie przekazania informacji o ryzyku zawodowym związanym z wykonywaną pracą oraz okazania 

ich na żądanie osób uprawnionych   

 

7. Zobowiązuję się zapewnić stały nadzór nad pracownikami i prowadzonymi robotami przez osobę posiadającą 

kwalifikacje wymagane przepisami prawa pracy, przepisami branżowymi oraz posiadającą wiedzę i umiejętności 

niezbędne do bezpiecznej organizacji i prowadzenia prac. W przypadku konieczności czasowego opuszczenia 

miejsca wykonywania prac, osoba odpowiedzialna za nadzór nad prowadzonymi robotami i pracownikami 

zobowiązana jest do wyznaczenia zastępcy na okres swojej nieobecności. Osoba taka będzie także posiadać 

wymagane uprawnienia i szkolenia. 

8. Zobowiązuję się niezwłocznie zgłaszać Kierownictwu Budowy incydenty, zdarzenia wypadkowe, potencjalnie 

wypadkowe oraz zagrożenia dla zdrowia i życia zaistniałe na budowie lub w związku z jej realizacją, a gdy 

zawiadomienie o zdarzeniu dokonano w formie ustnej, potwierdzać to pisemnie nie później niż w ciągu 24 godzin 

po zdarzeniu.  

9. Zobowiązuję się zapewnić przeprowadzenie postępowania powypadkowego w sytuacji zaistnienia wypadków 

pracowników oraz umożliwić obecność przedstawiciela Wykonawcy podczas postępowania powypadkowego a 

także udostępnić mu dokumentację powypadkową. 

10. Zobowiązuję się terminowo realizować zalecenia z przeprowadzonych kontroli i inspekcji w zakresie BHP i ppoż. 

  

11. Zobowiązuję się również, do prowadzenia robót zgodnie z obowiązującymi przepisami w zakresie ochrony 

środowiska, a pracownicy i osoby wykonujące pracę w szczególności będą zapoznani z:  

▪ zasadami przyjętego na placu budowy systemu gospodarki odpadami – Plan Gospodarki Odpadami,  

▪ zasadami przyjętego na placu budowy systemu ochrony środowiska – Plan Zadań Środowiskowych,  

▪ lokalizacją punktu gromadzenia odpadów niebezpiecznych,  

▪ lokalizacją apteczki ekologicznej i jej obsługą,  

▪ lokalizacją punktu przechowywania substancji niebezpiecznych.  

 

12. Podwykonawca przyjmuje do wiadomości, że jego obowiązki określone w zakresie BHP i OŚ w Umowie 

Podwykonawczej i załącznikach do niej, w szczególności – w Wymaganiach w zakresie bezpieczeństwa i higieny 

pracy - dotyczą wszystkich osób zatrudnionych przez niego do realizacji przedmiotu ww. umowy (dalszych 

podwykonawców, osoby wykonujące pracę na podstawie stosunku pracy albo umowy cywilnoprawnej). 

 



13. Podwykonawca przyjmuje do wiadomości, że powołanie Koordynatora BHP na budowie nie zwalnia 

Podwykonawcy od odpowiedzialności prawnej za stan bezpieczeństwa pracy zatrudnionych przez niego 

pracowników. 

14. Jako przedstawiciel  Podwykonawcy, jestem świadomy odpowiedzialności związanej z pełnieniem roli 

pracodawcy oraz organizatora pracy w stosunku do pracowników i osób wykonujących pracę, w związku z 

realizacją umowy.  

  
  
  

  

  

  

  

  

  

  

Podwykonawca  

  

  

  

  (Pieczęć firmowa Podwykonawcy)  (Miejscowość data, podpis osoby reprezentującej Podwykonawcę)  
Uwaga!! Osobą upoważnioną do podpisania oświadczenia jest Podwykonawca, w tym będący organizatorem pracy lub osoba uprawniona 

do występowania w jego imieniu wskazana w umowie    

  
   El-Mot Józef Znojek  , ul. Rzgowska 19  95-080 Tuszyn  


