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INFORMACIA DOTYCZACA BEZPIECZENSTWA I OCHRONY ZDROWIA
oparta na RMI z dn. 23 czerwca 2003 r.

Nazwa inwestycji: Budowa sieci wodociggowej
Inwestor: Gmina Drezdenko
Miejsce inwestycji: Obreb Radowo dz. nr 51, 50/1, 60/3, 64/10, 64/7

Imie i nazwisko

projektanta: Wojciech Dymek
ul. Pomorska 1
66-530 Drezdenko

Zawartos¢ opracowania:

. Zakres i kolejnos¢ realizacji.

. Wykaz istniejacych obiektéw budowlanych.

. Wskazania elementéw zagospodarowania terenu, ktdre mogg stwarzac
zagrozenie bezpieczenstwa ludzi i ich zdrowia.

. Wskazania dotyczace przewidywanych zagrozen przy realizacji robot.

. Wskazania sposobu prowadzenia instruktazu pracownikow przed przystgpieniem
do robot.

. Wskazania srodkéw technicznych i organizacyjnych zapobiegajacych
niebezpieczenstwom wynikajacych z wykonania robét.



1. Zakres i kolejnos¢ realizacji.
Inwestycja polega na rozbudowie sieci wodocigqgowej w m. Drezdenko obreb Radowo.
Kolejnos¢ realizacji:
- geodezyjne wytyczenie tras przewodow i lokalizacji armatury
- przygotowanie poszczegodlnych elementéw sieci/przytaczy
- montaz przytaczy i urzadzen z poszczegdlng siecig zwigzanych
- przeprowadzenie préb szczelnosci i pomiaréw wraz regulacjg

2. Wykaz istniejacych obiektéw budowlanych
Na terenie objetym zakresem opracowania wystepuje istniejace uzbrojenie techniczne
tj. sie¢ energetyczna.

3. Wskazania elementéw zagospodarowania terenu, ktére moga stwarzac
zagrozenie bezpieczenstwa ludzi i ich zdrowia;
- zagrozenie wynikajace z ruchu pojazdéw samochodowych podczas prac
np. zatadunek, roztadunek, roboty ziemne
- zagrozenia podczas prac montazowych instalacyjnych i elektrycznych
- zagrozenie podczas prac wykonywanych w gtebokich wykopach

4. Wskazania dotyczace przewidywanych zagrozen przy realizacji robot.
Przy wykonywaniu robdt recznych i mechanicznych nalezy najpierw wykonaé prace
przygotowawcze polegajace na:
- ustaleniu miejsca sktadowania rur ich obrébki, oraz materiatéw i urzadzen
- ustaleniu sposobu wykonywania potaczen i mocowan sieci
- ustaleniu warunkow bezpieczenstwa dla pracownikow.
Przy wykonywaniu robdt montazowych moze wystgpic
- porazenie pradem przy pracy elektronarzedziami
- porazenie pradem przy podtaczaniu urzadzen elektromechanicznych
- przygniecenie czesci ciata ciezkimi elementami i urzadzeniami
- przeciecie lub uciecie czesci ciata
- utrata lub uszkodzenie wzroku.
Zagrozenia wystepujgce przy wykonywaniu roboét ziemnych:
- upadek pracownika lub osoby postronnej do wykopu (brak wygrodzenia
wykopu balustradami; brak przykrycia wykopu),
- zasypanie pracownika w wykopie waskoprzestrzennym (brak
zabezpieczenia $cian wykopu przed obsunieciem sie; obcigzenie klina
naturalnego odtamu gruntu urobkiem pochodzacym z wykopu),
- potracenie pracownika Ilub osoby postronnej tyzkg koparki przy
wykonywaniu robot na placu budowy lub w miejscu dostepnym dla oséb
postronnych (brak wygrodzenia strefy niebezpiecznej).

5. Wskazania sposobu prowadzenia instruktazu pracownikéw przed
przystapieniem do robét:

- robotnicy wykonujacy dany zakres robot muszg posiada¢ odpowiednie
uprawnienia.

- wszyscy robotnicy powinni posiadac¢ aktualne zaswiadczenia o przeszkoleniu

w zakresie BHP

- kazdorazowo wprowadzajac robotnikow na nowy rodzaj robdt kierownik
budowy powinien z nimi omoéwi¢ zakres robét, technologie wykonania,
organizacje budowy

- zgtasza zainteresowanym jednostkom termin rozpoczecia robdt, szkoli
robotnikdw w zakresie BIOZ



6. Wskazania srodkow technicznych i organizacyjnych zapobiegajacych
niebezpieczenstwom wynikajacych z wykonania roboét:

Przy wykonywaniu robdt nalezy przestrzega¢ ustalen w dokumentacji technicznej oraz
informacji i planie BIOZ.

Uzyte narzedzia, zabezpieczenia, sprzet i materialty powinny posiada¢ s$wiadectwo
o dopuszczeniu do stosowania i wiasciwe przeglady techniczne.

Bezposredni nadzoér nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy sprawujq
odpowiednio kierownik budowy (kierownik robdt) oraz mistrz budowlany, stosownie do
zakresu obowigzkéw.

Nieprzestrzeganie przepiséw bhp na placu budowy prowadzi do powstania bezposrednich
zagrozen dla zycia lub zdrowia pracownikdw.

e przyczyny organizacyjne powstania wypadkow przy pracy:

a) niewfasciwa ogdlna organizacja pracy

1) nieprawidtowy podziat pracy lub rozplanowanie zadan,

2) niewtasciwe polecenia przetozonych,

3) brak nadzoru,

4) brak instrukcji postugiwania sie czynnikiem materialnym,

5) tolerowanie przez nadzor odstepstw od zasad bezpieczenistwa pracy,

6) brak lub niewtasciwe przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa pracy i ergonomii,
7) dopuszczenie do pracy cztowieka z przeciwwskazaniami lub bez badan lekarskich;

b) niewtasciwa organizacja stanowiska pracy:

1) niewfasciwe usytuowanie urzadzen na stanowiskach pracy,

2) nieodpowiednie przejscia i dojscia,

3) brak $srodkéw ochrony indywidualnej lub niewtasciwy ich doboér

e przyczyny techniczne powstania wypadkow przy pracy:

a) niewtasciwy stan czynnika materialnego:

1) wady konstrukcyjne czynnika materialnego bedace zrédtem zagrozenia,

2) niewtasciwa statecznos¢ czynnika materialnego,

3) brak lub niewtasciwe urzadzenia zabezpieczajace,

4) brak srodkéw ochrony zbiorowej lub niewfasciwy ich dobdr,

5) brak lub niewtasciwa sygnalizacja zagrozen,

6) niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub napraw;

b) niewtasciwe wykonanie czynnika materialnego:
1) zastosowanie materiatow zastepczych,
2) niedotrzymanie wymaganych parametrow technicznych;

c) wady materiatowe czynnika materialnego:
1) ukryte wady materiatlowe czynnika materialnego;

d) niewtasciwa eksploatacja czynnika materialnego:

1) nadmierna eksploatacja czynnika materialnego,

2) niedostateczna konserwacja czynnika materialnego,

3) niewtasciwe naprawy i remonty czynnika materialnego.



Osoba kierujaca pracownikami jest obowigzana:
» organizowac stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i
higieny pracy,
> dbac¢ o sprawnos$¢ srodkéw ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie z
przeznaczeniem,
» organizowac, przygotowywac¢ i prowadzi¢ prace, uwzgledniajac zabezpieczenie

pracownikdw przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi
chorobami zwigzanymi z warunkami srodowiska pracy,
» dba¢ o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczen pracy i wyposazenia

technicznego, a takze o sprawnos$c¢ $rodkéw ochrony zbiorowej i ich stosowania
zgodnie z przeznaczeniem,

Na podstawie:

> oceny ryzyka zawodowego wystepujgcego przy wykonywaniu robdét na danym
stanowisku pracy,

» wykazu prac szczegdlnie niebezpiecznych,

> okreslenia podstawowych wymagan bhp przy wykonywaniu prac szczegdlnie
niebezpiecznych,

» wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby,

> wykazu prac wymagajacych szczegdlnej sprawnosci psychofizycznej

Kierownik budowy powinien podja¢ stosowne $rodki profilaktyczne majace na celu:

e zapewni¢ organizacje pracy i stanowisk pracy w sposdb zabezpieczajacy
pracownikéw przed zagrozeniami wypadkowymi oraz oddziatywaniem czynnikéw
szkodliwych i ucigzliwych,

o zapewni¢ likwidacje zagrozen dla zdrowia i zycia pracownikéw gtéwnie przez
stosowanie technologii, materiatéw i substancji nie powodujacych takich zagrozen.

W razie stwierdzenia bezposredniego zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikéw osoba
kierujgca, pracownikami obowigzana jest do niezwtocznego wstrzymania prac i podjecia
dziatan w celu usuniecia tego zagrozenia.

Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni by¢ wyposazeni w Srodki ochrony
indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze, zgodnie z tabelg norm przydziatu $rodkow
ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego opracowang przez pracodawce.
Srodki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczenstwa uzytkownikéow
tych s$rodkow powinny zapewnia¢ wystarczajacaq ochrone przed wystepujacymi
zagrozeniami (np. upadek z wysokosci, uszkodzenie gtowy, twarzy, wzroku, stuchu).
Kierownik budowy obowigzany jest informowac pracownikéw o sposobach postugiwania sie
tymi srodkami.



