Warszawa, 16 grudnia 2023 r.

Odpowiedzi na zapytania Wykonawcy do postgpowania nr 45/MBFO/SPS111/1/23, ktérego
przedmiotern zamowienia jest zapewnienie catodobowej, bezposredniej ochrony fizycznej w
obiekcie Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 111 w Warszawie przy ul. Rézanej 22/24

1. .87 ust. 1 pkt a) Umowy: Zamawiajacy moze zgdac od Wykonawcy zaplaty nastgpujacych kar
umownych: 0,2% wartosci brutto kwoty okreslonej w § 6 ust. 1 umowy za kazdy przypadek
nienalezytego wykonania umowy wyszczegbiniony ponizej.

Pytanie: Czy Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmniejszenia kary umownej, poprzez okreélenie
wysokosci kary umownej w odniesieniu do danego miesiaca tj. ,,0,2% wynagrodzenia Wykonawcy
przystugujgcego mu danym miesigcu za kazdy przypadek nienalezytego wykonania umowy
wyszczegélniony ponizej:” W ocenie Wykonawcy, kara umowna w wysokosci 0,2 wartosci catego
wynagrodzenia umownego jest razaco wysoka.”

Odpowiedi: Zamawiajacy nie przewiduje zmniejszenia kary umownej.

2. ,,§ 7 ust. 1 pkt a) 5) Umowy: Zamawiajacy moze zgdac od Wykonawcy zapiaty nastepujgcych kar
umownych: 0,2% wartoéci brutto kwoty okreslonej w § 6 ust. 1 umowy za kazdy przypadek
nienalezytego wykonania umowy wyszczegdlniony ponizej: 5) niedokonywania czynnosci przez
pracownika ochrony zgodnie z ustaleniami.

Pytanie: Czy Zamawiajgcy przewiduje mozliwos$c¢ usunigcia pkt 5), Zgodnie z Art, 433 PZP,
projektowane postanowienia umowy nie moga przewidywac naliczania kar umownych za
zachowanie wykonawcy niezwigzane bezposrednio lub posrednio z przedmiotem umowy lub jej
prawidtowym wykonaniem okreélenie: ~hiedokonywania czynnosci przez pracownika ochrony
zgodnie z ustaleniami” jest na tyle 0golne, ze nie jest mozliwym zinterpretowanie o jakie czynnosci
chodzi.”

Odpowiedi: Zamawiajacy nie wyraza zgody na usuniecie zapisu.

3. ,,87 ust. 1 pkt b) 10% wartosci brutto kwoty okreslonej w § 6 ust. 1 Umowy za odstapienie od
umowy lub rozwigzanie umowy przez ktérgkolwiek ze Stron z przyczyn lezgcych po stronie
Wykonawcy — 10% wartoéci brutto kwoty okreslonej w § 6 ust. 1 Umowy.

Pytanie: Czy Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ wprowadzenia zamknietego katalogu przyczyn
odstapienia od Umowy? Czy Zamawiajacy przewiduje wprowadzenie terminy do uptywu ktérego
od Umowy mozna odstapic ? art. 433 pzp zakazuje naliczania kar umownych za zachowanie
wykonawcy niezwigzane bezposrednio lub posrednio z przedmiotem umowy lub jej prawidtowym
wykonaniem.”

Odpowiedi: Zamawiajacy nie wyraza zgody na wprowadzenie powyiszych zmian.

4. ,,8 8 ust. 3 Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowe za jednomiesiecznym okresem
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktdrym skutecznie
zfozono odwiadczenie o wypowiedzeniu.




Pytanie: Czy kara umowna z tytutu rozwigzania Umowy, okreslona w § 7 ust. ust. 1 pkt b) Umowy,
dotyczy réwniez przypadku rozwigzania Umowy za wypowiedzeniem, okreslonym w § 8 ust. 3? Czy
Zamawiajacy przewiduje moiliwo$¢ wprowadzenia zamknigtego katalogu przyczyn wypowiedzenia
Umowy?"”’

Odpowiedi: Zamawiajacy modyfikuje zapis § 7 ust. 1 lit b) zatacznika nr 4 do SW2 {projektowane
postanowienia umowy Umowy i wyjasnia, ze w wyniku ww. modyfikacji przypadek rozwiazania
umowy w trybie § 8 ust. 3 nie bedzie uprawniat do naliczenia kar umowych.

- »Czy Zmawiajgcy przewiduje mozliwoéc wprowadzenia do umowy postanowien dotyczgcych
zmiany wynagrodzenia Wykonawecy, w zwigzku ze zmiang stawki minimalnego wynagrodzenia za
pracg ? Zmiana stawki minimalnego wynagrodzenia w roku 2024 r. planowana jest dwukrotnie,
stad wprowadzenie postanowien w powyzszym zakresie jest w petni uzasadnione.”’

Odpowiedi: Zamawiajacy nie przewiduje odrebnych postanowier w tym zakresie. Jednoczeénie
Zamawiajacy wyjasnia, ze zmiana stawki minimalnego wynagrodzenia za prace, zmiana stawki
podatku od towaru i ustug oraz podatku akcyzowego, zmiana zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenie
spoteczne lub zdrowotne, zmiana zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych
planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 paidziernika 2018 r. o pracowniczych
planach kapitatowych, moie miesci¢ sie w kategorii kosztéw zwigzanych z realizacja zaméwienia
W rozumieniu § 13 projektowanych postanowien umownych, powodujgcych mozliwosé
waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy, o ile Wykonawca wykaze przed Zamawiajacym, ze
koszty te sg zwigzane z realizacjg zamoéwienia i doszto do ich zmiany.

W przypadku terminu zmiany § 13 ust. 4 projektowanych postanowieri umownych stosuje sig
odpowiednio.

« » Czy Zamawiajgcy przewiduje mozliwoé¢ wprowadzenia do umowy postanowien dotyczgcych
braku odpowiedzialno$ci Wykonawecy z tytutu niewykonania Umowy z uwagi na wystapienie ,sity
wyzszej”, np. pandemii, wojny lub innych zdarzen”

Odpowiedi: Zamawiajacy nie wyraza zgody na wprowadzenie zmian.

. »Czy Zamawiajgcy wymaga, aby przez caly okres realizacji ustugi Wykonawca zatrudniat na
podstawie umowy o prace osoby wykonujgce wszystkie czynnoséci wskazane w opisie przedmiotu
zamowienia, w wymiarze nie mniejszym niZ ilos¢ czasu przeznaczonego na faktyczne wykonywanie
ustugi (kazda roboczogodzina $wiadczenia uslugi musi by¢ $wiadczona w ramach umowy o prace?”
Odpowiedi: Zgodnie z SW7 Zamawiajgcy wymaga, aby wszystkie osoby wykonujgce
bezposrednig ochrone fizyczng w obiekcie byty zatrudnione na umowe o prace.

- »CZy zapewniacie Parfistwo bezpieczne i higieniczne warunki pracy?”’

Odpowied#: Zamawiajacy zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy.




9. ,,Czy dopuszczajg Pafistwo waloryzacjg wynagrodzenia w przypadku m, in, zmiany stawki podatku
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od towaru i ustug oraz podatku akcyzowego; zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za
pracg albo wysokosci minimalinej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z
dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, zmiany zasad podlegania
ubezpieczeniom spofecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokoéci stawki sktadki na
ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne, zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do
pracowniczych plandw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o
pracowniczych planach kapitalowych.

Czy Zamawiajgcy dopuszcza waloryzacje umowy ze wzgledu na zmiang wysokosci minimalnego
wynagrodzenia od momentu wejscia w zycie nowych zaktualizowanych przepiséw o minimalnym
wynagrodzeniu za prace od lipca 2024r?

Jezeli tak jakie dokumenty ma przedstawic wykonaweca starajgc sic o waloryzacje stawki ?”
Odpowiedz: Odpowiedz w pkt 5, jednoczesnie Zamawiajacy informuje, ze nie okreéla katalogu

dokumentow jakie Wykonawca ma przedstawié starajac sie o waloryzacje stawki.

»Majgc na uwadze waloryzacje ptacowg w roku 2024 prosze o wyjaénienie celem zapewnienia
uczciwej konkurencji jaki poziom minimalnej ptacy nalezy uwzglednic w ofercie? Czy obowigzujacy
na dzien sktadania ofert? Tym samym prosze o wskazanie jaka kwote minimalnego wynagrodzenia
Zamawiajacy przyjmie do badania ofert w swietle razaco niskiej ceny .”

Odpowiedz: Wykonawca powinien — kalkulujac cene oferty — przyjaé stawke obowigzujgcy

od dnia 1 stycznia 2024 roku, bowiem jej stawka jest aktualnie znana w zwigzku z
Rozporzadzeniem Rady Ministréow z dnia 14 wrzesnia 2023 r. w sprawie wysokosci minimalnego

wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2024 r.

»Czy istnieje mozliwo$c rozwigzania umowy za wypowiedzeniem przez wykonawce jak zmawiajgcy
nie wyrazi zgody na waloryzacje stawki?"”
Odpowiedi: Wykonawca moie skorzystac z rozwigzania umowy za wypowiedzeniem w kazdym

momencie trwania umowy na podstawie § 8 ust. 3 projektowanych postanowien umownych,

»Czy Zamawiajgcy dopuszcza podnajecie realizacji ustugi przez podwykonawcow?”’
Odpowiedi: Zgodnie z SWZ Zamawiajacy dopuszcza takg mozliwosé.

»Czy Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ negocjacji zapiséw proponowanej umowy?”’

Odpowied?: Zamawiajgcy nie dopuszcza takiej mozliwoéci.

Zamawiajacy informuje, iz na podstawie art, 286 ust. 3 dokonal zmiany terminu otwarcia ofert.

Zatgczniki:
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