                                                                                                                                                               Rozdział II
OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA WG CPV:

85121200-5 – usługi medyczne
1.Przedmiot zamówienia
Przedmiotem zamówienia jest usługa świadczenia profilaktycznej opieki lekarskiej w zakresie medycyny pracy dla pracowników PGK Sp. z o. o.  w Koszalinie, szczepienia ochronne pracowników przeciwko tężcowi, chorobom odkleszczowym oraz WZW A i B. Udział lekarza medycyny pracy w ocenie stanowisk pracy, w analizie i ocenie ryzyka zawodowego, doradztwo w przypadku wystąpienia choroby zawodowej.
2. Wymagania dotyczące realizacji usługi w zakresie przedmiotu zamówienia:
Świadczenie profilaktycznej opieki lekarskiej nad pracownikami PGK Sp. z o.o. w Koszalinie polegających na:

a) objęciu przez Wykonawcę profilaktyczną opieką zdrowotną pracowników i osób zatrudnianych przez Zamawiającego w liczbie do 350 osób, a także zleceniobiorców, którzy świadczą usługę w narażeniu na czynniki szkodliwe, w zakresie:

- wykonywania profilaktycznych badań lekarskich wstępnych,

- wykonywania profilaktycznych badań lekarskich okresowych,

- wykonywania profilaktycznych badań lekarskich kontrolnych,

b) przeprowadzaniu badań specjalistycznych niezbędnych do realizacji przedmiotu umowy w zakresie badań specjalistycznych pracowników zatrudnionych na poszczególnych stanowiskach pracy, wykonane zostaną w ramach ceny ofertowej,

c) udziale przedstawiciela (uprawnionego lekarza) Wykonawcy w ocenie stanowisk pracy i w ocenie ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy,

d) orzecznictwie lekarskim do celów przewidzianych w Kodeksie pracy i w przepisach wydawanych na jego podstawie,
e) ocenie możliwości wykonywania pracy uwzględniając stan zdrowia i zagrożenia występujące w miejscu pracy,
f) udziale w rozpoznawaniu i ocenie czynników występujących w środowisku pracy, sposobów wykonywania pracy mogących mieć negatywny wpływ na zdrowie,
g) prowadzeniu czynnego poradnictwa w stosunku do chorych na choroby zawodowe lub inne choroby związane z pracą,
h) wykonywaniu badań umożliwiających diagnostykę patologii zawodowej,
i) szczepieniu pracowników przeciw tężcowi, na choroby odkleszczowe, przeciwko wirusowemu zapaleniu wątroby WZW A i WZW B.
3. Termin realizacji usługi
1. Usługa będzie świadczona w trybie ciągłym w okresie 30 miesięcy od podpisania umowy.

2. Inne istotne warunki zamówienia 
a) Pracownicy będą przyjmowani w dni robocze w godzinach ustalonych z Wykonawcą. 

b) Pracownicy będą przyjęci w dniu ustalonym po wcześniejszym zgłoszeniu się pracownika do placówki lub po ustaleniach telefonicznych, ale:

i.  W miarę możliwości w terminie do ….. dni roboczych od dnia kontaktu w przypadku badań okresowych, 

ii. W miarę możliwości w terminie do ….. dni roboczych od dnia kontaktu w przypadku badań kontrolnych w wyniku kończącej się absencji pracownika w związku z chorobą,

iii. W miarę możliwości w terminie do ..… dni roboczych od dnia kontaktu w przypadku badań wstępnych i kontrolnych po urlopach, np.: macierzyńskim.

c) Szczegółowe zasady rejestracji i / lub informowania Wykonawcy o zbliżających się badaniach wstępnych, okresowych i kontrolnych zostaną ustalone po wyborze Wykonawcy.
d) Świadczenia medycyny pracy muszą być wykonywane przez personel lekarski, pielęgniarski i osoby posiadające odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia.
e) Lokalizacja gabinetu lekarskiego oraz wykonywanie badań pracowników Zamawiającego będzie odbywać się w Koszalinie.
f) Wszystkie badania odbędą się w jednym punkcie, w przypadkach uzasadnionych w siedzibie poza placówką medycyny pracy, 

g) Badania pracownika zostaną wykonane w ciągu jednego dnia, w przypadkach szczególnych, po wcześniejszym kontakcie Wykonawcy z Zamawiającym na min. 3 dni robocze przed wykonaniem umówionych badań, mogą zostać wykonane w terminie dłuższym. 
h) Zamawiający zatrudnia obecnie pracowników na stanowiskach
1)  Administracyjno-biurowych
2) Robotniczych

3) Nadzorowania pracą innych osób
i) Każde stanowisko może dodatkowo mieć wyszczególnioną pracę:

1) Przy obsłudze komputera z monitorem ekranowym
2) Przy kierowaniu samochodem do 3,5 t w celach służbowych 

3) Przy kierowaniu samochodem pow. 3,5 t w celach służbowych 

4) Przy kierowaniu samochodem pow. 7,5 t w celach służbowych 

5) Przy kierowaniu ciągnikiem rolniczym

6) Przy przewozie rzeczy
7) W narażeniu na czynniki biologiczne gr. 2 i / lub gr. 3 (WZW A, WZW B, HIV, tężec, choroby odkleszczowe)

8) Przy transporcie ręcznym w granicach norm transportowych
9) Przy obsłudze urządzeń dźwignicowych hakowych do transportu ładunków
10) Przy obsłudze wózków jezdniowych  z napędem silnikowym – wózki podnośnikowe i specjalizowane
11) Przy obsłudze ładowarek kołowych, koparko-ładowarek, koparek i minikoparek
I inne stanowiska robotnicze i nierobotnicze zgodnie z wykazem czynności w skierowaniu na badania lekarskie.

W formularzu ofertowym należy podać ceny jednostkowe za każde badanie, które może być wykonane u skierowanej przez Usługodawcę, a także określić rodzaje badań na wymienionych stanowiskach pracy.

j) Zamawiający oferuje pracownikom dobrowolne szczepienia ochronne, w zależności od ryzyka zawodowego przeciwko tężcowi, chorobom odkleszczowym oraz WZW typu A i B.

k) Zamawiający prowadzi akcje profilaktyczne uświadamiające pracowników w zakresie zagrożeń zawodowych, które polegają na organizacji szkoleń, pogadanek z personelem medycznym oraz następnie na organizacji badań chętnych pracowników w zakresie określonych schorzeń po wcześniejszych ustaleniach z Wykonawcą.
3. Sposób przygotowania oferty.

a) Ofertę sporządzić należy na załączonym druku „Formularz ofertowy” 
(zał. nr 3 do Umowy).

b) Rozliczenia pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą będą dokonywane w formie przelewu w okresach miesięcznych na podstawie wystawionych faktur z 30 dniowym terminem płatności od momentu dostarczenia faktury do Zamawiającego.
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