
 

 

Wykonawca: 

    (pieczęć) 

Załącznik nr 5  

WYKAZ RADCÓW PRAWNYCH/ADWOKATÓW  ORAZ SPECJALISTÓW DO SPRAW ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH  

 

Lp. Imię i nazwisko 

Informacje dotyczące kwalifikacji 

zawodowych poprzez informacje, 

że dana osoba jest radcą 

prawnym/adwokatem wraz 

z podaniem nr wpisu na listę 

radców prawnych/adwokatów / 

informacje dotyczące kwalifikacji 

zawodowych specjalisty do spraw 

zamówień publicznych 

Doświadczenie zawodowe 3  osób, z którego będzie 

wynikać :  

 - co najmniej 2 - letnie prawnicze doświadczenie 

zawodowe w wykonywaniu zawodu radcy prawnego 

lub adwokata, 

- co najmniej 2-letnie doświadczenie w obsłudze 

prawnej w jednostce sektora finansów publicznych 

lub w sprawach związanych ze środkami UE lub 

zagadnieniami prawnymi związanymi z cyfryzacją 

lub doświadczenie związane z zamówieniami 

publicznymi 

- doświadczenie w występowaniu przed sądami 

powszechnymi, sądami administracyjnymi oraz 

Krajową Izbą Odwoławczą co najmniej 15 razy 

w okresie ostatnich 5 lat przed dniem złożenia oferty 

Doświadczenie zawodowe 1 osoby  w zakresie 

zamówień publicznych, z którego będzie wynikać minimum 

10-letnie doświadczenie specjalisty do spraw zamówień 

publicznych na stanowisku bezpośrednio związanym z 

przygotowaniem i przeprowadzeniem zamówień 

publicznych 

Zakres czynności, które 

będą wykonywane przez 

osobę podczas realizacji 

przedmiotu zamówienia 

Informacja o podstawie 

do dysponowania 

osobą* 



 

 

 

 

Miejscowość: .............................................., dnia .............................. r.                                                                                     

 

…………………....................................................................... 

podpis osoby (osób) upoważnionej do występowania w imieniu Wykonawcy  

(pożądany czytelny podpis albo podpis i pieczątka z imieniem i nazwiskiem) 

Opis wykształcenia, uprawnień i doświadczenia zawodowego osób wskazanych w wykazie musi zawierać informacje pozwalające jednoznacznie stwierdzić czy Wykonawca spełnia warunki 
określone w dziale IV 
1 Należy wskazać, czy wskazana w wykazie osoba będzie zatrudniona na podstawie umowy o pracę z Wykonawcą, czy na podstawie umowy cywilno-prawnej z Wykonawcą, czy Wykonawca 
będzie dysponować osobą na podstawie pisemnego zobowiązania innego podmiotu albo wskazać inną podstawę do dysponowania osobą. Wykonawca, który polega na zdolnościach lub 
sytuacji innych podmiotów, musi udowodnić zamawiającemu, że realizując zamówienie, będzie dysponował niezbędnymi zasobami tych podmiotów, w szczególności przedstawiając 
zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na potrzeby realizacji zamówienia. 
Zamawiający informuje, że w przypadku wpisania przez Wykonawcę informacji o podstawie do dysponowania daną osobą np. umowa o pracę, umowa cywilno-prawna, Zamawiający będzie 
domniemywać, iż umowy                te są zawarte na dzień składania ofert.   

 

 

      

      

      


