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Zatacznik nr 5 do SWz
Szczegotowy opis przedmiotu zamdwienia
Nazwa zamoéwienia:

Ustugi szkoleniowe i warsztatowe dla uczestnikdw projektu ,, Rozwadj placéwki wsparcia dziennego
w Plebance”

Miejsce realizacji ustugi: Placdwka wsparcia dziennego w Plebance.
Przedmiot zamdéwienie wspoéfinansowany jest z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Przedmiotem zamdwienia jest Swiadczenie ustug wg. ponizszego opisu:

Czesc 1 zamdwienia: Ustuga przeprowadzenia warsztatow aktywnego poszukiwania pracy.
Przedmiotowe zamodwienie obejmuje wsparcie dla 1 grupy (do 10 oséb) w wymiarze 2

spotkania po 8 godz. = 16 godz. (od dnia podpisania umowy do 30.06.2022 r.). Realizacja tego
typu poradnictwa grupowego w zakresie podniesienia kompetencji zyciowych (zwigzanych z
rynkiem pracy, umiejetnoscia tworzenia dokumentéw aplikacyjnych, prowadzenia i
przygotowywania sie do rozméw kwalifikacyjnych, pozyskiwania wiedzy o potrzebach rynku
pracy) bedzie stuiyto przezwyciezaniu nieporadnosci zyciowej osob objetych wsparciem
(biernych zawodowo, bezrobotnych i tzw. ubogich pracujacych).

Dziatanie wprowadzone do projektu w celu osiggniecia wskaznika: Liczba osdb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poszukujgcych pracy, uczestniczgcych w ksztatceniu
lub szkoleniu, zdobywajgcych kwalifikacje, pracujgcych (tgcznie z prowadzacymi dziatalnosé na
wtasny rachunek) po opuszczeniu programu.

Minimalne wymagania wobec doradcy zawodowego — osoby prowadzgcej warsztaty
aktywnego poszukiwania pracy:

- wyksztatcenie wyzsze kierunkowe i/lub kursy/szkolenia/studia podyplomowe uprawniajgce
do przeprowadzenia tej formy wsparcia,

- min. 2-letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie doradztwa i/lub informacji zawodowe;j.
Weryfikacja ww. warunkdw zostanie dokonana na podstawie Zyciorysu zawodowego,
os$wiadczen i dokumentéw wskazujgcych na posiadanie odpowiedniego wyksztatcenia i/lub
stazu zawodowego (dyplomy, swiadectwa, Swiadectwa pracy itp.)

Cze$¢ 2 zamdwienia: Ustuga przeprowadzenia indywidualnych konsultacji z doradca
zawodowym.
Przedmiotowe zamdwienie obejmuje wsparcie dla 10 oséb w wymiarze 3 godz./uczestnika (w

sumie: 30 godz. od dnia podpisania umowy do 30.06.2022 r.). Realizacja tego typu poradnictwa
indywidualnego w zakresie podniesienia kompetencji zyciowych (zwigzanych z rynkiem pracy,
Swiadomym kreowaniem zycia zawodowego) bedzie stuzyto przezwyciezaniu nieporadnosci
zyciowej oséb objetych wsparciem (biernych zawodowo, bezrobotnych i tzw. ubogich
pracujgcych).
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Minimalne wymagania wobec doradcy zawodowego:

- wyksztatcenie wyzsze kierunkowe i/lub kursy/szkolenia/studia podyplomowe uprawniajgce
do przeprowadzenia tej formy wsparcia,

- min. 2-letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie doradztwa i/lub informacji zawodowej.
Weryfikacja ww. warunkow zostanie dokonana na podstawie Zzyciorysu zawodowego,
oswiadczen i dokumentéw wskazujgcych na posiadanie odpowiedniego wyksztatcenia i/lub
stazu zawodowego (dyplomy, swiadectwa, Swiadectwa pracy itp.)

Cze$¢ 3 zamdwienia: Ustuga przeprowadzenia indywidualnego posrednictwa pracy.

Przedmiotowe zamdwienie obejmuje wsparcie dla 10 oséb w wymiarze 3 godz./uczestnika (w
sumie: 30 godz. od dnia podpisania umowy do 30.06.2022 r.). Zgodnie z art. 18 ust. 1 ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2021 r. poz.
1100 ze zm.), prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie $wiadczenia ustug
posrednictwa pracy jest dziatalnoscig regulowang w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 r.
o swobodzie dziatalnosci gospodarczej i wymaga wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych
agencje zatrudnienia. Dziatanie wprowadzone do projektu w celu osiggniecia wskaznika: Liczba
0sOb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poszukujgcych pracy,
uczestniczacych w ksztatceniu lub szkoleniu, zdobywajgcych kwalifikacje, pracujgcych (tacznie
z prowadzacymi dziatalnos$é na wtasny rachunek) po opuszczeniu programu.

Minimalne wymagania wobec posrednika pracy:

- wyksztatcenie wyzsze kierunkowe i/lub kursy/szkolenia/studia podyplomowe uprawniajgce
do przeprowadzenia tej formy wsparcia,

- min. 2-letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie doradztwa i/lub informacji zawodowej
Weryfikacja ww. warunkdw zostanie dokonana na podstawie Zyciorysu zawodowego,
os$wiadczen i dokumentdéw wskazujgcych na posiadanie odpowiedniego wyksztatcenia i/lub
stazu zawodowego (dyplomy, swiadectwa, Swiadectwa pracy itp.)

Czes¢ 4 zamdwienia: Ustuga przeprowadzenia warsztatow kompetencji miekkich.
Przedmiotowe zamodwienie obejmuje wsparcie dla 1 grupy (do 10 oséb) w wymiarze 4

warsztaty po 8 godz. = 32 godz. (od dnia podpisania umowy do 30.06.2022 r.), nt.:
Nawigzywanie i budowanie relacji, Asertywnos¢, Radzenie sobie ze stresem, Rozwigzywanie
problemdw. Realizacja tego typu wsparcia grupowego w zakresie podniesienia kompetencji
zyciowych przyczyni sie do przezwyciezenia nieporadnosci zyciowej uczestnikow, ktérej
zrédtem sg m.in. problemy w komunikacji interpersonalnej i nawigzywaniu relacji spotecznych.

Minimalne wymagania wobec trenera interpersonalnego — osoby prowadzacej warsztaty
kompetencji miekkich:

- wyksztatcenie wyzsze kierunkowe i/lub kursy/szkolenia/studia podyplomowe uprawniajgce
do przeprowadzenia tej formy wsparcia,

- min. 2-letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie doradztwa i/lub informacji zawodowej.
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Weryfikacja ww. warunkéw zostanie dokonana na podstawie zyciorysu zawodowego,
os$wiadczen i dokumentéw wskazujgcych na posiadanie odpowiedniego wyksztatcenia i/lub
stazu zawodowego (dyplomy, swiadectwa, Swiadectwa pracy itp.)

Czes$¢ 5 zamdwienia: Ustuga przeprowadzenia zaje¢ w ramach Szkoty rodzica. Przedmiotowe

zamoéwienie obejmuje wsparcie dla 1 grupy (do 10 oséb) w wymiarze 7 spotkan po 6 godz. =
42 godz. Termin realizacji Szkoty Rodzica: styczen-czerwiec 2022 r. Realizacja tego typu
wsparcia w zakresie podniesienia kompetencji zyciowych (zwigzanych z procesem wychowania
dziecka) bedzie stuzyto poprawie lub nabyciu kompetencji sprzyjajgcych petnieniu funkcji
rodzicielskich i wychowawczych. - cze$¢ | - Budowanie relacji dorosty — dziecko (wyrazanie
oczekiwan i ograniczen tak, aby byty przez dziecko respektowane, rozpoznawanie, wyrazanie i
akceptowanie uczué, aktywne, wspierajgce stuchanie, motywowanie dziecka do
wspodtdziatania, modyfikowanie niepozadanych lub nieodpowiednich zachowan dziecka,
uwalnianie dzieci od grania narzuconych rél w domu i szkole, wspieranie procesu
usamodzielniania sie dziecka, budowanie realnego poczucia wfasnej wartosci dziecka,
konstruktywne rozwigzywanie konfliktéw

- cze$¢ Il - problemy wieku dorastania (mtodzieniczy bunt, pragnienie akceptacji, potrzeba
decydowania o sobie, przedwczesne zainteresowanie seksem, narkotyki, niebezpieczenstwo
mediow)

Minimalne wymagania wobec psychologa/ pedagoga prowadzgcego zajecia w ramach Szkoty
rodzica:

- wyksztatcenie wyzsze kierunkowe i/lub kursy/szkolenia/studia podyplomowe uprawniajgce
do przeprowadzenia tej formy wsparcia,

- min. 2-letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie doradztwa i/lub informacji zawodowe;j.
Weryfikacja ww. warunkéw zostanie dokonana na podstawie zyciorysu zawodowego,
os$wiadczen i dokumentdéw wskazujgcych na posiadanie odpowiedniego wyksztatcenia i/lub
stazu zawodowego (dyplomy, swiadectwa, swiadectwa pracy, itp.).



