Zatacznik nr 2.2 do SWZ
Znak sprawy: Z7.P.260.4.2024
Przetarg 1/ochrona KSOP/2024

Umowa nr ...../ZUOP/2024
zawartal/zawarta w Otwocku, w dniu .......... W oiireneieeieieennee e pomiedzy:
Zaktadem Unieszkodliwiania Odpadéw Promieniotworczych - Przedsiebiorstwo Panstwowe z siedzibag

w Otwocku-Swierku 05-400, ul. Andrzeja Sottana 7, zarejestrowanym w Sadzie Rejonowym dla m.st.
Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS:

zgodnie

z reprezentacjg ujawniong w KRS/petnomocnictwem, ktérego wydruk/kopia stanowi zatacznik nr 1 do
Umowy,

zwanym dalej: ,,Zamawiajgcym” lub ,,ZUOP”

a

.............................. ZSIedzZibg W cceciceceees, PIZY e eeiie) evievesesneenee s, POSIAadajgcg NIP ................. Oraz
REGON ............... , WpPisang do .....ccceeeeeievinene. ProwWadzZONEE0 PIrZEZ ..eceeeeeeeeeesreieeeieressesessersssesessessenns pod
numerem ................ reprezentoOWanNymM PrzZezi......ceeenneeneeriensesneennes zgodnie z reprezentacjg ujawniong

w KRS/petnomocnictwem, ktérego wydruk/kopia stanowi zatgcznik nr 2 do Umowy,
zwanym dalej: ,,Wykonawca”
Zamawiajgcy i Wykonawca zwani sg dalej facznie ,,Stronami”, a indywidualnie takze , Strong”.

w wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego przeprowadzonego na podstawie ustawy z dnia
11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamodwien publicznych, zwanq dalej: ,Ustawq Pzp”, Strony zawarty Umowe
o0 nastepujqcej tresci:

§ 1. Przedmiot Umowy i termin jej realizacji.

1. Przedmiotem Umowy jest $wiadczenie przez Wykonawce ustug dyzurédw stuzby ds. reagowania
awaryjnego oraz klasyfikacji zdarzeid radiacyjnych na terenie Krajowego Sktadowiska Odpaddéw
Promieniotwodrczych (dalej: ,,KSOP”) zwang dalej: ,,Ustuga”.

2. Ustuga bedzie swiadczona z uwzglednieniem zasad i zakresu wskazanego w czesci B opisu przedmiotu
zamodwienia, ktéry stanowi zatacznik nr 3 do Umowy.

3. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony tj. od dnia jej zawarcia do dnia 31 marca 2027 r., przy czym
rozpoczecie swiadczenie Ustugi okresla na dzien 1 kwietnia 2024 r.

§ 2. Zasady realizacji przedmiotu Umowy.

1. Przedmiot umowy bedzie realizowany przez osoby spetniajgce wymagania o ktérych mowa w pkt 7

zatacznika nr 3 w czesci B do Umowy, zwanych dalej ,,pracownikami”.

2. Wykonawca zobowigzany jest najpdzniej na 2 dni przed rozpoczeciem realizacji Ustugi do przekazania

Zamawiajgcemu wykazu pracownikdw wyznaczonych do wykonania Ustugi. Wykaz bedzie zawierat:
1) imie, nazwisko,
2) potwierdzenie spetnienia wymogoéw o ktérych mowa w czesci B zatacznika nr 3.
Wykaz 0sdb o ktdrych mowa w ust. 2 bedzie stanowit zatacznik nr 4 do Umowy.

3. Wszelkie zmiany pracownikow zgtoszonych w powyzszym wykazie lub ich kwalifikacji beda zgtaszane
Zamawiajgcemu przez Wykonawce z wyprzedzeniem co najmniej 14 dni kalendarzowych. Zamawiajacy
zastrzega, ze zmiana pracownika ochrony podanego w ofercie wykonawcy na innego, nie ujetego
w wykazie oséb wymaga kazdorazowo pisemnej zgody Zamawiajgcego. Zmawiajgcy moze odmowié
wyrazenia zgody na zamiane o ktdrej mowa w zdaniu pierwszym w przypadku nie zachowania
wskazanego tam terminu.

4. Pracownicy zgtoszeni w wykazie bedg zatrudnieni przez Wykonawce na podstawie umowy o prace w
petnym wymiarze czasu pracy (peten etat) w rozumieniu Kodeksu pracy, z co najmniej minimalnym

1Zamawiajagcy dopuszcza mozliwo$¢ zawarcia umowy przy Datg zawarcia Umowy jest data jego opatrzenia
kwalifikowanym podpisem przez ostatnig ze Stron.
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wynagrodzeniem, o ktédrym mowa w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace.

5. Wykonawca zapewnia do realizacji Ustugi pracownikéw posiadajgcych na czas realizacji Ustugi jednolite
mundury z logo Wykonawcy,

6. Wykonawca zobowigzuje sie do przekazywania Zamawiajgcemu wszystkich niezbednych informacji
majacych wptyw na realizacje Przedmiotu Umowy oraz niezwtocznego udzielania odpowiedzi, w formie
pisemnej, na zgtaszane przez Zamawiajgcego uwagi dotyczgce realizacji przedmiotu Umowy, w terminie
nie dtuzszym niz 3 dni roboczych od dnia ich zgtoszenia do oséb o ktérych mowa w § 16 ust. 1 pkt 2.

7. Pracownicy Wykonawcy zobowigzani sg do realizowania Ustugi w wyznaczonym czasie i miejscu,
wykonywania jej z nalezytg starannoscia, dziatania zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz
obowigzkami wynikajgcymi z niniejszej Umowy.

12. Wykonawca oswiadcza, ze:
1) akceptuje i bedzie stosowat sie do Porozumienia o wspoétpracy w zakresie BHP w zakresie niezbednym
do realizowania przedmiotu Umowy. Wzdr porozumienia BHP stanowi zatgcznik nr 5 do Umowy,
2) akceptuje i bedzie stosowat wymagania ochrony radiologicznej o ktérych mowa w pkt Il zatgcznika
nr 3 (opis przedmiotu zamodwienia).
13. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji Ustugi z zapewnieniem:
1) zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w tym instrukcji bezpieczeristwa przeciwpozarowego,
2) zachowaniem tadu i porzadku,
3) zapewnienia, ze osoby pracujgce na jego rzecz nie bedg wnosity lub spozywaty alkoholu lub innych
Srodkéw odurzajgcych na terenie Obiektu oraz ze palenie tytoniu bedzie sie odbywato jedynie
w miejscach do tego wyznaczonych,
4) przestrzegania Instrukcji kontroli ruchu osobowego i materiatowego obowigzujgcej w Obiekcie, ktéra
zostanie mu udostepniona przez Zamawiajgcego.
16. Strony zobowigzujg sie do wzajemnej wspdtpracy w zakresie realizacji przedmiotu Umowy.

§ 3. Zasady realizowania dyzuréw.

1. Dyzury beda realizowane przez pracownikéw Wykonawcy, ktérzy odbyli szkolenie z zakresu kwalifikacji
potencjalnych zdarzen radiacyjnych przeprowadzone przez Zamawiajacego.

2. Pracownik realizujgcy dyzur zobowigzany jest do:

1) prowadzenia dziennika dyzuréw. Wzér dziennika dyzuréw stanowi zatgcznik nr 6 do Umowy,

2) sporzadzania protokét z codziennych obchoddw zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 7 do
Umowy nie pdzniej niz w terminie jednego dnia kalendarzowego liczonego od dnia, w ktérym obchod
byt przeprowadzony,

3) klasyfikowania zdarzen radiacyjnych i sporzadzenia protokotu z zaistniatego zdarzenia radiacyjnego
zgodnie ze wzorem stanowigcy zatgcznik nr 8 do Umowy nie pdzniej niz w terminie jednego dnia
kalendarzowego liczonego od dnia, w ktdrym zdarzenie zaistniato,

4) petnienia dyzuréw z zachowaniem terminéw wskazanych w pkt 1 zatgcznika nr 3 czesc B.

§ 5. Obowigzki Zamawiajacego.

1. Zamawiajacy umozliwi pracownikom Wykonawcy wykonujagcym Ustugi dostep do pomieszczen i
urzadzen w zakresie wskazanym w zataczniku nr 3 cze$é B do Umowy.

2. Zamawiajgcy udostepni Wykonawcy tres¢ obowigzujagcych w ZUOP wewnetrznych przepisow,
w szczegdlnosci dotyczacych: instrukcji kontroli ruchu osobowegoi materiatowego, instrukcji
bezpieczenstwa pozarowego, zaktadowego planu postepowania awaryjnego oraz na whniosek
Wykonawcy, zapewni mu wglad do wszelkich niezbednych dokumentdw, do ktérych przestrzegania jest
zobligowany albo poinformuje Wykonawce o tresci tych dokumentéw.

3. Zamawiajacy zapewnia:

1) utrzymanie w sprawnosci zabezpieczen technicznych zainstalowanych w ochranianych Obiektach
KSOP,

2) wyposazenie i sprzgtanie biur stanowiska monitoringu,

3) dostep do punktu poboru wody i energii,

4) dostep do pomieszczen i urzgdzen w zakresie niezbednym do wykonania Ustugi,

5) dostep do punktéw sanitarnych.
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Zamawiajgcy zobowigzany jest przed rozpoczeciem $wiadczenia Ustugi przeszkoli¢ pracownikéw
Wykonawcy z zakresu podstaw ochrony radiologicznej oraz obstugi przyrzaddéw specjalistycznych.
Z przeszkolenia o ktérym mowa w zdaniu pierwszym zostanie sporzadzony protokét i podpisany przez
osoby uczestniczace w Szkoleniu. Szkolenie bedzie przeprowadzane réwniez w przypadku zaistnienia
okolicznosci o ktérej mowa w § 2 ust. 3 zdanie pierwsze. Wzor protokotu ze szkolenia stanowi zatgcznik
nr 9 do Umowy.

§ 6. Odbiér wykonania Ustugi.

1.

Ustugi wykonane w danym miesigcu kalendarzowym bedga odbierane po zakoriczeniu kazdego miesigca
kalendarzowego w ktérym Ustuga byta $wiadczona.

Potwierdzenie wykonania (odbidr) Ustugi w danym miesigcu kalendarzowym, nastgpi poprzez
podpisanie przez Strony protokotu odbioru, ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 10 do Umowy. Podpisany
przez osoby, o ktdrych mowa w § 16 ust. 1 pkt 1 Umowy, bez zastrzezen Protokét odbioru Ustugi, bedzie
podstawg do wystawienia faktury, o ktérej mowa w § 8 ust. 2.

W przypadku kontroli, wykonywanej przez Zamawiajgcego przez osoby, o ktérych mowa w § 16 ust. 1
pkt 1, Wykonawca udostepni kontrolujgcym wglad w dokumenty w tym dokumenty prowadzone
w formie elektronicznej zwigzane z wykonywaniem Umowy, w zakresie w jakim takie udostepnienie
bedzie zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w zakresie realizacji Umowy Zamawiajgcy poinformuje
o tym fakcie Wykonawce (pisemnie lub za pomocg poczty elektronicznej).

W przypadku zgtoszenia nieprawidtowosci o ktérych mowa w ust. 4 Wykonawca podejmie dziatania
naprawcze i poinformuje Zamawiajgcego, pisemnie lub za pomocg poczty elektronicznej niezwtocznie,
nie pdiniej jednak niz w terminie 3 dni roboczych, o podjetych dziataniach.

§ 7. Ochrona informacji.

1.

4.

Informacje o Infrastrukturze, jak réwniez wszystkie przepisy wewnetrzne oraz materiaty
Zamawiajgcego, ktdre Zamawiajacy przekaze Wykonawcy w celu realizacji Umowy, maja charakter
poufny i stanowig tajemnice przedsiebiorstwa Zamawiajacego chroniong przepisami prawa.
Wykonawca:

1) zobowigzuje sie do zachowania poufnosci informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa,
o ktérej mowa w zdaniu pierwszym, na zasadach opisanych w niniejszym paragrafie,

2) przed przystgpieniem do wykonywania Umowy zobowigzany jest do odebrania oswiadczen
o zobowigzaniu do zachowania tajemnicy przedsiebiorstwa od osdb, ktérymi bedzie sie postugiwat
przy wykonywaniu Umowy. Wz6r oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 10 do Umowy.

Jako tajemnica przedsiebiorstwa Zamawiajgcego bedg réwniez traktowane wszelkie nieujawnione przez
Zamawiajgcego do wiadomosci publicznej informacje techniczne, technologiczne, handlowe,
organizacyjne, posiadajgce warto$¢ gospodarczg lub ktérych ujawnienie osobom trzecim moze narazic¢
Zamawiajgcego na szkode, oraz co do ktérych Zamawiajacy podjat niezbedne dziatania w celu
zachowania ich poufnosci, w tym zastrzegt je jako poufne, uzyskane od Zamawiajgcego, a takze jego
przedstawicieli i doradcéw, w zwigzku z wykonywaniem Umowy, dalej zwane , Informacjami”, oraz ze
zadne Informacje, nie bedy ujawniane w jakikolwiek sposdb, w catosci badz w czesci, bez uprzedniej
pisemnej zgody Zamawiajgcego, za wyjagtkiem sytuacji przewidzianych w ust. 9.

Strony zobowigzane sg do:

1) ochrony przekazanych Informacji przed nieuprawnionym ujawnieniem, modyfikacja, uszkodzeniem
lub zniszczeniem,

2) korzystania z przekazanych Informacji jednie w celach zwigzanych z wykonaniem Umowy,

3) nie rozpowszechniania, nie rozprowadzania, nie powielania, nie ujawniania w jakikolwiek sposéb
lub jakiejkolwiek formie Informacji osobom trzecim, z zastrzezeniem ust. 4,

4) przechowywania Informacji w warunkach zapewniajacych niemoznosé¢ dostepu do nich oséb
nieupowaznionych zaréwno w postaci materialnej jak i nosnikéw i systemoéw teleinformatycznych,

5) przekazywania Informacji utrwalonych w formie materialnej i elektronicznej wytgcznie w sposéb
uniemozliwiajacy jej ujawnienie.

Ze wzgledu na charakter przedmiotu Umowy, Wykonawca i Zamawiajgcy zobowigzuje sie do
udostepnienia Informacji wytgcznie tym pracownikom, osobom wspoétpracujgcym na innej podstawie
prawnej, doradcom, lub audytorom i ubezpieczycielom (w zakresie niezbednym na potrzeby
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10.

11.

sprawozdawczosci lub ubezpieczen), ktdrym sg one niezbedne do realizacji Umowy. Wykonawca
zobowigzuje sie do poinformowania tych oséb o obowigzkach w zakresie zobowigzania do zachowania
poufnosci wynikajgcego z postanowien niniejszego paragrafu oraz ponosi odpowiedzialnos¢ za wszelkie
naruszenia obowigzkéw, o ktédrych mowa w niniejszym zdaniu, przez powyzisze osoby jak za swoje
wiasne.
W celu zapewnienia wtasciwej ochrony i bezpieczenstwa Informacji:
1) dokument zawierajgcy Informacje moze powieli¢ tylko i wytgcznie wtasciciel Informacji,
2) przekazanie i obieg dokumentow zawierajgcych Informacje odbywa sie za pisemnym
pokwitowaniem,
3) dokumenty zawierajgce Informacje przesyta sie jako przesytki polecone, wartosciowe lub za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru, zapakowane w dwie mocne nieprzezroczyste koperty,
4) Informacje mozina przesyta¢ przy uzyciu poczty elektronicznej wytgcznie po zastosowaniu
kryptograficznych srodkow technicznych.
Kazda ze Stron zobowigzane sg do bezzwtocznego informowania drugiej Strony o jakichkolwiek
przypadkach usitowania lub naruszenia wymagan i procedur bezpieczenstwa w zakresie Informacji,
niezaleznie od tego, czy bedg to dziatania celowe czy przypadkowe.
Strony ponoszg odpowiedzialno$¢ za szkode rzeczywista wywotang ujawnieniem Informagji
w rozumieniu art. 11 ust. 4. Ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,
w szczegdlnosci wynikla z przekazania lub udostepnienia danych innym podmiotom i osobom
nieuprawnionym oraz za brak odpowiedniego zabezpieczenia Informacji, ktéry umozliwi lub
potencjalnie moze umozliwi¢ dostep do nich innym podmiotom i osobom nieuprawnionym. W
szczegblnosci Wykonawca zobowigzany jest do nie przekazywania Informacji osobom prowadzgacym
dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Zamawiajgcego. Za prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, o ktérej
mowa
w zdaniu poprzednim uznaje sie réwniez petnienie funkcji cztonka w organach zarzadzajacych lub
nadzorczych podmiotéw prowadzgcych dziatalnos¢ konkurencyjna.
Po uptywie okresu obowigzywania Umowy, Wykonawca zwrdci niezwtocznie wszystkie nosniki, na
ktorych zostaty utrwalone Informacje lub usunie je w sposéb uniemozliwiajgcy ich odtworzenie nie
zatrzymujac zadnych ich kopii ani innych reprodukcji. W tym samym terminie Wykonawca zobowigzany
jest do ztozenia pisemnego oswiadczenia o nalezytym wykonaniu obowigzku okreslonego w zdaniu
poprzedzajgcym. W celu unikniecia watpliwosci, Wykonawca nie ma obowigzku usuwania Informaciji
zawartych w kopiach tworzonych automatycznie przez systemy komputerowe odpowiedzialne za
tworzenie kopii zapasowych (back up) lub niezbednych do funkcjonowania jego systemow
komputerowych w wyniku awarii.
Uwzgledniajgc wszelkie przeciwne postanowienia tutaj zawarte, Wykonawca moze ujawnic Informacje:
1) swoim reprezentantom, pracownikom, wspoétpracownikom, podwykonawcom badZz osobom,
z ktérymi wspétpracuje na podstawie uméw cywilnoprawnych i ktére wykonujg zadania zwigzane
z przedmiotowg Umowg, na warunkach poufnosci nie mniej wymagajacych niz te zawarte
W niniejszym paragrafie; lub
2) organowi sagdowemu badz jakiemukolwiek organowi administracyjnemu, zgodnie z wymaganiami
takiego organu, albo w celu dochodzenia swoich praw; lub
3) na podstawie nakazu administracyjnego lub sgdowego, pod warunkiem, Wykonawca, jezeli nie
bedzie to sprzeczne z prawem lub decyzjg organu, niezwtocznie poinformuje Zamawiajgcego o
takim wymogu lub nakazie i zapewni nalezyta pomoc Zamawiajgcemu w jego wysitkach majgcych
na celu ochrone poufnosci Informacji; lub
4) ktérych obowigzek ujawnienia wynika z powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.
Dla celéw Umowy, Informacje nie beda uwazane za tajemnice przedsiebiorstwa, jezeli:
1) staty sie powszechnie dostepne w sposéb inny niz przez naruszenie Umowy; lub
2) byty znane Wykonawcy przed ich przekazaniem przez Zamawiajacego; lub
3) zostaty wytworzone niezaleznie Wykonawce, ktéremu nie ujawniono zadnych informacji poufnych
stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa Zamawiajgcego, istotnych dla wytworzenia takich
nowych Informacji.
Postanowien niniejszego paragrafu nie stosuje sie w zakresie, w jakim obowigzujgce przepisy prawa
nakfadajg na Wykonawce obowigzek udzielania informacji zwigzanych z zawarciem i realizacjg
postanowien Umowy.
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12. W razie wygasniecia Umowy, niniejszy paragraf bedzie nadal obowigzywa¢ przez 10 lat, chyba ze Strony
postanowig inaczej.

13. W przypadku zaistnienia potrzeby udostepniania przez Zamawiajacego informacji niejawnych
Wykonawca zobowigzuje sie do postepowania zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych.

14. W przypadku, gdy Wykonawca jest wezwany przez sad lub inny organ panistwowy do ujawnienia
Informacji w zakresie dopuszczalnym prawem, powiadomi o tym fakcie natychmiast Zamawiajgcego na
pismie.

§ 8. Wynagrodzenie Wykonawcy.
1. taczne maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy za realizacje przedmiotu umowy ustala sie na kwote
(tgczna kwota za Ustuge podana przez Wykonawce w formularzy ofertowym):

a) netto: ...ceee.e. (stownie: ....ccvveieieiieeeeee, ),
b) podatek VAT: ............. (stownie:...cccceeeeeeeerenns ),
c) brutto: ........... (stownie: ..o ).

2. Wynagrodzenie Wykonawcy za roboczogodzine rozumiang jako godzina zegarowa w ktérym byita
realizowana Ustuga ustala sie na kwote (kwota za ustuge ochrony podana przez Wykonawce w
formularzu ofertowym)?:

a) netto: eeeeees (stownie: ................ ),
b) podatek VAT: ....cccceveveueen. (stownie: ..cccovevevennnnes ),
C) bBrutto .c.eeeeeerveene (stownie: ....ccovvvveveernennnd).

3. Wynagrodzenie Wykonawcy bedzie wyptacane po prawidtowym zrealizowaniu Ustugi w danym miesigcu
kalendarzowy i bedzie liczone zgodnie z ponizszym wzorem:

Liczba godzin w ktérych byta Swiadczona Ustuga x wynagrodzenie za godzine o ktérym mowa w ust. 23.

4. Podstawa wystawienia faktury jest prawidtowe wykonanie umowy w danym miesigcu kalendarzowym
potwierdzone podpisanym bez uwag przez Zamawiajgcego protokotem odbioru o ktérym mowa
w § 6 ust. 2

5. Wynagrodzenie o ktéorym mowa w ust. 1 i 2 stanowi wynagrodzenie ryczattowe i jest zgodne z ofertg
Wykonawcy, ktdra stanowi ztgcznik nr 12 do Umowy. Wynagrodzenie obejmuje wszystkie koszty
konieczne do prawidtowego wykonania przedmiotu umowy w tym koszty zwigzane przyjazdem na teren
KSOP pracownikéw Wykonawcy, wszystkie nalezne podatki, optaty i inne obowigzkowe potrgcenia, w
tym podatek VAT, wg stawki wtasciwej na gruncie powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.

6. W przypadku zmiany stawki VAT ustug przyjetej do okreslenia wysokosci wynagrodzenia, ktéra zacznie
obowigzywa¢ po dniu zawarcia Umowy, wynagrodzenie Wykonawcy, w ujeciu brutto, ulegnie
odpowiedniej zmianie, poprzez zastosowanie zmienionej stawki VAT — bez sporzgdzania aneksu do
Umowy. Zmianie ulegnie wysokos¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za wykonywanie Umowy
w okresie od dnia obowigzywania zmienionej stawki VAT, przy czym zmiana dotyczy¢ bedzie wytgcznie
tej czesci wynagrodzenia Wykonawcy, do ktérej zgodnie z przepisami prawa powinna by¢ stosowana
zmieniona stawka VAT.

7. Strony zgodnie ustalaja, iz z chwilg zaptaty wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1 i odpowiednio ust. 2
wyczerpujg sie wszelkie roszczenia Wykonawcy, wzgledem Zamawiajgcego z tytutu wykonania
przedmiotu Umowy.

8. Zamawiajgcy dokona zapfaty naleznego wynagrodzenia przelewem, w terminie 21 (dwudziestu jeden)
dni od daty otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej faktury, na rachunek bankowy

2 Z uwagi na wskazany w zataczniku nr 3 harmonogram prowadzenia dyzuréw (cze$¢ B pkt 1 zalacznika B)
Zamawiajacy zastrzega, ze w przypadku jezeli z rozliczenia miesiecznego bedzie wynikata niepetna liczna godzin
dyzuréw pelionych przez Wykonawce wowczas Wykonawca otrzyma wynagrodzenie obliczone proporcjonalne w
stosunku do przeprowadzonego dyzuru z uwzglgdnieniem stawki za godzine dyzuru.

3 Liczba godzin bedzie wskazana w dzienniku dyzuréw o ktérym mowa w § 3 ust. 2 pkt 1 z uwzglednieniem
haromonogramu o ktérym mowa w zatgczniku nr 3 czes$¢ B pkt 1
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Wykonawcy wskazana na fakturze VAT, ktéry zostat ujety w wykazie prowadzonym przez Szefa Krajowej
Administracji Skarbowej na podstawie art. 96b ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i
ustug (tzw. biafa lista podatnikéw VAT).

Jezeli Zamawiajacy stwierdzi, ze rachunek wskazany przez Wykonawce nie znajduje sie w elektronicznym
wykazie podmiotéw prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej zgodnie z art. 96b
ustawy o podatku od towardéw i ustug (VAT), Zamawiajgcy wstrzyma sie z dokonaniem zapfaty za
prawidtowg realizacje Przedmiotu Umowy do czasu wskazania przez Wykonawce innego rachunku
bankowego jako wifasciwego do zaptaty, ktdry bedzie umieszczony w powyzszym wykazie. W takim
przypadku Wykonawca zrzeka sie prawa do zgdania odsetek za opdznienie w ptatnosci za okres od
pierwszego dnia po uptywie terminu ptatnosci do 21 dnia nastepujacego po dniu powiadomienia
Zamawiajgcego o numerze rachunku bankowego jako witasciwego do zaptaty, ktéry bedzie spetniat
powyzszy wymog. Zamawiajgcy oswiadcza, ze ptatnosci na rzecz Wykonawcy za wystawione przez niego
faktury, bedzie realizowat z zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci, tzw. split payment.

Wykonawca zobowigzany jest poda¢ na fakturze przedmiot umowy, ktérej ona dotyczy oraz miesigc za
ktory jest wystawiana.

Zaptate uznaje sie za dokonang w dniu obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego, na podstawie
polecenia przelewu na wyzej wymieniony rachunek bankowy Wykonawcy.

Wykonawca zobowigzany jest wystawi¢ fakture na Zamawiajgcego, zgodnie z wyborem Wykonawcy
w formie papierowej albo elektronicznej;

1) dla faktur w formie papierowe;j: faktura zostanie wystawiona na: ZUOP, doreczona na adres siedziby

Zamawiajgcego wskazany w umowie,
2) dlafaktur w formie elektronicznej: faktura zostanie wystawiona na: ZUOP. Doreczona na adres poczty
elektronicznej Zamawiajacego: ...cccvvevecvvenennen. 4

Przestanie przez Wykonawce faktur wystawionych na inny adresy niz wskazane w ust. 12 bedzie
traktowane jako niedostarczenie faktury do Zamawiajgcego.
Za date otrzymania faktury elektronicznej przez Zamawiajgcego, uwaza sie date wptywu tej faktury na
skrzynke poczty elektronicznej Zamawiajgcego o ktérej mowa ust. 12 pkt 2.

Do transakcji udokumentowanych fakturg elektroniczng, nie bedg wystawiane faktury w innej formie.
Faktury elektroniczne nie bedg przesytane dodatkowo w formie papierowej.
W przypadku opdznienia w zaptacie kwoty wynikajacej z faktury, Wykonawca jest uprawniony do zgdania
zaptaty przez Zamawiajacego odsetek, stosownie do obowigzujgcych przepiséw, za kazdy dzien
op6znienia.
Zaptata wynagrodzenia objetego fakturg Wykonawcy bedzie pomniejszona o kwoty potracen
dokonanych w zwigzku z naliczeniem kar umownych, w przypadkach okreslonych w § 9 Umowy, na co
Wykonawca wyraza zgode.
Zamawiajgcy zastrzega, ze Wykonawcy nie przystuguje wynagrodzenie za czas, w ktérym Ustuga nie byta
Swiadczona.

§ 9 Kary umowne.

1.

Strony ustanawiajg odpowiedzialnos¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzan
umownych w formie kar umownych w nastepujgcych przypadkach i wysokosciach:

1) w przypadku naruszenia przez Wykonawce obowigzku zachowania poufnosci, o ktérym mowa
w § 7 Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 5.000 zt za kazde naruszenie
liczone odrebnie nie wiecej jednak niz 30% wynagrodzenia brutto o ktérym mowa w § 8 ust. 1.
Uprawnienie do zadania przez Zamawiajgcego zaptaty kary umownej powstaje z chwilg
stwierdzenia naruszen, o ktérych mowa powyzej i poinformowania Wykonawcy na adres o ktorym
mowa w § 16 ust. 1 pkt 2,

2) w przypadku stwierdzenia razgcego zaniedbania w wykonywaniu Ustugi, polegajgcego na:

a) braku zdolnosci psychofizycznych oséb petnigcych stuzbe na posterunkach do swiadczenia
Ustugi,
c) spozywania przez osoby petnigce stuzbe na posterunkach alkoholu lub $rodkéw

4 Adres e-mail zostanie uzupetiony w dniu zawarcia umowy.
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odurzajgcych,
Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 2.500 zt za kazdy przypadek
naruszenia. Uprawnienie do zadania przez Zamawiajgcego zaptaty kary umownej powstaje z chwilg
stwierdzenia razacego zaniedbania i pisemnego poinformowania o tym fakcie oséb, o ktérych
mowa w 16 § ust. 1 pkt 2 Umowy. tgczny limit kar z tego tytutu nie przekroczy 30% wynagrodzenia
brutto o ktérym mowa w § 8 ust. 1,

3) za odstgpienie lub wypowiedzenie Umowy przez ktorgkolwiek ze Stron z przyczyn zaleznych od
Wykonawcy, o ktérych mowa w § 13 ust. 4 w wysokosci 25% kwoty wynagrodzenia catkowitego
brutto, o ktéorym mowa w § 8 ust. 1 Umowy,

4) zwtoki w terminie realizacji obowigzku, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 w terminie tam wskazanym
w wysokosci 1 % wynagrodzenia brutto obliczonego zgodnie z zasadg o ktérej mowa w § 8 ust. 3,
liczone za kazdy dzien zwtoki, nie wiecej jednak niz 10% kwoty wynagrodzenia catkowitego brutto,
o ktérym mowa w § 8 ust. 1 Umowy. Uprawnienie do zgdania przez Zamawiajgcego zaptaty kary
umowne]j powstaje z chwilg uptywu terminu, o ktérym mowa w § 2 ust. 2,

5) zwtoki w terminie realizacji obowigzku, o ktérym mowa w § 2 ust. 6 w terminie tam wskazanym
w wysokosci 5 % wynagrodzenia brutto obliczonego zgodnie z zasadg o ktérej mowa w § 8 ust. 3,
liczone za kazdy dzien zwtoki, nie wiecej jednak niz 10% kwoty wynagrodzenia catkowitego brutto,
o ktérym mowa w § 8 ust. 1 Umowy. Uprawnienie do zgdania przez Zamawiajgcego zaptaty kary
umowne]j powstaje z chwilg uptywu terminu, o ktérym mowa w § 2 ust. 6,

6) za naruszenie postanowienn Umowy dotyczacych zatrudnienia oséb na podstawie umowy o prace,
stosownie do § 15 - w wysokosci 500 zt za kazdy stwierdzony przypadek,

7) w przypadku braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcy
z tytutu zmiany w wysokosci wynagrodzenia w terminie o ktérym mowa w § 12 ust 12 w wysokosci
1 000 zt za kazdy stwierdzony przypadek,

8) w przypadku nieprowadzenia dzienniku dyzuréw o ktérym mowa w § 3 ust. 2 pkt 1 w wysokosci 500
zt za kazidy stwierdzony przypadek, nie wiecej jednak niz nie wiecej jednak niz 20 % kwoty
wynagrodzenia catkowitego brutto, o ktérym mowa w § 8 ust. 1 Umowy. Uprawnienie do zgdania
przez Zamawiajgcego zapfaty kary umownej powstaje z chwilg stwierdzenia naruszen, o ktérych
mowa powyzej i poinformowania Wykonawcy na adres o ktérym mowa w § 16 ust. 1 pkt 2,

9) w przypadku nie przekazania Zamawiajgcemu protokotu z codziennego dyzuru o ktérym mowa
w § 3 ust. 2 pkt 2 w wysokosci 500 zt za kazdy stwierdzony przypadek, nie wiecej jednak niz nie
wiecej jednak niz 20 % kwoty wynagrodzenia catkowitego brutto, o ktérym mowa w § 8 ust. 1
Umowy. Uprawnienie do zgdania przez Zamawiajgcego zaptaty kary umownej powstaje z chwilg
stwierdzenia naruszen, o ktérych mowa powyzej i poinformowania Wykonawcy na adres o ktérym
mowa w § 16 ust. 1 pkt 2,

10) w przypadku zwtoki w przekazaniu protokotu o ktérym mowa w § 3 ust. 2 pkt 3 w terminie tam
wskazanym w wysokosci 20 % wynagrodzenia brutto obliczonego zgodnie z zasadg o ktérej mowa
w § 8 ust. 3, liczone za kazdy dzien zwtoki, nie wiecej jednak niz 10% kwoty wynagrodzenia
catkowitego brutto, o ktérym mowa w § 8 ust. 1 Umowy.

taczna maksymalna wysokosé kar umownych, ktérych dochodzi¢ moze Zamawiajacy wynosi 35 %
wysokosci wartosci wynagrodzenia brutto, o ktdrym mowa w § 8 ust. 1 Umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do realizacji Ustugi z zachowaniem nalezytej starannosci w rozumieniu art.
355 § 2 kodeksu cywilnego. Za szkody wynikte w zwigzku z realizacjg przez Wykonawce Przedmiotu
Umowy, Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ na zasadach okreslonych w Kodeksie cywilnym przy
uwzglednieniu profesjonalnego charakteru prowadzonej przez Wykonawce dziatalnosci, z zastrzezeniem
postanowiern Umowy w szczegdlnosci w zakresie kar umownych.

Niezaleznie od kar umownych, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania na
zasadach ogélnych Kodeksu cywilnego z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania Umowy, jezeli
wysokos¢ szkody przekracza wartos¢ kar umownych lub gdy szkoda powstata z przyczyn dla ktérych kar
umownych nie zastrzezono.

Zamawiajacy jest uprawniony do potrgcania wierzytelnosci wobec Wykonawcy z tytutu kar umownych
z wierzytelnosciami Wykonawcy wobec Zamawiajgcego z tytutu wynagrodzenia okreslonego w Umowie,
na co Wykonawca wyraza zgode.

Zamawiajgcy moze dokonac potracenia, o ktérym mowa w ust. 5, w kazdym przypadku powstania
uprawnienia do zgdania zaptaty kary umownej, chocby jego wierzytelnos¢ z tego tytutu nie byta jeszcze
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wymagalna (nie uptynat jeszcze termin, w ktérym Wykonawca zobowigzany jest do zaptaty kary
umownej).

7. Dla wykonania prawa potracenia nie jest niezbedne ztozenie Wykonawcy przez Zamawiajacego
odrebnego oswiadczenia woli, przy czym przyjmuje sie, ze: Zamawiajgcy wykonat prawo potrgcenia w
dniu, w ktérym uptynat najblizszy, przypadajacy po przekazaniu przez Zamawiajgcego zgdania zaptaty
kary umownej, termin do zaptaty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy na podstawie umowy albo
odpowiedniej czes$ci tego wynagrodzenia, a wynagrodzenie albo jego odpowiednia czes¢ nie zostato przez
Zamawiajgcego zaptacone.

8. Wykonawca zaptaci kare umowng w terminie 14 dni od daty otrzymania od Zamawiajgcego zadania jej
zaptaty, przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Zamawiajgcego w zgdaniu zaptaty.

9. Zapfata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy z nalezytego i terminowego realizowania Ustugi.

§ 10. Zmiana umowy.

1. Niedopuszczalne sg zmiany postanowien Umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie, ktérej
dokonano wyboru Wykonawcy, z wyjatkiem przewidzianych przez Zamawiajgcego w Umowie mozliwosci
dokonania takich zmian oraz przewidzianych w art. 455 Ustawy Pzp.

2. Dopuszczalna jest zmiana Umowy w przypadku, gdy:

1) nastgpi zmiana powszechnie obowigzujgcych przepisdw prawa w zakresie majgcym wptyw na
realizacje przedmiotu Umowy,

2) w przypadku wystgpienia dziatan oséb trzecich uniemozliwiajagcych wykonanie Umowy, ktére to
dziatanie nie wynika z winy ktdrejkolwiek ze Stron,

3) jezeli koniecznos$¢ zmiany Umowy spowodowana jest okolicznosciami, ktérych Zamawiajacy, dziatajgc
z nalezytg starannoscig, nie mogt przewidzie¢, o ile zmiana nie modyfikuje ogdélnego charakteru Umowy
a wzrost ceny spowodowany kazda kolejng zmiang nie przekracza 50% wartosci pierwotnej Umowy,

4) sprostowania oczywistej omytki pisarskiej.

3. Dokonanie zmiany, o ktdorej mowa w ust. 2 jest mozliwe wytgcznie w trybie aneksu do Umowy w formie
pisemnej lub w formie elektronicznej - opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

§ 11. Zasady zmiany wynagrodzenia.
1. W przypadku, gdy w okresie obowigzywania Umowy nastgpi zmiana:

1) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace,

2) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki
sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

3) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych i w przypadku, jezeli
zmiana ta lub zmiany bedg miaty wptyw na koszty wykonania Umowy przez Wykonawce - zastosowanie
majg zasady wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, okreslone
W niniejszym paragrafie.

2. Zmiana wysokosci wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 1, wymaga zmiany Umowy w drodze aneksu

w formie pisemnej lub w formie elektronicznej (opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym).

3. Wykonawca moze zwrdcic sie do Zamawiajacego z pisemnym wnioskiem o przeprowadzenie negocjacji
w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia, w terminie od dnia opublikowania przepiséw
dokonujgcych zmian, o ktérych mowa w ust. 1, do 30 dnia od dnia liczonego od dnia ich wejscia w zycie.
4. Wnhniosek, o ktérym mowa w ust. 3 powinien zawierac¢ propozycje zmiany Umowy w zakresie wysokosci
wynagrodzenia wraz z ich uzasadnieniem oraz dokumenty niezbedne do oceny przez Zamawiajgcego, czy
zmiany, o ktérych mowa w ust. 1, majg lub beda miaty wptyw na koszty wykonania Umowy przez

Wykonawce oraz w jakim stopniu zmiany tych kosztéw uzasadniajg zmiane wysokosci wynagrodzenia

Wykonawcy okreslonego w niniejszej Umowie, a w szczegdlnosci:

1) przyjete przez Wykonawce zasady kalkulacji wysokosci kosztéw wykonania Umowy oraz zatozenia co
do wysokosci dotychczasowych oraz przysztych kosztéw wykonania Umowy, wraz z dokumentami
potwierdzajgcymi prawidtowos¢ przyjetych zatozen - takimi jak umowy o prace lub dokumenty
potwierdzajgce zgtoszenie pracownikdéw do ubezpieczen,
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10.

11.

12.

2) wykazanie wptywu zmian, o ktérych mowa w ust. 1, na wysokosé kosztow wykonania Umowy przez
Wykonawce,

3) szczegdtowqy kalkulacje proponowanej zmienionej wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy oraz
wykazanie adekwatnosci propozycji do zmiany wysokosci kosztow wykonania Umowy przez
Wykonawce,

4) wykazanie, ze wnioskowana zmiana Umowy skutkowaé bedzie odpowiednig zmiang wynagrodzenia.

W przypadku ztozenia przez Wykonawce wniosku, o ktorym mowa w niniejszym ustepie Strony bedq

prowadzity negocjacje z uwzglednieniem postanowier niniejszego paragrafu.

W terminie 20 dni liczonych od otrzymania wniosku, o ktérym mowa w ust. 3, Zamawiajgcy moze zwrdcic¢
sie do Wykonawcy o jego uzupetnienie, poprzez przekazanie dodatkowych wyjasnien, informacji lub
dokumentow (oryginatow do wgladu lub kopii potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatami).
Zamawiajacy zajmie pisemne stanowisko wobec wniosku Wykonawcy, w terminie 1 miesigca od dnia
otrzymania kompletnego - w jego ocenie - wniosku. Za dzien przekazania stanowiska uznaje sie dzien
jego wystania na adres wtasciwy dla doreczen pism dla Wykonawcy.

W przypadku uwzglednienia wniosku Wykonawcy przez Zamawiajgcego, Strony podejma dziatania w celu
uzgodnienia tresci aneksu do Umowy oraz jego podpisania. Zmiana wysokosci wynagrodzenia
Wykonawcy dotyczy¢ bedzie czesci przedmiotu Umowy, wykonanego po dniu zawarcia aneksu.
Zamawiajgcy moze przekaza¢ Wykonawcy pisemny wniosek o przeprowadzenie negocjacje w sprawie
odpowiedniej zmiany wynagrodzenia, w terminie od dnia opublikowania przepiséw dokonujgcych zmian,
o ktérych mowa w ust. 1, do 30 dnia od dnia ich wejscia w zycie. Wniosek powinien zawieraé co najmniej
propozycje zmiany Umowy w zakresie wysokosci wynagrodzenia oraz powofanie zmian przepisow.
W przypadku ztozenia przez Zamawiajacego powyzszego wniosku, Strony bedg prowadzity negocjacje
w celu ustalenia odpowiedniej zmiany wynagrodzenia oraz tresci aneksu do Umowy.

Przed przekazaniem wniosku, o ktérym mowa w ust. 8, Zamawiajacy moze zwrocie sie do Wykonawcy
o udzielenie informacji lub przekazanie wyjasnien lub dokumentéw (oryginatéw do wgladu lub kopii
potwierdzonych za zgodnos$¢ z oryginatem) niezbednych do oceny przez Zamawiajgcego, czy zmiany,
o ktérych mowa w ust. 1, majg lub beda miaty wptyw na koszty wykonania Umowy przez Wykonawce
oraz w jakim stopniu zmiany tych kosztéw uzasadniajg zmiane wysokos$ci wynagrodzenia. Rodzaj i zakres
tych informacji okresli Zamawiajacy. Postanowienia ust. 4-7 stosuje sie odpowiednio, z tym, ze

Wykonawca jest zobowigzany w kazdym przypadku do zajecia pisemnego stanowiska w terminie 1

miesigca od dnia otrzymania wniosku od Zamawiajacego.

W przypadku gdy, w wyniku negocjacji Strony ustalg dokonanie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia,

Strony podpiszg aneks do Umowy w terminie wynikajgcym z ustalen negocjacyjnych, a w przypadku braku

takich ustalen - w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego, jednak nie wczesniej niz po wejsciu

w 2ycie przepisow bedacych przyczyng waloryzacji.

W przypadku:

1) nie podjecia przez Wykonawce negocjacji, na podstawie wniosku Zamawiajgcego, o ktérym mowa
w ust. 8 lub prowadzenia ich w sposéb niezgodny z przepisami prawa lub zasadami wspdtzycia
spotecznego,

2) niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Wykonawce postanowien ust. 9,

3) niepodpisania przez Wykonawce aneksu do Umowy obejmujgcego odpowiednig zmiane
wynagrodzenia, wynikajgcg z ustalen negocjacyjnych - w terminie, o ktérym mowa w ust. 10,

Zamawiajgcy jest uprawniony do wypowiedzenia Umowy, z zachowaniem 1 miesiecznego okresu

wypowiedzenia.

Zamawiajgcy zastrzega, ze zmiana osobowa lub zwiekszenie liczby personelu Wykonawcy nie ma

wptywu na wysokos$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

§ 12. Zmiana wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanek o ktérych mowa w art. 439 pzp.

1.

Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ zmiany wynagrodzenia okreslonego w § 9 w przypadku zmiany ceny
materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg przedmiotu Umowy. Poziom zmiany cen materiatéw lub
kosztéw zwigzanych z realizacja zamdwienia uprawniajgcy Strony Umowy do Zzadania zmiany
wynagrodzenia ustala sie na 15% w stosunku do poziomu cen tych samych materiatow lub kosztéw z
dnia sktadania ofert. Poczagtkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia ustala sie na dzien zaistnienia
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przestanki w postaci wzrostu wynagrodzenia ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg
zamowienia o 15%.

W sytuacji wzrostu cen materiatdw lub kosztéw zwigzanych z realizacja zamdwienia powyzej 15%
Wykonawca jest uprawniony ztozy¢é Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane Umowy w zakresie
pfatnosci wynikajacych z faktur wystawionych po zmianie ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych
z realizacja Umowy. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktycznie i wskazanie
podstaw prawnych oraz dokfadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy.

W sytuacji spadku cen materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacja zamdwienia ponizej 15%
Zamawiajgcy jest uprawniony ztozy¢é Wykonawcy pisemny wniosek o zmiane Umowy w zakresie
ptatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po zmianie cen materiatow lub kosztéw zwigzanych z
realizacjg zamdéwienia. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i wskazanie
podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy.

. Wysoko$¢ wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w rozliczeniu czesciowym ulegnie waloryzacji
0 zmiane wskaznika cen towardw i ustug, ktory jest ogtaszany przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego w komunikacie wydanym na podstawie art. 94 ust. 1 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (dalej: ,,Wskaznik").

. Whiosek, o ktorym mowa w ust. 2 i 3 moze ztozy¢ nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy od dnia
zawarcia Umowy. Mozliwe jest wprowadzenie kolejnych zmian wynagrodzenia z zastrzezeniem, ze beda
one wprowadzane nie czesciej niz raz na 6 miesiecy.

. Obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktédrych mowa w ust. 1 na zmiane wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy, nalezy do Strony wnioskujgcej, pod rygorem odmowy dokonania zmian Umowy przez
drugg ze Stron.

. Maksymalna wartos¢ poszczegdlnej zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajgcy w efekcie
zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokos$ci wynagrodzenia, o ktérych mowa
w ust. 1 to 5% wynagrodzenia za zakres przedmiotu Umowy niezrealizowany jeszcze przez Wykonawce
i nieodebrany przez Zamawiajgcego przed dniem ztozenia wniosku, a tgczna maksymalna wartos¢
wszystkich zmian wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zmawiajagcy w efekcie zastosowan postanowien
o zasadach zmiany wysoko$¢é wynagrodzenia o ktérych mowa w § 12i 13 to 2% Wynagrodzenia o ktérym
mowa w § 9 Umowy.

. Przez maksymalng wartos¢ korekt, o ktérej mowa w ust. 7 nalezy rozumie¢ wartos¢ wzrostu lub spadku
wynagrodzenia Wykonawcy wynikajgca z waloryzacji.

. Wartos¢ zmiany (WZ) o ktérej mowa w ust. 1 okresla sie na podstawie wzoru WZ=(WxF)/100, przy czym:
W - stanowi wynagrodzenie netto za zakres przedmiotu umowy, ktory nie zostat jeszcze zrealizowany
i odebrany przez Zamawiajgcego przed dniem ztozenia wniosku, F - Wskaznik, o ktérym mowa w ust. 4.

10.Postanowien umownych w zakresie waloryzacji stosuje sie od chwili osiggniecia limitu, o ktérym mowa

w ust. 7.

11.W przypadku gdy Strony uzgodnig zmiane wysokosci wynagrodzenia, Wykonawca zobowigzany jest do

zmiany wysokosci wynagrodzenia przystugujacego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe
o podwykonawstwo, w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materiatéw lub kosztéw dotyczgcych
zobowigzania podwykonawcy, jezeli tacznie spetnione sg nastepujgce warunki:

1) przedmiotem umowy sg Ustugi stanowigce niewykonang czes¢ Przedmiotu Umowy,

2) okres obowigzywania umowy z podwykonawcg przekracza 12 miesiecy.

12.Zmiana wynagrodzenia podwykonawcy, wynikajgca z umowy o podwykonawstwo, obejmujaca

Swiadczenia stanowigce Przedmiot Umowy nastgpi w terminie 30 dni od dnia zawarcia aneksu do
Umowy zmieniajacego wynagrodzenie nalezne Wykonawcy.

13.Wykonawca zawiadomi Zamawiajgcego o wykonaniu zobowigzania okreslonego w ust. 12, w terminie

7 dni od dnia zmiany umowy o podwykonawstwo (zawarcia aneksu) oraz, na zgdanie Zamawiajgcego,
udzieli niezwtocznie wszelkich informacji i wyjasnien oraz przediozy kopie zmian umédw
o podwykonawstwo (anekséw do uméw o podwykonawstwo), poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem,
lub innych dokumentéw potwierdzajgcych wykonanie tego zobowigzania, poswiadczone za zgodnos¢
z oryginatem, przez osoby uprawnione do reprezentacji Wykonawcy lub podwykonawce.

14.W przypadku gdy wykonanie zobowigzania Wykonawcy okreslonego w ust. 12, nie nastgpi w terminie

tam okresSlonym, niezaleznie od przyczyn, Wykonawca zobowigzany jest poinformowaé o tym
Zamawiajgcego, w terminie 7 dni, wskazujgc przyczyne lub przyczyny oraz wyjasniajgc okolicznosci,
ktére spowodowaty niewykonanie tego zobowigzania, a takze na zgdanie Zamawiajgcego, udzieli¢
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wszelkich niezbednych informacji z tym zwigzanych oraz przedstawi¢ dokumenty te okolicznosci
potwierdzajgce.

§ 13. Odstapienie od Umowy.

1. Zamawiajacemu przystuguje prawo do odstgpienia od Umowy z przyczyn, o ktérych mowa ponizej:

1) w razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od Umowy. W takim przypadku Wykonawca
moze zgdac wytacznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci Umowy,

2) nastgpi zmiana przepisow prawa w zakresie majgcym wptyw na realizacje przedmiotu Umowy i
dalszej jej realizowanie nie bedzie miat zasadnosci,

3) jezeli w stosunku do Wykonawcy sgd odmoéwi ogtoszenia upadtosci z uwagi na niewystarczajgce
aktywa na prowadzenie upadtosci, jezeli Wykonawca zawrze z wierzycielami uktad powodujgcy
zagrozenie dla realizacji Umowy lub nastgpi likwidacja przedsiebiorstwa Wykonawcy oraz jezeli
w wyniku wszczetego postepowania egzekucyjnego nastgpi zajecie majgtku Wykonawcy lub jego
znacznej czesci,

4) Wykonawca nie udokumentuje faktu zatrudnienia osdéb realizujgcych Ustuge na podstawie umowy
o prace, zgodnie z § 14 Umowy,

5) ujawnienia przez pracownikéw Wykonawcy Informacji Poufnych, okreslonych w § 7 Umowy,

6) Wykonawca nie rozpoczat realizacji Ustugi bez uzasadnionych przyczyn lub nie wykonuje Umowy w
ustalonym terminie,

7) zaprzestania $wiadczenia ustugi przez Wykonawce przez diuzej niz 1 dzien kalendarzowy,

8) jezeli Wykonawca realizuje przedmiot umowy niezgodnie z jej postanowieniami lub razaco nie
wywigzuje sie z obowigzkédw okreslonych w umowie, przy czym prawo do odstgpienia moze zostac
wykonane, jezeli Zamawiajgcy wezwat Wykonawce do zaprzestania naruszen i usuniecia ich
skutkow, wyznaczajagc mu w tym celu odpowiedni termin nie krétszy niz 7 dni, a mimo uptywu tego
terminu Wykonawca nie zaprzestat naruszen, ani nie usunat ich skutkéw,

9) podzlecania przez Wykonawce catosci lub czesci ustugi bez zgody Zamawiajgcego w zakresie innym
niz okreslony w § 4,

10) dokonania cesji umowy bez zgody Zamawiajgcego,

11) realizacji Ustugi w sposdb naruszajacy zasady BHP okreslone w porozumieniu BHP,

12) nieprzestrzegania zasad ochrony radiologicznej w zakresie wskazanym w zatgczniku nr 3 do Umowy,

Przy czym ustala sie, ze odstgpienie moze nastgpic¢ w terminie - odstgpienie od Umowy w tym przypadku

moze nastgpic w terminie 30 dni odpowiednio od dnia powziecia wiadomosci o zaistnieniu przestanek do

odstgpienia lub 30 dni od uptywu dnia, w ktorym uptyngt wyznaczony przez Zamawiajgcego termin na
dostarczenie dokumentow lub termin wykonania innego obowigzku okreslonego umowag.

2. Oswiadczenie o odstgpieniu od Umowy nalezy ztozy¢ drugiej Stronie w terminach, o ktérych mowa w
ust. 1. Odstgpienie od Umowy powinno nastgpi¢ pod rygorem niewaznosci w formie pisemnej lub w
formie elektronicznej - opatrzonej kwalifikowanym podpisem elektronicznym i zawieraé uzasadnienie.

3. Odstgpienie od Umowy nie ogranicza Zamawiajgcemu prawa do naliczenia kar umownych w przypadku
jezeli Zamawiajgcy nabyt takie prawo na dzien odstgpienia i zadania odszkodowania.

4. Odstgpienie z przyczyn o ktérych mowa w ust. 1 pkt od 6 do 13 uwaza sie za zawinione przez Wykonawce
i uprawnia Zamawiajgcego do naliczenia kary umownej, o ktérej mowa w § 9 ust.1 pkt 5.

5. Powyisze uprawnienie Zamawiajgcego nie uchybia mozliwosci odstgpienia od Umowy przez
ktorgkolwiek ze Stron, na podstawie przepisdw powszechnie obowigzujgcych.

6. W przypadku odstgpienia od Umowy zgodnie z powyzszymi postanowieniami, Wykonawca zachowuje
prawo do wynagrodzenia wytgcznie za Ustugi faktycznie wykonane i odebrane w trakcie trwania Umowy.
W takim przypadku Wykonawcy nie przystugujg inne roszczenia. § 8 ust. 18 stosuje sie odpowiednio.

7. Wykonawca zrzeka sie wszelkich roszczen wobec Zamawiajgcego, jakie mogg powsta¢ w zwigzku
z odstgpieniem od Umowy, wypowiedzeniem lub czesciowym wypowiedzeniem Umowy, w tym
uprawnien do zadania od Zamawiajgcego zwrotu wydatkéw poniesionych w celu nalezytego jej
wykonania oraz uprawnien do zgdania naprawienia szkody, gdyby na skutek wypowiedzenia albo
czeSciowego wypowiedzenia Umowy powstata szkoda, za ktérg Zamawiajgcy moégt ponosic
odpowiedzialnos¢.

§ 14. Umowy o prace.
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Wykonawca oswiadcza, ze Ustuga bedzie realizowana przez osoby zatrudnione na podstawie umowy
0 prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy z co najmniej
minimalnym wynagrodzeniem, o ktérym mowa w ustawie o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

W trakcie realizacji Umowy Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec
Wykonawcy w zakresie spetniania przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
pracownikdw bezposrednio wykonujgcych Ustuge. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

1) zadania oswiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow
i dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogédw,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania Ustugi.

Wszelkie dokumenty sktadane Zamawiajgcemu w formie kopii bedg przez Wykonawce poswiadczone za
zgodnos$é z oryginatem.

W trakcie realizacji Umowy, na kazde wezwanie Zamawiajgcego, w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia
spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce pracownikéw
bezposrednio wykonujgcych Ustuge:

1) oswiadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace pracownikdw bezposrednio
wykonujacych Ustuge, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. Oswiadczenie powinno zawierac
w szczegolnosci: doktadne okredlenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia
oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na
podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, imion i nazwisk tych oséb, rodzaju
umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu
Wykonawcy,

2) poswiadczong za zgodnosc¢ z oryginatem kopia umowy/ umow o prace pracownikdw bezposrednio
wykonujgcych Ustuge, ktérych dotyczy ww. oswiadczenie (wraz z dokumentem regulujgcym zakres
obowigzkdw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/umdéw powinna zosta¢ zanonimizowana
w sposéb zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikdow. Przy czym imie i nazwisko
pracownika nie podlegajg anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy
o prace i wymiar etatu powinny byé mozliwe do zidentyfikowania.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce,
Zamawiajgcy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli przez Pafistwowg Inspekcje Pracy.

W przypadku niewywigzania sie Wykonawcy z ktéregokolwiek ze zobowigzan, o ktérych mowa
w niniejszym paragrafie Wykonawca zaptaci na rzecz Zamawiajgcego witasciwg dla przewinienia kare
umowng, o ktérej mowa w § 10, a takze Zamawiajgcy w takim przypadku ma prawo do odstgpienia od
Umowy, na zasadach okreslonych w § 14. Umowy, ktére traktowane bedzie jako odstgpienie od Umowy
z przyczyn zaleznych od Wykonawcy.

Wykonawca zobowigzany jest, na kazde wezwanie Zamawiajgcego, do przedtozenia Zamawiajgcemu,
W Wyznaczonym w wezwaniu terminie, powyzszych dowoddéw w celu potwierdzenia spetnienia przez
Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace pracownikéw. Dokumenty sktadane w
formie kopii w kazdym przypadku bedg przez Wykonawce poswiadczone za zgodnosé z oryginatem.

§ 15. Ochrona danych osobowych.

1.

Wykonawca i Zamawiajgcy os$wiadczajg, ze sg administratorami danych osobowych udostepnianych
w tresci Umowy, obejmujacych dane oséb reprezentujgcych Strony Umowy lub dane oséb dziatajgcych
w imieniu Wykonawcy oraz Zmawiajgcego przy wykonywaniu Umowy.

Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1, dotyczy réwniez danych osobowych, ktére Strony Umowy
przekazg sobie w przypadku aktualizacji danych lub zmiany oséb wykonujgcych Umowe.

Zamawiajgcy zapewnia kontakt w sprawie ochrony danych osobowych za posrednictwem adresu poczty
elektronicznej iod@zuop.gov.pl lub drogg pocztowg pod adresem siedziby administratora danych
osobowych.

Osobg odpowiedzialng za ochrone danych u Wykonawcy jest: ..., a w celu kontaktu nalezy zwracac sie
na adres .... / adres poczty elektronicznej ... / numer telefonu ... (nalezy poda¢ odpowiednie dane
kontaktowe).

Zamawiajgcy oswiadcza, ze zapoznat sie z informacjami zawartymi w ,klauzuli informacyjnej RODO”
stanowigce] zatacznik nr 14 do umowy. Z uwagi na fakt, iz w ramach realizacji Ustugi Zamawiajacy
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powierzy Wykonawcy dane osobowe, Wykonawca bedzie zobowigzany do zawarcia umowy
powierzenia. Wzér umowy powierzenia stanowi zatgcznik nr 13 do Umowy.

§ 16. Przedstawiciele Stron.

1.

2.

Za nadzor nad realizacjag Umowy oraz wspétdziatanie przy jej wykonywaniu, odpowiadajg ze strony:
1) Zamawiajacego:

) I —tel. .........., e-mail...........,

b) e —tel. .........., e-mail...........,
2) Wykonawcy:

F) I —tel. ........... , e-mail: .........

b) e —tel. ........... , e-mail: .........

Strony majg prawo zmiany osdéb wskazanych w ust. 1 lub ich danych kontaktowych. W celu dokonania
powyzszej zmiany wystarczajgce jest zawiadomienie drugiej Strony o dokonanej zmianie, bez koniecznosci
zmiany Umowy.

. Zawiadomienia i korespondencja powinny by¢ kierowane do Stron na adres

1) Zamawiajgcego: .........., e-mail................... ,

2) Wykonawcy: ............. R ,e-Mail.eeciiinee.

W przypadku zmiany adresu, poczty elektronicznej, Wykonawca natychmiast powiadomi o tym fakcie
Zamawiajgcego, w przeciwnym przypadku Wykonawca przyjmuje na siebie odpowiedzialnos¢ za wszelkie
negatywne skutki wynikte z powodu niepowiadomienia Zamawiajgcego o zaistniatych zmianach, przy
czym doreczenie korespondencji pod ostatni wskazany adres bedzie uwazane za skuteczne.

O ile Umowa nie stanowi inaczej, wszelkie o$wiadczenia i zawiadomienia dokonywane przez Strony,
a wynikajgce z postanowienn Umowy lub zwigzane z jej zawarciem, wykonywaniem, wypowiedzeniem,
odstgpieniem lub rozwigzaniem, winny by¢ dokonywane wytgcznie w formie pisemnej lub elektronicznej.
Zawiadomienia i o$wiadczenia dokonywane w innej formie nie wywotujg skutkéw prawnych ani
faktycznych.

§ 17. Zgodnosc z przepisami w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych
ochronie bezpieczenistwa narodowego.

1.

Wykonawca oswiadcza, iz nie istniejg w stosunku do niego okreslone w ustawie z dnia 13 kwietnia 2022
r. o szczegoblnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych
ochronie bezpieczeristwa narodowego oraz art. 5k rozporzadzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca
2014 r, podstawy wykluczenia oraz, ze przestanki okreslone w ww. przepisach prawa nie zaistniejg
w okresie realizacji niniejszej Umowy, tj., ze:
1) Wykonawca nie jest wymieniony w wykazach okresSlonych w rozporzadzeniu 765/2006
i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste
rozstrzygajgcej o zastosowaniu srodka polegajacego na wykluczeniu z postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego lub konkursu prowadzonego na podstawie ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019
r. — Prawo zamowien publicznych,
2) beneficjentem rzeczywistym Wykonawcy w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r.
o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu nie jest osoba wymieniona
w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na
liste lub bedaca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana
na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu srodka
polegajgcego na wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego lub konkursu
prowadzonego na podstawie ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamoéwien publicznych,
3) Wykonawcy, ktérego jednostkg dominujagcg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych
w rozporzgdzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste lub bedacy taka
jednostkg dominujaca od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na liste na podstawie decyzji
w sprawie wpisu na liste rozstrzygajgcej o zastosowaniu $rodka polegajgcego na wykluczeniu
z postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego lub konkursu prowadzonego na podstawie
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zaméwien publicznych.

2. Ponadto Wykonawca oswiadcza, ze nie jest:
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3.

1) obywatelem rosyjskim lub osobg fizyczng lub prawng, podmiotem lub organem z siedzibg w Rosji;
2) osobg prawng, podmiotem lub organem, do ktdrych prawa wifasnosci bezposrednio lub posrednio
w ponad 50 % nalezg do podmiotu, o ktérym mowa w pkt 1 powyzej; lub
3) osobga fizyczng lub prawng, podmiotem lub organem dziatajgcym w imieniu lub pod kierunkiem
podmiotu, o ktérym mowa w pkt 1 lub 2,
Wykonawca oswiadcza, ze przestanki o ktérych mowa w ust. 2 i 3 nie zachodzg i nie zajdg w stosunku do
podwykonawcow, dostawcédw lub podmiotédw, na ktdrego zdolnosci polega sie w rozumieniu dyrektyw
w sprawie zamowien publicznych (t.j.: dyrektyw: 2014/23/UE, 2014/24/UE, 2014/25/UE oraz
2009/81/WE).

§ 18. Postanowienia konicowe.

1.

Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajgcego, wyrazonej na piSmie pod rygorem niewaznosci,
przenosic¢ na osoby trzecie praw i obowigzkdéw wynikajgcych z Umowy.

. W sprawach nieuregulowanych Umowa, bedg miaty zastosowanie powszechnie obowigzujgce przepisy

prawa.

. Spory mogace wynikng¢ przy wykonywaniu Umowy, Strony zobowigzujg sie rozstrzyga¢ polubownie.

W razie braku mozliwosci polubownego zatatwienia sporéw, bedg one rozstrzygane przez sgd powszechny
wtasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

. W razie zaistnienia przypadkéw dotyczacych: zmian danych rejestrowych, ogtoszenia przez sad upadtosci

lub postepowania uktadowego wzgledem Wykonawcy, wszczecia postepowania egzekucyjnego w wyniku
czego nastgpi zajecie majgtku Wykonawcy lub znacznej jego czesci, majgcych znaczenie dla zawartej
Umowy, Wykonawca zobowigzuje sie powiadomic o nich Zamawiajacego pod rygorem skutkéw prawnych
dla Wykonawcy, wynikajgcych z faktu niepowiadomienia.
Reprezentanci Wykonawcy podpisujagcy Umowe oswiadczajg, ze s3 umocowani do jej zawarcia,
a przedtozony dokument rejestrowy Wykonawcy jest aktualny i zgodny ze stanem firmy w momencie jej
podpisywania.
Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron>.
Integralng cze$¢ umowy stanowig:

1) zatacznik nr 1 — dokument rejestrowy Zamawiajgcego,

2) zatgcznik nr 2 — dokument rejestrowy Wykonawcy,

3) zatacznik nr 3 — opis przedmiotu zamdwienia,

4) zatgcznik nr 4 — wykaz oséb realizujgcych Umowe,

5) zatacznik nr 5 — porozumienie BHP,

6) zatacznik nr 6 — wzor dziennik dyzuréw,

7) zatacznik nr 7 — wzdr protokotu z codziennych obchodow,

8) zatgcznik nr 8 — wzdr protokotu ze zdarzenia radiacyjnego,

9) zatgcznik nr 9 — wzér protokotu ze szkolenia,

10) zatacznik nr 10 — wzér protokotu odbioru,

11) zatacznik nr 11 — wzér oswiadczenia o zachowaniu poufnosci,

12) zatacznik nr 12 — oferta Wykonawcy,

13) zatacznik nr 13 — umowa powierzenia

14) zatacznik nr 14 — klauzula RODO,

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY

5> Nie ma zastosowania w przypadku zawarcia umowy przy pomocy podpisu kwalifikowanego.
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Zatacznik nr 5 do umowy nr ....../ZUOP/2024
POROZUMIENIE
o wspotpracy pracodawcow
w sprawie zapewnienia pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy
oraz ustanowienia koordynatora do spraw BHP

Na podstawie przepiséw art. 208 ustawy z dnia 26.04.1974r. Kodeks pracy w dniu ............. 2023 r. w Otwocku zawiera
sie porozumienie o wspotpracy pomiedzy nastepujgcymi pracodawcami:

Zaktadem Unieszkodliwiania Odpaddéw Promieniotwdrczych — Przedsiebiorstwo Paristwowe z siedzibg w Otwocku
Swierku, ul. Andrzeja Softana 7 wpisanym do Rejestru Przedsiebiorstw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla
M. St. Warszawy w2 Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego rejestru Sadowego KRS nr 0000089814, NIP 532-
17-93-099, REGON 017471611, reprezentowanym przez ..........cue... ,

zwanym dalej Zamawiajgcym

llekro¢ w niniejszym porozumieniu jest mowa o pracodawcy rozumie sie przez to Zamawiajgcego oraz Wykonawce (lub
Podwykonawce).

llekro¢ w niniejszym porozumieniu jest mowa o pracowniku rozumie sie przez to pracownika Zamawiajgcego oraz
pracownika Wykonawcy (lub Podwykonawcy).

§1

Pracodawcy stwierdzajg zgodnie, ze ich pracownicy wykonujg jednoczesnie prace w tym samym miejscu, tj. na terenie
Zaktadu Unieszkodliwiania Odpaddw Promieniotwdrczych w Otwocku, ul. Andrzeja Sottana 7 (ZUOP), zwanym dalej
miejscem pracy w okresie trwania umowy.

§2

1. Pracodawcy ustalajg koordynatora ds. BHP w osobie pani ..................... 6, ktéry sprawowad bedzie nadzér osobiscie
nad przestrzeganiem przepisow i zasad bhp przez wszystkich zatrudnionych w miejscu pracy.

2. W przypadku nieobecnosci ww. koordynatora ds. BHP funkcje te w zastepstwie petni¢ bedzie:

3. Pracodawcy zobowigzujg sie wspodtpracowac ze sobg oraz z ustanowionym koordynatorem ds. BHP w celu
zapewnienia pracownikom pracujgcym w miejscu pracy osobom bezpiecznej i higienicznej pracy. Koordynator
bedzie w szczegdlnosci realizowat zadania wskazane w § 3.

§3

Do zadan i obowigzkow koordynatora ds. Bhp nalezy:

1. Przeglad stanu bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach pracy pracownikdw zamawiajgcego oraz
wykonawcy, ktérzy jednoczesnie wykonujg prace w tym samym miejscu pracy.

2.  Wystepowania do poszczegdlnych pracodawcédw z zaleceniami usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci
i zagrozen wypadkowych oraz poprawy stanu bhp i ochrony przeciwpozarowe;j.

3.  Wystepowania do poszczegdlnych pracodawcéw z zaleceniami usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci
i zagrozen wypadkowych oraz poprawy stanu bhp i ochrony przeciwpozarowe;j.

4. Niezwloczne wstrzymanie pracy maszyny/urzadzenia lub sposobu pracy w razie wystgpienia bezposredniego
zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika lub innej osoby.

% Dane osobowe zostang uzupetnione przy podpisaniu porozumienia.
7 Dane osobowe zostana uzupetnione przy podpisaniu porozumienia.
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5. Niezwtoczne odsuniecie od pracy pracownika zatrudnionego przy pracach wzbronionych oraz osoby, ktéra swoim
zachowaniem lub sposobem wykonywania pracy stwarza zagrozenie dla zycia lub zdrowia wtasnego lub innych
0s6b.

6. Niezwtocznego wstrzymania pracy przy stwierdzeniu zagrozenia zycia lub zdrowia innych oséb podczas
wykonywania prac pozarowo niebezpiecznych.

7. Niezwtoczne odsuniecie od pracy pracownikéw Wykonawcy, ktdrzy nie posiadajg aktualnych profilaktycznych
badan lekarskich dopuszczajgcych do wykonywania pracy na danym stanowisku.

1. W razie zaistnienia wypadku przy pracy pracownika Zamawiajgcego oraz Wykonawcy, ustalenie okolicznosci
i przyczyn wypadku dokonuje zespdt powypadkowy powotany przez zaktad poszkodowanego pracownika.

2.  Ustalenie przyczyniokolicznosci, majgcego miejsce na terenie ZUOP odbywac sie bedzie w obecnosci koordynatora
ds. BHP.

§5

Pracownicy Wykonawcy wykonujacy prace na terenie ZUOP powinni:

1. posiadac orzeczenia lekarskie wydane przez lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan do pracy na
stanowisku lub wykonywania powierzonych prac w ramach zawartej umowy,

2. posiadac aktualne zaswiadczenia odbycia szkolenia w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy oraz ochrony ppoz.
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

3. znac wtasciwosci substancji niebezpiecznych, jezeli takie bedg uzywac podczas pracy i umie¢ stosowac je w sposéb
bezpieczny,

4. posiada¢ Swiadectwa i dokumenty potwierdzajace posiadanie kwalifikacji niezbednych do wykonywania
powierzonych prac, obstugi sprzetu itp.,

5. znadi przestrzegac instrukcje obstugi oraz instrukcje bhp stosowanych podczas pracy maszyn i urzadzen,

6. znac zagrozenia wystepujace na terenie ZUOP,

7. posiadac srodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze.

§6

Wykonawca oswiadcza, ze pracownicy wykonujacy prace na terenie ZUOP spetniajg wymagania wymienione w §5.

§7

Zamawiajacy zobowiazuje sie do:

1. przekazania informacji o zagrozeniach dla zdrowia i zycia zwigzanych z wykonywaniem pracy w ZUOP oraz
pracownikach wyznaczonych do:
a) udzielania pierwszej pomocy i upowaznionych do obstugi apteczek,
b) wykonywania dziatan w zakresie zwalczania pozaréw i ewakuacji pracownikow,

Informacja stanowi zatgcznik nr 1 do Porozumienia.

2. udostepnienia instrukcji bezpieczenstwa pozarowego obowigzujacej na terenie budynkéw ZUOP w celu zapoznania
pracownikow z jej trescia.

§8

Wykonawca zobowigzany jest do:

1.  wyznaczenia osoby lub oséb organizujacych i nadzorujgcych prace, ktére zgodnie z art. 212 Kodeksu pracy beda
dbaty o zachowanie witasciwego stanu bhp przy wykonywanych pracach,

2. przeprowadzenia przed rozpoczeciem prac instruktazu stanowiskowego wszystkim pracownikom, uwzgledniajac
szczegétowo warunki ich prowadzenia,

3. umozliwienie koordynatorowi ds. BHP dostepu do stanowisk pracy oraz wgladu do dokumentacji (instrukcji)
uzytkowania maszyn i urzagdzen oraz orzeczen lekarskich, dokumentacji szkolef pracownikéw w zakresie BHP,
zapoznania pracownikéw z Kartami Ocen Ryzyka,

4.  zapoznania pracownikow z otrzymang od Zamawiajgcego informacjg, o ktérej mowa w § 7 ust. 1.

5. przeszkolenia podlegtych pracownikéw z zakresu instrukcji bezpieczenstwa pozarowego obowigzujgcej na terenie
budynkow ZUOP,

6. zobowigzania pracownikéw do przebywanie wytgcznie w miejscach, ktdre zostaty im udostepnione do wykonania
przedmiotu umowy,

7. wyposazenia pracownikdw w odziez i obuwie robocze oraz srodki ochrony indywidualnej (posiadajgce wymagane
atesty) niezbedne do wykonania pracy,
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8. zapewnienia maszyn, urzadzen i sprzetu (drabiny, rusztowania itp.) niezbednych do wykonania przedmiotu
umowy, spetniajgcego wymagania przepisow. Na zgdanie Zamawiajgcego zobowigzany jest udostepnié
dokumentacje potwierdzajgcg sprawnos¢ i bezpieczenstwo eksploatowanych urzadzen,

9. przeprowadzania kontroli trzezwosci pracownikéw i podejmowania dziatan zmierzajacych do odsuniecia
pracownika od wykonywanej pracy,

10. zabezpieczenia bezposredniego otoczenia miejsca pracy przez odpowiednie obarierowanie ioznakowanie
zabezpieczajgce dostep dla osdb postronnych do strefy niebezpiecznej,

11. pisemnego poinformowania koordynatora ds. Bhp o planowanym terminie realizacji prac pozarowo
niebezpiecznych, nie pdzniej niz na jeden dzien przed ich rozpoczeciem,

12. przekazania koordynatorowi ds. Bhp najpdzniej w dniu rozpoczecia prac, imiennego wykazu osdb, o ktdrych mowa
w ust. 1 oraz biezacej informacji o zmianach w tym zakresie.

§9
Wszystkie osoby wykonujace prace jednoczesnie w tym samym miejscu pracy sg zobowigzane do przestrzegania
przepiséw i zasad w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowe;j.

§10

Wyznaczenie koordynatora ds. BHP nie zwalnia pracodawcéw z obowigzku zapewnienia wszystkim osobom
wykonujgcym w tym samym miejscu pracy, bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy wynikajgcych z przepiséw
dot. bhp i ochrony przeciwpozarowej. Kazdy z pracodawcéw odpowiada odrebnie za stosowanie przepiséw bhp
i ochrony przeciwpozarowej.

§11
Niniejsze Porozumienie jest integralng czesciag umowy i wchodzi w zycie z dniem podpisania umowy.

Zataczniki:

Zatacznik nr 1 - informacja o zagrozeniach dla bezpieczeristwa i zdrowia podczas pracy na terenie Zaktadu
Unieszkodliwiania Odpadéw Promieniotwdrczych, osobach wyznaczonych do wykonywania dziatan w zakresie
zwalczania pozarow i ewakuacji pracownikéw oraz osobach wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy i obstugi
apteczek.

Zatacznik nr 1 do Porozumienia - informacja o zagrozeniach dla bezpieczenstwa i zdrowia podczas pracy na terenie
Zaktadu Unieszkodliwiania Odpadéw Promieniotwodrczych, osobach wyznaczonych do wykonywania dziatan
w zakresie zwalczania pozaréw i ewakuacji pracownikdw oraz osobach wyznaczonych do udzielania pierwszej
pomocy i obstugi apteczek

INFORMACJA

dla pracownika o zagrozeniach dla bezpieczenstwa i zdrowia podczas pracy na terenie Zaktadu Unieszkodliwiania
Odpadoéw Promieniotwodrczych, osobach wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy i obstugi apteczek, osobach
wyznaczonych do wykonywania dziatan w zakresie zwalczania pozaréw i ewakuacji pracownikow oraz Postepowania
na wypadek pozaru
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Identyfikacja zagrozen

Lp. |Zagrozenia

Zrédto zagrozenia(przyczyna)

Mozliwe skutki zagrozenia

Srodki ochrony przed zagrozeniami

Potracenie,
1. | najechanie
pojazd
mechaniczny

przez

Samochody, wdzki jezdniowe z napedem
silnikowym

Sttuczenia, zatamania,
krwotoki,

Obrazenia wielonarzgdowe

Przestrzeganie przepisdw ruchu drogowego;
Zachowanie szczegdlnej ostroznosci i uwagi podczas poruszania
sie w okolicy drég komunikacyjnych i transportowych.

Wykonywanie prac przez osoby z uprawnieniami i zgodnie z
wymaganiami rozporzadzenie Ministra Energii z dnia 28 sierpnia

2. Porazenie pradem | Wykonywanie prac przy urzadzeniach i|Porazenie pragdem 2019 r. w sprawie bezpieczeristwa i higieny pracy przy
elektrycznym instalacjach elektrycznych, elektronarzedzia | elektrycznym, Smierc urzadzeniach energetycznych.
e Zabezpieczenie przewoddw zasilajgcych urzadzenia przed
uszkodzeniem mechanicznym.
e Stosowanie wytgcznie urzgdzen oznakowanych ,,CE”.
e Biezgca kontrola stanu izolacji przewodow.
e Badania okresowe instalacji, maszyn elektrycznych i urzadzen
technicznych.
e Przestrzeganie przepiséw dotyczgcych obstugi maszyn i urzagdzen.
e Nie wigczanie urzadzen w przypadku stwierdzenia niesprawnosci
osprzetu elektrycznego badz urzadzenia.
e Zakaz naprawiania urzadzen bez upowaznienia.
e \Wystawianie tabliczek i napiséw ostrzegawczych w przypadku
niesprawnosci urzadzenia.
Upadek na tym | Mokre nawierzchnie. Potfuczenia, zwichnigcia i| e Utrzymanie porzadku w pomieszczeniach i na drogach
3. |samym poziomie | Przedmioty i przeszkody znajdujgce sie na | ztamania korczyn, urazy komunikacji wewnetrznej.
(potkniecie sie | drodze przemieszczania np. wewnetrzne, wstrzaénienia | e Stosowanie odpowiedniego obuwia.
poslizgnigcie itp.) | Przedmioty i przeszkody pozostawione w|mdzgu. e Zachowanie szczegdlnej ostroznosci podczas przemieszczania sie.

miejscach stabo oswietlonych, drogach
ewakuacyjnych, roztozone niezabezpieczone
przewody.

Zty stan techniczny drog

wewnatrzzaktadowych, chodnikéw.

Oznakowanie miejsc niebezpiecznych.

Zabezpieczenie przewododw.

Woycieranie do sucha zalanych podtég.

Stosowanie sie do znakdéw ostrzegajacych o mozliwosci
poslizgniecia sie na sprzgtanych na mokro powierzchniach
korytarzy.
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Upadek
schodow

ze

Zty stan techniczny schoddw, pospiech.

Pottuczenia, zwichniecia i

ztamania konczyn, urazy
wewnetrzne, wstrzgsnienia
mozgu.

Dobry stan techniczny schodéw
Trzymanie sie poreczy podczas komunikacji po schodach.
Zachowanie ostroznosci.

Pozar, wybuch

Zaprodszenie ognia, materiaty palne
Zwarcie instalacji elektryczne;.

Prace pozarowo niebezpieczne.

Poparzenie, Smier¢

Przestrzeganie zakazu palenia tytoniu i otwartego ognia na
terenie ZUOP.

Terminowo przeprowadzane pomiary instalacji elektrycznej.
Dobrze oznakowane i utrzymane w nalezytym stanie drogi
przeciwpozarowe i wyjscia ewakuacyjne.

Sprawny sprzet ppoz.

Stosowanie sprawnych urzgdzen elektrycznych.

Przestrzeganie Instrukcji bezpieczenstwa pozarowego dla
obiektéw ZUOP.
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INSTRUKCJA POSTEPOWANIA

NA WYPADEK POZARU

I. ALARMOWANIE:

Kto zauwazy pozar obowigzany jest niezwtocznie:
1. Zawiadomic:
- osoby znajdujace sie w strefie zagrozenia,
- Dyspozytora Awaryjnego Osrodka Jadrowego tel. 22 273-12-02 lub 22 273-12-22

albo

- Panstwowsg Straz Pozarng tel. 998 lub 22 718-16-40, 112 (z telefonéw komdrkowych)
- uzytkownika lub zarzadzajgcego obiektem.
2. Zachowac spokdj i nie dopusci¢ do paniki.
3. Po uzyskaniu telefonicznego potgczenia ze strazg pozarng nalezy wyraznie podac:
a) gdzie sie pali: doktadny adres, nazwe obiektu lub instytucji, pietro,
b) co sie pali: np. szafa w korytarzu, pietro budynku, dach,
c) czy istnieje zagrozenie zycia ludzi,
d) nr telefonu, z ktérego sie méwi i swoje nazwisko.
UWAGA! Odtozy¢ stuchawke dopiero po otrzymaniu odpowiedzi, ze straz pozarna przyjeta zgtoszenie.

Odczekac¢ chwile przy telefonie na ewentualne sprawdzenie.

4. W razie potrzeby (nieszczesliwy wypadek lub awaria) alarmowac:

DYSPOZYTORA AWARYINEGO tel. 22 273-12-02 lub 22 273-12-22
albo w zaleznosci od sytuacji:

POGOTOWIE RATUNKOWE tel. 999

POLICJE tel. 997 lub 22 779-40-91 lub 112

KIEROWNIKA ZMIANOWEGO
w razie awarii elektr. lub wod.-kan. po 14.00 tel. 22 273-16-33

Il. AKCJA RATOWNICZO-GASNICZA:
1. Roéwnoczesnie z zaalarmowaniem strazy pozarnej nalezy przystgpic¢ do akcji ratowniczo-gasniczej przy pomocy
podrecznego sprzetu gasniczego.
2. Do czasu przybycia strazy pozarnej kierownictwo akcjg obejmuje uzytkownik, kierownik obiektu lub
osoba najenergiczniejsza i opanowana.
3. Przystepujacy do akcji ratowniczo-gasniczej powinien pamietaé, ze:

a)
b)

c)

d)
e)

w pierwszej kolejnosci nalezy ratowac zycie ludzi,

nalezy wytaczy¢ doptyw pradu elektrycznego do pomieszczen objetych pozarem. Instalacje i urzadzeni
elektryczne pod napieciem gasi¢ gasnicami Sniegowymi, proszkowymi i halonowymi,

nalezy usungc z zasiegu ognia wszystkie materiaty palne, butle z gazami sprezonymi, naczynia z ptynami
fatwopalnymi, cenne maszyny, urzgdzenia i dokumenty,

nie otwierac bez koniecznej potrzeby drzwi i okien do pomieszczen, w ktérych powstat pozar,

szybkie i prawidtowe uzycie podrecznego sprzetu gasniczego umozliwia  ugaszenie  pozaru
w poczatkowej fazie jego rozwoju.

ll. UWAGI KONCOWE

1. Na podstawie art. 9 Ustawy z dnia 24.08.1991 r. o ochronie przeciwpozarowej kazdy kto zauwazy pozar kleske
zywiotowa lub inne miejscowe zagrozenie, obowigzany jest niezwtocznie zawiadomi¢ osoby znajdujgce sie w strefie
zagrozenia oraz dyspozytora awaryjnego osrodka.

2. Na podstawie Instrukcji Bezpieczeristwa Pozarowego, obowigzujacych na terenie Osrodka Swierk, kazdy pracownik
winien przystgpi¢ do gaszenia pozaru podrecznym sprzetem gasniczym.

3. Instrukcja niniejsza obowigzuje wszystkich pracownikéw.
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Wykaz pracownikéw Zaktadu Unieszkodliwiania Odpadéw Promieniotwdrczych®
wyznaczonych do zwalczania pozaréw i ewakuacji pracownikéw oraz udzielania pierwszej pomocy

TEFONY INTERWENCYJNE:

POGOTOWIE RATUNKOWE - tel. 999 lub 112
STRAZ POZARNA - tel. 998 lub 112
POLICJA - tel. 997 lub 112

KIEROWNIK ZMIANOWY:
w razie awarii elektr. lub wod.-kan. (po godz. 14.00) - tel. 22 273-16-33

INSPEKTOR BHP - 22 718 02 63 lub 605 660 700

8 Wykaz pracownikdw zostanie uzupetniony przy podpisywaniu porozumienia.
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Zatacznik nr 6 do Umowy nr..../ZUOP/2024

Dziennik dyzuru grupy ds. reagowania awaryjnego

Dyzur Data Godzina Imie i nazwisko Podpis
Przekazanie
Przyjecie
Odprawa
Lista kontrolna przejetego sprzetu: | Uwagi:
Przyrzqdy pomiarowe

—  Przyrzady do pomiaru mocy dawki (2 szt.)

—  Przyrzady do pomiaru skazen (2 szt.)

—  Dawkomierze osobiste z odczytem bezposrednim (2 szt.)

Srodki ochrony osobistej

—  Kombinezony ochronne zgodne z EN 1073-2 (2 szt.)

—  Maski ochronne z filtropochtaniaczami ABEK?2 (2 kpl.)

—  Ochraniacze na obuwie (10 szt.)

Sprzet i Srodki do dekontaminacji

—  Roztwory dekontaminacyjne (1 butelka)

—  Szmaty (2 szt.)

—  Lignina (1 op.).

Srodki zabezpieczajgce

—  Worki foliowe (1 op.)

—  hobok 50 dm? na odpady (1 szt.).

Srodki lgcznosci

—  Telefon satelitarny (1 szt.). | |

Inne
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Zatacznik nr 7 do Umowy nr..../ZUOP/2024
Protokét z codziennych obchodow

Obchdd kontrolny przed rozpoczeciem dyzuru.

Lokalizacja: Uwagi: Podpis
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Zatacznik nr 8 do Umowy nr..../ZUOP/2024

Dzialania podjete podczas wykrytego zdarzenia

Data Godzina | Opis Podpis
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Zatacznik nr 9 do Umowy nr..../ZUOP/2024

=g —

Miejsce

Data

Protokot szkolenia cztonkéw ekipy
ds. reagowania awaryjnego KSOP

Zakres szkolenia:

— wprowadzenie, przypomnienie podstawowych wiadomosci z zakresu ochrony radiologicznej

— omowienie pojec z zakresu reagowania na zdarzenia radiacyjne,

— zapoznanie sie z przewidywanymi zagrozeniami zgodnie z ZPPA ZUQOP,

— omowienie zapisow ustawy Prawo atomowe dotyczacych reagowania na zdarzenia radiacyjne,
— omowienie $ciezki powiadamiania awaryjnego,

— zapoznanie sie z topografig ZUOP,

— ustalenie zakresu odpowiedzialno$ci pomiedzy jednostkami,
— dozymetryczne éwiczenia praktyczne, wykonywane na obiektach ZUOP,

Zamawiajqcy:
Zaktad Unieszkodliwiania Odpaddw
Promieniotwdrczych — Przedsiebiorstwo
Parstwowe 05-400 Otwock-Swierk, ul. Andrzeja
Softana 7,
NIP 532-17-93-099

Wykonawca:

Osoba prowadzqca szkolenie:

Podpis:

Lista oséb szkolonych:

Lp. | Imie Nazwisko

Data, Podpis

1

O 0| N| o Ll | W N
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Zatacznik nr 10 do Umowy nr ..../ZUOP/2024
Protokot odbioru wykonania Ustugi

Data podpisania protokotu:

Zamawiajacy:
Zaktad Unieszkodliwiania Odpaddéw Promieniotwdrczych — Przedsiebiorstwo Panstwowe
ul. Andrzeja Sottana 7 05-400 Otwock

Wykonawca:

Komisja w sktadzie:

ze strony Zamawiajacego: ze strony Wykonawcy:

dokonata oceny przedmiotu umowy.
Komisja stwierdza, ze przedmiot umowy za miesigc zostat wykonany.

Ocena komisji:
I. Czy Ustuga o ktérej mowa w § 1 zostat wykonana zgodnie z zapisami umowy?

1) Komisja stwierdza prawidtowe wykonanie przedmiotu umowy bez zastrzezen.

2) Komisja wnosi zastrzezenia do wykonanego przedmiotu umowy.
Zastrzezenia:

3) Komisja stwierdza nieprawidtowe wykonanie przedmiotu umowy.
Uwagi:

Il. Czy Ustuga o ktérej mowa w § 3a zostata wykonana zgodnie z zapisami Umowy??
1) Komisja stwierdza prawidtowe wykonanie przedmiotu umowy bez zastrzezen.
2) Komisja wnosi zastrzezenia:

3) Komisja stwierdza nieprawidtowe wykonanie Ustugi
Uwagi:

Podpisy komisji:

% Uzupetni¢ jezeli ma zastosowanie w danym miesigcu kalendarzowym.

Strona 27 z 38



nr dokumentu tozsamosci/PESEL
(wpisaé jedng z kategorii w zaleznosci od
postanowien umowy)

OSWIADCZENIE O ZACHOWANIU POUFNOSCI

1. Na podstawie § 7 Umowy nr......... /ZUOP/2024 zawartej w dniu.................. pomiedzy Zamawiajgcym

1) zachowania w poufnosci wszelkich informacji, w tym chronionych przepisami powszechnie
obowigzujgcego prawa (tajemnice prawnie chronione)®, z ktérymi zapoznatem/-am* sie
w jakiejkolwiek formie w zwigzku z realizacjg postanowiedn Umowy, w szczegdlnosci w zakresie
infrastruktury Zamawiajacego,

2) nieujawniania tych informacji na rzecz oséb trzecich nieuprawnionych do ich pozyskania bez
uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego, z zastrzezeniem pkt 2,

3) powstrzymania sie od jakichkolwiek dziatan i czynnosci skutkujgcych utrwaleniem tych informac;ji -
bez wiedzy i zgody Zamawiajgcego - w celu ich dalszego wykorzystania.

2. Zachowanie w poufnosci informacji oraz zgoda Zamawiajacego nie jest wymagana jesli przepisy
powszechnie obowigzujgcego prawa stanowig inaczej lub informacja zostata juz ujawniona albo
upubliczniona przez Zamawiajgcego.

3. Jednoczesnie, przyjmuje do wiadomosci, ze naruszenie w jakikolwiek sposdb pkt 1 niniejszego
zobowigzania, moze skutkowaé mojg odpowiedzialnos$cig karng na podstawie przepiséw powszechnie
obowigzujgcego prawa.

4. Powyisze zobowigzanie obejmuje takze okres po ustaniu Umowy o ktérym mowa w § 8 ust.12, bez
wzgledu na tryb i forme jej zakoriczenia.

(data i czytelny podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie)

10 W szczegdlnosci dotyczy to: a) informacji niejawnych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych, b) informacji stanowigcych tajemnice bankowg w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo
bankowe, c) danych osobowych w rozumieniu przepiséw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODO”) d) informacji
stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji.
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Zatacznik nr 13 do umowy nr ..... /ZUOP/2024

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych
(dalej jako: ,,Umowa powierzenia”)
zawartall/ zawarta w dniu .................. 2024 r. pomiedzy:

Zaktadem Unieszkodliwiania Odpadéw Promieniotworczych — Przedsiebiorstwo Panstwowe z siedzibg w Otwocku-
Swierku 05-400, ul. Andrzeja Softana 7, zarejestrowanym w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy w Warszawie,
XIV Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS: 0000089814, NIP: 5321793099, REGON:
017471611, BDO 000152759 reprezentowanym przez ................. , uprawnionego/uprawniong do reprezentacji zgodnie
z reprezentacjg wynikajaca z odpisu aktualnego KRS, ktérego wydruk stanowi zafgcznik nr 1 do umowy, zwang dalej
,Zamawiajacym”, ,,ZUOP”, zwanym dalej: ,Administratorem danych” lub ,,Zamawiajagcym”,

a

reprezentowana przez:

zwanym dalej: Procesorem lub ,Wykonawcg”.

Administrator i Procesor sg zwani dalej tgcznie ,Stronami”, a kazdy z nich z osobna ,,Strong”.

Majgc na uwadze, ze Strony zawarty Umowe na Swiadczenie przez Wykonawce ustug dyzuréw stuzby ds.
reagowania awaryjnego oraz klasyfikacji zdarzen radiacyjnych na terenie Krajowego Sktadowiska Odpaddéw
Promieniotwoérczych (dalej: ,,KSOP”)(umowa nr ... /ZUOP/2024 z dnig .......eceeeveeee.. ) zwanq dalej ,,Umowgq”,
a wspdtpraca Stron w ramach wykonywania Umowy wymaga powierzenia Procesorowi do przetwarzania danych osob,
do ktorych Wykonawca bedzie miat dostep w zwiqzku z realizacjqg Umowy, Strony zgodnie postanowity, co nastepuje:

§1. Przedmiot Umowy.

1. W zwigzku z wykonywaniem Umowy na $wiadczenie przez Wykonawce ustug dyzuréw stuzby ds. reagowania
awaryjnego oraz klasyfikacji zdarzen radiacyjnych, Administrator danych powierza Procesorowi do przetwarzania
dane osobowe 0s6b fizycznych, do ktérych Procesor bedzie miat dostep w zwigzku z realizacjg Umowy (dalej jako:
,Dane osobowe”) na zasadach okreslonych w Umowie powierzenia, z zastrzezeniem ust. 3 ponize;j.

2. Z tytutu wykonywania swiadczen okreslonych w Umowie powierzenia Procesorowi nie przystuguje dodatkowe
wynagrodzenie ponad wynagrodzenie okreslone w Umowie.

3. W sytuacjach, w ktérych Wykonawca nie posiada statusu odrebnego, niezaleznego od Zamawiajgcego
administratora danych osobowych, Zamawiajacy powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych na
zasadach okreslonych w niniejszej Umowie powierzenia. W przypadku posiadania przez Wykonawce statusu
administratora danych osobowych zastosowanie majg postanowienia ust. 4-5 ponizej.

4. W zwigzku ze Swiadczeniem ustug przez Wykonawce na rzecz Zamawiajacego, Zamawiajgcy moze udostepnic
Wykonawcy dane osobowe, ktorych jest administratorem. Niezaleznym, odrebnym od Zamawiajgcego
administratorem tak udostepnionych danych osobowych staje sie Wykonawca.

5. Tak udostepnione dane osobowe Wykonawca przetwarza w celu zawarcia lub wykonania Umowy (podstawg ich
przetwarzania jest niezbednos¢ do realizacji umowy lub podjecie dziatan na Zadanie Zamawiajgcego przed
zawarciem ew. umowy), w celach rachunkowych i podatkowych (podstawg ich przetwarzania sg przepisy prawa)
oraz w celu ustalenia, dochodzenia i obrony przed ewentualnymi roszczeniami (podstawg ich przetwarzania jest
uzasadniony interes Wykonawcy).

§2. Rodzaj danych.
1. Zakres powierzonych do przetwarzania Danych osobowych obejmuje:
Dane zwykle:
1) imionainazwiska;
2) wizerunek;
3) numeriserie dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢;

T Umowa zostata zawarta w dniu opatrzenia Umowy kwalifikowanym podpisem przez ostatnig z uprawnionych oséb.
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4) nr PESEL;

Dane szczegdlnych kategorii:

Dane o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 Rozporzadzenia tj: dane dotyczace zdrowia - wynik pomiaru dozymetrycznego
0s6b uprawnionych do wejscia na teren KSOP - pracownicy ZUOP i osoby nie bedgce pracownikami ZUOP, w tym
rowniez goscie ZUOP

Zakres powierzenia okreslony w ust. 1, moze zosta¢ w kazdym momencie rozszerzony lub ograniczony przez
Administratora danych. Ograniczenie lub rozszerzenie moze by¢ dokonane poprzez przestanie przez
Administratora danych do Procesora nowego zakresu powierzonych do przetwarzania Danych osobowych za
posrednictwem poczty elektronicznej (na adres e-mail Procesora: ........cvcvevenenreenenns ). W przypadku braku
odpowiedzi Procesora w ciggu 3 dni roboczych od daty wystania wiadomosci przez Administratora danych
przyjmuje sie, ze Procesor zaakceptowat zmiane zakresu powierzenia.

Kategorie 0s6b -podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzat dane oséb uprawnionych do wejscia na teren KSOP
— tj. pracownicy ZUOP i osoby nie bedace pracownikami ZUOP, w tym gos$cie/zwiedzajgcy wchodzacy na teren
KSOP.

§3. Charakter i cel przetwarzania.

1.

Procesor zobowigzany jest przetwarza¢ Dane osobowe wytgcznie w celu nalezytego wykonania Umowy na
Swiadczenie ustugi dyzurow ds. reagowania awaryjnego oraz klasyfikacji zdarzen na terenie KSOP i zobowigzuje
sie stosowac taki charakter przetwarzania Danych osobowych, ktéry jest uzasadniony dla celu wykonania Umowy.
Procesor nie jest uprawniony do przekazywania Danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej w rozumieniu rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej jako: ,,RODO”), bez uprzedniej
wyraznej zgody Administratora danych wyrazonej w formie pisemnej lub dokumentowe] (e-mailowej), ktéra
dotyczy¢é moze wytgcznie przekazywania Danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej w zakresie niezbednym do realizacji Umowy.
ZUOP powierza Wykonawcy dane osobowe w formie:
1) list oséb wchodzacych na teren KSOP zawierajgcych dane tych oséb wraz z podjeciem czynnosci
weryfikacjg danych oséb wchodzacych do KSOP;
2) prowadzenie rejestru wejs¢ i wyjsé z terenu KSOP w formie papierowe;j ,, Ksigzki wejs¢ i wyjs¢;”
3) dostepu do sytemu telewizji przemystowej poprzez wglad do biezgcych nagran oraz nagranych
wczesniej materiatéw.
4) Wykonawca moze przetwarzaé¢ dane osobowe wytgcznie z wykorzystaniem udostepnianego przez
ZUOP oprogramowania i sprzetu komputerowego.
Zamawiajacy celem realizacji umowy bedzie przetwarzat dane osobowe pracownikéw Wykonawcy nastepujgce
kategorie danych: imie, nazwisko, imie ojca, numer PESEL, adres miejsca pobytu, stanowisko oraz dane o ktérych
mowa w art. 9 ust. 1 Rozporzadzenia tj: dane dotyczgce zdrowia - wyniki pomiaréw dozymetrycznych oraz dane
biometryczne pracownikow Wykonawcy do wejscia na teren KSOP. Przetwarzanie wymienionych danych jest
niezbedne do realizacji celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw Administratora oraz
obowigzujacych u Procesora wewnetrznych regulacjach.

§4. Oswiadczenia i obowigzki Procesora.

1.

Procesor niniejszym oswiadcza i gwarantuje, ze posiada zasoby infrastrukturalne, doswiadczenie, wiedze oraz
wykwalifikowany personel, w zakresie umozliwiajgcym nalezyte wykonanie Umowy powierzenia, zgodnie
z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa na terytorium Polski. W szczegdlnosci Procesor oswiadcza
i gwarantuje, ze zna i stosuje zasady ochrony Danych osobowych wynikajgce z RODO.

Procesor zobowigzuje sie w szczegdlnosci:

a) przetwarza¢ Dane osobowe wylgcznie w zakresie okreslonym w Umowie powierzenia i wytgcznie w celu
nalezytego wykonania Umowy;

b) przetwarza¢ Dane osobowe wytgcznie na udokumentowane polecenie Administratora danych (tj. przekazane
w formie instrukcji, lub w innym pisemnym lub elektronicznym dokumencie dostarczonym Procesorowi przez
Administratora), chyba ze obowigzek taki naktada na niego obowigzujgce prawo unijne lub krajowe —w takim
przypadku Procesor informuje Administratora danych, drogg elektroniczng na adres e-mail:
................................ — przed rozpoczeciem przetwarzania — o tym obowigzku prawnym, o ile prawo to nie
zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes publiczny;

c) przetwarza¢ Dane osobowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami na terytorium Polski, w szczegdlnosci
przetwarza¢ Dane osobowe zgodnie z RODO oraz polskimi przepisami przyjetymi w celu umozliwienia
stosowania RODO, innymi obowigzujgcymi przepisami prawa na terytorium Polski, Umowg powierzenia oraz
instrukcjami Administratora danych;
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d)

e)

f)
g)

h)

)

k)

postugiwac sie przy wykonywaniu Umowy powierzenia jedynie osobami, ktorym zostato udzielone imienne

upowaznienie do przetwarzania danych w formie pisemnej wzor upowaznienia dla pracownika stanowi

zatacznik nr 1 do niniejszej umowy;

przeszkoli¢ wszystkie osoby, ktérym ma by¢ nadane powyzsze upowaznienie, z tematyki ochrony danych

osobowych oraz odpowiedzialnosci karnej i cywilnej z tytutu nieprzestrzegania przepiséw regulujacych
ochrone danych osobowych oraz zapoznaé pracownikédw Procesora z klauzulg informacyjng zataczong do

Umowy;

prowadzi¢ ewidencje osdb upowaznionych do przetwarzania powierzonych Danych osobowych i na

kazdorazowe zgdanie udostepnic¢ jg Administratorowi danych;

zobowigzaé, w formie pisemnej, osoby, ktérymi postuguje sie przy wykonywaniu Umowy powierzenia do
zachowania Danych osobowych w tajemnicy;

wszyscy cztonkowie Personelu Procesora, ktérzy majg dostep do Danych osobowych, beda przetwarzali Dane
osobowe wytacznie na polecenie Administratora danych, chyba ze wymaga tego od niej prawo unijne lub
prawo krajowe;

przetwarza¢ Dane osobowe z zachowaniem najwyzszych zasad bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych

wymaganych przez obowigzujgce przepisy prawa;
wspiera¢ Administratora danych, w szczegdlnosci poprzez stosowanie odpowiednich srodkéw technicznych

i organizacyjnych, w realizacji obowigzku odpowiadania na zgdania osdb, ktérych dane dotyczg, w zakresie

wykonywania ich praw okreslonych w rozdziale Ill RODO (Prawa osoby, ktorej dane dotyczg). Wsparcie

Procesora powinno odbywa¢ sie w formie i terminie umozliwiajagcym nalezytg i terminowa realizacje takich

obowigzkdéw przez Administratora danych. Wobec powyzszego Procesor jest w szczegdlnosci zobowigzany
do:

— udzielania informacji oraz ujawnienia Danych osobowych na zgdanie Administratora danych w terminie
3 dni roboczych, w formie okreslonej przez Administratora danych;

— Procesor powinien réwniez niezwiocznie, jednak nie pdiniej niz w terminie 3 dni roboczych,
poinformowaé Administratora danych o wniosku dotyczgcym realizacji praw osoby, ktorej dane dotyczg,
ztozonym u Procesora; w celu unikniecia wszelkich watpliwosci Procesor nie bedzie jednak odpowiadat
na taki wniosek bez uprzedniej zgody lub wyraznego polecenia Administratora danych;

pomagac Administratorowi danych wywigzac¢ sie z obowigzkow okreslonych w RODO, a w szczegdlnosci tych

wskazanych w art. 32-36 RODO, tj. w szczegdlnosci w zakresie:

— zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania Danych osobowych poprzez wdrozenie stosownych
srodkéw technicznych oraz organizacyjnych zgodnie z § 5 Umowy powierzenia. Wykaz srodkow
technicznych
i organizacyjnych stosowanych u Procesora w celu zabezpieczenia powierzonych danych stanowi
Zatacznik nr 2 do niniejszej umowy — Formularz dla przedmiotu przetwarzajgcego (do wypetnienia
przed zawarciem umowy);

—  procedury zgtaszania naruszen ochrony Danych osobowych organowi nadzorczemu oraz zawiadamiania
0s6b, ktorych dane dotyczg o takim naruszeniu, zgodnie z § 6 Umowy powierzenia;

— dokonywania przez Administratora danych oceny skutkow dla ochrony danych oraz przeprowadzania
konsultacji Administratora danych z organem nadzorczym;

udostepnia¢ Administratorowi danych, na kazde jego zgdanie, nie pdzniej niz w terminie 3 dni roboczych,
wszelkie informacje niezbedne do wykazania spetnienia przez Administratora danych obowigzkéw
wynikajacych z przepiséw prawa, o ktérych mowa w ust. 1, a w szczegdlnosci z RODO, oraz umozliwi¢
Administratorowi danych lub audytorowi upowaznionemu przez Administratora danych przeprowadzanie
audytéw, w tym inspekcji, zgodnie z § 8 Umowy powierzenia;

m) prowadzi¢ w formie pisemnej rejestr wszystkich kategorii czynnosci przetwarzania dokonywanych w imieniu

n)

o)

p)

Administratora danych, zgodnie z art. 30 RODO;

wspotpracowac z Administratorem danych w razie prowadzenia kontroli, audytu czy inspekcji w zakresie
przetwarzania Danych osobowych przez uprawniony organ lub w zwigzku z prowadzonym przez
Administratora danych audytem;

przekazywaé Administratorowi danych kopie protokotéw kontroli, wystgpien lub stanowisk organdw,
skierowanych do Procesora, bez odrebnego wezwania Administratora danych, nie pdzniej niz w ciggu 3 dni
roboczych od dnia ich otrzymania, o ile dotyczg one przetwarzania danych osobowych objetego niniejszg
Umowg;

niezwtocznie informowac¢ Administratora danych, jezeli jego zdaniem wydane mu polecenie stanowi
naruszenie RODO lub innych przepiséw unijnych lub krajowych o ochronie danych. Procesor przekazuje taka
informacje w formie elektronicznej na adres e-mail..................... , a informacja ta powinna zawieraé
w szczegdlnosci: 1) wskazanie przepisu, ktéry narusza wydane polecenie oraz 2) uzasadnienie zawierajgce
argumenty natury faktycznej i prawnej.
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Procesor uznaje obowigzek ochrony danych osobowych za obowigzek wszystkich cztonkéw Personelu Procesora,
niezaleznie od stosunku prawnego faczacego Procesora z powyzszymi osobami. Jednoczesnie Procesor
zobowiazuje sie, ze w przypadku, gdy ktdrakolwiek z osdb wskazanych w zdaniu poprzednim naruszy jakiekolwiek
zasady przestrzegania ochrony danych osobowych, Procesor niezwtocznie odsunie jg od wykonywania czynnosci
zwigzanych z Umowa powierzenia oraz uniemozliwi jej dostep do jakichkolwiek Danych osobowych.

§5. Srodki zabezpieczenia Danych osobowych.

1.

Procesor zobowigzuje sie wdrozy¢ i stosowa¢ odpowiednie Srodki techniczne i organizacyjne, aby zapewnic
stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku naruszenia praw lub wolnosci oséb fizycznych, ktérych Dane
osobowe bedg przetwarzane na podstawie Umowy powierzenia oraz zapewni¢ realizacje zasad ochrony danych
w fazie projektowania (privacy by design) oraz domysinej ochrony danych (privacy by default) — art. 25 RODO.
Administrator danych ma prawo wydawaé Procesorowi wigzgce instrukcje dotyczace wdrozenia
dodatkowych/nowych srodkéw zabezpieczajgcych. Procesor powinien wdrozy¢ takie srodki w terminie uprzednio
uzgodnionym z Administratorem danych.

§6. Obowigzki informacyjne Procesora. Incydenty.

1.

Procesor zobowigzany jest niezwtocznie, jednakze nie pdzniej niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia powziecia

informacji, zawiadomi¢ Administratora danych na adres e-mail: ..............0:

a) prowadzonej lub planowanej kontroli, audycie czy inspekcji w zakresie przetwarzania Danych osobowych
u Procesora oraz umozliwi¢ Administratorowi danych udziat w tej kontroli, audycie czy inspekcji, o ile nie
sprzeciwiajg sie temu przepisy prawa bezwzglednie obowigzujgcego, ani organ prowadzgcy kontrole;

b) wszelkich czynnosciach z wiasnym udziatem w sprawach dotyczacych ochrony Danych osobowych
prowadzonych przez organy administracji panstwowej lub samorzagdowej, w tym w szczegdlnosci przez
krajowy organ nadzoru (w tym w szczegdlnosci wszelkiej korespondencji z PUODO lub innym organem
nadzorczym z ww. organami, decyzjach przez nie wydanych, rozpatrywanych skarg, prowadzonych lub
zapowiedzianych kontrolach), Policje lub sgd (w tym w szczegdlnosci wszelkich postepowaniach, ktérych
przedmiotem bytoby powierzenie przetwarzania Danych osobowych), chyba ze bedzie to sprzeczne z decyzjg
wydang przez organy administracji publicznej lub z przepisami prawa — o ktérych posiada wiedze.

Procesor zobowigzany jest niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w ciggu 16 godzin, zawiadomié¢ Administratora

danych o kazdym zaistniatym incydencie (dalej jako: ,Incydent”) przez ktéry rozumie sie:

a) naruszenie zasad ochrony Danych osobowych lub

b) podejrzenie naruszenia lub

c) prdbe naruszenia zasad ochrony Danych osobowych.

Zgtoszenie Incydentu powinno zosta¢ dokonane na adres e-mail: ................... (wraz z jednoczesng informacja

telefoniczng o zaistnieniu incydentu na numer telefonu................ ) i zawieraé, co najmniej nastepujgce informacje:

a) szczegdtowy opis Incydentu, a w szczegdlnosci: date, czas trwania, miejsce wystgpienia Incydentu i jego skale
(m.in. przyblizona liczba osdb, ktérych dotyczy Incydent oraz kategorie tych oséb);

b) imie i nazwisko oraz dane kontaktowe do osoby, moggcej udzieli¢ dalszych informacji o Incydencie;

c) opis zastosowanych przez Procesora srodkow w celu zminimalizowania ewentualnych negatywnych skutkow
Incydentu.

Procesor zobowigzany jest niezwtocznie, jednakze nie pdzniej niz w ciggu 8 godzin, przekazaé¢ Administratorowi

danych wszelkie dokumenty i informacje zwigzane z Incydentem, na kazde zgdanie Administratora danych.

Procesor zobowigzany jest zastosowac¢ sie do wszelkich wytycznych lub polecei Administratora danych w celu

zminimalizowania ewentualnych negatywnych skutkéw Incydentu i zapobiegniecia jego powtdérzeniu w

przysztosci.

§7. Dalsze powierzenie przetwarzania Danych osobowych.

1.

Procesor nie jest uprawniony do dalszego powierzenia Danych osobowych dalszemu procesorowi i zobowigzuje
sie, ze nie dokona podpowierzenia danych osobowych, w jakiejkolwiek formie i zakresie.

§8. Audyty Administratora danych.

1.

Administrator danych uprawniony jest do dokonania audytu przetwarzania Danych osobowych przez Procesora
na zasadach okreslonych w niniejszym paragrafie. Na potrzeby niniejszego paragrafu przez Administratora danych
rozumie sie réwniez audytora zewnetrznego dziatajgcego na zlecenie Administratora danych.

O zamiarze dokonania audytu, Administrator danych zawiadamia Procesora z 7-dniowym wyprzedzeniem,
wskazujgc termin audytu. W uzasadnionych przypadkach, gdy przeprowadzenie audytu jest niezbedne dla
zapewnienia prawidtowosci przetwarzania Danych osobowych, w tym ich bezpieczenstwa, Procesor moze
dokona¢ audytu bez zawiadomienia, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym.

Procesor zobowigzany jest wspoétpracowaé z Administratorem danych w toku audytu, w szczegélnosci:
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a) umozliwi¢ Administratorowi danych dostep do wszystkich pomieszczen, w ktérych ma miejsce przetwarzanie
Danych osobowych;

b) umozliwi¢ Administratorowi wglad do dokumentacji dotyczacej przetwarzania Danych osobowych oraz
wszelkich systemoéw informatycznych, wykorzystywanych przez Procesora w celu przetwarzania Danych
osobowych oraz ich dokumentacjg;

¢) niezwtocznie udzielaé Administratorowi danych wszelkich wyjasnien i informacji dotyczacych przetwarzania
Danych osobowych.

4. Dokonanie audytu potwierdzane jest protokotem. Na zakonczenie audytu, o ktéorym mowa powyziej,
przedstawiciel Administratora danych sporzadza protokét w 2 (dwdch) egzemplarzach, ktory podpisujg
przedstawiciele obu Stron. W razie odmowy podpisania protokotu przez przedstawiciela Procesora, przedstawiciel
Administratora danych czyni na protokole stosowng wzmianke i podpisuje protokét samodzielnie.

5. Po zakonczeniu audytu, Administrator danych moze przekaza¢ Procesorowi wytyczne lub uwagi, do ktdrych
Procesor zobowigzany jest sie zastosowac w terminie wskazanym przez Administratora danych.

§9. Odpowiedzialnos$¢ Procesora. Kary umowne.

1. Procesor ponosi petng odpowiedzialnos¢ z tytutu nienalezytego wykonania lub niewykonania Umowy powierzenia
lub z tytutu naruszenia przepiséw regulujacych zasady ochrony danych.

2. Procesor zaptaci Administratorowi danych kare umowng w kazdym z nastepujgcych przypadkéw:

a) w przypadku opdznienia Procesora w przekazaniu informacji o Incydencie, zgodnie z § 6 ust. 2 Umowy
powierzenia, w wysokosci 0,5% kwoty wskazanej w § 8 ust. 1 Umowy nr ....../ZUOP/2024, za kazdg rozpoczetg
godzine opdznienia;

b) w przypadku naruszenia postanowiern Umowy powierzenia innych niz wskazane w lit. a, w wysokosci 5%
kwoty wskazanej w § 8 ust. 1 Umowy za kazdy przypadek naruszenia;

c) w przypadku uchybienia terminowi dochowania czynnosci, o ktérych mowa w § 10 ust. 1 Umowy powierzenia,
w wysokosci 0,5% kwoty wskazanej w § 8 ust. 2 Umowy za kazdy rozpoczety dzien opdznienia.

3. Administrator danych jest uprawniony do dochodzenia odszkodowania w petnej wysokosci, w razie gdyby szkoda
przekraczata wartos¢ naliczonych kar umownych.

4. Procesor zaplaci kar¢ umowng w terminie 14 dni od daty otrzymania od Zamawiajagcego zadania jej zaplaty,
przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Zamawiajacego w zadaniu zaplaty

5. W przypadku naruszenia przepisow regulujacych ochrone Danych osobowych z przyczyn lezacych po stronie
Procesora, Procesor zobowigzuje sie do zwrotu wszelkich kosztéw poniesionych przez Administratora danych,
wynikajacych z prawomocnego orzeczenia sgdowego, ostatecznej decyzji organu lub zawartej za zgodg Procesora
ugody, w tym kosztéw publikacji orzeczenia lub oswiadczenia, kosztéw procesu, odszkodowan, zadoscuczynien,
ktore ten poniesie w zwigzku z naruszeniem przepiséw regulujacych ochrone danych osobowych z przyczyn
lezacych po stronie Procesora. W razie wytoczenia przez osobe trzecig powddztwa przeciwko Administratorowi
danych z tytutu naruszenia praw osoby trzeciej w zwigzku z naruszeniem przepiséw regulujacych ochrone danych
osobowych z przyczyn lezacych po stronie Procesora, Procesor wstapi do postepowania w charakterze strony
pozwanej, a w razie braku takiej mozliwosci wystgpi z interwencjg uboczng po stronie pozwanej. Procesor zaptaci
Administratorowi danych ww. kwoty w terminie 7 (siedmiu) dni od dnia uprawomocnienia sie orzeczenia, wydania
ostatecznej decyzji organu lub zawarcia ugody.

6. Niezaleznie od obowigzkéw okreslonych w ust. 5, Procesor zobowigzany jest do dostarczania
w toku postepowan tam wskazanych, wszelkich koniecznych wyjasnien, informacji lub dokumentéw. Procesor
zobowigzuje sie rowniez do podejmowania uzasadnionych, dopuszczalnych prawnie czynnosci, majacych na celu
uchronienie Administratora danych przed postepowaniami, skargami, dziataniami prawnymi lub innymi
czynnosciami, bedgcymi wynikiem naruszenia przez Procesora zasad ochrony danych osobowych.

§10. Usuniecie Danych osobowych
1. Nie pdzniej niz w ciggu 14 (czternastu) dni od dnia wygasniecia lub rozwigzania Umowy powierzenia, Procesor
zobowiazuje sie:
a) komisyjnie zniszczy¢ wszelkie nosniki Danych osobowych (w tym wszelkie kopie Danych osobowych, w tym
kopie robocze i archiwalne) albo
b) zwrdci¢ Administratorowi danych w/w nosniki Danych osobowych w tym dokumentacje prowadzong w
formie papierowej;
- w zaleznosci od zgdania Administratora danych, ztozonego Procesorowi za pomocg poczty elektronicznej na
adres e-mail: coooveevevreireninne
2 . Procesor po zakonczeniu $wiadczenia ustug dotyczacych przetwarzania powierzonych danych osobowych nie ma
prawa dalszego ich przetwarzania.
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§11. Okres obowigzywania

1.

Umowa powierzenia zostaje zawarta na czas obowigzywania Umowy na $wiadczenie ustug dyzurow stuzby ds.

reagowania awaryjnego oraz klasyfikacji zdarzen radiacyjnych na terenie KSOP. Dla unikniecia wszelkich

watpliwosci Strony potwierdzajg, ze Umowa powierzenia wygasa w kazdym wypadku zakorczenia okresu

obowigzywania Umowy, niezaleznie od przyczyny.

Umowa powierzenia moze by¢ wypowiedziana przez Administratora danych, ze skutkiem natychmiastowym,

w przypadku zaistnienia waznych przyczyn, przez ktére Strony rozumiejg, w szczegdélnosci:

a) naruszenie przez Procesora ktdregokolwiek z postanowiern Umowy powierzenia;

b) naruszenie przez Procesora przepisow regulujgcych ochrone danych osobowych, w szczegélnosci tych
wymienionych w § 3 ust. 1 Umowy powierzenia;

c) niezastosowanie sie do wytycznych lub uwag Administratora danych, skierowanych do Procesora na
podstawie § 5 ust. 2, § 6 ust. 5, § 8 ust. 5 Umowy powierzenia.

Strony niniejszym potwierdzajg, ze wypowiedzenie Umowy powierzenia przez Administratora danych stanowi

wazng przyczyne uprawniajgcg Administratora danych do wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym.

Procesorowi nie przystuguja jakiekolwiek roszczenia wobec Administratora danych w zwigzku z wypowiedzeniem

Umowy powierzenia i Umowy.

§12. Postanowienia koncowe

1.
2.

Umowa powierzenia wchodzi w zycie z dniem jej podpisania przez Strony.

Procesor nie moze przenie$¢ praw lub obowigzkéw wynikajacych z Umowy powierzenia na jakikolwiek podmiot,
bez uprzedniej zgody Administratora danych, w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Do Umowy powierzenia zastosowanie ma prawo polskie.

Wszelkie zmiany lub uzupetnienia Umowy powierzenia wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

Sadem wtasciwym dla rozstrzygania sporow powstatych w zwigzku z realizacjg Umowy powierzenia jest sad
wtasciwy dla siedziby Administratora danych.

Umowe sporzadza sie w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron w przypadku
sporzgdzenia Umowy w formie pisemnej lub gdy Umowa sporzadzona jest w formie elektronicznej Umowa zostaje
opatrzona przez kazda ze Stron kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

W przypadku zawarcia Umowy w formie elektronicznej, za dzien zawarcia Umowy uznaje sie date podpisania
Umowy przez ostatnig ze Stron (data ztozenia podpisu przez ostatnig osobe podpisujgca umowe w imieniu Strony).

Administrator danych Procesor
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Zatacznik nr 1 do umowy powierzenia

Wzdr upowaznienia dla osoby przetwarzajacej dane osobowe

Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych nr [N/R]*?
Na podstawie art. 32 ust. 4 w zw. art. 29 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i wsprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzadzenie o ochronie danych, RODO) .......cccoveveveeveevecesesesceeeeevene (nazwa firmy), niniejszym upowaznia:

Imie i nazwisko:

do przetwarzania danych osobowych, administrowanych Iub powierzonych do przetwarzania
Administratorowi Danych Osobowych {(.......nazwa firmy/pracodawcy), w postaci papierowej oraz w ramach
nadanych dostepdw do systemoéw informatycznych, zgodnie z zadaniami okreslonymi w zakresie
obowigzkéw/umowie cywilnoprawnej/innej podstawie wspotpracy, wytacznie w celach wynikajacych
z zakresu obowigzkédw/umowy/innej podstawy wspétpracy* z (........ nazwa firmy/pracodawcy).

Polecam Pani/Panu* przetwarzanie danych osobowych zgodnie z nadanym upowaznieniem.

Jednoczesnie, wraz z nadanym upowaznieniem, wskazuje, ze do Pani/Pana* obowigzkdéw nalezy
przestrzeganie powszechnie obowigzujgcych przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych oraz
regulacji wewnetrznych wprowadzonych i wdrozonych do stosowania przez (pracodawce).

Niniejsze upowaznienie jest udzielone od dnia [...] r.23 i wygasa z chwilg jego cofniecia lub ustania stosunku
prawnego wigzgcego upowaznionego z (......nazwa firmy/pracodawcy).

W zwigzku z realizacjag obowigzkéw stuzbowych upowaznia sie pracownika/wspotpracownika* do
przetwarzania danych szczegdlnej kategorii, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.

TAK/NIE*

Sporzgdzono dnia: [...] r.

Podpis osoby nadajacej upowaznienie

1a, NiZ€j POAPISANG/Y.covvreerererieseire ettt ettt reas e ,
os$wiadczam, ze zapoznatam/tem sie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami z zakresu ochrony danych
osobowych oraz regulacjami wewnetrznymi wprowadzonymi i wdrozonymi do stosowania przez

Administratora Danych Osobowych (....... nazwa pracodawcy) i zobowigzuje sie do:
1. zachowania w tajemnicy danych osobowych, jak réwniez innych informacji chronionych na

podstawie powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa i regulacji wewnetrznych ....... oraz
zachowania
w tajemnicy sposobdw ich zabezpieczania, takze po ustaniu zatrudnienia (lub innego stosunku
prawnego);

2. niewykorzystywania danych osobowych oraz innych informacji uzyskanych

w zwigzku z realizacjg obowigzkéw stuzbowych w celach pozastuzbowych.

Podpis osoby upowaznionej

12 Kolejny numer upowaznienia (N), rok nadania upowaznienia (R).
13 Nalezy wpisaé  pierwszy dzien  obowigzywania ~ umowy (albo innej podstawy  wspolpracy) wiazacej
pracodawcy pracownikiem/wspotpracownikiem.
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Zalacznik nr 2 do umowy powierzenia

Formularz dla Przetwarzajacego — do wypehienia przed podpisaniem Umowy

Odpowiedz
o | pytani Uwagi
ania -
p (Tak/Nie/Nie (Komentarz/Uzasadnienie)
dotyczy)

Czy podmiot przetwarzajacy posiada doswiadczenie w
Swiadczeniu ustug zwigzanych z przetwarzaniem

1 powierzonych danych? lle lat praktyki? Przyktadowe
projekty

5 Czy osoby wyznaczone do realizacji umowy majg
upowaznienie do przetwarzania danych?

3 Czy pracownicy podmiotu przetwarzajgcego odbyli

przeszkolenie w zakresie ochrony danych osobowych?
Czy osoby upowaznione do przetwarzania danych
osobowych, wyznaczone do kontaktéw ze

4 | zleceniodawcy, zostaty zobowigzane do zachowania w
tajemnicy informacji dotyczacych szczegétéw
wspotpracy?
Czy podmiot przetwarzajacy zleca czynnosci

5 | podwykonawcom, stosujac dalsze powierzenie
przetwarzania danych osobowych?

Czy podmiot przetwarzajacy ma wyznaczonego

6
inspektora ochrony danych?

; Czy w siedzibie podmiotu przetwarzajgcego jest
stosowana polityka czystego biurka i ekranu?
Czy podmiot przetwarzajacy wdrozyt instrukcje

8 postepowania w sytuacji naruszenia ochrony danych

osobowych i w razie incydentéw bezpieczenstwa
informacji?
Czy w okresie ostatnich 12 miesiecy podmiot

9 | przetwarzajgcy odnotowat naruszenie danych
osobowych lub incydent bezpieczenstwa?
Czy podmiot przetwarzajacy prowadzi ewidencje

10 | naruszen przepisow o ochronie danych osobowych, w
tym naruszen bezpieczenstwa danych?

T Czy na komputerach przetwarzajgcych dane osobowe
znajduje sie wytgcznie legalne oprogramowanie?

1 Czy urzadzenia przetwarzajgce dane osobowe s3
chronione przez oprogramowanie antywirusowe?

i Czy urzadzenia przetwarzajgce dane osobowe majg
ochrone przed atakami z sieci publicznej (firewall)?

1 Czy urzadzenia przenosne i inne nosniki, na ktorych
przetwarzane sg dane osobowe, sg zaszyfrowane?

Czy system operacyjny urzadzen do przetwarzania

15
danych osobowych jest na biezgco aktualizowany?
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16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

Czy oprogramowanie urzgdzen do przetwarzania
danych osobowych jest na biezgco aktualizowane?
Czy systemy przetwarzajgce dane osobowe sg
zabezpieczone na wypadek zaniku napiecia?

Czy jest stosowana polityka haset?

Czy podmiot przetwarzajacy prowadzi regularne
przeglady zabezpieczen?

Czy zostato uregulowane uzywanie prywatnego sprzetu
(BYOD) w srodowisku organizacji i sprzetu firmowego
poza siedzibg organizac;ji?

Czy dane osobowe bedg przetwarzane poza granicami
Unii Europejskiej?

Czy przetwarzanie danych osobowych bedzie opierac¢
sie na zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w
tym profilowaniu?

Czy podmiot przetwarzajacy przetwarza dane osobowe
na duzg skale (wg RODO)?

Czy wystepuje przetwarzanie szczegdlnych kategorii
danych (art. 9i 10 RODO)?

Czy przetwarzanie jest ujete w wykazie rodzajéw
operacji przetwarzania podlegajacych ocenie skutkow
dla ochrony danych (wykaz Prezesa UODO)?
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Zatacznik nr 14 do Umowy nr ....../ZUOP/2024

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

Zgodnie z art. 13 i 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016, str. 1 ze zm.), dalej zwanym ,,RODO”, informujg, ze:

1.

10.

11.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zaktad Unieszkodliwiania Odpadéw Promieniotwérczych —
Przedsiebiorstwo Panstwowe (dalej: ,,ZUOP”) w rozumieniu Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, w odniesieniu do
danych osobowych o0s6b fizycznych wskazanych przez ten podmiot jako osoby do kontaktu/osoby
odpowiedzialne za wykonanie i realizacje niniejszej Umowy/pracownicy Wykonawcy.

Dane osobowe 0s6b, o ktérych mowa w ust. 1, beda przetwarzane przez ZUOP na podstawie art. 6 ust.1 lit. f)
RODO jedynie w celu i zakresie niezbednym do wykonania zadan administratora danych osobowych zwigzanych
z realizacjg niniejszej Umowy w kategorii dane zwykte — imie, nazwisko, nr PESEL, zajmowane stanowisko
i miejsce pracy, numer stuzbowego telefonu, stuzbowy adres email, adres miejsca pobytu. Ponadto od
pracownikow Wykonawcy beda zbierane dane szczegdlnych kategorii w nawigzaniu do art. 9 ust. 2 RODO.
Dane osobowe 0séb, o ktérych mowa w ust. 1, nie bedg przekazywane podmiotom trzecim o ile nie bedzie sie
to wigzato z koniecznoscig wynikajaca z realizacji niniejszej Umowy.

Dane osobowe o0sdb wskazanych w ust. 1 nie beda przekazywane do panistwa trzeciego ani organizacji
miedzynarodowej w rozumieniu RODO.

Dane osobowe o0sdb, o ktorych mowa w ust. 1, bedg przetwarzane przez okres 10 lat od konca roku
kalendarzowego w ktérym niniejsza Umowa zostata wykonana, chyba ze niezbedny bedzie dtuzszy okres
przetwarzania np.: z uwagi na obowigzki archiwizacyjne, dochodzenie roszczen itp.

Osobom, o ktérych mowa w ust. 1, przystuguje prawo do zgdania od administratora danych dostepu do ich
danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu
wobec ich przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

Osobom, o ktérych mowa w ust. 1, w zwigzku z przetwarzaniem ich danych osobowych przystuguje prawo do
whniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 1, jest wymagane do zawarcia niniejszej Umowy, odmowa
podania danych osobowych skutkuje niemoznoscig zawarcia i realizacji Umowy. Whniesienie zgdania usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania moze skutkowa¢ (wedtug wyboru ZUOP) rozwigzaniem niniejszej Umowy z winy
kontrahenta. Whniesienie przez wyzej opisang osobe fizyczng zadania jak w zdaniu drugim skutkuje
obowigzkiem kontrahenta niezwtocznego wskazania innej osoby w jej miejsce.

W oparciu o dane osobowe 0s6b, o ktdrych mowa w ust. 1, ZUOP nie bedzie podejmowata zautomatyzowanych
decyzji, w tym decyzji bedgcych wynikiem profilowania w rozumieniu RODO.

Kontrahent zobowigzuje sie poinformowac osoby fizyczne niepodpisujgce niniejszej Umowy o ktérych mowa
w ust. 1, o tresci niniejszej klauzuli informacyjne;j.

ZUOP zapewnia kontakt za posrednictwem adresu poczty elektronicznej iod@zuop.gov.pl lub droga
pocztowg pod adresem administratora danych osobowych. W celu kontaktu nalezy zwracad sie na adres
poczty elektronicznej lub adres Zamawiajacego tj. Zaktad Unieszkodliwiania Odpaddéw Promieniotwdrczych ul.
Andrzeja Sottana 7, 05-400- Otwock.
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