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Umowa nr ………………...…………

zawarta dnia ……………………………………. r. w Lubinie pomiędzy:
Gminą Lubin,  z siedzibą: ul.  Księcia Ludwika I nr 3,  59-300 Lubin,  NIP  692-22-56-461,
REGON: 390647541- Urząd Gminy  w Lubinie, reprezentowaną przez:
Tadeusza Kielana – Wójta Gminy
przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy – Marzeny Kosydor,                                                  
zwaną w dalszej części umowy Zamawiającym
a 
……………………………………………………………………………………………………………………………………
….………, z siedzibą…………………………………………………………………….., wpisaną do Krajowego
rejestru  …………………………………………….prowadzonego  przez  ………………………………………..
NIP…………………………………………….., REGON …………………………………………………………………/
zamieszkałym  ………………………………………………………………………………………., prowadzącym
działalność gospodarczą pod nazwą………………………………………………………………………………..,
z  siedzibą…………………………………………….……..  NIP………………………………………………..,
REGON  …………………………………………………………………………....  zwanym  dalej  Wykonawcą,
reprezentowanym przez osoby uprawnione:
…………………………………………………………………………………………………………………………………

W  rezultacie  przeprowadzonego  postępowania  o  zamówienie  publiczne  w  trybie
podstawowym  bez  negocjacji,  zgodnie  z  ustawą  z  dnia  11  września  2019  r.  -  Prawo
zamówień publicznych (tekst jednolity -  Dz. U. z 2023 r.  poz. 1605 z późn. zm), strony
zawierają umowę następującej treści:

§ 1

Przedmiotem  umowy  są  dowozy  i  opieka  w  czasie  dowozów  uczniów  i  dzieci
niepełnosprawnych, zwanych dalej „uczniami”, z terenu gminy Lubin, do szkół, przedszkoli
lub ośrodków rewalidacyjno-wychowawczych  zwanych dalej „szkołami” wraz z powrotem do
miejsca zamieszkania w roku szkolnym 2024/2025.

§ 2

1. Zamawiający  zleca,  a  Wykonawca  zobowiązuje  się  na  zasadach  określonych
w  niniejszej  umowie  i  Specyfikacji  Warunków  Zamówienia  świadczyć  na  rzecz
Zamawiającego  usługi  dowozu  i  opieki  w  czasie  dowozów   uczniów
niepełnosprawnych z  miejsca  ich  zamieszkania  do  szkół  wraz  z  ich  powrotem do
miejsca zamieszkania, w dni zajęć szkolnych. Opiekun powinien sprawować opiekę
nad przewożonymi uczniami w czasie przewozu, wsiadania i wysiadania oraz powinien
doprowadzić  ucznia  do  szkoły  rano  przekazując  go  nauczycielowi  lub  osobie
upoważnionej i odebrać ucznia ze szkoły po zajęciach. Powinien przestrzegać zasad
bezpieczeństwa BHP i p.poż.  Nie dopuszcza się by kierowca pojazdu przewożącego
uczniów był jednocześnie opiekunem.

2. Zamawiający w trakcie realizacji zamówienia przewiduje możliwość dowozów uczniów
ze wszystkich miejscowości położonych na terenie gminy Lubin, zgodnie z aktualnymi
potrzebami.

3. Imienny wykaz dowożonych uczniów wraz z adresami zamieszkania i nr telefonów,
wykaz  szkół,  do  których  organizowany  będzie  dowóz,  godziny  rozpoczęcia  nauki
szkolnej i godziny zakończenia nauki szkolnej, zostaną przekazane Wykonawcy po
podpisaniu umowy.

1



WZÓR

4. Wykonawca, na podstawie danych opisanych w ust.  3 przedłoży Zamawiającemu,
przed rozpoczęciem przewozów, szczegółowy rozkład jazdy podlegający akceptacji
przez Zamawiającego. Rozkład jazdy i dzienna ilość kilometrów może ulegać zmianie
w trakcie realizacji umowy w związku ze zmianą liczby przewożonych uczniów na da-
nych trasach, zmianą tras, miejscowości, szkół oraz godzin rozpoczęcia                   i
zakończenia zajęć w szkołach objętych niniejszym zamówieniem, których Zamawiają-
cy nie mógł przewidzieć w chwili zawarcia umowy, przy czym stawka za    1 km prze-
wozów wynikająca  z przedstawionej przez Wykonawcę oferty nie może ulec zmianie.
W przypadku takich zmian Zamawiający przekaże Wykonawcy informacje określone w
ust. 3 do 20 dnia każdego miesiąca poprzedzającego miesiąc realizacji zmiany. Każda
zmiana rozkładu jazdy,  zostanie uzgodniona na piśmie przez obie strony, bez ko-
nieczności sporządzania aneksu do umowy.

5. Uczniowie po dowiezieniu do miejsca zamieszkania będą przekazywani pod opiekę ro-
dziców/opiekunów prawnych lub osób przez nich upoważnionych.

6. Zamawiający przewiduje zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści
oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy w zakresie i na warunkach
określonych    poniżej:

6.1. Zmiany wymagające aneksu do umowy, pod rygorem nieważności:

1) w zakresie wysokości wynagrodzenia ze względu na zmianę dotychczasowej
stawki VAT na usługi objęte umową, w taki sposób, że wynagrodzenie netto
nie  ulegnie  zmianie.  Zmiana  ta  nie  może  być  spowodowana  wydaniem
indywidualnej interpretacji w zakresie podatku VAT dokonanej przez właściwe
organy podatkowe na rzecz Wykonawcy, a dotyczącej przedmiotu Umowy;

2) w zakresie zmiany podwykonawcy lub wprowadzenia podwykonawcy, zmiany
zakresu prac podwykonawcy. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy
dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach
określonych      w ustawie Pzp, w celu wykazania spełnienia warunków udziału
w postępowaniu, o którym mowa w ustawie Pzp, Wykonawca jest zobowiązany
wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca samodzielnie
spełnia  je  w stopniu  nie  mniejszym niż  wymagany w trakcie  postępowania
o udzielenie zamówienia;

3) w zakresie zmiany warunków realizacji zamówienia w związku z zaistnieniem
okoliczności  dotyczących  ograniczeń  z  powodu  epidemii,  pandemii,  stanów
zagrożenia  i innych nieprzewidzianych ograniczeń, wprowadzonych przepisami
prawa, bądź innych nieprzewidzianych sytuacji, zmian wymagań sanitarnych,
wprowadzonych  wytycznymi  Głównego Inspektora  Sanitarnego,  dotyczących
transportu publicznego strony mogą niniejszą umowę aneksować, stosownie do
potrzeb;

4) W przypadku dokonywania zmiany treści umowy na podst. art. 455 ust. 1  pkt
3 i 4 oraz ust. 2 ustawy Pzp, strony przyjmują następujący tok postępowania:
a) rozpoczęcie wykonywania usługi może nastąpić po podpisaniu przez strony

stosownego aneksu,
b)  podstawą podpisania aneksu będzie protokół sporządzony przez  Wyko-

nawcę,  zawierający uzasadnienie wskazujące,  że zostały  spełnione prze-
słanki wynikające  z ww. przepisów oraz zatwierdzony przez osoby repre-
zentujące strony umowy,

c) podstawą  do  ustalenia  wysokości  wynagrodzenia  za  usługi  wykonane
w związku z wystąpieniem okoliczności, o których mowa powyżej, wykra-
czających poza przedmiot niniejszej umowy  będzie wykaz wykonywanych
usług przygotowany przez Wykonawcę i zaakceptowany przez Zamawiają-
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cego, uwzględniający ceny zawarte w ofercie Wykonawcy  (w formularzu
cenowym).

5) Stosownie do treści art. 439 ust. 2 ustawy pzp Zamawiający przewiduje możli-
wość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy                w
przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamó-
wienia, z tym zastrzeżeniem, że minimalny poziom zmiany ceny materiałów lub
kosztów, uprawniający strony umowy do żądania zmiany wynagrodzenia wyno-
si 5 % w stosunku do cen lub kosztów z miesiąca,           w którym złożono
ofertę Wykonawcy. Poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na pod-
stawie wskaźnika zmiany cen materiałów lub kosztów ogłoszonego w komuni-
kacie  prezesa Głównego Urzędu Statystycznego,  ustalonego w stosunku do
kwartału, w którym została złożona oferta Wykonawcy. Poziom zmiany będzie
stanowił różnicę ceny materiałów lub kosztów ogłoszonych w komunikacie pre-
zesa Głównego Urzędu Statystycznego z miesiąca, za który wnioskowana jest
zmiana a poziomem cen materiałów/ kosztów wynikających z komunikatu Pre-
zesa GUS za miesiąc, w którym została złożona oferta Wykonawcy. Sposób
określenia wpływu zmiany ceny materiałów lub kosztów na koszt wykonania
zamówienia nastąpi na podstawie wniosku strony wnioskującej o zmianę i do-
kumentów dołączonych do tego wniosku potwierdzających m.in. rzeczywiste
zastosowanie poszczególnych materiałów/poniesienie poszczególnych kosztów
w ramach niniejszego zamówienia,   a także na podstawie odpowiednich komu-
nikatów Prezesa GUS, o których mowa powyżej. Maksymalna wartość zmiany
wynagrodzenia, jaką dopuszcza zamawiający ze względu na zaistnienie ww.
okoliczności, to łącznie 5 % w stosunku do wartości całkowitego wynagrodze-
nia brutto określonego w § 4 ust. 1 niniejszej umowy.

6) Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione w trybie określonym
w powyższym pkt 5) zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługują-
cego podwykonawcy,  z  którym zawarł  umowę,  w zakresie  odpowiadającym
zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonaw-
cy, jeżeli przedmiotem umowy są usługi, a okres obowiązywania umowy prze-
kracza 6 miesięcy. Wykonawca   w terminie 21 dni od daty zawarcia niniejszej
umowy przedstawi pisemnie szczegółową kalkulację kosztów wykonania zamó-
wienia (SKK – opartą na kalkulacji ceny ofertowej)     z uwzględnieniem wy-
szczególnienia wpływu na przedmiotowe koszty obowiązujących w momencie
sporządzenia oferty na wykonanie zamówienia stanowiącego przedmiot niniej-
szej umowy okoliczności i aspektów, o których mowa w pkt 5), (tzn. poziomu
przyjętych  i uwzględnionych w ofercie cen         i kosztów w tym zakresie
związanych z realizacją prac objętych przedmiotem umowy, w tym ryzyk z tym
związanych oraz różnic względem wskaźników GUS). Kalkulacja ta będzie sta-
nowiła w szczególności  bazowy materiał porównawczy w stosunku m.in. do
kalkulacji waloryzacyjnej,                         w przypadku wnioskowania o zmia -
nę  wysokości  wynagrodzenia.  Nieprzekazanie  przedmiotowej  kalkulacji  lub
przekazanie  kalkulacji  niekompletnej,  nieprecyzyjnej,  niejasnej,  nierzetelnej,
czy niespójnej będzie stanowić podstawę do odmowy uwzględnienia wniosku o
zmianę wynagrodzenia umownego w trybie określonym w pkt 5) z uwagi na
brak możliwości realnej weryfikacji takiego wniosku względem uwarunkowań
ofertowych (tj. kontekstu ustalenia wpływu zmian na koszty realizacji zamówie-
nia).Obowiązek udowodnienia wpływu zmian,  o których mowa w pkt 5) na
zmianę wynagrodzenia należy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania
zmiany umowy przez Zamawiającego. Zmiana wynagrodzenia może nastąpić
co kwartał, począwszy najwcześniej od 7-go miesiąca obowiązywania niniejszej
Umowy.
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6.2.  Zmiany nie wymagające aneksu do umowy:

1) zmiany liczby uczniów na trasie już istniejącej, która nie prowadzi do zmiany
ilości przejechanych kilometrów dziennie. Taka zmiana będzie wymagała poin-
formowania przez Zamawiającego Wykonawcy na piśmie o zaistniałej sytuacji i
przekazania mu danych, o których mowa w ust. 3, dotyczących tego ucznia  w
celu zorganizowania dowozu;

2) zmiany doraźne spowodowane czasową nieobecnością ucznia w szkole (powy-
żej 2 dni),   pod warunkiem zgłoszenia przez Zamawiającego takiej zmiany
Wykonawcy do godziny 12.00 dnia poprzedzającego rozpoczęcie  nieobecności
ucznia. Zmiana ta może prowadzić do czasowego zmniejszenia ilości przeje-
chanych kilometrów dziennie,  w stosunku do realizowanego w tym okresie
rozkładu jazdy. W takim przypadku Zamawiający, na piśmie lub za pośrednic-
twem poczty elektronicznej, przedstawi Wykonawcy informację dotyczącą nie-
obecności ucznia w szkole, wskazując okres jakiego dotyczy ta zmiana oraz
zmniejszoną w tym okresie ilość kilometrów dziennie. Wykonawca wskazuje
adres  e-mail:………………………………………………….…….  do  kontaktów
z Zamawiającym, na który Zamawiający będzie mógł przesyłać powyższe in-
formacje;

3) Zamawiający  przewiduje  możliwość,  dokonania  przez  Wykonawcę,   zmian
w rozkładzie jazdy w trakcie roku szkolnego. Zmiany takie mogą prowadzić do
zmiany  czasu  przyjazdu  do  szkoły  (przy  zachowaniu  warunków  opisanych
w SWZ, tj. nie wcześniej niż 30 minut i nie później niż 10 minut przed rozpo-
częciem zajęć szkolnych),  nie mogą prowadzić do zmiany  stawki za       1 km
przewozów wynikającej z przedstawionej przez Wykonawcę oferty i nie mogą
prowadzić do zmiany dziennej ilości kilometrów. Zmiany takie wymagają kon-
sultacji oraz pisemnej akceptacji Zamawiającego, pod rygorem nieważności,
bez konieczności sporządzania aneksu do umowy;  

4) zmiany określone w ust. 4 niniejszego paragrafu.

7. Wykonawca  oświadcza, iż:

1) posiada niezbędne zezwolenie na wykonywanie zawodu przewoźnika drogowego
w  zakresie  krajowego  przewozu  osób/licencję  na  wykonywanie  transportu
drogowego w zakresie  przewozu osób;

2) posiada  aktualną  polisę  ubezpieczeniową  potwierdzającą,  że  Wykonawca  jest
ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej  w zakresie prowadzonej działalności
związanej z przedmiotem zamówienia, na kwotę nie niższą niż 300 000,00 zł, na
czas trwania umowy;

3) posiada  aktualne  ubezpieczenie  OC  i  NNW  pojazdów  biorących  udział
w  zamówieniu.  Ubezpieczenie  NNW na  sumę  nie  mniejszą  niż  20 000,00 zł,
obejmujące swoim zakresem zdarzenia powstałe w ruchu pojazdów, w trakcie
wsiadania i wysiadania z niego.

W przypadku gdy ubezpieczenie określone w punktach 2) i 3) nie będzie obejmowało
swoim zakresem całego okresu realizacji zamówienia, Wykonawca zobowiązany jest
do utrzymania ciągłości ubezpieczenia i ważności badań technicznych pojazdów przez
cały okres obowiązywania umowy oraz niezwłocznego przedłożenia Zamawiającemu
aktualnej polisy ubezpieczeniowej i aktualnego ubezpieczenia OC i NNW.

4) osoby biorące udział w wykonaniu, zamówienia, tj. kierowcy i opiekunowie są
pełnoletnie,  przeszkolone  w  zakresie  przepisów  BHP,  p.poż.  oraz  udzielania
pierwszej pomocy, nie były karane za czyny popełnione przeciwko dzieciom i nie
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figurują  w  Rejestrze  Sprawców  Przestępstw  na  Tle  Seksualnym  oraz,
w przypadku opiekunów, posiadają doświadczenie  w opiece nad dziećmi.
 

8. W przypadku awarii pojazdu przewożącego uczniów Wykonawca zobowiązany jest
zapewnić  transport  pojazdem  zastępczym  o  takich  samych  parametrach  jak
określone w § 3 ust. 1 pkt 2, nie później niż w ciągu    …………   minut   od zaistnienia
awarii.

9. Zamawiający  nie  ponosi  odpowiedzialności  za  szkody  wyrządzone,  podczas
przewozów, przez uczniów w mieniu Wykonawcy.

10. Specyfikacja Warunków Zamówienia stanowi załącznik nr  1 do niniejszej  umowy,
a oferta Wykonawcy stanowi załącznik nr 2 do niniejszej umowy.

11. Stosownie do art. 95 ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający wymaga,
aby przez cały okres realizacji przedmiotowej umowy Wykonawca, podwykonawca
lub dalszy podwykonawca zatrudniał  na podstawie umowy o pracę w rozumieniu
przepisów ustawy z  dnia  26 czerwca 1974 r.  Kodeks pracy (t.j.  Dz.U.  z  2023 r.
poz.1465) osoby wykonujące czynności na stanowisku kierowcy.
 

12. Sposób dokumentowania zatrudnienia osób, o których mowa w ust. 11:

1) Wykonawca  lub  podwykonawca  nie  później  niż  do  dnia  zawarcia  umowy
przedstawi Zamawiającemu oświadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy
o pracę osób biorących udział  w realizacji  czynności  określonych w ust.  11.
Oświadczenie  to  powinno  zawierać  w  szczególności:  dokładne  określenie
podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie,
że objęte oświadczeniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie
umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób,  ich imion i  nazwisk,
rodzaju umowy   o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do
złożenia  oświadczenia  w  imieniu  Wykonawcy.  W  przypadku  wątpliwości
Zamawiający może zażądać poświadczonych za zgodność z oryginałem kopii
umów  o  pracę  zatrudnionych  osób  biorących  udział  w  realizacji  czynności
określonych w ust.  11 lub innych dokumentów. Dokumenty wyszczególnione
w zdaniu poprzedzającym winny zawierać informacje, w tym dane osobowe,
niezbędne  do  weryfikacji  zatrudnienia  na  podstawie  umowy  o  pracę,
w  szczególności  imię  i  nazwisko  zatrudnionego  pracownika,  datę  zawarcia
umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę oraz zakres obowiązków pracownika. 

2) Wykonawca lub podwykonawca na każde pisemne żądanie w terminie do 7 dni
przedkładał będzie Zamawiającemu raport stanu i sposobu zatrudnienia osób
realizujących  czynności,  o  których  mowa  w  ust.11  wraz  z  dokumentami
o których mowa w pkt 1). 

3) W przypadku zmiany osób, których dotyczy oświadczenie, i  o których mowa
w  ust.  11,  Wykonawca  zobowiązany  jest  do  niezwłocznego  przedłożenia
Zamawiającemu  zaktualizowanego  oświadczenia.  Zmiana  oświadczenia,
o którym mowa w pkt 1  nie wymaga aneksu do umowy.

13. Nieprzedłożenie w terminie wskazanym przez Zamawiającego w ust. 12 pkt 1) lub
odmowa przedłożenia przez Wykonawcę kopii  umów o pracę,  o których mowa
w ust.  12 pkt 1),  będzie traktowane jako niespełnienie obowiązku zatrudnienia
osób  na  podstawie  umowy o  pracę  w rozumieniu  art.  22  §  1  Kodeksu  pracy
w związku z wymogiem wskazanym w art. 95 ustawy Pzp i skutkować będzie nali-
czeniem kar, o których mowa w § 6 umowy.
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       13.1. W przypadku ujawnienia niespełnienia wymogu zatrudnienia przez Wykonawcę na
podstawie  Umowy o  pracę  osób  wykonujących  w trakcie  realizacji  zamówienia
czynności wskazanych w ust. 11, Wykonawca zobowiązany będzie  do zatrudnienia
na umowę o pracę osoby, której dotyczy uchybienie, w terminie nie dłuższym niż

                7 dni od daty ujawnienia uchybienia   i do okazania Zamawiającemu dokumentów
               potwierdzających  zatrudnienie  powyższej  osoby  na  umowę  o  pracę,

w szczególności umowy o pracę, zgłoszenia do ZUS czy też wydania pracownikowi
potwierdzenia warunków zatrudnienia.

14. Wymóg  zatrudnienia  na  umowę  o  pracę  nie  dotyczy  Wykonawców
i podwykonawców prowadzących działalność gospodarczą i  osobiście wykonują-
cych czynności kierowcy pojazdu biorącego udział w zamówieniu,                      w
takim przypadku oświadczenie musi zawierać informację, że kierowcą danego po-
jazdu jest właściciel firmy.

15. Zapisy ust. 11-13 mają zastosowanie także do podwykonawców oraz dalszych pod-
wykonawców. Wykonawca ma obowiązek zawrzeć w umowie z podwykonawcą wy-
móg zatrudnienia przez podwykonawcę i dalszych podwykonawców kierowców wy-
konujących czynności na umowę o pracę.

16. Zamawiający nie ponosi żadnej odpowiedzialności za wypadki i zdarzenia jakiego-
kolwiek typu, w wyniku których uszkodzenie ciała, śmierć czy szkoda materialna
spowodowana jest działaniem lub zaniechaniem Wykonawcy lub osób, przy pomo-
cy  których  wykonuje  usługę.  Ubezpieczenie  uczniów od  wszelkich  szkód  i  na-
stępstw nieszczęśliwych wypadków powstałych podczas przewozów spoczywa na
Wykonawcy.

17. Zamawiający przewiduje możliwość ograniczenia zakresu zamówienia  do ilości dni
realizacji obowiązku szkolnego przez uczniów, realizowanego w innym trybie niż
stacjonarny lub hybrydowy. Ograniczenie to wymaga jednostronnego oświadczenia
Zamawiającego. Zamawiający określa gwarantowaną minimalną wielkość świad-
czenia wynikającego z niniejszej umowy, w przypadku zastosowania ograniczeń,
na poziomie 50% wysokości wynagrodzenia miesięcznego obowiązującego  w mie-
siącu, w którym Wykonawca nie świadczył usługi, wg wtedy obowiązującego roz-
kładu jazdy, za każdy miesiąc objęty pełnym ograniczeniem (Wykonawca nie reali-
zuje przewozów). W przypadku gdy dany miesiąc objęty będzie częściowym ogra-
niczeniem, za ten miesiąc Wykonawca otrzyma świadczenie w wysokości faktycznie
zrealizowanych przewozów i 50% różnicy pomiędzy  wynagrodzeniem miesięcznym
obowiązującym w miesiącu,                w którym Wykonawca świadczył usługi z
częściowym ograniczeniem, wg wtedy obowiązującego rozkładu jazdy i   wartością
faktycznie realizowanych przewozów w tym miesiącu.

18. W przypadku choroby kierowcy wykonującego przewozy Wykonawca zapewni kie-
rowcę  zastępczego  posiadającego   wymagane  przepisami  kwalifikacje
i doświadczenie oraz spełniającego wymagania jak w ust. 7 pkt 4), gwarantujące-
go bezpieczny przewóz.

§ 3
1. Wykonawca zobowiązuje się do:

1) zapewnienia  najwyższego  poziomu  usług  realizowanych  pojazdami,  określonymi
w  ofercie  Wykonawcy,  która  stanowi  załącznik  nr  2  do  niniejszej  umowy  lub
pojazdami  spełniającymi  te  wymagania,  po  wcześniejszym  poinformowaniu
Zamawiającego o zmianie pojazdu;

2) dysponowania  odpowiednią  liczbą  pojazdów,  co  najmniej  dwóch sprawnych
technicznie,   z aktualnymi badaniami technicznymi,  z homologacją,  wyposażonymi
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w  pasy  bezpieczeństwa  oraz  w  windy  lub   rampy   lub  najazdy,  stacjonarne
mocowanie wózków inwalidzkich  i ogrzewanie niezależne, oznakowanych - przewozy
szkolne/przewozy  dzieci  niepełnosprawnych,  w  celu  realizacji  przewozów  zgodnie
z   rozkładem  jazdy  oraz  zapewnienia  obsługi  tych  pojazdów  przez  kierowców
posiadających  wymagane  przepisami  kwalifikacje  i  doświadczenie  gwarantujące
bezpieczny przewóz;

3) zapewnienia higienicznych i bezpiecznych warunków dowozów uczniów;
4) zapewnienia miejsc siedzących dla przewożonych  uczniów i opiekuna;
5) zapewnienia punktualności dowozów;
6) zapewnienia opieki nad przewożonymi uczniami określonej w  § 2 ust. 1 i ust.7 pkt 4

niniejszej umowy.
 

      2.  Wykonawca najpóźniej w dniu podpisania umowy, wskaże Zamawiającemu na piśmie
imiona, nazwiska i nr telefonów osób, które sprawować będą w imieniu Wykonawcy
opiekę w okresie realizacji  usługi.  W przypadku zmiany osoby sprawującej opiekę
Wykonawca powiadomi o tym fakcie Zamawiającego na piśmie.

    3.  Zamawiający  wskazuje  pracownika  do  nadzoru  nad  realizacją  niniejszej
umowy………………………..

      4.   W ramach nadzoru nad wykonywaniem umowy, Zamawiający ma prawo do kontroli
pojazdów,  dokumentacji  pojazdów,  kierowców  i  opiekunów  oraz  wszelkich  spraw
związanych z realizacją umowy.

§ 4

    1.   Z  tytułu  wykonania  umowy  Wykonawcy  przysługuje  miesięczne  wynagrodzenie
stanowiące   iloczyn  faktycznie  przejechanych  kilometrów w danym miesiącu  oraz
ryczałtowej stawki za jeden kilometr.

Maksymalne  wynagrodzenie  Wykonawcy  z  tytułu  realizacji  umowy  w  okresie  jej
obowiązywania nie może przekroczyć  ……………………. zł brutto (słownie złotych:
………………………………………………….. 00/100).

2. Powyższa  kwota  została  ustalona  przez  pomnożenie  ceny  brutto  wynagrodzenia
ryczałtowego za jeden kilometr przez oszacowaną przez Zamawiającego łączną ilość
kilometrów,  podaną    w ust. 3 i zawarta jest  w ofercie stanowiącej załącznik nr 2 do
niniejszej umowy.

3. Strony ustalają, że  planowana łączna maksymalna ilość przejechanych kilometrów
w okresie  obowiązywania umowy wynosi  - 35 532  km. 

4. Ryczałtowa stawka za jeden  kilometr  wykonywania   zleconych czynności  wynosi
brutto:……………….  zł/km  (słownie złotych: …………………/100), w tym podatek
VAT- stawka ……

5. Wykonawca wyraża zgodę na zapłatę faktury wystawionej przez siebie po uprzednim
przedłożeniu  Zamawiającemu  pisemnego  oświadczenia  Podwykonawcy
(Podwykonawców) o dokonaniu zapłaty, którego wierzytelność jest częścią składową
wystawionej przez Wykonawcę faktury za dany miesiąc.

6. W  razie  niedokonania  przez  Wykonawcę  zapłaty  wynagrodzenia  Podwykonawcy,
Zamawiający  wstrzyma  wypłatę  wynagrodzenia  dla  Wykonawcy,  bez  prawa  do
naliczania odsetek za nieterminową jego zapłatę, do czasu zapłaty przez Wykonawcę
zaległego  wynagrodzenia  Podwykonawcy.  Zamawiający  dokona  zapłaty
wstrzymanego  wynagrodzenia  następnego  dnia  roboczego  po  otrzymaniu
oświadczeń, o których mowa   w ust. 5.

7. Umowy z Podwykonawcami nie zwalniają Wykonawcy z żadnego zobowiązania lub
odpowiedzialności  wynikającej  z  niniejszej  umowy.  Wykonawca  ponosi
odpowiedzialność  za  działania  lub  zaniedbania  Podwykonawców,  jak  za  własne
działania i zaniedbania.
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§ 5

1. Zapłata wynagrodzenia realizowana będzie przez Zamawiającego w okresach mie-
sięcznych, po zakończeniu miesiąca, na podstawie wystawionych przez Wykonawcę
faktur  VAT,   przelewem  na  rachunek  bankowy  Wykonawcy   nr
…………………………………. w terminie  do ………… dni od dnia otrzymania przez Zama-
wiającego faktury.
Faktury należy wystawiać na:
Nabywca: Gmina Lubin, ul. Księcia Ludwika I nr 3, 59-300 Lubin, NIP: 692-22-56-
461.
Odbiorca: Urząd Gminy,  ul. Księcia Ludwika I nr 3, 59-300 Lubin.

2. Wykonawca oświadcza,  że  wskazany  w ust.1  rachunek  bankowy jest  rachunkiem
związanym   z prowadzoną działalnością gospodarczą, dla której bank utworzył rachu-
nek VAT.

3. Regulowanie  należności  umownych  nastąpi  bezpośrednio  z  konta  Urzędu  Gminy:
Bank Spółdzielczy Lubin nr: 17 8669 0001 0311 6863 2000 0002  na konto Wykonaw-
cy określone   w ust. 1.

4. Za  termin  dokonania  zapłaty  uważa  się  dzień  obciążenia  rachunku  bankowego
Zamawiającego.

5. Zamawiający oświadcza, że jest uprawniony do otrzymywania faktur VAT i posiada
NIP      692-22-56-461 oraz upoważnia Wykonawcę do wystawiania faktur VAT bez
podpisu Zamawiającego.

6. Wykonawca oświadcza, że jest czynnym płatnikiem podatku VAT posiadającym nr
NIP  ………………………………………………… i  zobowiązuje  się  utrzymać  taki  status  do
dnia wystawienia ostatniej faktury za wykonanie przedmiotu niniejszej umowy.

7. Zmiana rachunku bankowego Wykonawcy wymaga zmiany umowy w formie pisemne-
go aneksu.

8. Płatności będą realizowane w systemie podzielonej płatności tj. split payment. Wyko-
nawca zrzeka się prawa do żądania od Zamawiającego jakichkolwiek odsetek/odszko-
dowania lub innych roszczeń z tytułu nieterminowej płatności              w przypadku,
gdy w dniu w którym upływa termin płatności faktury, rachunek bankowy wskazany
w umowie nie pozwala na dokonanie płatności z zachowaniem mechanizmu podzielo-
nej płatności lub nie znajduje się na wykazie,  o którym mowa            w art. 96b ust.
2 ustawy o podatku od towarów i usług.

9. Wykonawca oświadcza, że:

a)  nie przewiduje zlecenia usług Podwykonawcy i całe zamówienie wykona siłami
własnymi*,

b)  przewiduje zlecenie Podwykonawcy następujących usług*:

………………………………………………………………………………………………………………………

§ 6

Kary umowne z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy:
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za:

1)  odstąpienie  przez  Zamawiającego  od  umowy  z  przyczyn,  za  które
odpowiedzialność ponosi Wykonawca – w wysokości 10 000 zł,

2)  naruszenie  obowiązków  określonych  w  §  3  ust.  1  pkt  1,2,3,4  i  6  umowy
w  wysokości  500,00  zł  za  każdy  stwierdzony  przypadek  naruszenia  tych
obowiązków,

3) naruszenie obowiązków określonych w § 3 ust. 1 pkt 5 umowy w wysokości 100,00
zł za każdy stwierdzony przypadek naruszenia tych obowiązków,
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4) nieprzedłożenie w określonym terminie oświadczenia, o którym mowa w § 2 ust 12
pkt 1 przedmiotowej umowy lub jego aktualizacji, o której mowa w § 2 ust. 12 pkt
3  przedmiotowej  umowy  -  w  wysokości  0,5%  wynagrodzenia  umownego
określonego w § 4 ust. 1 za każdy taki stwierdzony przypadek,

5) odmowę przedłożenia do wglądu lub nieprzedłożenie w terminie do 7 dni od daty
pisemnego wezwania kopii  umów o pracę lub innych dokumentów,  o  których
mowa w § 2 ust. 12 pkt 2 przedmiotowej umowy - w wysokości 1 000,00 zł za
każdy  przypadek.  Kara  może  być  nakładana  wielokrotnie  w  przypadku
nieprzedłożenia do wglądu lub nieprzedłożenia w terminie przez Wykonawcę ww.
dokumentów,

6)  ujawnienie przypadku niespełnienia wymogu zatrudnienia przez Wykonawcę na
podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności kierowcy  w wysokości
1% wynagrodzenia umownego określonego w § 4 ust. 1 za każdy taki stwierdzony
przypadek.

2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie przez Wykonawcę od
umowy    z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi Zamawiający w wysokości
10 000 zł.

3. Wykonawca  wyraża  zgodę  na  potrącenie  kar  umownych  z  należnego  mu
wynagrodzenia.

4. Jeśli kary umowne nie pokrywają powstałej szkody każdej ze stron przysługuje prawo
dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach określonych w kodeksie
cywilnym.

5. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony nie
może być  wyższa niż 15% wynagrodzenia umownego określonego w § 4 ust. 1.

§ 7

1. Umowa będzie świadczona przez okres 10 miesięcy – rozpoczęcie w dniu 2 września
2024r., zakończenie w dniu 27 czerwca 2025r.

2. Umowa może być przedłużona w przypadku przedłużenia zakończenia roku szkolnego
w związku   z  ewentualnymi  nieprzewidzianymi przerwami w trakcie roku szkolnego.

§ 8

      1. Poza przypadkami określonymi w Kodeksie cywilnym Zamawiający ma prawo do
odstąpienia od umowy w razie:

1) zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie
leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili podpi-
sania umowy,

2) gdy Wykonawca naruszy jeden z warunków określonych w § 2 ust. 7 punkt 2
i 3,

3) gdy Wykonawca pięciokrotnie naruszy warunek określony w § 3 ust. 1 punkt 6,
4) wszczęcia postępowania upadłościowego wykonawcy lub wszczęcia jego likwi-

dacji,
5) zawieszenia działalności gospodarczej Wykonawcy,
6) zawieszenia zajęć szkolnych lub realizacji ich w formie zdalnej do końca roku

szkolnego 2024/2025,
7) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności:

a)  dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy
pzp,

b)  Wykonawca  w  chwili  podpisania  umowy  podlegał  wykluczeniu  na
podstawie art. 108 ustawy pzp,
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c) Trybunał  sprawiedliwości  Unii  Europejskiej  stwierdził,  w  ramach
procedury przewidzianej  w art.  258 Traktatu o  funkcjonowaniu Unii
Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które
ciążą  na  niej  z  mocy  Traktatów,  dyrektywy  2014/24/UE,  dyrektywy
2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że Zamawiający
udzielił zamówienia z naruszeniem prawa Unii Europejskiej,

d) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy,
e) nienależytego wykonywania umowy przez Wykonawcę.

§ 9

1. Administratorem danych osobowych Wykonawcy jest Wójt Gminy Lubin, ul. Księcia
Ludwika I 3, 59-300 Lubin, Tel. 76 840 31 00.

2. Dane osobowe będą przetwarzane w celach związanych z zawarciem i realizacją ni-
niejszej umowy. Podanie tych danych jest dobrowolne, ale niezbędne do zawarcia
i realizacji umowy.

3. Szczegóły odnośnie podstaw i zasad przetwarzania danych osobowych zawiera za-
łącznik nr 3 do niniejszej umowy zatytułowany: Informacja o przetwarzaniu danych
osobowych.

4. Wykonawca jest zobowiązany do informowania  Zamawiającego o możliwości wycieku
danych osobowych.

5. Powierzone przez Zamawiającego, dane osobowe będą przetwarzane przez Wyko-
nawcę wyłącznie w celu realizacji niniejszej umowy. W sprawie powierzenia przetwa-
rzania danych osobowych uczniów zostanie zawarta z Wykonawcą odrębna umowa. 

§ 10

1. Cesja wierzytelności Wykonawcy wymaga zgody Zamawiającego wyrażonej na
piśmie pod rygorem nieważności.

2. W sprawach nieuregulowanych w umowie mają zastosowanie przepisy ustawy

z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tekst jednolity  Dz. U. z 2023 r. poz. 1610
z późn. zm.), ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (tekst
jednolity- Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 z późn. zm.) oraz przepisy ustawy z dnia 20 czerw-
ca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (tekst jednolity - Dz.U. z 2023 r. poz. 1047     z
późn. zm.).

3. Spory wynikające z realizacji postanowień niniejszej umowy, strony zobowią-
zują się rozwiązywać polubownie, a w przypadku nie osiągnięcia porozumienia spory te
rozpatrywać będzie właściwy miejscowo sąd dla siedziby Zamawiającego.

4. Zmiana postanowień umowy może być  dokonana na  uzasadniony wniosek
każdej ze stron w drodze pisemnej, pod rygorem nieważności.

§ 11

Załączniki do niniejszej umowy stanowią:
Załącznik nr 1-  Specyfikacja Warunków Zamówienia.
Załącznik nr 2 - Oferta Wykonawcy.
Załącznik nr 3 – Informacja o przetwarzaniu danych osobowych.
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§ 12

Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach po 1 egzemplarzu dla każdej ze 
stron. 

 Zamawiający:                                                                                Wykonawca: 

*Niepotrzebne skreślić
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