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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

CZESC I: Kurs operatora koparko-tadowarki dla 2 osé6b

PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie kursu zawodowego

na operatora koparko-tadowarki klasy Ill wraz z egzaminem zewnetrznym przeprowadzonym

przez uprawniong Komisje Egzaminacyjng powotang przez Instytut Mechanizacji Budownictwa

i Gornictwa Skalnego nadajacg niezbedne kwalifikacje zawodowe dla 2 o0séb -

usamodzielnianych wychowankdéw pieczy zastepczej w wieku 15+ przy Powiatowym Centrum

Pomocy Rodzinie w Kartuzach w ramach projektu ,Zintegrowany system ustug spotecznych

Powiatu Kartuskiego — POKOLENIA” wspoétfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 —

2020.

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Celem kursu zawodowego jest nabycie przez uczestnika kluczowych kompetencji
i umiejetnosci, niezbednych do wejscia na otwarty rynek pracy.

2. Minimalny zakres kursu:

a) szkolenie musi by¢ realizowane zgodnie z zapisami Rozporzgdzenia Ministra
Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy
podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robdt ziemnych,
budowlanych i drogowych (Dz. U. 2018 r. poz. 583 z pdin. zm.);

b) czes¢ teoretyczna i praktyczna w zakresie obstugi koparko-tadowarki w wymiarze 134
godzin dydaktycznych, w tym 82 godziny zajeé¢ praktycznych i 52 godziny zajec
teoretycznych (jedna godzina dydaktyczna stanowi 45 minut);

c) ogodlne zasady BHP;

d) ogdlna budowa i obstuga uktadéw napedowych stosowanych w maszynach roboczych;

e) uzytkowanie i obstuga maszyn roboczych;

f)  ogdlna budowa i obstuga koparko-tadowarek;

g) technologia robot realizowanych koparko-tadowarkami;

h) zajecia praktyczne wykonywane koparko-tadowarkami.

3. Zamawiajgcy podat minimalny zakres programowy wskazujgc tym samym na zagadnienia,
ktdre muszg zosta¢ podjete podczas szkolenia. Wykonawca moze przedstawié¢ autorski
program szkolenia, zawierajacy niezbedne minimum, rozszerzajgc dowolnie zakres
poszczegdlnych zagadnien oraz dodajgc wtasne moduty tematyczne.

4. Wykonawca zobowigzany bedzie do zapewnienia uczestnikowi szkolenia:

a) stanowiska na zajeciach teoretycznych i praktycznych;

b) sprzetu i materiatéw niezbednych do realizacji programu szkolenia;

c¢) wykonywania zaje¢ z zachowaniem bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji
szkolenia;

d) ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw uczestnikéw szkolenia,
wskazanych przez Zamawiajacego.

5. Zamawiajgcy wymaga, aby zajecia przeprowadzone byly w warunkach spetniajacych
przepisy BHP, posiadajgcych zaplecze sanitarne.

6. Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca do realizacji szkolenia zapewnit kadre dydaktyczna
posiadajgcyg kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe gwarantujace nalezyte wykonanie
zamowienia.
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Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca wyznaczyt opiekuna szkolenia, czyli osobe
odpowiedzialng za organizacje szkolenia, wskazang do kontaktu z uczestnikiem szkolenia
oraz z Zamawiajgcym.

Zamawiajgcy dopuszcza przeprowadzenie wizyt monitorujgcych szkolenie.

Na zakonczenie szkolenia Wykonawca przeprowadzi ankiete oceniajaca szkolenie.
Szkolenie konczy sie wydaniem dla uczestnika zaswiadczenia o ukoniczeniu szkolenia,
o ktéorym mowa w § 71 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia

14 maja 2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobdw

prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667).

Koszt pierwszego egzaminu zewnetrznego oraz dwoch poprawek (w czesci teoretycznej

i praktycznej) nalezy uwzgledni¢ w kosztach szkolenia.

Termin realizacji szkolenia: do 17.11.2023 r. Kurs rozpocznie sie po podpisaniu umowy
z Wykonawcg wybranym do jego realizacji. Kurs moze odbywac¢ sie wylacznie w godzinach
niekolidujacych z nauka w szkole i praktyczng nauka zawodu.

Miejsce realizacji szkolenia/kursu: zapewnia Wykonawca na terenie Kartuz, jesli w innym

miejscu Wykonawca zapewnia i pokrywa koszty transportu uczestnikdéw na szkolenie.

Po ukonczonym szkoleniu uczestnik otrzyma:

a) zaswiadczenie/a ukonczenia kursu zgodnie z wzorem z Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 652), wraz z suplementem
obejmujgcym: okres trwania szkolenia, tematy i wymiar godzin zaje¢ oraz numer
zrejestru zaswiadczenia, do ktdrego jest dodatkiem, wraz z podpisem osoby
upowaznionej przez instytucje szkoleniowsg;

b) certyfikat z opisem efektéw ksztatcenia.

Wykonawca zorganizuje egzaminy korcowe dla realizowanego szkolenia i powiadomi
Zamawiajgcego o ich terminie.
Wykonaweca po zakoficzonym szkoleniu zobowigzany jest do:

a) wydania uczestnikowi kursu, ktéry go ukoriczy z wynikiem pozytywnym zaswiadczenia
zawierajgcego elementy wskazane w § 71 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegétowych warunkéow
realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r.
poz. 667) lub zaswiadczenia wydanego na podstawie § 22 ust. 3 i 4 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 652) spetniajgcych
wymogi informacyjno-promocyjne o wspétfinansowaniu szkolenia ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego;

b) certyfikat z opisem efektéw ksztatcenia lub innego dokumentu rozpoznawalnego
i uznawalnego w danym Srodowisku, sektorze lub branzy, potwierdzajgcy uzyskane
kwalifikacje i uprawnienia uznawane w krajach UE, ktére mozna uznac za kwalifikacje
na potrzeby mierzenia wskaznikdw monitorowania EFS.

Kurs powinien by¢ zakoriczony egzaminem przeprowadzonym przez Instytucje.

Wszystkie zajecia muszg by¢ przeprowadzone przez wyktadowcédw/instruktorow.

Nie dopuszcza sie prowadzenia zaje¢ drogg elektroniczng, metodg e-learningu ani
za pomocg innych s$rodkdw porozumiewania sie na odlegtosé. Wykonawca jest
zobowigzany zapewni¢ wyktadowcow/instruktoréw o odpowiednich kwalifikacjach
i doswiadczeniu niezbednym do prawidtowej realizacji kursu objetego przedmiotem
zaméwienia zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.

Wykonawca jest zobowigzany zapewnié sale na zajecia teoretyczne wyposazone
w niezbedny sprzet i pomoce dydaktyczne do prowadzenia zajec, spetniajagce wymogi BHP
i PPOZ. W celu prowadzenia zajeé¢ praktycznych Wykonawca musi zapewni¢ odpowiedni
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park maszynowy wraz z placem manewrowym, speftniajgcym wymogi bezpieczenstwa
zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa. Wykonawca zapewni w trakcie
kursu uczestnikowi swobodny dostep do pomieszczen sanitarnych (tj. WC, umywalka wraz
z dostepem do cieptej wody), oraz dostep do niezbednych srodkéw czystosci (tj. papier
toaletowy, mydto, reczniki papierowe lub suszarka do rak).

Po zakonczonym kursie Wykonawca jest zobowigzany zorganizowac dla uczestnika kursu
egzamin przed Komisjg Egzaminacyjng powotang przez Instytut Mechanizacji Budownictwa
i GOrnictwa Skalnego. Po zdanym egzaminie praktycznym i teoretycznym uczestnik otrzyma
Swiadectwo ukonczenia kursu, uprawnienia panstwowe do wykonywania pracy operatora
koparko-tadowarek, stosowny wpis w ksigzce operatora. W przypadku uzyskania przez
uczestnika kursu negatywnego wyniku z w/w egzaminu, Wykonawca jest zobowigzany
zorganizowac¢ dla niego dodatkowy egzamin poprawkowy, ktérego koszt pokryje
Wykonawca, zgodnie z trescig ztozonej oferty. W kosztach szkolenia nalezy uwzglednic
dwie poprawki.

Przed rozpoczeciem kursu nalezy skierowac¢ uczestnika kursu na badania lekarskie, ktore
umozliwig uczestnikowi kursu otrzymanie orzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan
do wykonywania zawodu operatora koparko-tadowarki (koszt badan lekarskich nalezy
uwzglednic¢ w kosztach przeprowadzenia szkolenia).

. OBOWIAZKI WYKONAWCY:

1.
2.
3.

8.
9.

opracowanie programu i harmonogramu kursu/szkolenia;

prowadzenie zajeé wytgcznie w formie stacjonarnej;

pokrycie kosztdw ubezpieczenia uczestnika od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw
od dnia rozpoczecia kursu/szkolenia do dnia zakoriczenia kursu/szkolenia (koszty
ubezpieczenia powinny by¢ doliczone do ceny kursu/szkolenia i wliczone w cene oferty);
przedtozenia  Zamawiajgcemu programu i harmonogramu kursu/szkolenia
w terminie 7 dni przed rozpoczeciem kursu/szkolenia po wczesniejszym ustaleniu w/w
informacji z uczestnikami szkolenia;

program szkolenia powinien by¢ zgodny z § 71 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegétowych warunkéw realizacji
oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667),
zawierajgcy:

a) nazwe szkolenia;

b) czas trwania i sposéb organizacji szkolenia;

c) wymagania wstepne dla uczestnikdéw szkolenia;

d) cele szkolenia;

e) plan nauczania;

f)  przewidziane egzaminy;

oraz sporzadzony zgodnie ze standardami kwalifikacji zawodowych i modutowych
programow szkolen zawodowych;

zapewnienia materiatéw szkoleniowych (koszty materiatéw szkoleniowych powinny by¢
doliczone do ceny kursu/szkolenia i wliczone w cene oferty) - o ile dotyczy;

zapewnienia niezbednego podstawowego sprzetu/wyposazenia umozliwiajgcego realizacje
poszczegdlnych czesci kursu/szkolenia;

wydania uczestnikowi stosownych zaswiadczen o ukoriczeniu kursu/szkolenia;

ustalenia terminu i pokrycia kosztéw egzaminu zewnetrznego.

Iv. WYMAGANIA WOBEC WYKONAWCY:

1.

rzetelna, terminowa, kompleksowa i zgodna z wymogami projektowymi realizacja
przedmiotu umowy;

informowanie na biezagco o kazdorazowej zmianie harmonogramu realizacji
szkolenia/kursu;
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prowadzenie dokumentacji przebiegu kursu ktdrg stanowig:

a) dzienniki zaje¢ zawierajgce wymiar godzinowy zaje¢, tematy zajec oraz imie i nazwisko
wyktadowcy/trenera;

b) listy obecnosci za kazdy dzien uczestnictwa w kursie zawierajace date zajeé, podpis
uczestnika oraz osoby prowadzacej zajecia;

c) rejestr/liste wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
ukoniczenie kursu i uzyskanie kwalifikacji, zawierajgcy: numer dokumentu, imie
i nazwisko uczestniczek/uczestnikow kursu oraz date wydania zaswiadczenia;

oznakowanie prowadzonej w ramach ustugi dokumentacji oraz oznakowanie miejsca

prowadzenia szkolenia zgodnie z obowigzujgcymi Wytycznymi w zakresie informacji

i promocji projektow dofinansowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020;

przekazanie Zamawiajgcemu wszelkiej dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem zaje¢ do 5

dni roboczych po zakonczeniu kursu, a zeskanowanych dokumentéw np.: dziennika zaje¢,

listy obecnosci na kazde wezwanie Zamawiajgcego;

przekazanie potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem kserokopii orzeczenia lekarskiego

potwierdzajgcego zdolnos¢ uczestnika kursu do udziatu w zajeciach — jesli rodzaj kursu tego

wymaga;

na wezwanie Zamawiajgcego przekazanie potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem

kserokopii dokumentéw potwierdzajgcych dokonanie optat za egzaminy zewnetrzne

uczestnikéw kursu, za ktorych opfaty zostaty uiszczone;

przestrzeganie zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn podczas realizowanej ustugi objetej

umowa, zgodnie z Wytycznymi w__zakresie realizacji _zasady rdwnosci _szans

i_niedyskryminacji, w_tym dostepnosci dla 0séb _z niepetnosprawnosciami oraz zasady

rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014—-2020;

poinformowanie uczestnika Projektu o wspétfinansowaniu kursu ze srodkdw Europejskiego

Funduszu Spotecznego;

niezwtoczne przekazywanie w formie telefonicznej Iub elektronicznej informacji

o kazdym uczestniku, ktory opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zalegtosci;

niezwtoczne udostepnianie do wgladu na Zadanie Instytucji Zarzadzajacej lub innych

podmiotéw uprawnionych do przeprowadzania kontroli wszelkich dokumentéw

zwigzanych z realizowanym Projektem, w tym dokumentéw finansowych.

CZESC II: Kurs spawania metoda MIG-131 dla 1 osoby

PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie kursu spawania metodg MIG-
131 dla 1 osoby - usamodzielnianych wychowankéw pieczy zastepczej w wieku 15+ przy
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Kartuzach w ramach projektu ,,Zintegrowany system
ustug spotecznych Powiatu Kartuskiego — POKOLENIA” wspétfinansowanego ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego
na lata 2014 - 2020.

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1.

Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestnika szkolenia
do przystgpienia do egzaminu koncowego umozliwiajgcego uzyskanie uprawnien
spawalniczych w zakresie spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MIG oraz
przeprowadzenie egzaminu zewnetrznego zgodnie z wytycznymi Instytutu Spawalnictwa
w Gliwicach oraz wg zasad ujetych w normie PN EN 1SO 9606-1.
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Zakres szkolenia przygotowany przez Wykonawce powinien by¢ zgodny z aktualnymi

wytycznymi Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach. Szkolenie powinno mie¢ charakter zajec

teoretycznych oraz zajec¢ praktycznych.

Szkolenie musi zosta¢ przeprowadzone w sposdb zgodny z odpowiednimi wytycznymi

Instytutu Spawalnictwa w Gliwicach oraz z uwzglednieniem przepisow zawartych

w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki z dnia 27 kwietnia 2000 r. w sprawie

bezpieczenstwa i higieny pracy przy pracach spawalniczych (Dz. U.z 2000 r. nr 40, poz. 470).

Program zaje¢ teoretycznych i praktycznych powinien obejmowa¢ min. 85 godzin

dydaktycznych (1h = 45 min.) oraz zawierac informacje dotyczgce tematyki prowadzonego

kursu zawodowego, z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne.

Wykonawca zobowigzany bedzie do zapewnienia uczestnikowi szkolenia:

a) stanowiska na zajeciach teoretycznych i praktycznych;

b) sprzetu i materiatéw niezbednych do realizacji programu szkolenia;

c¢) wykonywania zaje¢ z zachowaniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji
szkolenia;

d) ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow uczestnika szkolenia,
wskazanego przez Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy wymaga, aby zajecia przeprowadzone bylty w warunkach spetniajacych

przepisy BHP, posiadajgcych zaplecze sanitarne.

Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca do realizacji szkolenia zapewnit kadre dydaktyczng

posiadajgcg kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe gwarantujace nalezyte wykonanie

zamowienia.

Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca wyznaczyt opiekuna szkolenia, czyli osobe

odpowiedzialng za organizacje szkolenia, wskazang do kontaktu z uczestnikiem szkolenia

oraz z Zamawiajacym.

Zamawiajgcy dopuszcza przeprowadzenie wizyt monitorujgcych szkolenie.

Na zakonczenie szkolenia Wykonawca przeprowadzi ankiete oceniajgcg szkolenie.

Koszt pierwszego egzaminu zewnetrznego oraz dwoch poprawek (w czesci teoretycznej

i praktycznej) nalezy uwzgledni¢ w kosztach szkolenia.

Termin realizacji szkolenia: do 17.11.2023 r. Kurs rozpocznie sie po podpisaniu umowy

z Wykonawcg wybranym do jego realizacji. Kurs moze odbywac sie wylacznie w godzinach

niekolidujacych z nauka w szkole i praktyczng nauka zawodu.

Miejsce realizacji szkolenia/kursu: zapewnia Wykonawca na terenie Kartuz, jesli w innym

miejscu Wykonawca zapewnia i pokrywa koszty transportu uczestnika na szkolenie.

Po ukonczonym szkoleniu uczestnik otrzyma:

a) zaswiadczenie/a ukonczenia kursu zgodnie z wzorem z Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 652), wraz z suplementem
obejmujgcym: okres trwania szkolenia, tematy i wymiar godzin zaje¢ oraz numer
zrejestru zaswiadczenia, do ktdrego jest dodatkiem, wraz z podpisem osoby
upowaznionej przez instytucje szkoleniows;

b) certyfikat z opisem efektow ksztatcenia.

Po pozytywnym egzaminie uczestnik otrzyma ksigzeczke spawacza lub wpis do posiadanej

ksigzeczki spawacza sygnowany przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach oraz certyfikat

spawacza wg normy europejskiej EN-287-1.

. OBOWIAZKI WYKONAWCY:

1.
2.

opracowanie programu i harmonogramu kursu;
prowadzenie zajeé wytgcznie w formie stacjonarnej;
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pokrycie kosztdw ubezpieczenia uczestnika od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw

od dnia rozpoczecia kursu do dnia zakonczenia kursu (koszty ubezpieczenia powinny by¢

doliczone do ceny kursu i wliczone w cene oferty);

przedtozenia Zamawiajgcemu programu i harmonogramu kursu w terminie 7 dni przed

rozpoczeciem kursu po wczesniejszym ustaleniu w/w informacji z uczestnikiem szkolenia;

program szkolenia powinien by¢ zgodny z § 71 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy

i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegétowych warunkdéw realizacji

oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667),

zawierajacy:

a) nazwe szkolenia;

b) czas trwania i sposéb organizacji szkolenia;

c) wymagania wstepne dla uczestnikdéw szkolenia;

d) cele szkolenia;

e) plan nauczania;

f)  przewidziane egzaminy;

oraz sporzadzony zgodnie ze standardami kwalifikacji zawodowych i modutowych

programow szkolen zawodowych;

zapewnienia materiatéw szkoleniowych (koszty materiatéw szkoleniowych powinny by¢

doliczone do ceny kursu i wliczone w cene oferty) - o ile dotyczy;

zapewnienia niezbednego podstawowego sprzetu/wyposazenia umozliwiajgcego realizacje

poszczegdlnych czesci kursu;

Wykonawca zorganizuje egzaminy koricowe dla realizowanego szkolenia i powiadomi

Zamawiajgcego o ich terminie;

wydania uczestnikowi stosownych zaswiadczen o ukoriczeniu kursu:

a) zaswiadczenie/a ukonczenia kursu zgodnie z wzorem z Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 652), wraz z suplementem
obejmujacym: okres trwania szkolenia, tematy i wymiar godzin zaje¢ oraz numer
zrejestru zaswiadczenia, do ktdérego jest dodatkiem, wraz z podpisem osoby
upowaznionej przez instytucje szkoleniowa;

b) certyfikat z opisem efektdéw ksztatcenia;

10. ustalenia terminu i pokrycia kosztéw egzaminu zewnetrznego.
IV. WYMAGANIA WOBEC WYKONAWCY:

1.

rzetelna, terminowa, kompleksowa i zgodna z wymogami projektowymi realizacja

przedmiotu umowy;

informowanie na biezagco o kazdorazowej zmianie harmonogramu realizacji

szkolenia/kursu;

zapewnienie miejsca, niezbednego wyposazenia, wykwalifikowane] kadry wyktadowcéw/

instruktorow posiadajgcych doswiadczenie zwigzane z przedmiotem zamoéwienia;

prowadzenie dokumentacji przebiegu kursu ktdrg stanowig:

a) dzienniki zajec¢ zawierajgce wymiar godzinowy zajeé, tematy zajec oraz imie i nazwisko
wyktadowcy/trenera;

b) listy obecnosci za kazdy dzien uczestnictwa w kursie zawierajgce date zajeé, podpis
uczestnika oraz osoby prowadzacej zajecia;

c) rejestr/liste wydanych zaswiadczern lub innych dokumentow potwierdzajgcych
ukonczenie kursu i uzyskanie kwalifikacji, zawierajgcy: numer dokumentu, imie
i nazwisko uczestnika kursu oraz date wydania zaswiadczenia;

oznakowanie prowadzonej w ramach ustugi dokumentacji oraz oznakowanie miejsca

prowadzenia szkolenia zgodnie z obowigzujgcymi Wytycznymi w zakresie informacji
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10.

11.

12.

i promocgji projektow dofinansowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020;

przekazanie Zamawiajgcemu wszelkiej dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem zajec
do 5 dni roboczych po zakonczeniu kursu, a zeskanowanych dokumentéw np.: dziennika
zaje¢, listy obecnosci na kazde wezwanie Zamawiajgcego;

przekazanie potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem kserokopii orzeczenia lekarskiego
potwierdzajgcego zdolnos$é uczestnika kursu do udziatu w zajeciach —jesli rodzaj kursu tego
wymaga;

na wezwanie Zamawiajgcego przekazanie potwierdzonych za zgodnos$é z oryginatem
kserokopii dokumentéw potwierdzajgcych dokonanie optat za egzaminy zewnetrzne
uczestnika kursu, za ktérego optaty zostaty uiszczone;

przestrzeganie zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn podczas realizowanej ustugi objetej
umowa, zgodnie z Wytycznymi w__zakresie realizacji _zasady réwnosci _szans
i niedyskryminacji, w_tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020;
poinformowania uczestnika Projektu o wspétfinansowaniu kursu ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego;

niezwtoczne przekazywanie w formie telefonicznej lub elektronicznej informacji o kazdym
uczestniku, ktéry opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zalegtosci;

niezwtoczne udostepnianie do wgladu na zadanie Instytucji Zarzadzajacej lub innych
podmiotéw uprawnionych do przeprowadzania kontroli wszelkich dokumentéw
zwigzanych z realizowanym Projektem, w tym dokumentow finansowych.
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