SZPITAL SPECJALISTYCZNY

RTYFIKOWANO www.tuv.com
ID 9108628147

f System
zarzadzania
. W PILE . A 1SO 9001:2015
¢ im. Stanislawa Staszica - 1SO 27001:2013
e-mail: \(stp“a@ 64-920 Pila, ul. Rydygiera 1 FOxRhelnlond

WWW.SZ

Pita, dn. 02.04.2020 roku

NZP.I-240/15/20

Wszyscy uczestnicy postepowania

dotyczy: postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego
pod nazwa: ,Swiadczenie ustug kompleksowego sprzatania i utrzymania czystoéci w pomieszczeniach
szpitalnych i administracyjnych, utrzymania terendw zielonych, transportu wewnetrznego,
wspotdziatania z personelem medycznym w zakresie opieki nad pacjentem wraz z przejeciem

pracownikéw w trybie art. 23" KP Szpitala Specjalistycznego w Pile im. Stanistawa Staszica (1)

Szpital Specjalistyczny w Pile informuje, ze w do wyzej wymienionego przetargu wptynety
nastepujace pytania:

Pytanie nr 1

Zamawiajgcy w SIWZ okreslit wymogi dot. spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu. Prosimy o
potwierdzenie, iz w przypadku Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie niniejszego
zamowienia wystarczajgcym jest aby jeden z Wykonawcéw wykazat sie spetnieniem warunku w
zakresie zdolnosci technicznej lub zawodowej a takze aby co najmniej jeden z Wykonawcow posiadat
certyfikat 1ISO 9001.

Odpowiedz: Zamawiajacy wyraza zgode.

Pytanie nr 2
Zamawiajgcy w odpowiedziach na pytania wskazuje, iz do przejecia sg 142 osoby, zas w zatgczniku nr
32 jest ich 143. Poprosimy o usuniecie zatem jednej osoby z zatgcznika nr 32.

Odpowiedz: Zamawiajacy wyraza zgode. Zmodyfikowany zat. nr 32 stanowi zatgcznik do niniejszych
wyjasnien.

Pytanie nr 3

Prosimy o uaktualnienie danych dot. wynagrodzenia w zatgczniku nr 32, i uzupetnienie zatacznika
nr 33, o numery ewidencyjne poszczegdlnych pracownikéw, albowiem bez przypisania
wynagrodzen obecnych wraz z pozostatymi sktadnikami wynagrodzenia do poszczegdlnych
pracownikéw Wykonawca nie jest w stanie oszacowaé witasciwie kosztéw sktadajacych sie na
oferte.



Ponadto zgodnie z ustawg o minimalnym wynagrodzeniu DODATKI za wystuge lat nie moga byc¢
wliczane do minimalnego wynagrodzenia, z tabel zas wynika, iz w dalszym ciggu s3. W zwigzku z
powyzszym prosimy o wyjasnienie powyzszego, lub wprowadzenie wtasciwych danych

Odpowiedz: Zgodnie z SIWZ.

Szpital specjalistyczny w Pile im. Stanistawa Staszica przyjat sposéb rozliczania wynagrodzenia
minimalnego poprzez doptate — wyréwnanie do najnizszego wynagrodzenia (zat. nr 33: kolumna
pn. ,wyréwnanie do najnizszego wynagrodzenia”).

Pojecie wynagrodzenia minimalnego nie jest tozsame z pojeciem minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego.



