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CZĘŚĆ III SWZ: PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA  UMOWY 
 

UMOWA NR ……………… 
 
Umowa została zawarta w dniu …………………. r. we Wronkach pomiędzy: 
 
Gminą Wronki ul. Ratuszowa 5 64-510 Wronki NIP: 763 10 02 006 reprezentowaną przez Samorządową 
Administrację Placówek Oświatowych we Wronkach ul. Powstańców Wlkp. 23 64-510 Wronki, której 
Dyrektorem jest p. ……………………..przy kontrasygnacie Głównego księgowego – p. …………………………..,  
zwanym dalej Zamawiającym, 
a 
………………………………………………….., reprezentowanym przez …………………………………………., zwanym 
dalej Wykonawcą, 
 
na podstawie dokonanego przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w postępowaniu o zamówienie 
publiczne, prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego art. 132 ustawy Prawo zamówień 
publicznych. 
 

§ 1 
 

1. Przedmiotem umowy jest wykonywanie przez Wykonawcę usługi dowozy i odwozy szkolne wraz z 
zapewnieniem opieki w dni nauki szkolnej dzieci zamieszkałych na terenie Miasta i Gminy Wronki od 
02 stycznia 2024r. do 20 grudnia 2024r.  

2. Przedmiot umowy obejmuje swym zakresem dowóz i odwóz dzieci w zakresie trasy numer ……….. tj. 
………….. km (…….. km dziennie), szczegółowo opisaną w opisie przedmiotu zamówienia. 

3. Przedmiot umowy zostanie wykonany na warunkach określonych w postanowieniach niniejszej umowy 
oraz w: 
1) specyfikacji warunków zamówienia, 
2) złożonej przez Wykonawcę ofercie. 

4. Umowa realizowana będzie w okresie od dnia 02 stycznia 2024 r. do dnia 20 grudnia 2024 r. w dni 
nauki szkolnej. 
 

§ 2 
  

1. Wykonawca zobowiązany jest do: 
1) realizacji usług objętych umową pojazdami spełniającymi wymagania wynikające z 

obowiązujących przepisów prawa m.in. w zakresie bezpieczeństwa, ochrony środowiska oraz 
wykonywania przewozów dzieci, a także minimalne wymagania określone przez Zamawiającego 
w Specyfikacji  Warunków Zamówienia; 

2) zapewnienia do realizacji usług personelu z kwalifikacjami wynikającymi z obowiązującego prawa, 
a także ze znajomością przepisów porządkowych oraz układu linii komunikacyjnej (trasy) 
ustanawianych przez Zamawiającego, oraz przedłożenia nie później niż w dniu podpisania umowy 
aktualną informację z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralności dotyczącego opiekuna wydaną 
nie wcześniej niż 6 m-cy od dnia ogłoszenia zamówienia, aktualnego zaświadczenia o odbytym 
szkoleniu organizowanym przez wojewódzki ośrodek ruchu drogowego dla osób ubiegających się  
o uprawnienie do wykonywania niektórych czynności związanych z kierowaniem ruchem 
drogowym, jak również kserokopii prawa jazdy kat. D (w przypadku składania ofert na części od 
I do V zamówienia oraz części VIII zamówienia), oraz prawo jazdy kat. B  (w przypadku części VI, 
VII); 
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3) podania najpóźniej w dniu podpisania umowy danych teleadresowych personelu wykonującego 
usługę, 

4) każdorazowego powiadamiania Zamawiającego o zmianach personelu realizującego usługę objętą 
umową i przedłożenie niezbędnych dokumentów o posiadanych kwalifikacjach przez te osoby; 

5) W przypadku trasy nr 6, 8 i 9, każdorazowa zmiana osób oraz pojazdów przewidzianych do 
realizacji zamówienia wymaga bezwzględnej zgody Zamawiającego i jest możliwa tylko w 
uzasadnionych przypadkach; 

6) posiadania przez cały okres obowiązywania umowy aktualnych certyfikatów i licencji 
uprawniających do przewozu osób autobusem; 

7) ubezpieczenia pojazdów zgodnie z wymaganiami wynikającymi z obowiązującego prawa; 
8) ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie świadczonych usług, w szczególności w 

pełnym zakresie odpowiedzialności wobec pasażerów z tytułu niewykonania lub nienależytego 
wykonania usług objętych umową oraz szkód osobowych i rzeczowych powstałych w związku z 
wykonywaniem usług objętych umową, w tym także szkód komunikacyjnych; 

9) zapewnienia należytej jakości wykonywania usługi, w szczególności pod względem:  
- przestrzegania godzin odjazdów i przyjazdów, 
- bezpieczeństwa pasażerów, 
- warunków podróży (ogrzewanie, wentylacja, oświetlenie przestrzeni pasażerskiej,)  
- temperaturę w wewnątrz pojazdu należy dostosować do panujących warunków 
atmosferycznych (w okresie zimowym – ogrzewanie, w okresie letnim – odpowiednie 
schłodzenie pojazdu),  
- stanu technicznego pojazdów, 
- czystości pojazdów; 

8)  zapewnienia pojazdu rezerwowego w przypadku wystąpienia awarii i niezwłocznego zgłaszania 
tego faktu do SAPO, tel: ………………….; 

10) każdorazowego powiadamiania Zamawiającego o zmianach pojazdów przeznaczonych do 
świadczenia usług objętych umową; 

11) wykonawca świadczyć będzie usługi środkami lokomocji spełniającymi wymogi do przewozów 
szkolnych zgodnie z art........... Ustawy z dnia 20 czerwca 1997r. Prawo o ruchu drogowym (Dz. 
U.2023r., poz. 1047 ze. zm.), który brzmi:………………………………………………..; 

12) pojazdy, które będą użyte do realizacji zamówienia muszą posiadać aktualne badania techniczne 
dopuszczające poniżej wymieniony pojazd do ruchu: 
 
marka pojazdu       Nr rejestracyjny 
……………………………………..      …………………………………………. 
……………………………………..      …………………………………………. 
 

13) umożliwienia pracownikom Samorządowej Administracji Placówek Oświatowych we Wronkach, 
posiadającym upoważnienie służbowe, dokonywania kontroli realizacji świadczonych usług oraz 
odnotowywania uchybień stwierdzonych podczas kontroli; 

14) przyznawania ewentualnych odszkodowań wynikających z realizacji usług objętych umową; 
15) zgłaszania Zamawiającemu wszelkich uwag, sugestii i wniosków dotyczących funkcjonowania 

trasy w celu poprawy funkcjonowania przewozów; 
16) korzystania z istniejących przystanków autobusowych, stanowiących własność Gminy i innych 

ustalonych miejsc przystankowych. 
 
2. Zamawiający zobowiązany i uprawniony jest do: 

1) terminowego wypłacania wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy z tytułu realizacji umowy, 
2) kontrolowania realizacji świadczonych usług pod względem ich zgodności z umową, 
3) informowaniu Wykonawcy o zmianach w rozkładzie jazdy danej trasy z odpowiednim 

wyprzedzeniem, pozwalającym Wykonawcy na przygotowanie się do wprowadzenia tych zmian, 
4) dostarczenia list uczniów objętych dowozem na trasie oraz szczegółowego harmonogramu 

dowozów i odwozów nie później niż 7 dni przed rozpoczęciem dowozów i odwozów. 
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§ 3 
 

1. Za szkody powstałe podczas wykonywania przewozów odpowiedzialność ponosi Wykonawca. Dotyczy 
to w szczególności: 
1) szkód komunikacyjnych, wynikających z uczestniczenia pojazdów Wykonawcy w ruchu drogowym, 
2) szkód rzeczowych, w odniesieniu do rzeczy przewożonych przez pasażerów w pojazdach 

Wykonawcy, jeżeli szkoda powstała z winy Wykonawcy. 
2. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za szkody wyrządzone przez pasażerów podczas 

wykonywania przewozów. 
 

§ 4 
 

1. Rozliczanie usług wynikających z umowy następować będzie w okresach miesięcznych. 
2. Wysokość miesięcznego wynagrodzenia z tytułu świadczonych przez Wykonawcę usług ustalana 

będzie na podstawie wzoru: 
W = P x S, gdzie: 
W – wynagrodzenie za miesiąc rozliczeniowy [PLN], 
P – zrealizowana praca przewozowa (liczba kilometrów) w miesiącu rozliczeniowym [km], 
S – cena jednostkowa pracy przewozowej [PLN/km] 

3. Cena jednostkowa pracy przewozowej wynosi: ............  zł/km netto + podatek VAT = ……………. 
zł/km brutto. 

4. Kilometry dojazdowe i zjazdowe wykonywane będą na koszt Wykonawcy. 
5. Maksymalna wartość wynagrodzenia w okresie obowiązywania umowy wynosi: ............  zł netto + 

podatek VAT w wysokości 8 % tj. ................... zł brutto (słownie: .............................................).  
6. Niewykorzystanie kwoty określonej w ust. 5 lub ilości określonej w § 1 ust. 2 – w razie mniejszych 

potrzeb – nie może być postawą roszczeń ze strony Wykonawcy. 
7. Po zakończeniu miesiąca rozliczeniowego Wykonawca w ciągu 4 dni roboczych wystawi 

Zamawiającemu fakturę VAT na kwotę obliczoną zgodnie ze wzorem podanym w ust. 2. Na podstawie 
faktury VAT Zamawiający dokona przelewu środków na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w 
fakturze VAT w terminie 14 dni od daty otrzymania faktury VAT. 

8. W przypadku stwierdzenia niezgodności informacji podanych na fakturze VAT, ze stanem faktycznym, 
Wykonawca zobowiązany będzie do wystawienia faktury korygującej do faktury VAT za miesiąc 
rozliczeniowy. 
 

§ 5 
 

1. W przypadku stwierdzenia uchybień w realizacji postanowień umowy, Zamawiający ma prawo nałożyć 
na Wykonawcę kary:  
1) W wysokości 500,00 zł  za każdy niezrealizowany kurs z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy,  
2) W wysokości 200,00 zł za każde stwierdzone opóźnienie lub przyśpieszenie odjazdu z przystanku 

powyżej 5 minut, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w stosunku do rozkładu jazdy, przy 
czym kara może być naliczona tylko jeden raz na dany kurs, 

3) 200,00 za każdy stwierdzony przypadek zapewnienia do obsługi kursu pojazdu nie spełniającego 
minimalnych wymagań technicznych, 

4) 100,00 zł za każde stwierdzone uchybienie w realizacji umowy (inne niż wymienione w pkt 1-3), 
określone w raporcie z kontroli. 

5) w przypadku nieprzedstawienia w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie dowodów, o 
których mowa w § 6 ust. 3 niniejszej umowy, w celu potwierdzenia spełnienia wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób 
wykonujących wskazane w § 6 ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia, a także wyjaśnień, 
Wykonawca zapłaci Zamawiającemu za każdy dzień zwłoki karę w wysokości 50,00 zł. W 
przypadku nie zatrudnienia przy realizacji wymaganych czynności osób na podstawie umowy o 
pracę, Wykonawca zapłaci karę umowną Zamawiającemu, w wysokości 500,00 zł za każdy 
przypadek stwierdzenia, że czynności przy wykonywaniu przedmiotu umowy wykonuje osoba w 
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oparciu o inny stosunek prawny niż stosunek pracy. Karę w wysokości 500,00 zł nalicza się 
odrębnie za każdy dzień i od każdej osoby wykonującej pracę w oparciu o inny stosunek prawny 
niż stosunek pracy. Naliczenie kary w wysokości minimum 5.000,00 zł może być podstawą do 
odstąpienia przez Zamawiającego od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy i 
naliczenia kar umownych. 

2. Kontrole odbywać się będą doraźnie. Na podstawie przeprowadzonej kontroli, Zamawiający sporządzi 
raport z kontroli, zawierający stwierdzone uchybienia, w którym podana będzie łączna wysokość 
nałożonych kar. 

3. Raport z kontroli zostanie przekazany Wykonawcy w ciągu 5 dni roboczych po jego sporządzeniu.  
4. Wykonawca ma prawo wniesienia zastrzeżeń i wyjaśnień do raportu z kontroli w ciągu 14 dni od dnia 

jego otrzymania. 
5. Zamawiający rozpatrzy zastrzeżenia i wyjaśnienia Wykonawcy i niezwłocznie przekaże Wykonawcy 

decyzję o ich uwzględnieniu lub nie, a także przedstawi ostateczną wysokość nałożonych kar. 
6. Obciążenie Wykonawcy karami z tytułu uchybień w realizacji postanowień umowy następować będzie 

poprzez wystawienie przez Zamawiającego noty obciążeniowej, po przedstawieniu Wykonawcy decyzji 
o ostatecznej wysokości nałożonych kar. 

7. Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty kwoty wynikającej z noty obciążeniowej w terminie 14 dni 
od daty jej wystawienia. W przypadku braku zapłaty Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie 
powyższej kwoty z kolejnego wynagrodzenia. 

 
§ 6 

 
1. Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub 

podwykonawcę osoby kierującej pojazdem realizującym usługę oraz opiekuna dzieci w czasie 
przewozu. 

2. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych 
wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia 
na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności. Zamawiający 
uprawniony jest w szczególności do:  

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania  
ww. wymogów i dokonywania ich oceny, 

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 
wymogów, 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 
3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu 

terminie wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia 
spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę 
osób wykonujących wskazane w punkcie ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

1) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o 
pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy pisemne wezwanie Zamawiającego. 
Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 
składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem 
czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby 
tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis 
osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy; 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę  
lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących  
w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub 
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 
sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający 
ochronę danych osobowych pracowników. Imię i nazwisko pracownika nie podlega 
anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu 
powinny być możliwe do zidentyfikowania; 
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4. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności Zamawiający przewiduje sankcję w 
postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w §5 ust. 1 pkt 5 
niniejszej umowy. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie 
żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę lub 
podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako 
niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 
pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności.  

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub 
podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 
Inspekcję Pracy. 

6. W przypadku gdy kierowcą pojazdu jest Wykonawca (właściciel firmy) powyższy wymóg nie będzie 
egzekwowany przez Zamawiającego. 
 

§ 7 

1. W przypadku wystąpienia zagrożenia utraty płynności finansowej Wykonawca jest zobowiązany 
niezwłocznie poinformować o tym Zamawiającego w formie pisemnej pod rygorem nieważności.  

2. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w trybie natychmiastowym, w 
przypadku gdy: 
1) Wykonawca nie rozpoczął świadczenia usług, 
2) Wykonawca zaprzestał świadczenia usług i nie wykonuje ich przez trzy kolejne dni, 
3) w stosunku do Wykonawcy wszczęto postępowanie likwidacyjne,  
4) Wykonawca utracił uprawnienia niezbędne do wykonywania usług, 
5) Wykonawca nie przekazał informacji, o której mowa w ust. 1, 
6) Wykonawca utracił płynność finansową. 

3. Wykonawcy przysługuje prawo do odstąpienia od umowy, jeżeli Zamawiający nie wywiązuje się z 
obowiązku zapłaty zaakceptowanej faktury mimo dodatkowego pisemnego wezwania w terminie 
trzech miesięcy licząc od upływu terminu na zapłatę faktury określonego w niniejszej umowie.  

4. W przypadku odstąpienia od umowy, przez którąkolwiek ze stron z przyczyn, za które 
odpowiedzialność ponosi Wykonawca, Zamawiający ma prawo naliczyć Wykonawcy karę umowną w 
wysokości miesięcznego wynagrodzenia, które przysługiwałoby Wykonawcy w miesiącu, w którym 
nastąpiło rozwiązanie umowy. Postanowienia § 5 ust. 6 i 7 stosuje się odpowiednio. 

 
§ 8 

 
1. Poniższe zmiany w umowie mogą być inicjowane przez Zamawiającego lub przez Wykonawcę. 
Warunkiem dokonania zmian jest złożenie pisemnego wniosku przez stronę inicjującą zmianę 
zawierającego: 

1)   opis propozycji zmiany,  
2)   uzasadnienie zmiany. 

2. Zamawiający dopuszcza zmiany niniejszej umowy w zakresie:   
2.1 przedmiotu umowy – dopuszczalna jest zmiana przedmiotu umowy w następujących przypadkach: 
a) zmiany przepisów prawa powszechnie obowiązującego mających zastosowanie do przedmiotu 

umowy, w zakresie niezbędnym do dostosowania umowy do warunków wynikających ze 
zmienionych przepisów prawa; 

b) zwiększenia lub zmniejszenia liczby kilometrów przewidzianych w umowie (na danej trasie) w wyniku 
zmiany miejsc rozpoczęcia i zakończenia trasy, konieczność zapewnienia dowozu z innych jednostek 
oświatowych niż określone w rozkładzie jazdy, wytyczenia nowego przystanku z poza obszaru danej 
trasy w związku z koniecznością zapewnienia dowozu dzieciom zamieszkałym na terenie gminy 
Wronki lub likwidacji danego przystanku w związku z brakiem konieczności zapewnienia dowozu  
do jednostek oświatowych, zmian wynikających z organizacji roku szkolnego,  z zastrzeżeniem, że 
zmiana liczby kilometrów nie może przekroczyć 30% maksymalnej mocy przewozowej;  

c) zmiany przebiegu trasy uwzględniające wystąpienie w trakcie realizacji Umowy nieprzewidzianych 
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utrudnień w ruchu drogowym, tj. remont, przebudowa drogi, wyłączenie z ruchu, zmiany 
organizacji ruchu drogowego i tym podobne; 

d) zmniejszenia rzeczowego przedmiotu umowy  (zmniejszenie lub zwiększenie maksymalnej mocy 
przewozowej wskazanej w § 4 umowy), w związku z koniecznością rezygnacji z części trasy lub 
brakiem konieczności dowozu do jednostek oświatowych lub dodania dodatkowego kursu (dotyczy 
w szczególności trasy nr  4 +/- 50% i trasy nr 7 +/- 70%) ; 

e) uruchomienia dodatkowych tras w zakresie niezbędnym do zapewnienia zwiększonego 
zapotrzebowania na usługi ze strony użytkowników , którym Zamawiający  obowiązany jest 
zapewnić  usługi w okresie realizacji Umowy, przy czym dopuszcza się uruchomienie w trakcie 
realizacji  Umowy maksymalnie 1 dodatkowej trasy – w takim przypadku wymagane jest 
zapewnienie przez wykonawcę dodatkowych pojazdów spełniających warunki techniczne określone 
w SWZ; 

 f) konieczności podstawienia dodatkowego środka transportu niezbędnego do realizacji usługi; 
  g) zakupu lub zamiany środka transportu (o parametrach nie gorszych niż określonego w ofercie) 

niezbędnego do wykonania zamówienia; 
2.2. wynagrodzenia – Zamawiający dopuszcza zmianę wynagrodzenia brutto w następstwie: 
a) zwiększenia lub zmniejszenia maksymalnej pracy przewozowej podyktowanej zmianami 
wprowadzonymi w przedmiocie umowy, jak również dodatkowych kosztów dotyczących konieczności 
podstawienia dodatkowego środka transportowego; 
b) zmiany stawki podatku VAT; 
c)  zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, 
ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu 
za pracę, zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, zmiany zasad gromadzenia i 
wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 
2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych – jeżeli zmiany te będą miały istotny wpływ na koszty 
wykonania zamówienia przez wykonawcę; 
d) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 
stawki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenia zdrowotne; 
e) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w 
ustawie z dnia 4 października 2018r. o pracowniczych planach kapitałowych(Dz. U. poz. 2215 oraz z 2019r. 
poz. 1074 i 1572) 
- jeżeli te zmiany będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę. 
3. Obowiązek udowodnienia wpływu zmian, o których mowa w pkt. 2.2. podpkt. c), d), e)   niniejszego 
paragrafu na zmianę wynagrodzenia należy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany 
Umowy przez Zamawiającego. 
4. Nie stanowi zmiany umowy w rozumieniu art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych: 
1) zmiana danych związanych z obsługą administracyjno-organizacyjną umowy (np. zmiana numeru 
rachunku bankowego, zmiana dokumentów potwierdzających uregulowanie płatności wobec 
podwykonawców); 
2) zmiany danych teleadresowych, zmiany osób wskazanych do kontaktów między Stronami lub zmiany 
stron umowy. 
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do jednostronnej zmiany rozkładu jazdy trasy (w tym godziny 
odjazdu i przyjazdu, kolejność przystanków) określonej w Załączniku nr 1 w granicach maksymalnej 
wielkości pracy przewozowej. Zmiana taka nie stanowi istotnej zmiany umowy i nie wymaga sporządzenia 
aneksu.  O takiej zmianie Zamawiający powiadomi Wykonawcę pisemnie z co najmniej 3 dniowym 
wyprzedzeniem. 
6.  Zakazuje się zmiany umowy, jeżeli zmiana jest wymuszona uchybieniem czy naruszeniem umowy przez 
Wykonawcę. 
10. Zamawiający zastrzega sobie prawo zerwania umowy i żądania odszkodowania: 

10.1. W razie nienależytego wykonywania warunków umowy, a zwłaszcza jeżeli Wykonawca 
korzysta z pojazdów zagrażających zdrowiu i bezpieczeństwu dzieci, rażąco nie przestrzega 
ustalonego rozkładu jazdy, nie zapewni opiekuna w czasie dowozu i odwozu, pozostawi dzieci 
bez opieki lub w jakikolwiek inny sposób spowoduje zagrożenie bezpieczeństwa dzieci, 
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10.2. Jeżeli w trakcie realizacji zamówienia Wykonawca dokona wymiany pojazdu na pojazd o 
parametrach gorszych od oferowanych. 

 
 

§ 9 
 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnemu wykonawcy w 
przypadku zmiany cen materiałów i kosztów związanych z realizacją zamówienia zgodnie z art. 439 
ustawy Pzp. Wykonawca i zamawiający  mogą wystąpić z wnioskiem zmiany wysokości wynagrodzenia 
umownego w  przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. 

2.  Ustala się następujące reguły dotyczące oceny zasadności wniosku o wprowadzenie zmian wysokości 
wynagrodzenia należnego wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z 
realizacją zamówienia na podstawie art. 439 ustawy Pzp: 
1) przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i 

ich obniżenie, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia wykonawcy 
zawartego w ofercie. 

2) strony umowy mogą wnieść żądanie zmiany wynagrodzenia w przypadku  łącznego zaistnienia 
poniższych okoliczności: 

a) ponad 5 % wzrost lub obniżenie wskaźnika GUS (cen towarów i usług konsumpcyjnych 
odczytywana w ujęciu miesięcznym ze strony: 
http://swaid.stat.gov.pl/Ceny_dashboards/Raporty_predefiniowane/RAP_DBD_CEN_2A.aspx  
w odniesieniu do cen z miesiąca w którym rozpoczęto realizację usługi; 
b) upływ co najmniej 3 miesięcy od daty rozpoczęcia realizacji usługi (po upływie kwartału). 

3) Zapis:  wzrost 5% oznacza zapis GUS: 105,  a zapis: obniżenie 5% oznacza zapis GUS: 95 (100 to 
wartość poprzedniego okresu referencyjnego). 

4) W przypadku zmiany adresu strony internetowej GUS, strony umowy uzgodnią analogiczne źródło 
danych, także w oparciu o serwis GUS. 

5) W przypadku realizacji usługi przez pojazdy napędzane olejem napędowym bierzemy wskaźnik 
dotyczący oleju napędowego, jeżeli pojazdy do realizacji usługi są napędzane benzyną bierzemy pod 
uwagę wskaźnik dotyczący benzyny. 

6) Cena jednostkowa brutto za 1 km podana w § 4 pkt. 3 umowy podlegająca waloryzacji zostaje 
umniejszona o współczynnik sprawiedliwości stanowiący 15% tej ceny.  

3.  Zmiana wynagrodzenia  w trybie art. 439 ustawy obejmuje należności za usługi  realizowane po 
ziszczeniu się przesłanek o których mowa w ust. 2 pkt 2).  

4.  Wynagrodzenie  raz zwaloryzowane nie podlega kolejnej waloryzacji.  
5. Zmiana wynagrodzenia nie może następować częściej niż 1 raz na kwartał. Każda następna zmiana 

jest obliczana analogicznie do zasad opisanych w ust. 6 – punktem początkowym dla obliczenia zmian 
cen jest data rozpoczęcia realizacji usługi. 

6. Obliczenie zmiany wynagrodzenia Wykonawcy dokonuje się  zgodnie z poniższymi wzorami:  
 
 
 Wzrost lub spadek wskaźnika GUS ponad 5% (wzrost lub spadek wynagrodzenia, obliczany biorąc 
pod uwagę cenę jednostkową za 1km) 
 

- wskaźnik Ws = 
𝑊1

100
∗
𝑊2

100
∗
𝑊3

100
 ,            Ws >  1,05    lub   Ws <  0,95 

 

B = (Cp x A) x Ws   

                 ǁ 

 Cw 
 
Ck = B + (Cp*15% ) 
 
 Gdzie:  
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Cp – cena jednostkowa brutto za 1 km podana w § 4 pkt. 3 umowy 
  
A - współczynnik sprawiedliwości stanowiący: 100% - 15% = 85%, tj. 0,85 

 
Cw – wartość ceny  podlegająca waloryzacji  
 
 Ws – wskaźnik skumulowany GUS cen towarów i usług konsumpcyjnych,  obliczony  
 na podstawie wskaźników GUS  miesięcznych Wn (za miesiące od daty rozpoczęcia realizacji usługi) 
 
 B   – wartość zmiany ceny za 1 km po waloryzacji 
 
Ck – całkowita cena jednostkowa po waloryzacji  
 

 
Przykładowa kalkulacja przy założeniu wzrostu wskaźnika GUS o 5% i cenie jednostkowej brutto 10,80 
zł 
B= (10,80 zł *0,85) * 1,05 = 9,64 zł 
 
Ck = 9,64 zł +(10,80 zł * 15%)  = 9,64 zł + 1,62 zł = 11,26 zł 
 
Przykładowa kalkulacja przy założeniu spadku wskaźnika GUS o 5% i cenie jednostkowej brutto 10,80 
zł 
B= (10,80 zł *0,85) * 0,95 = 8,72 zł 
 
Ck = 8,72 zł +(10,80 zł * 15%) = 8,72 zł + 1,62 zł = 10,34 zł 
 
 

 
7. Łączna wartość zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, dokonanych na podstawie art. 439 

ustawy PZP nie może być wyższa niż 30 % w stosunku do pierwotnej wartości umowy. 
 8.  Strona powołująca się na swoje uprawnienie do zmiany wynagrodzenia winna wykazać wzrost 

ustalonego wskaźnika GUS w okresie od miesiąca, w którym została rozpoczęta realizacja usługi do 
miesiąca w którym ziszcza się prawo do waloryzacji (ust. 2 pkt 2) 

9.   Strona występująca o zmianę wynagrodzenia określi w swoim wniosku wpływ zmiany ceny materiałów 
lub kosztów na koszt wykonania zamówienia 

10. Strona wnioskująca o zmianę wynagrodzenia składa pisemny wniosek w terminie do 14 dni od daty o 
której mowa w pkt 2) ust 2. lub daty kolejnej możliwej waloryzacji 

11. Strona odbierająca wniosek udzieli odpowiedzi w terminie 7 dni od daty otrzymania wniosku. Brak 
odpowiedzi oznacza milczącą akceptację. 

12. zmiana wynagrodzenia wymaga aneksu do umowy sporządzonego w formie pisemnej pod rygorem 
nieważności. Aneks zostanie zawarty w terminie 7 dni od daty odpowiedzi na wniosek lub od upływu 
terminu odpowiedzi na wniosek. 

 13.wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z art. 439 ust 1 – 3 ustawy PZP, 
zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, 
w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących podwykonawcy.  

 
§ 9 

 
1. Strony zobowiązują się wzajemnie do zawiadamiania drugiej Strony o każdorazowej zmianie adresu 

wskazanego w niniejszej umowie. Doręczenie pod adres wskazany przez Stronę, w przypadku 
odesłania zwrotnego przez pocztę przesyłki wysłanej na podany adres uważa się za skuteczne z 
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upływem siódmego dnia, licząc od dnia następującego po dniu wysłania, jeżeli przesyłka nie została 
podjęta przez adresata, bez względu na przyczynę niepodjęcia. 
Adresy do doręczeń: 
Wykonawcy: ........................................ 
……………………………………...... 
Zamawiającego: Samorządowa Administracja Placówek Oświatowych  
ul. Powstańców Wielkopolskich 23  
64-510 Wronki 
NIP 763-11-32-795 

2. Strony umowy deklarują wolę polubownego rozstrzygania spraw spornych, wynikających z bieżącej 
realizacji umowy, w drodze negocjacji. 

3. W razie braku możliwości zawarcia porozumienia, spory wynikłe z realizacji umowy rozstrzygane będą 
przez sąd powszechny miejscowo właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

4. W sprawach nieuregulowanych umową będą mieć zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy Prawo 
zamówień publicznych, Kodeksu cywilnego oraz innych ustaw i przepisów prawa europejskiego. 

5. Wszelkie rozliczenia związane z wykonywaniem niniejszej umowy dokonywane są wyłącznie pomiędzy 
Zamawiającym i Wykonawcą. 

6. Powstanie i trwanie sporu pomiędzy Stronami nie stanowi podstawy i nie upoważnia Wykonawcy do 
zaprzestania lub ograniczenia zakresu wykonywania usług przewozowych stanowiących przedmiot 
umowy.  

 
§ 10 

 
Umowa sporządzona została w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których dwa otrzymuje 
Zamawiający a jeden egzemplarz Wykonawca. 
 
 
ZAMAWIAJĄCY   KONTRASYGNATA    WYKONAWCA 
 


