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      Do Wykonawców biorących udział w postępowaniu  o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego przez Przedsiębiorstwo Gospodarki  Komunalnej Sp. z o. o. w Koszalinie ul. Komunalna 5,  
75 -724 Koszalin w trybie podstawowym bez przeprowadzenia negocjacji,  o szacunkowej wartości 
poniżej 215 000 euro na zasadach określonych  w ustawie z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych ( t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 2019),  tekst jednolity z dnia 16 sierpnia 2022 r. ( Dz. U. z 2022 r. 
poz. 1710 z późn. zm. )   zwanej dalej Ustawą PZP , na podstawie wymagań zawartych  w art. 275 pkt 1
w/w ustawy pn: „Usługa świadczenia profilaktycznej opieki lekarskiej w zakresie medycyny pracy 
dla pracowników PGK Sp. z o. o.  w Koszalinie, szczepienia ochronne pracowników przeciwko tężcowi, chorobom odkleszczowym oraz WZW A i B. Udział lekarza medycyny pracy w ocenie stanowisk pracy, 
w analizie i ocenie ryzyka zawodowego, doradztwo w przypadku wystąpienia choroby zawodowej” .  
ZMIANA TREŚCI SPECYFIKACJI WARUNKÓW ZAMÓWIENIA 1 . 
Zamawiający działając w oparciu o art. 286 ust. 3 ustawy Pzp dokonuje modyfikacji Specyfikacji Warunków Zamówienia, Rozdziału II SWZ –„Opis przedmiotu zamówienia ”.
Punkt 3 ust. 2 ppkt. b)  Termin realizacji usług – Inne istotne warunki zamówienia  otrzymuje nowe brzmienie: 
b) Pracownicy będą przyjęci w dniu ustalonym po wcześniejszym zgłoszeniu się pracownika do placówki lub po ustaleniach telefonicznych, ale:
i.	 W terminie do 21 dni roboczych od dnia kontaktu w przypadku badań okresowych, przy czym za kontakt rozumie się przesłanie skanu skierowania na wskazany adres email lub nr fax przez Zlecającego;
ii.	W terminie do 3 dni roboczych od dnia kontaktu w przypadku badań kontrolnych w wyniku kończącej się absencji pracownika w związku z chorobą,
iii.	W terminie do 3 dni roboczych od dnia kontaktu w przypadku badań wstępnych i kontrolnych po urlopach, np.: macierzyńskim.
Powyższe wyjaśnienia stają się integralną częścią SWZ wiążącą dla Wykonawcy. 
Wykonawcy są zobowiązani uwzględnić powyższe wyjaśnienia podczas sporządzania ofert, w tym także podczas wypełniania załączników i druków.
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