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UMOWA NR DZP. 372………..2023 (wzór) 
 
zawarta w dniu ....................................... 2023 roku w Warszawie pomiędzy: 

Uniwersytetem Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie, 

z siedzibą: ul. Dewajtis 5, 01-815 Warszawa, NIP 5250012946, REGON 000001956, 

reprezentowanym przez: 

zwanym w dalszym ciągu umowy Zamawiającym 

a 

zwaną w dalszym ciągu umowy Wykonawcą. 
 
Umowa niniejsza, zostaje zawarta na podstawie przyjętej przez zamawiającego oferty w 

postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu 

nieograniczonego, w którym wartość zamówienia jest równa lub większa niż kwoty 

określone w przepisach wydanych na podstawie art. 3 - Prawo zamówień publicznych (t.j. 

Dz. U. 2022, poz. 1710 ze zm.). 

 
Znak sprawy: DZP.371.32.2023 
 
§ 1 

1. Przedmiotem umowy jest wykonywanie usługi w zakresie konserwacji i napraw instalacji 

elektrycznych we wszystkich obiektach, w których Zamawiający prowadzi i będzie 

prowadzić działalność w okresie obowiązywania umowy, oraz elektrycznych sieci 

zewnętrznych użytkowanych przez Zamawiającego, w następujących lokalizacjach: 

1) Warszawa - ul. Dewajtis 5, 

2) Warszawa - ul. Wóycickiego 1/3, 

3) Warszawa - ul. Żubrowa 12, 

4) Dziekanów Leśny – ul. Marii Konopnickiej 1  

2. Szczegółowy zakres Przedmiotu umowy określa Załącznik nr 1 do Umowy, na który 

składa się Opis przedmiotu zamówienia wraz z załącznikami. 

3. Zamawiający i Wykonawca obowiązani są współdziałać przy wykonaniu umowy w 

sprawie zamówienia publicznego, zwanej dalej „umową”, w celu należytej realizacji 

zamówienia. 

4. Wykonawcy wspólnie realizujący umowę ponoszą solidarną odpowiedzialność za jej 

wykonanie i wniesienie zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 
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§ 2 

Do obowiązków Wykonawcy w ramach miesięcznej opłaty ryczałtowej należy w 

szczególności: 

1. Utrzymywanie ciągłości zasilania na WLZ-ach i urządzeniach odbiorczych w 

obiektach Zamawiającego, 

2. Dokonywanie napraw i wymiana uszkodzonych elementów instalacji i urządzeń 

elektrycznych niepodlegających gwarancji, 

3. Podłączanie nowych urządzeń elektrycznych z uwzględnieniem optymalnego 

obciążenia instalacji elektrycznej, 

4. Regulacja sterujących urządzeń zegarowych, 

5. W przypadku przerwy w zasilaniu natychmiastowe inicjowanie działań mających na 

celu zabezpieczenie instalacji i urządzeń oraz możliwie najszybsze przywrócenie 

zasilania, a także powiadamianie Zakładu Energetycznego i Zamawiającego o 

zaistniałej sytuacji, 

6. Dokonywanie, raz w roku, oględzin rozdzielnic elektrycznych niskiego oraz 

średniego napięcia ze sprawdzeniem:  

1) stanu styków aparatów łączeniowych z ewentualnym oczyszczeniem, 

2) sprawności działania wszystkich aparatów rozdzielczych, 

3) trwałości połączeń z ewentualnym oczyszczeniem zacisków o końcówek oraz 

dokręceniem, 

7. Dokonywanie, raz w roku, przeglądu stacji transformatorowej z oczyszczeniem 

(odkurzeniem) pomieszczenia, przewodów i transformatora, ze sprawdzeniem stanu 

połączeń, dokręceniem przewodów wraz z ewentualnym oczyszczeniem miejsc 

łączeniowych, 

8. Dokonywanie, raz w roku, sprawdzenia poprawności działania wyłącznika 

pożarowego – głównego wyłącznika prądu, 

9. Dokonywanie, raz w roku, przeglądu stanu technicznego instalacji piorunochronnej 

wraz z wykonaniem pomiarów rezystancji uziomu, 

10. Dokonywanie, raz w roku, przeglądu oświetlenia awaryjnego wraz ze sprawdzeniem 

czasu działania akumulatorów w oprawach awaryjnych, 

11. Dokonywanie, raz w roku, przeglądu instalacji oświetleniowej ogólnej i zewnętrznej, 
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12. Sprawdzanie zgodnie z wytycznymi producenta działania wyłączników różnicowo-

prądowych, 

13. Po każdorazowym przeglądzie poszczególnych urządzeń lub instalacji sporządzenie 

protokołu i dostarczenie go Zamawiającemu w ciągu 5 dni roboczych, oraz 

usunięcie w terminie 5 dni roboczych, stwierdzonnych podczas przeglądu 

nieprawidłowości,  

14. Każdorazowo po usunięciu awarii lub remoncie czy przebudowie instalacji, 

wykonywanie pomiarów w zakresie: 

1) rezystancji uziemień, 

2) ciągłości przewodów PE; PEN, 

3) sprawdzenia stanu izolacji, 

4) ochrony przeciwporażeniowej, 

5) ochrony odgromowej, 

i sporządzanie protokołu pomiarów, zgodnego z obowiązującymi przepisami, 

dostarczanie go Zamawiającemu oraz usuwanie, w terminie 5 dni roboczych od daty 

wykonania pomiarów, nieprawidłowości stwierdzonych w czasie pomiarów i 

sporządzanie protokołu ich usunięcia, 

15. Zabezpieczanie wszystkich rozdzielnic elektrycznych przed dostępem osób 

niepowołanych, 

16. Dokonywanie odczytów stanów liczników i podliczników energii elektrycznej, 

zainstalowanych w instalacjach elektrycznych użytkowanych przez Zamawiającego 

– w każdym ostatnim dniu miesiąca kalendarzowego, 

17. Współpraca z dostawcami energii elektrycznej oraz innymi zewnętrznymi służbami 

technicznymi w zakresie niezbędnym do wykonywania niniejszego zamówienia, 

18. Stała współpraca oraz wymiana informacji ze służbami technicznymi i 

administracyjnymi Zamawiającego, natychmiastowe powiadamianie Zamawiającego 

o zaistniałych awariach, 

19. Doradztwo w zakresie rozwoju i usprawnień instalacji elektrycznych wewnętrznych i 

zewnętrznych oraz w doborze urządzeń elektrycznych, 

20. Wnioskowanie o likwidację urządzeń elektrycznych nie nadających się do dalszego 

użytkowania i przedstawianie Zamawiającemu opinii technicznej uzasadniającej 

wniosek, 
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21. Wykonywanie drobnych prac  związanych z zainstalowaniem dodatkowych 

urządzeń elektrycznych w pomieszczeniach, nowych punktów oświetleniowych itp. w 

wymiarze 3 dniówek roboczych w miesiącu. 

22. Udział w okresowych przeglądach technicznych budynków, 

23. Ścisła współpraca z innymi Wykonawcami – konserwatorami innych branż, 

24. Konserwacja i wymagane przeglądy okresowe agregatu prądotwórczego w budynku 

nr19, 24 na terenie ul. Wóycickiego 1/3 w Warszawie oraz na terenie przy ul. Marii 

Konopnickiej 1 w Dziekanowie Leśnym. Paliwo do agregatów będzie zakupowane 

przez Wykonawcę na osobne zlecenie, 

25. Konserwacja i przeglądy okresowe zasilaczy UPS w budynkach nr 5,19,21, 23 i 24, 

bud A i B ( Dziekanów Leśny) 

 

§ 3 

1. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia stałej obecności w obiektach 

Zamawiającego co najmniej 2 pracowników wyznaczonych do konserwacji i 

dokonywania napraw instalacji elektrycznych, z których co najmniej jeden posiada 

aktualne kwalifikacje Grupy 1 w zakresie eksploatacji urządzeń i sieci elektrycznych do 

minimum 15 kV, a drugi minimum do 1 kV (zgodnie z Rozporządzeniem Ministra 

Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 28 kwietnia 2003 r. w sprawie 

szczegółowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujące się 

eksploatacją urządzeń, instalacji i sieci Dz.U. 2003 nr 89 poz. 828 ze zm.) , przez 5 dni 

w tygodniu w godz. 7:30 – 15:30. 

2. Na kampusie w Dziekanowie Leśnym ( teren i budynki A i B), Wykonawca zobowiązuje 

się sprawdzić stan urządzeń oraz instalacji co najmniej dwa razy w tygodniu w godz. 

7:30 – 15:30 

3. Wykonawca zobowiązany jest do sporządzenia i przekazania do zatwierdzenia 

zamawiającemu, w terminie do 1 (jednego) miesiąca od dnia zawarcia umowy, 

Harmonogramu Przeglądów i Konserwacji dla wszystkich urządzeń i instalacji 

wymienionych w OPZ z uwzględnieniem ich wymagań techniczno-eksploatacyjnych, 

warunków gwarancji, instrukcji użytkowania, DTR oraz odpowiednich przepisów prawa. 

Harmonogram powinien obejmować okres 24 miesięcy, liczony od dnia zawarcia 
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umowy i obejmować wszystkie wymagane przeglądy wymienione w § 2 niniejszej 

umowy. 

4. Wszelkie awarie i potrzeby napraw instalacji elektrycznych, urządzeń i elektrycznych 

sieci zasilających objętych umową będą zgłaszane przez Zamawiającego pod 

numerem telefonu ………………………………, i/lub faxu ……………, pod którym 

Wykonawca zobowiązany jest do stałej gotowości serwisowej, 

5. Czas reakcji wykonawcy na zgłoszenie przez Zamawiającego wynosi zgodnie z 

formularzem ofertowym …………………….., przekroczenie czasu reakcji skutkować 

będzie naliczeniem kar umownych zgodnie z § 9 ust. 1 pkt 4). 

6. Wykonawca zobowiązany jest do stałej dostępności pod numerem telefonu 

wskazanym w ust. 4, przez 7 dni w tygodniu, bez ograniczeń godzinowych i w 

sytuacjach awaryjnych lub niecierpiących zwłoki zobowiązany jest przystąpić do 

realizacji zgłoszenia w każdym czasie, najpóźniej w ciągu 1godziny 30 minut od 

otrzymania zgłoszenia - t.j. stawienia się osobiście na obiekcie. 

7. Zgłoszenia, z wyjątkiem awarii, dokonane do godz. 14.00 Wykonawca zobowiązany 

jest zrealizować w dniu zgłoszenia. Zgłoszenia dokonane po godz. 14.00 Wykonawca 

zobowiązany jest zrealizować najpóźniej w następnym dniu kalendarzowym. 

8. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia rejestru zgłoszeń, z datą godziną i 

nazwiskiem zgłaszającego, opisem zgłoszenia oraz uwagami o usunięciu awarii lub 

usterki, 

9. Podczas przyjęcia zgłoszenia Wykonawca uzgadnia ze zgłaszającym szczegółowy 

termin wykonania pracy, 

10. W przypadku wykonywania prac, podczas których przewidywane są przerwy w 

dostawie energii elektrycznej, Wykonawca zobowiązany jest do powiadomienia 

Zamawiającego o terminie i długości trwania przerwy, z wyprzedzeniem minimum 24 

godz. oraz do wywieszenia ogłoszenia w budynku. 

11. Czynności określone w § 2 ust. 21 umowy Wykonawca zobowiązany jest zrealizować 

w terminie do 14 dni od daty zgłoszenia przez Zamawiającego, 

12. Wykonawca oświadcza, że będzie osobiście utrzymywał kontakty z Zamawiającym i 

podejmował wszelkie ustalenia konieczne do realizacji umowy, 

13. Transport pracowników pomiędzy Kampusami UKSW (Dewajtis, Wóycickiego, 

Dziekanów Leśny) jest po stronie Wykonawcy, 
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14. Osoba do kontaktu po stronie Zamawiającego jest: 

…………………………………………………………, 

15. Osoba do kontaktu po stronie Wykonawcy jest: 

……………………………………………………………., 

 

§ 4 

1. Wykonawca lub Podwykonawca w trakcie realizacji zamówienia ma obowiązek 

zatrudniać na podstawie umowy o pracę (w rozumieniu w art. 22 § 1 ustawy dnia 26 

czerwca 1974 r. – Kodeks pracy) osoby wykonujące czynności wskazane w Opisie 

przedmiotu zamówienia oraz w § 2, § 3, § 5 umowy. 

2. Wykonawca w dniu podpisania umowy przekaże oświadczenie Wykonawcy lub 

podwykonawcy o zatrudnieniu osób realizujących zlecenie na podstawie umowy o 

pracę, o treści wskazanej w ust. 3 pkt 2, według wzoru, stanowiącego Załącznik nr 5 do 

umowy. 

3. W celu weryfikacji zatrudniania, przez wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie 

umowy o pracę, osób wykonujących wskazane przez zamawiającego czynności w 

zakresie realizacji zamówienia, Zamawiający może żądać w szczególności: 

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 

2) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na 

podstawie umowy o pracę, 

3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego 

pracownika, 

4) innych dokumentów 

 zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego 

pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków 

pracownika.; 

4. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 

pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności zamawiający przewiduje 

sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości 5% 

wartości wynagrodzenia miesięcznego brutto, o którym mowa w § 6 ust. 2 umowy. 

Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez zamawiającego terminie żądanych 
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przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez wykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako 

niespełnienie przez wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

osób wykonujących, wskazane w ust. 1 czynności.  

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

wykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez 

Państwową Inspekcję Pracy. 

 

§ 5 

1. Wykonawca będzie wykonywać prace określone w § 2 umowy przy użyciu środków 

konserwujących, narzędzi i urządzeń własnych, 

2. Prace określone umową Wykonawca zobowiązany jest wykonywać osobiście lub 

zapewnić do ich wykonywania odpowiednio wykwalifikowanych pracowników. Za 

czynności pracowników Wykonawca odpowiada jak za własne, 

3. Wykonawca będzie wykonywać drobne roboty budowlane bezpośrednio związane z 

pracami określonymi w § 2 umowy, 

4. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania przedmiotu umowy z należytą 

starannością, zgodnie z obowiązującymi przepisami m. in. w zakresie prawa 

budowlanego, bhp, p. poż i wewnętrznymi przepisami, które obowiązują na terenie 

Zamawiającego oraz zobowiązuje się do zapewnienia pracownikom odzieży roboczej 

zgodnej z wymogami bhp. Za wypadki wynikłe na skutek nieprzestrzegania 

obowiązujących przepisów lub niewłaściwego zabezpieczenia terenu wykonywania prac, 

całkowitą odpowiedzialność ponosi Wykonawca, 

5. Wykonawca zobowiązuje się współpracować z koordynatorem ds. bhp Zamawiającego. 

Warunki współpracy zostały określone w Załączniku nr 2 do niniejszej umowy.  

6. Zamawiający udostępni  na Kampusie Dewajtis i Wóycickiego pomieszczenie 

magazynowe, które nie jest pomieszczeniem z przeznaczeniem na czasowy pobyt ludzi. 

7. Wykonawca ponosi odpowiedzialność materialną za szkody powstałe z winy 

Wykonawcy w trakcie realizacji umowy,  

8. Wszelkie koszty związane z wykonywaniem czynności określonych w § 2 umowy oraz 

koszty związane z dojazdem lub dojściem do obiektów Zamawiającego, koszty pracy w 

dni wolne od pracy, koszt transportu materiałów i części zamiennych, koszty 
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jednorazowe dostaw lub najmu sprzętu, nie podlegają oddzielnej wycenie i są ujęte w 

łącznej wartości przedmiotu umowy brutto, o której mowa w § 6 ust.4 umowy, 

9. Wykonawca będzie wykonywać  wszelkie prace określone w OPZ przy użyciu środków 

konserwujących, narzędzi i urządzeń własnych. 

10. Koszty materiałów i części zamiennych instalacji i sieci elektrycznych koniecznych do 

wymiany w trakcie realizacji umowy, koszty materiałów zużytych podczas wykonania 

prac określonych w § 2, koszty napraw serwisowych urządzeń elektrycznych pokrywać 

będzie Zamawiający, na podstawie faktur wystawianych przez Wykonawcę. 

Wykonawca zobowiązuje przedstawić Zamawiającemu do akceptacji trzy oferty 

cenowych przed zakupem materiałów lub oddaniem urządzenia do serwisu.  

11. Koszty materiałów i części zamiennych instalacji i sieci elektrycznych koniecznych do 

wymiany w przypadku awarii  lub sytuacji niecierpiących zwłoki pokrywać będzie 

Zamawiający, na podstawie faktur wystawianych przez Wykonawcę. Wykonawca 

zobowiązuje się do stosowania w fakturach cen nie wyższych niż średnie ceny 

określone w Biuletynie Sekocenbudu w danym kwartale. 

12. Wykonawca zobowiązany jest do bieżącego usuwania i utylizacji we własnym zakresie 

i na własny koszt wszelkich urządzeń i materiałów eksploatacyjnych wymienianych w 

ramach usuwania awarii, naprawy lub prac konserwacyjnych .Wykonawca oświadcza, 

że do realizacji przedmiotu umowy stosować będzie wyłącznie materiały posiadające 

aktualne certyfikaty, deklaracje zgodności, deklaracje właściwości użytkowych oraz 

inne dokumenty uprawniające do wprowadzenia wyrobów budowlanych na rynek 

krajowy.  

13. Wykonawca udziela 12- miesięcznej gwarancji na wykonane prace oraz zamontowane 

elementy sieci i urządzenia, 

 

§ 6 

1. Rozliczenie prac będzie następowało na koniec miesiąca protokołem, z 

wyszczególnieniem obiektów objętych konserwacją, za każdy budynek podlegający 

konserwacji zgodnie z ceną wskazaną przez Wykonawcę dla każdego z obiektów w 

Formularzu ofertowym, stanowiącym Załącznik nr 3 do umowy 
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2. Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawca będzie otrzymywać wynagrodzenie 

miesięczne w wysokości odpowiadającej liczbie budynków objętych konserwacją w 

danym miesiącu.  

3. Zamawiający przeznacza na zakup materiałów w okresie trwania umowy kwotę 148 

000,00 zł brutto czyli 120 325,20 zł netto. 

4. Łączna wartość przedmiotu umowy wraz z materiałami w okresie jej trwania nie 

przekroczy kwoty ……………… zł brutto (słownie: ……………………………… złotych), 

5. Należności, o których mowa w ust. 2 płacone będą przez Zamawiającego na podstawie 

faktur wystawianych przez Wykonawcę na koniec każdego miesiąca kalendarzowego, 

przelewem na konto Wykonawcy wskazane na fakturze, w terminie do 21 dni od daty 

otrzymania faktury od Wykonawcy, 

6. Koszty materiałów i elementów koniecznych do wymiany i naprawy instalacji i sieci 

Zamawiający będzie pokrywać na podstawie faktur wystawianych przez Wykonawcę 

na koniec każdego miesiąca kalendarzowego, z załączonym wykazem zużytych części 

potwierdzonym przez Zamawiającego, przelewem na konto Wykonawcy wskazane w 

fakturze, w terminie do 21 dni od daty otrzymania faktury od Wykonawcy, 

7. Za dzień dokonania zapłaty strony przyjmują datę obciążenia rachunku bankowego 

Zamawiającego, 

8. Zamawiający zastrzega możliwość konserwacji mniejszej liczby budynków, niż 

wskazana w Załączniku nr 1 do umowy, co skutkować będzie tym, że łączna wartość 

przedmiotu umowy będzie niższa niż określona w ust. 2 umowy.  

9. Wykonawca przyjmuje i akceptuje, że jego miesięczne wynagrodzenie brutto może 

zostać pomniejszone stosownie do ilości wyłączonych z konserwacji budynków o 

których mowa w Załączniku nr 1 do umowy, jednak nie więcej niż o 50%   

10. W przypadku zaistnienia sytuacji wskazanej w ust. 9, Zamawiający poinformuje 

Wykonawcę o prowadzeniu usługi konserwacji w zmniejszonej liczbie budynków i 

obiektów z góry tj. do końca miesiąca poprzedzającego miesiąc, w którym usługa nie 

będzie świadczona. 
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§ 7 

1. Wykonawca zobowiązuje się do dokonania ubezpieczenia od odpowiedzialności 

cywilnej z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej, w okresie od dnia podpisania 

umowy do końca upływu terminu obowiązywania umowy, na kwotę co najmniej 

300.000,00 zł., przy czym Wykonawca zobowiązany jest do dostarczenia opłaconej 

polisy OC przed podpisaniem umowy. 

2. W przypadku wygaśnięcia terminu ważności polisy ubezpieczeniowej przed datą 

zakończenia obowiązywania umowy. Wykonawca zobowiązuje się każdorazowo do 

zawarcia nowej polisy ubezpieczeniowej i dostarczenia jej kopii Zamawiającemu w 

terminie 3 dni od daty upływu ważności poprzedniej polisy,  

3. Zamawiający może żądać od Wykonawcy okazania oryginałów dokumentów 

potwierdzających kontynuację umowy ubezpieczenia 

4. Niedostarczenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w ust. 1 i ust. 2 

stanowi podstawę do rozwiązania umowy przez Zamawiającego w trybie określonym w 

§ 8 ust. 2. 

 

§ 8 

1. W terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany 

okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego 

nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy 

może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub 

bezpieczeństwu publicznemu; 

W przypadku, o którym mowa w ust. 1, Wykonawca może żądać wyłącznie 

wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 

2. Zamawiający może odstąpić od umowy w trakcie jej wykonywania w trybie 

natychmiastowym w ciągu 7 dni od momentu pisemnego powiadomienia Wykonawcy o 

odstąpieniu, w przypadku nienależytego wykonania umowy lub rażącego naruszenia 

przez Wykonawcę któregokolwiek z warunków umowy, a w szczególności: 

1) jeżeli suma kar umownych określonych w § 9 ust. 1 umowy, naliczonych 

Wykonawcy od początku trwania umowy przekroczy 15% wartości brutto umowy, o 

której mowa w § 6 ust. 4 umowy; 
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2) w przypadku utraty przez osoby, które będą uczestniczyć przy w wykonywaniu 

umowy, któregokolwiek z wymaganych przy realizacji umowy uprawnień lub 

certyfikatów, chyba że Wykonawca dokona zmiany pracownika. 

3. Odstąpienie od umowy wskazane w ust. 1, 2 może odbyć się ze skutkami na 

przyszłość bez zwrotu świadczeń.  

 

§ 9 

1. Wprowadza się następujące kary umowne: 

1) za każdorazowe naruszenie któregokolwiek ze zobowiązań wynikających z umowy, 

w szczególności z § 2, § 3, § 5 umowy oraz za zwłokę  w niedotrzymaniu terminów 

realizacji prac określonych Przedmiotem umowy, Wykonawca zapłaci 

Zamawiającemu kary umowne w wysokości 5% wartości wynagrodzenia 

miesięcznego brutto, o którym mowa w § 6 ust. 2 umowy, za każdy przypadek 

naruszenia umowy; 

2) w przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po 

stronie Wykonawcy lub w przypadku odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z 

przyczyn niezależnych od Zamawiającego, Wykonawca zapłaci karę umowną w 

wysokości 5 % kwoty brutto, określonej w § 6 ust. 4 umowy;  

3) nieprzedłożenie przez Wykonawcę oświadczenia, o którym mowa w § 4 ust. 2 lub 

ust. 3 pkt. 2 umowy skutkować będzie naliczeniem kary umownej w wysokości 0,1% 

łącznej wartości przedmiotu umowy określonej w § 6 ust. 4 umowy za każdy dzień́ 

zwłoki.  

4) za zwłokę w dochowaniu czasu reakcji w sytuacjach awaryjnych , Wykonawca 

zapłaci karę umowną w wysokości 1% wynagrodzenia o którym mowa w § 6 ust. 2 

umowy, za każde 10 minut zwłoki.   

5) W przypadku zawinionego przez Wykonawcę przekroczenia czasu reakcji powyżej  

1 h 30 minut,  Zamawiający skorzysta z usług innego serwisu a kosztami obciąży 

Wykonawcę. 

2. Zamawiający ma prawo do potrącenia kar umownych bezpośrednio z otrzymanej faktury 

VAT, wystawionej przez Wykonawcę lub z zabezpieczenia należytego wykonania 

umowy. W przypadku braku doręczenia faktury Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty 

kary umownej w terminie 14 dni od daty doręczenia wezwania do zapłaty. 
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3. Maksymalny przewidywany limit kar umownych nie przekroczy 20% wartości łącznej 

wartości przedmiotu umowy brutto.  

4. Niezależnie od zastrzeżonych kar umownych, Zamawiającemu przysługuje 

odszkodowanie z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania niniejszej umowy na 

zasadach ogólnych Kodeksu Cywilnego. 

5. Zamawiający ma prawo do żądania odszkodowania uzupełniającego w przypadku, gdy 

wartość powstałej szkody przewyższa wartość naliczonych kar umownych. 

 

§ 10 

1. Wykonawca wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy wysokości 5% łącznej 

wartości umowy brutto, określonej w § 6 ust. 4, tj. ……………. zł w formie: 

…………………………………………………………………. 

2. Zamawiający zwraca zabezpieczenia w terminie 30 dni od dnia wykonania zamówienia i 

uznania przez Zamawiającego za należycie wykonane w wysokości 70 % wniesionego 

zabezpieczenia. 

3. Kwota pozostawiona za zabezpieczenie roszczeń z tytułu rękojmi za wady nie może 

przekraczać 30% wysokości zabezpieczenia. 

4. Kwota, o której mowa w ust. 3, jest zwracana nie później niż w 15. dniu po upływie 

terminu okresu gwarancji za wady, który wynosi 12 miesięcy. 

5. Zamawiający może potrącić z zabezpieczenia należytego wykonania umowy kary 

umowne, o których mowa w umowie oraz ewentualne odszkodowanie uzupełniające, o 

którym mowa w § 9 ust. 5 umowy. 

6. W przypadku, gdy zabezpieczenie należytego wykonania umowy nie pokryje 

przysługujących Zamawiającemu należności z tytułu odszkodowań, Wykonawca 

zobowiązuje się do ich zapłaty w terminie 14 dni od daty wezwania przez 

Zamawiającego. 

8.  Jeżeli, z uwagi na przedłużenie terminu realizacji Umowy, niezależnie od przyczyn tego 

przedłużenia, Zabezpieczenie wniesione w formie gwarancji bankowej lub 

ubezpieczeniowej lub w formie poręczenia, wygasłoby przed upływem przedłużonego 

terminu realizacji Umowy, Wykonawca na co najmniej 7 Dni Roboczych przed 

wygaśnięciem takiego Zabezpieczenia przedstawi Zamawiającemu stosowny aneks lub 

nową gwarancję, poręczenie lub wpłaci odpowiednie Zabezpieczenie w gotówce. 



 

13 | S t r o n a  

 

9. Wykonawca oświadcza, że wyraża zgodę na bezpośrednie potrącenie przez 

Zamawiającego z Zabezpieczenia wszelkich należności powstałych w wyniku 

niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy. 

10. W przypadku, gdy Wykonawca wniesie Zabezpieczenie w pieniądzu, Zamawiający 

zobowiązuje się do zwrotu Zabezpieczenia wraz z odsetkami wynikającymi z umowy 

rachunku bankowego, na którym było ono przechowywane, pomniejszonego o koszt 

prowadzenia tego rachunku oraz prowizji bankowej za przelew pieniędzy na rachunek 

bankowy Wykonawcy. 

11. W przypadku nieutrzymywania przez Wykonawcę Zabezpieczenia w wymaganej 

wysokości, w terminach i w myśl postanowień poprzedzających, Zamawiający ma 

prawo do odstąpienia od Umowy i naliczenia kary umownej w wysokości równej kwocie 

wymaganego Zabezpieczenia. 

 

§ 11 

1. Strony przewidują następujące możliwości dokonania zmian postanowień w formie 

pisemnej zawartej umowy, a w szczególności w sytuacjach: 

1) zmiany w przepisach prawa lub wykładni jego przepisów; 

2) zajścia okoliczności (zdarzeń), na które strony nie miały wpływu, a dotyczyły 

działania lub zaniechania: 

a)osób trzecich, 

b)organów administracji publicznej. 

 

§ 12 

1. Stosownie do treści art. 436 ust. 4b ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający 

przewiduje możliwość zmiany wysokości łącznej wartości przedmiotu umowy brutto 

określonej w § 6 ust. 4 umowy w następujących przypadkach: 

1) zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 

2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości 

minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów Ustawy z dnia 

10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 
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zdrowotne - jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia 

przez Wykonawcę. 

4)  zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 

kapitałowych (PPK) o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o 

pracowniczych planach kapitałowych. 

 

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

2. Zmiana umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia, z przyczyn określonych w ust. 1 pkt 

1)-4) obejmować będzie wyłącznie wynagrodzenie za wykonaną część przedmiotu 

Umowy, którą w dniu zmiany odpowiednio stawki podatku VAT, podatku akcyzowego, 

wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę i składki na ubezpieczenia społeczne i 

zdrowotne, wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, jeszcze nie zrealizowano. 

3. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia 

przesłanki, o której mowa w ust. 1 pkt 1), będzie odnosić się wyłącznie do części 

przedmiotu Umowy zrealizowanej zgodnie z terminami ustalonymi Umową po dniu 

wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz 

wyłącznie do części przedmiotu Umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki 

podatku od towarów i usług. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1), wartość 

wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona 

na podstawie nowych przepisów. 

4. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w 

ust. 1 pkt 2)-4) będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania 

Umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio 

zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokość 

minimalnej stawki godzinowej lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania 

ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości 

stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, wpłat do pracowniczych 

planów kapitałowych. 

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 

zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze 

zwiększeniem wysokości wynagrodzeń pracowników do wysokości aktualnie 
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obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 

stawki godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty 

wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu 

Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników, o 

których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują 

oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy. 

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 

zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z 

wypłatą wynagrodzenia pracownikom. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu 

Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników, o 

których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują 

oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy. 

7. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 4), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 

zmianie o sumę wzrostu kosztów realizacji przedmiotu umowy wynikającą z wpłat do 

pracowniczych planów kapitałowych dokonywanych przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę na rzecz pracowników wykonujących umowę. Kwota odpowiadająca 

zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia 

pracowników, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w 

jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy. 

8. W przypadku zaistnienia okoliczności, o których mowa w ust. 1, w celu zawarcia aneksu, 

każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany 

wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym 

w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie 

Wykonawcy powinno ulec zmianie oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź 

nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości 

wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

9. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 2) lub pkt 3) lub pkt 4), jeżeli z 

wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku 

dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty 

wykonania Umowy, w szczególności: 

1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników, 

wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 
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związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej 

temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2), lub  

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników, 

wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy 

Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z 

określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 

związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej 

temu zakresowi wraz z drukami ZUS RCA lub ZUS DRA oraz dowodami opłacenia 

należnych składek na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne (zarówno przed jak i 

po zmianie) pracowników - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt. 3). 

10. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3), jeżeli z wnioskiem występuje 

Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w 

wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 5 dni roboczych, dokumentów, z których 

będzie wynikać, w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania Umowy, 

w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 9 pkt 2). 

11. W terminie 5 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 8, 

Strona, która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w 

jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne 

Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz 

z uzasadnieniem. 

12. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub 

częściowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, 

o którym mowa w ust. 8 W takim przypadku przepisy ust. 9 - 11 oraz 13 stosuje się 

odpowiednio. 

13. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 10 dni roboczych od dnia 

zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy, z okresem obowiązywania od początku następnego pełnego okresu 

rozliczeniowego. 

14. Stosownie do treści art. 439 ust. 2 pkt 2  ustawy Prawo zamówień publicznych 

Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości łącznej wartości przedmiotu 

umowy brutto określonego w § 6 ust. 4 Umowy w  przypadku zmiany ceny materiałów 

lub kosztów związanych z realizacją zamówienia w oparciu o średnioroczny wskaźnik 
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cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszany przez Prezesa GUS w Monitorze 

Polskim. 

15. Przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen lub 

kosztów, jak i ich obniżenie, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia 

wynagrodzenia wykonawcy zawartego w ofercie. 

16. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 14-15, 

zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym 

zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów 

dotyczących zobowiązania podwykonawcy. 

 

§ 13 

1. Strony Umowy niezwłocznie, wzajemnie informują się o wpływie okoliczności 

związanych z wystąpieniem skutków COVID-19 na należyte wykonanie umowy, o ile taki 

wpływ wystąpił lub może wystąpić. Strony umowy potwierdzają ten wpływ dołączając do 

informacji, o której mowa w zdaniu pierwszym, oświadczenia lub dokumenty, które mogą 

dotyczyć w szczególności: 

1) nieobecności pracowników lub osób świadczących pracę za wynagrodzeniem na 

innej podstawie niż stosunek pracy, które uczestniczą lub mogłyby uczestniczyć w 

realizacji Umowy; 

2) decyzji wydanych przez Głównego Inspektora Sanitarnego lub działającego z jego 

upoważnienia państwowego wojewódzkiego inspektora sanitarnego, w związku z 

przeciwdziałaniem COVID-19, nakładających na Wykonawcę obowiązek podjęcia 

określonych czynności zapobiegawczych lub kontrolnych; 

3) poleceń wydanych przez wojewodów lub decyzji wydanych przez Prezesa Rady 

Ministrów związanych z przeciwdziałaniem COVID-19, o których mowa w art. 11 

ust. 1 i 2 ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczególnych 

rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem 

COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych 

oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. 2020 r. poz. 568); 

4) wstrzymania dostaw produktów, komponentów produktu lub materiałów, trudności 

w dostępie do sprzętu lub trudności w realizacji usług transportowych; 

2. Każda ze stron Umowy może żądać przedstawienia dodatkowych oświadczeń lub 
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dokumentów potwierdzających wpływ okoliczności związanych z wystąpieniem COVID-

19 na należyte wykonanie tej umowy w celu uzasadnienia proponowanych zmian 

Umowy.  

3. Strona Umowy na podstawie otrzymanych oświadczeń lub dokumentów, o których 

mowa w ust. 1-2, w terminie 14 dni od dnia ich otrzymania, przekazuje drugiej stronie 

swoje stanowisko, wraz z uzasadnieniem, odnośnie wpływu skutków COVID-19, na 

należyte jej wykonanie. Jeżeli strona Umowy otrzymała kolejne oświadczenia lub 

dokumenty, termin liczony jest od dnia ich otrzymania. 

4. Jeżeli Wykonawca uzasadni wpływ skutków COVID-19 na należyte wykonanie Umowy 

oraz uzasadni ich wpływ na zasadność ustalenia i dochodzenia kar umownych lub 

odszkodowań, lub ich wysokość, Zamawiający może dokonać zmniejszenia wysokości kar 

umownych lub nie dochodzić odszkodowania w zakresie okoliczności związanych ze 

skutkami COVID-19. 

 

§ 14 

1. Wykonawca zobowiązuje się do przetwarzania danych osobowych uczestników szkolenia 

zgodnie  

z wymaganiami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L 119 z 4 

maja 2016, str. 1) (RODO) oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych 

osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000), w celu i zakresie niezbędnym do świadczenia 

usługi, o której mowa w § 1 ust. 1. 

2. Zakres przetwarzanych danych obejmuje dane osobowe pracowników: imię, nazwisko, 

numer telefonu służbowego, służbowy adres poczty elektronicznej . 

3. Powierzone dane osobowe mogą być przetwarzane przez Wykonawcę wyłącznie w celu 

realizacji przedmiotu umowy. 

4. Wykonawca zobowiązuje się przetwarzać dane osobowe jedynie w celu i zakresie 

określonych odpowiednio w ust. 1 i 2. Wzór upoważnienia stanowi Załącznik nr 3 do 

Umowy. Wzór odwołania upoważnienia stanowi Załącznik nr 4 do Umowy. 
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5. Upoważnienia i odwołania, o których mowa w ust. 4 stanowią integralną część niniejszej 

umowy. 

6. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy danych osobowych, o których 

mowa w niniejszej Umowie w trakcie jej trwania, a także po jej ustaniu. 

7. Wykonawca zapewnia by osoby, o których mowa w ust. 3, upoważnione do przetwarzania 

danych osobowych zobowiązały się do zachowania tajemnicy zgodnie z art. 28 ust. 3 lit. 

b RODO. 

8. Wykonawca, zgodnie z art. 28 ust. 3 lit. f RODO, uczestniczy w realizacji obowiązków 

Zamawiającego, określonych w art. 32-36 RODO, w zakresie: zgłaszania naruszeń 

ochrony danych organowi nadzorczemu, zawiadomienie osoby, której dane dotyczą o 

naruszeniu ochrony danych osobowych. 

9. Wykonawca oświadcza, że podjął środki zabezpieczające, wymagane na mocy art. 32 

RODO, zgodnie z art. 28 ust. 3 lit. c RODO.  

10. Zamawiający jest uprawniony do kontroli sposobu wypełnienia przez Wykonawcę 

wymagań określonych w ust. 3, 6, 7 i 9 przetwarzania danych osobowych, zgodnie z art. 

28 ust. 3 lit h RODO. 

11. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wyrażenia zgody w każdym przypadku dalszego 

powierzenia przetwarzania danych osobowych innemu podmiotowi przetwarzającemu, a 

Wykonawca przestrzega warunków korzystania z usług innego podmiotu 

przetwarzającego, o których mowa w art. 28 ust. 2 i 4 RODO. 

 

§ 15 

1. Umowa zawarta zostaje na czas określony, tj. na okres 24 miesięcy liczonych od dnia 

podpisania umowy. 

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

3. Sprawy sporne wynikłe w trakcie realizacji niniejszej umowy strony zobowiązują się 

uzgadniać polubownie, a w przypadku braku takiej możliwości będą one rozstrzygane 

przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

4. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy, mają zastosowanie 

przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych, Prawo budowlane oraz Kodeksu 

cywilnego. 

5. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden 
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otrzymuje Wykonawca, a dwa Zamawiający. 

6. Integralną część umowy stanowią załączniki: 

1) Złącznik nr 1 – Opis przedmiotu zamówienia; 

2) Załącznik nr 2 – Wykaz osób wykonujących czynności przy realizacji zamówienia; 

3) Załącznik nr 3 – Formularz ofertowy Wykonawcy z dnia …………….. r.; 

4) Załącznik nr 4 – Porozumienie o współpracy pracodawców, których pracownicy 

wykonują prace w Uniwersytecie Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie, 

dotyczące zapewnienia im bezpiecznych i higienicznych warunków pracy oraz 

ustanowienia koordynatora ds. bhp; 

5) Załącznik nr 5 – Oświadczenie o zatrudnieniu na umowę o pracę (wzór) 

6) Załącznik nr 6 - Upoważnienie do przetwarzania danych osobowych  

7) Załącznik nr 6 – Odwołanie upoważnienia do przetwarzania danych osobowych  

 

ZAMAWIAJĄCY:        WYKONAWCA:  
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Załącznik nr 4 do umowy nr: DZP……………………. 
 
 

Porozumienie Nr ........................................... 
o współpracy pracodawców, których pracownicy wykonują prace w Uniwersytecie 

Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie, dotyczące zapewnienia im 
bezpiecznych i higienicznych warunków pracy 

oraz ustanowienia koordynatora ds. bhp 
 
 
Na podstawie art. 208 Kodeksu pracy zawiera się porozumienie o współpracy między 
następującymi pracodawcami: 
 
1. Uniwersytetem Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Warszawie, 01-815 Warszawa, 
ul. Dewajtis 5, 
zwanym dalej „UKSW”  
a 
2.
 .......................................................................................................................................
........ (nazwa pracodawcy) 
 
zwanym dalej „Firmą”  

§ 1 
Pracodawcy stwierdzają zgodnie, że ich pracownicy wykonują jednocześnie pracę w UKSW 
w Warszawie 

§ 2 
Pracodawcy zobowiązują się współpracować ze sobą w zakresie oraz w celu zapewnienia 
pracującym w tym samym miejscu pracownikom bezpiecznej i higienicznej pracy. 

§ 3 
Pracodawcy ustalają koordynatora porozumienia (koordynatora ds. bhp) w osobie 
................................................., który sprawować będzie nadzór osobiście i za 
pośrednictwem pracownika służby bhp, nad przestrzeganiem przepisów oraz zasad bhp 
przez wszystkich zatrudnionych w miejscu pracy. 

§ 4 
Koordynator ds. bhp ma prawo: 
1. kontrolowania przestrzegania przez wszystkich pracowników zatrudnionych przez 

różnych pracodawców, świadczących pracę na terenie UKSW, przepisów 
bezpieczeństwa i higieny pracy; 

2. wydawania poleceń w zakresie poprawy warunków pracy oraz przestrzegania przepisów 
i zasad bhp; 

3. kontrolowania stanu bezpieczeństwa i higieny pracy; 
4. występowania do poszczególnych pracodawców z zaleceniem usunięcia stwierdzonych 

zagrożeń wypadkowych i uchybień w zakresie bhp; 
5. niezwłocznego wstrzymania pracy maszyny lub urządzenia w razie wystąpienia 

bezpośredniego zagrożenia życia albo zdrowia pracownika bądź innej osoby; 
6. niezwłocznego odsunięcia od pracy pracownika zatrudnionego przy pracach 

wzbronionych; 
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7. niezwłocznego odsunięcia od pracy pracownika, który swoim zachowaniem lub 
sposobem wykonywania pracy stwarza bezpośrednie zagrożenie życia lub zdrowia 
własnego bądź innych osób. 

§ 5 
Pracodawcy ustalają następujące zasady współdziałania i sposoby postępowania, w tym 
również w przypadku zagrożeń zdrowia lub życia pracowników: 
1. Przed nawiązaniem współpracy i okresowo – według ustaleń stron – organizowane będą 

spotkania upoważnionych przedstawicieli wymienionych zakładów pracy, w celu 
omówienia zagadnień dotyczących  zagrożeń wypadkowych oraz bezpieczeństwa pracy. 

2. Podstawą dopuszczenia do prac na terenie UKSW jest: 
1) Posiadanie obowiązujących profilaktycznych badań lekarskich. 
2) Posiadanie wymaganych szkoleń w zakresie bhp. 
3) Posiadanie przez pracowników środków indywidualnej ochrony oraz odzieży i obuwia 

roboczego. 
4) Zapoznanie z ryzykiem zawodowym 
5) Zapoznanie pracowników z zakresem występujących zagrożeń na terenie UKSW w 

Warszawie. 
6) Posiadanie stosownych kwalifikacji zawodowych na wykonywanie określonych prac. 

3. Firma będzie kierowała do prac na terenie UKSW, wyłącznie takich pracowników, którzy 
spełniają wymagania określone w pkt II, podpunktach 1–6.  

4. UKSW zobowiązuje się do: 
1) Przekazania informacji o zakresie występujących zagrożeń na terenie Uczelni. 
2) Udostępnienia pracownikom posiadanych pomieszczeń higienicznosanitarnych i 

środków higieny osobistej. 
3) Udzielania pierwszej pomocy na zasadach przyjętych w UKSW 

5. W razie zaistnienia wypadku przy pracy pracownika Firmy, ustalenia okoliczności i 
przyczyn wypadku dokonuje zespół powypadkowy powołany przez pracodawcę 
poszkodowanego pracownika. Ustalenie przyczyn i okoliczności wypadku odbywa się w 
obecności przedstawiciela UKSW 

6. Pracownicy Firmy w miejscu pracy zobowiązani są do przestrzegania obowiązujących 
przepisów i zasad bhp. 

§ 6 
Wszystkie zmiany lub uzupełnienia do treści porozumienia mogą być określane w załączniku 
do niniejszego porozumienia i podpisane przez przedstawicieli obu stron. 

§ 7 
Porozumienie sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 
stron.  
Porozumienie zawarto w .......................................................... dnia 
........................................... 
        (miejscowość)                    (data) 
 
 
UKSW           FIRMA 
 
 
 
1. ......................................................             2.    ...................................................... 
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(podpisy pracodawców lub osób upoważnionych do składania oświadczeń w ich imieniu) 
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Załącznik nr 5 do umowy nr: DZP……………………. 
 

Oświadczenie o zatrudnieniu na umowę o pracę (wzór) 

JA/MY NIŻEJ PODPISANI 

_________________________________________________________________________
_______ 
(imię, nazwisko, stanowisko/podstawa do reprezentacji, nazwa firmy, adres siedziby) 
 

Niniejszym oświadczam/-my, że wyżej wskazane osoby wykonujące czynności składające 

się na przedmiot umowy, w trakcie realizacji niniejszej umowy są zatrudnione przez 

Wykonawcę na podstawie ważnych umów o pracę w rozumieniu ustawy dnia 26 czerwca 

1974 r. – Kodeks pracy. 

 

Lp. Nazwisko i imię 

Zakres 

wykonywanych 

czynności 

Informacja o 

rodzaju umowy o 

pracę 

Wymiar etatu 

1.     

2.      

3.     

4.     

5.     

….     

….     

 

Niniejszym oświadczamy, że wyżej wskazane osoby wykonujące czynności składające się 

na przedmiot umowy, w trakcie realizacji niniejszej umowy są zatrudnione przez Wykonawcę 

na podstawie ważnych umów o pracę w rozumieniu ustawy dnia 26 czerwca 1974 r. – 

Kodeks pracy. 

 
 
 
......................................., dnia ............................... 

(Miejscowość) 
.......................................................................
.......... 
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Podpis Wykonawcy lub osoby (osób) 
upoważnionej do występowania w imieniu 
Wykonawcy  

 
 
Załącznik nr 6 do do umowy nr: 
DZP……………………. 

 
 
UPOWAŻNIENIE Nr______ DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH (wzór) 
 
Z dniem [_________________________] r., na podstawie art. 29 w związku z art. 28 
rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 
sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L 119 z 4 maja 2016, str. 1) (RODO), 
upoważniam [___________________________________________] do przetwarzania 
danych osobowych w zbiorze Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój/Zbiór danych 
osobowych z ZUS. Upoważnienie wygasa z chwilą ustania Pana/Pani* stosunku prawnego 
łączącego Pana/Panią* z [_________________________]. 
 
_________________________________ 
Czytelny podpis osoby upoważnionej do wydawania i odwoływania upoważnień. 
 
Upoważnienie otrzymałem 
 
_____________________ 
(miejscowość, data, podpis) 
 
 
Oświadczam, że zapoznałem/am się z przepisami powszechnie obowiązującymi 
dotyczącymi ochrony danych osobowych, w tym z RODO, a także z obowiązującym w 
__________________________ opisem technicznych i organizacyjnych środków 
zapewniających ochronę i bezpieczeństwo przetwarzania danych osobowych i zobowiązuję 
się do przestrzegania zasad przetwarzania danych osobowych określonych w tych 
dokumentach.  
Zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy przetwarzanych danych osobowych, z którymi 
zapoznałem/am się oraz sposobów ich zabezpieczania, zarówno w okresie trwania umowy 
jak również po ustaniu stosunku prawnego łączącego mnie z 
[_________________________]. 
______________________ 
Czytelny podpis osoby składającej oświadczenie 
*niepotrzebne skreślić 
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Załącznik nr 7 do do umowy nr: DZP……………………. 
 
 
ODWOŁANIE UPOWAŻNIENIA Nr ______ DO PRZETWARZANIA DANYCH 
OSOBOWYCH (wzór) 
 
Z dniem [_________________________] r., na podstawie art. 29 w związku z art. 28 
rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 
sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L 119 z 4 maja 2016, str. 1) (RODO), 
odwołuję upoważnienie Pana/Pani* ___________________ do przetwarzania danych 
osobowych nr ___________ wydane w dniu _____________. 
 
 
______________________________________ 
 
Czytelny podpis osoby, upoważnionej do wydawania i odwoływania upoważnień 
 
 
___________________ 
(miejscowość, data) 
*niepotrzebne skreślić 
 
 
 
 
 


