UMOWA NI ...

zawartawdniu ...l roku w Swiebodzicach pomiedzy:
Gming Swiebodzice z siedzibg: 58-160 Swiebodzice, ul. Rynek 1, NIP: 884 23 65 249,
ktorg reprezentuja:

zwany w tresci Umowy Wykonawca.
PREAMBULA

W zwigzku z wyborem oferty Wykonawcy w postgepowaniu prowadzonym przez
Zamawiajacego w trybie podstawowym bez prowadzenia negocjaciji tj. na podstawie art.
275 pkt. 1 ustawy Prawo zaméwien publicznych z dnia 11 wrzesnia 2019 r. (tekst
jednolity z 2022 r.,, Dz.U. poz. 1710 z pbzniejszymi zmianami) pod nazwa
»Transport dzieci niepeltnosprawnych do szkét i placéwek oswiatowych w roku 2023”.

Strony zawierajg ponizszg umowe
§ 1 [PRZEDMIOT UMOWY]

1. Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie wykonac¢ ustuge transport dzieci
niepetnosprawnych do szkét i placowek oswiatowych w roku 2023 zgodnie
Z zapotrzebowaniem Zamawiajgcego do czego zobowigzany jest na podstawie art. 39
ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2021 r. poz. 1082

z pbézniejszymi zmianami) w ilosci kilometrow 21 000 km.

2. Wykonawca oswiadcza, ze przedmiot umowy zostanie zrealizowany z najwiekszg
starannoscig wtasciwg dla profesjonalisty i w zakresie wynikajgcym z opisu przedmiotu

zamowienia, oferty i pozostatych dokumentoéw postepowania.

§ 2 [OKRES OBOWIAZYWANIA UMOWY]
Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania i zostaje zawarta na okres 1 roku.

§ 3 [OBOWIAZKI WYKONAWCY]

1. Transport dzieci srodkami transportu dopuszczonymi do ruchu na terenie RP
(z waznym badaniem technicznym), spetniajgcymi wymogi wiasciwych przepiséw
w tym ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. prawo o ruchu drogowym (Dz.U. z 2022 r. poz.
988 z pdzniejszymi zmianami), ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie
drogowym (Dz.U. z 2022 r. poz. 2201 z pdzniejszymi zmianami).



Utrzymanie w nalezytym porzadku i czystosci srodkow transportu i przestrzegania
przepiséw w zakresie transportu.

Oznaczenie $rodkéw transportu na czas przewozu zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

Zapewnienie w przypadku awarii pojazdu, transportu zastepczego spetniajgcego
wymagania pojazdéw podstawowych, w taki sposéb, aby nie powodowaé nadmiernych
opoznien czasowych kursu i nie powodowa¢ nadmiernego (ponad limitu miejsc
siedzgcych) zwiekszenia liczby przywozowych dzieci.

Zapewnienie wszystkim przewozonym dzieciom miejsc siedzgcych.

Zapewnienie ubezpieczenia OC i NW (NNW) dla wszystkich przewozonych dzieci
(pasazerow). Zamawiajgcy nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za wypadki
i zdarzenia jakiegokolwiek typu w wyniku, ktérego nastgpi uszkodzenie ciata lub smierc
czy szkoda materialna spowodowana dziatalnoscig przewoznika.

Odbidr dzieci ze szkdt — godziny odbioru ustala przewoznik z Zamawiajgcym, dowo6z
do domu wg ustalonych adreséw.

Przewdz $wiadczony bedzie codziennie (od poniedziatku do pigtku) za wyjatkiem dni
ustawowo wolnych od zaje¢, dni $wigtecznych oraz ferii letnich i Swigtecznych,
w przypadku odpracowania, zaje¢ w innym dniu, wolnym od zaje¢, przewoznik
zobowigzany jest zapewnié przewdz dzieci, zgodnie z ustalonym rozktadem.

Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia - niezaleznie od kierowcy, opiekuna
przewozonym dzieciom, opiekunem winna by¢ osoba dorosta, sprawna fizycznie, nie
karana, posiadajgca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

§ 4 [SPOSOB REALIZACJI TRANSPORTU]

Ustugi objete niniejszym zamdwieniem majg by¢ Swiadczone Srodkami transportu
przystosowanymi do przewozu dzieci niepetnosprawnych w tym na wodzkach
inwalidzkich, spetniajagcymi wymogi okreSlone odrebnymi przepisami oraz
wykonywane przez osoby posiadajgce odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia do ich
Swiadczenia, pojazdy samochodowe przystosowane do przewozu o0séb
niepetnosprawnych winny by¢ wyposazone w uchwyty i pasy bezpieczenstwa biodrowo
— barkowe, winde lub komplet szyn zatadunkowych, czes¢ pasazerska pojazdu musi
by¢ ogrzewana.

Przewoznik winien dysponowaé pojazdem umozliwiajagcym przewdz jednorazowo min
7 dzieci w tym co najmniej 3 — dzieci na wozkach inwalidzkich niesktadanych.

Przewoznik zapewni transport dla rodzica dziecka, ktéry z uwagi na schorzenie dziecka
zapewni mu opieke podczas transportu.

Przewoznik zobowigzany jest do przedtozenia licencji na wykonywanie krajowego
transportu drogowego w zakresie przewozu 0sob najpdzniej przy podpisaniu niniejszej
umowy.



W kazdym Srodku transportu ma znajdowac sie sprawny system tgcznosci zewnetrznej
(dopuszcza sie posiadanie telefondw komorkowych), zapewniajgcy kierowcy kontakt
Z przedstawicielem Wykonawcy.

W przypadku awarii srodka transportu Wykonawca zapewni podstawienie pojazdu
zastepczego w ciggu ........... godzin.

§ 5 [WARUNKI DOTYCZACE OPIEKUNA]

Opiekunem powinna by¢é osoba petnoletnia, sprawna fizycznie, nie karana,
posiadajgca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, ktéra winna spetnia¢ jedno
Z nizej podanych kryteriéw:

a) posiada¢ wyksztatcenie w zakresie opiekuna spotecznego lub pracownika
socjalnego,

b) posiada¢ przygotowanie do  wykonywania  podstawowych  czynnosci
pielegnacyjno- opiekunczych,

c) zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia w zakresie udzielenia pierwszej pomocy.
Do obowigzkéw opiekuna bedzie nalezato w szczegdlnosci:

a) opieka i nadzoér podczas przewozu dzieci z miejsc zamieszkania do szkoty
i Z powrotem,

b) pomoc dzieciom w czasie wsiadania i wysiadania z pojazdu i przekazanie ich
osobom wyznaczonym przez dyrektora szkoty, placéwki, do ktérej sg dowozone,

c) utrzymywanie statego kontaktu z Urzedem w sprawach dotyczacych zmian
organizacji przewozu,

d) w przypadku stwierdzenia sytuacji zagrazajgcej dzieciom, natychmiastowe
poinformowanie Urzedu i przewoznika o tym fakcie.

§ 6 [UPRAWNIENIA KONTROLNE ZAMAWIAJACEGO]

Zamawiajgcy ma prawo do kontroli oséb oraz pojazdow realizujgcych zamowienie,
a takze zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia w kazdej chwili kontroli stanu
technicznego pojazdu oraz stanu trzezwosci kierowcy przez odpowiednio powotane do
tego celu stuzby (Policja, Inspekcja Transportu Drogowego).

Ustuga swiadczona bedzie na trasie:

a) Swiebodzice — Swidnica: z miejsca zamieszkania dziecka do Zespotu Szkét
Specjalnych z/s przy ul. Rotmistrza Witolda Pileckiego 3 w Swidnicy
(ilos¢ dzieci: o$mioro),

b) Swiebodzice — Swidnica: z miejsca zamieszkania dziecka do Osrodka
Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczego z/s w Swidnicy, ul. Mieczystawa
Kozara — Stobdédzkiego 28 (ilos¢ dzieci: troje),



C) na terenie miasta: z miejsca zamieszkania do Szkoty Podstawowej Integracyjnej
w Swiebodzicach, ul. Ciernie 30 (ilos¢ dzieci- czworo),

d) Swiebodzice — Swidnica: z miejsca zamieszkania dziecka do Szkoty
Branzowej | stopnia, ul. Watbrzyska 54 w Swidnicy ( jedno dziecko ).

§ 7 [CZAS ODBIORU 0SOB]
Godziny odbioru dzieci z domu ustala przewoznik z rodzicami/opiekunami prawnymi.

Godziny odbioru dzieci niepetnosprawnych ze szkoty ustala przewoznik ze szkotami,
a dowdz dzieci do domu odbedzie sie wg przygotowanej przez Zamawiajgcego listy
zatgczonych adresow stanowigcej zatgcznik do niniejszej umowy.

Zmiana zatgcznika o ktorym mowa w ust. 2 powyzej nie stanowi zmiany niniejszej
umowy.

Dowiezienie dzieci z miejsca docelowego i bezpieczne opuszczenie przez nie pojazdu
zwalnia Wykonawce z odpowiedzialnosci za wypadki i zdarzenia w wyniku, ktorych
moze nastgpi¢ uszkodzenie ciata lub Smier¢ dziecka od roszczen odszkodowawczych
Zamawiajgcego.

§ 8 [DANE KONTAKTOWE]
Do kontaktow w realizacji zamowienia ustanawia sie ze strony Zamawiajgcego:
- Alicje Pawlice — Kierownik Wydziatu Edukacji i Spraw Spotecznych
tel.74/666-95-13, e-mail: alicja.pawlica@swiebodzice.pl
Do kontaktow w realizacji zamowienia ustanawia sie ze strony Wykonawcy:

Zmiana 0so6b do kontaktéw nie stanowi zmiany niniejszej umowy, kazda Strona ma
obowigzek poinformowac 2-gg strone o zmianie danych kontaktowych.

§ 9 [WYNAGRODZENIE]

Strony ustalajg stawke za przejechany 1 kilometr w wysokoSci: ......... netto
powiekszonej o podatek VAT w wySOKOSCi .............cooeiennnnes i miesieczne okresy
rozliczeniowe.

. tacznie wynagrodzenie wynosi .............. netto + podatek VAT w wysokosci
.................. w sumie ................... zt brutto.

Powyzsza cena obejmuje peten zakres przedmiotu zaméwienia.
Zaproponowana cena podlega zmianom na zasadach opisanych w § 13.

Rozliczenie ustugi, o ktérej mowa w § 1 bedzie nastepowac na podstawie faktur
wystawionych za okresy miesieczne wraz z dotgczonym zestawieniem liczby
faktycznie przejechanych kilometréw w danym miesigcu rozliczeniowym.



6. Zamawiajgcy nie dopuszcza mozliwosci stosowania zaliczek na poczet ustugi.

7. Gmina Swiebodzice bedzie dokonywaé zaptaty w formie ptatnoéci podzielonej, czyli
,Split payment”.

8. Wykonawca oswiadcza, ze znajduje sie w wykazie podmiotéow zarejestrowanych jako
podatnicy VAT i postuguje sie rachunkiem bankowym znajdujgcym sie w tym wykazie.
Wykonawca bedzie posiadat status ,czynny”.

9. Zaptata wynagrodzenia nastgpi przelewem na rachunek bankowy znajdujacy sie
w wykazie wskazanym w ustepie powyzej, w terminie 30 dni od doreczenia prawidtowo
wystawionej faktury VAT. Za dzien ptatnosci uwaza sie dzien obcigzenia rachunku
Zamawiajgcego.

10. Zamawiajgcy oswiadcza, ze Wykonawca moze przesyta¢ ustrukturyzowane faktury
elektroniczne, o ktérych mowa w art. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 9 listopada 2018r.
0 elektronicznym fakturowaniu w zamowieniach publicznych, koncesjach na roboty
budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz. U. z 2022 .
poz. 407), {tj. faktury spetniajgce wymagania umozliwiajgce przesytanie
za posrednictwem platformy faktur elektronicznych, o ktérych mowa w art. 2 pkt 32
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2022 r. poz.
931).

11. Fakture VAT nalezy doreczy¢ Zamawiajgcemu na adres: Gmina Swiebodzice,
ul. Rynek 1, 58-160 Swiebodzice lub przestaé w formie elektronicznej na adres
e-mail:  faktury@swiebodzice.pl lub przesta¢ za posrednictwem Platformy
Elektronicznego Fakturowania (Broker PEFexpert, NIP: 884-23-65-249). Jedoczes$nie
Zamawiajacy nie dopuszcza wysytania i odbierania za posrednictwem platformy innych
ustrukturyzowanych dokumentéw elektronicznych, z wyjatkiem faktur korygujacych.

12. Wykonawca oswiadcza, ze:
ozamierza
onie zamierza

wysyta¢ za posrednictwem PEF ustrukturyzowane faktury elektroniczne, o ktorych
mowa w art. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu
w zamowieniach publicznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1666 z p6zn. zm.). W przypadku
zmiany woli w ww. zakresie Wykonawca zobowigzuje sie do powiadomienia
Zamawiajgcego najpdzniej w terminie do 7 dni przed takg zmiang do poinformowania
Zamawiajgcego o tym fakcie.

13. Postanowien dotyczacych pfatnosci podzielonej nie stosuje sie, jezeli przedmiot
umowy na podstawie odrebnych przepiséw nie podlega opodatkowaniu podatkiem VAT
lub jest zastosowana stawka 0.

§ 10 [KARY UMOWNE]

Strony ustalajg, ze obowigzujgcy je formg odszkodowania stanowig kary umowne.

1. Kary bedg naliczane w nastepujgcych wypadkach i wysokosciach:


mailto:faktury@swiebodzice.pl

a. za niewykonanie kursu w wysokosci 1.000,00 zt

b. za odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego z winy Wykonawcy
w wysokosci 20.000,00 zi.

taczna wysokos¢ kar umownych nie moze przekroczyé kwoty 20.000,00 co stanowi
.... % wartosci brutto zamdwienia.

§ 11 [ODSTAPIENIE]

Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy w nastepujgcych
sytuacjach:

a) w razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy,

b) w razie stwierdzenia, ze uzywane do przewozu pojazdy lub kierowcy wyznaczeni
do kierowania nimi stanowig zagrozenie dla zycia lub zdrowia ludzkiego,
a w szczegolnosci stwierdzenia, ze pojazd nie posiada waznych badan
technicznych, kierowca prowadzacy pojazd jest w stanie po uzyciu alkoholu,
nietrzezwosci, srodka odurzajgcego lub innego podobnie dziatajgcego srodka,

c) Wykonawca wykonuje ustuge w sposéb wadliwy, niezgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i normami albo niezgodnie z warunkami zamdéwienia oraz umowy
i pomimo uprzedniego wezwania Zamawiajgcego do zaniechania naruszen w ciggu
3 dni od otrzymania przez Wykonawce wezwania.

Odstgpienie od umowy z powoddw okreslonych w ust. 1 lit. a uznaje sie wynikajgce
z przyczyn obiektywnych.

Odstgpienie z powoddéw okreslonych w ust. 1 lit. b i ¢ uznaje sie za wynikajgce
z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy.

Odstgpienie mozna ztozy¢ w terminie 30 dni od daty powziecia wiadomosci
o powodach opisanych w ust. 1 lit. a i b, a odstgpienie z przyczyn wskazanych w ust.
1 lit. ¢ moze nastgpi¢ w ciggu 30 dni od daty uptywu terminu zakre$lonego przez
Zamawiajgcego Wykonawcy w wezwaniu.

Odstgpienie od umowy musi nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci
takiego oswiadczenia i musi zawiera¢ uzasadnienie.

§ 12 [WYPOWIEDZENIE]

Prawo do wypowiedzenia umowy przystuguje stronom tylko w nastepujgcych przypadkach:

1.

W przypadku naruszenia warunkow zamowienia oraz umowy przez \Wykonawce,
Zamawiajgcy moze rozwigza¢ umowe z zachowaniem 2 miesiecznego terminu
wypowiedzenia.



2. Wykonawcy przystuguje mozliwoS¢ wypowiedzenia umowy z zachowaniem
2 miesiecznego terminu wypowiedzenia, w przypadku zwiloki Zamawiajgcego
z zaptatg za co najmniej dwa petne okresy piat.

3. Strony ustalajg miesieczny okres wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca.

§ 13 [ZMIANY UMOWY]

1. Strony przewidujg zmiane umowy w zakresie wynagrodzenia w przypadku zmiany:

a)

b)

d)

stawki podatku od towardow i ustug VAT oraz podatku akcyzowego. Stawka
i kwota podatku oraz wynagrodzenie brutto ulegng zmianie odpowiednio do
przepiséw prawa wprowadzajgcych zmiane stawki podatku, co oznacza, ze
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$¢ zmniejszenia i zwiekszenia wynagrodzenia
bruto o kwote rdéwng roznicy wynikajgcej ze zmienionej stawki

podatku - dotyczy to czesci wynagrodzenia za ustugi, objete zmieniona stawka;

zmiany wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo minimalnej
stawki godzinowej ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz.U. |
z 2020 r. poz. 227). Wynagrodzenie moze ulec zmianie odpowiednio do zmiany
wysokosci kosztow pracy ponoszonych przez Wykonawce w zwigzku
z realizacjg przedmiotowego zamowienia, o ile zmiana kosztéw pracy wynika
ze zmiany przepiséw prawa dot. wysokosci minimalnego wynagrodzenia za
prace albo minimalnej stawki godzinowej i ma wptyw na koszt wykonywania
zamowienia przez Wykonawce. Zmiana moze dotyczy¢ wytgcznie zwiekszenia

wynagrodzenia;

zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne. Wynagrodzenie moze ulec zmianie odpowiednio do zmiany
wysokosci kosztow ponoszonych przez Wykonawce w zwigzku z realizacjg
przedmiotowego zaméwienia, o ile zmiana tych kosztéw wynika ze zmiany
przepiséw prawa dot. zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Ilub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne i ma wptyw na koszt wykonywania zamowienia przez
Wykonawce. Zmiana moze dotyczyC zarowno zwiekszenia jak i zmniejszenia

wynagrodzenia;

zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planow

kapitatowych (Dz.U. z 2020 poz. 1342), o ktérych mowa w ustawie z dnia



4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych. Wynagrodzenie
moze ulec zmianie odpowiednio do zmiany wysokosci kosztéw ponoszonych
przez Wykonawce w zwigzku z realizacjg przedmiotowego zamdwienia, o ile
zmiana tych kosztéw wynika ze zmiany przepisow prawa dot. zasad
gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planoéw kapitatowych i ma
wplyw na koszt wykonywania zamowienia przez Wykonawce. Zmiana moze

dotyczy¢ zaréwno zwiekszenia jak i zmniejszenia wynagrodzenia;

e) w przypadku zmian ceny paliw o wiecej niz 10%, stwierdzonej (miesiecznym)
ogtoszeniem Gtéwnego Urzedu Statystycznego (dalej GUS) w stosunku do
ceny wynikajgcej z ogtoszenia aktualnego ogtoszenia Giéwnego Urzedu
Statystycznego z dnia podpisania umowy. Zmiana moze zosta¢ wprowadzona
nie wczesniej niz od 1 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym
lacznie GUS oglosit informacje o zmianie cen paliwa, z ktérego wynika
podwyzszenie ceny o wiecej niz 10 % w stosunku do ceny ogtoszonej przez
GUS i Wykonawca ziozyt wniosek o zmiane. Zmiana moze dotyczy¢

zwiekszenia wynagrodzenia;

2. Strona wnoszgca o zmiane umowy w kazdym przypadku, z wylgczeniem opisanego
w § 13 ust. 1 lit. a zobowigzana jest uzasadni¢ i udokumentowac drugiej stronie wptyw
zmiany sytuacji na koszty wykonywania przedmiotu umowy, na zasadach okreslonych

w ust. 8 ponizej, a zmiana wynagrodzenia bedzie odpowiada¢ zmianie kosztow.

3. W wypadku zmiany, o ktérej mowa w § 13 ust. 1 lit. a wynagrodzenie brutto
Wykonawcy, ulegnie zmianie o wartos¢ réznicy pomiedzy nowg wartoscig podatku od
towardw i ustug (ustalong w oparciu o stawke podatku od towardéw i ustug po zmianie),
a dotychczasowg wartoscig podatku od towardow i ustug (ustalong w oparciu o stawke
podatku od towardw i ustug przed zmiang). Wynagrodzenie netto Wykonawcy nie

ulegnie zmianie.

4. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w § 13 ust. 1 lit. b wynagrodzenie Wykonawcy
ulegnie zmianie o wartos¢ wzrostu catkowitego kosztu Wykonawcy wynikajgcg ze
zwiekszenia wynagrodzen osob bezposrednio wykonujgcych zamoéwienie do
wysokos$ci zmienionego minimalnego wynagrodzenia, z uwzglednieniem wszystkich
obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia albo

minimalnej stawki godzinowej.

5. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w§ 13 ust. 1 lit. ¢ wynagrodzenie Wykonawcy

ulegnie zmianie o warto$¢ wzrostu catkowitego kosztu Wykonawcy, jakg bedzie on



zobowigzany dodatkowo ponies¢ w celu uwzglednienia tej zmiany, przy zachowaniu
dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia oséb bezposrednio wykonujgcych

zamowienie na rzecz Zamawiajgcego.

6. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w § 13 ust. 1 pkt d — e wynagrodzenie Wykonawcy
ulegnie zmianie o wartos¢ wzrostu catkowitego kosztu Wykonawcy, jakg bedzie on

zobowigzany dodatkowo ponies¢ w celu uwzglednienia tej zmiany.

7. Warunkiem dokonania waloryzacji bedzie skierowanie przez strone Zgdajgcg do
drugiej strony pisemnego wniosku o zmiane wynagrodzenia, w ktorym strona zgdajgca
zmiany wykaze bezposredni wptyw tych zmian na koszt wykonania przedmiotu umowy
przedktadajgc Zamawiajgcemu stosowne wyliczenie uwzgledniajgce m. innymi ilos¢
pracownikéw zatrudnionych przy realizacji zamowienia, ilos¢ przepracowanych przez
tych pracownikéw roboczogodzin, rodzajéw posiadanych przez nich umow i czasu ich
trwania. Przedmiotowe postanowienia nie dotyczg zmian wynikajgcych z przyczyn

opisanych w § 13 ust. 1 lit. a.

8. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do wniesienia zastrzezen dotyczgcych wysokosci

kosztéw pracy przedstawionych przez Strone

9. Waloryzacja wynagrodzenia na zgdanie Wykonawcy, zostanie dokonana gdy
Zamawiajgcy uzna, ze Wykonawca wykazat ze zmiany te bedg miaty wptyw na koszty

wykonania zaméwienia przez Wykonawce.
10. Maksymalna dopuszczalna kwota zmiany wysokosci wynagrodzenia wynosi 20%.
11. Wnioskowanie o zmiane wynagrodzenia nie moze nastgpic¢ czesciej niz raz na kwartat.

12. W przypadku zmiany iloci dzieci uprawnionych do korzystania z ustugi transportu lub
zmiany ilosci tras objetych niniejszg umowg powodujgcych zmiane ilosci zaktadanych
kilometrow, Strony mogg zmieni¢ zakres zlecanych ustug transportowych bedacych
przedmiotem niniejszej umowy na podstawie aneksu do umowy, ktéry bedzie okreslat
zmieniony zakres ustugi (kilometréw). Warunki swiadczenia dodatkowych ustug bedag
takie same jak ustug przewidzianych niniejsza umowg i bedg miaty do nich
zastosowanie wprost postanowienia niniejszej umowy. Zmiana moze dotyczy¢
zarowno zwiekszenia lub zmniejszenia przedmiotu umowy, przy czym roznica nie moze
by¢ wieksza niz 20%. Do zmienionej czesci na potrzeby rozliczen Strony bedg

stosowac stawke kilometrowa.

§ 14 [OBOWIAZKI WYKONAWCY W ZAKRESIE ZATRUDNIENIA NA UMOWE O PRACE]



Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce Ilub podwykonawce na

podstawie umowy prace osob wykonujgcych czynnosci kierowania pojazdami.

Ustugi bedg $wiadczone przez osoby wymienione w Zatgczniku do Umowy pn.: Wykaz
Pracownikéw, ktore zostaty wskazane przez Wykonawce; zwane dalej Pracownikami

Swiadczgcymi ustugi.

Wykonawca zobowigzuje sie, ze Pracownicy swiadczgcy ustugi bedg w okresie
realizacji umowy zatrudnieni na podstawie umowy o0 prace w rozumieniu przepiséw

ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1510).

Wykonawca, na kazde pisemne zgdanie Zamawiajgcego w celu weryfikacji podstawy
zatrudnienia osob wymienionych w ust. 1 powyzej, w terminie wskazanym przez
Zamawiajgcego, nie krotszym niz 5 dni roboczych, zobowigzuje sie przedtozyé

wybrane z ponizszych przez Zamawiajgcego dokumenty:

a) os$wiadczenie o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych
czynnosci wskazane w ust. 1. Oswiadczenie powinno zawiera¢ w szczegolnosci:
dane podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ziozenia oswiadczenia, dane
osobowe niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
w szczegolnosci imie i nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy

0 prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkdéw pracownika.

b) zatrudnionego przez Wykonawce pracownika, o tresci potwierdzajgcej, ze jest on
zatrudniony u Wykonawcy na podstawie umowy o prace, wskazujgc date

zatrudnienia, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkow.

c) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie umowy o prace zatrudnionego pracownika. Kopia umowy
powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajgcy ochrone danych
osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 .

o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781).

Nieprzedtozenie przez Wykonawce dokumentow, o ktdérych mowa ust. 4 powyzej
w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego bedzie traktowane jako niewypetnienie
obowigzku zatrudnienia Pracownikéw swiadczgcych ustugi na podstawie umowy

o prace i podlegac bedzie karze umowne;j.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdci¢ sie o przeprowadzenie

kontroli przez Panstwowg Inspekcije Pracy.



4.

§ 15 [POSTANOWIENIA KONCOWE]

Spory mogace wynikng¢ przy realizacji niniejszej umowy rozstrzygane bedg przez sad

powszechny wiasciwy miejscowo dla Zamawiajgcego.

W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie odpowiednie

przepisy Kodeksu Cywilnego oraz ustawy Prawo zamoéwien publicznych.

Umowa sporzgdzona zostata w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla

Zamawiajgcego i jeden dla Wykonawcy.

Zatgczniki:

- Klauzula RODO.

Zamawiajacy Wykonawca



