Załącznik nr 1 do SWZ
Znak sprawy: OŚG.ZM.271.11.2023
………….………………………...
(Klasyfikacja budżetowa)
U M O W A NR ………….
(Projekt)

zawarta w dniu …………….. pomiędzy:
Gminą Miasto Lębork, ul. Armii Krajowej 14, reprezentowaną przez:
Witolda Namyślaka – Burmistrza miasta Lęborka,
z kontrasygnatą Skarbnika Miasta Lęborka – Arletą Bałon
[bookmark: _Hlk23928468]zwaną w dalszej treści umowy „Zamawiającym”,
a   ………………………………………………………………………………………………
zwanym w dalszej treści umowy Wykonawcą.

PODSTAWA ZAWARCIA UMOWY
§ 1
[bookmark: _Hlk86311261]Podstawą zawarcia umowy jest rozstrzygnięcie postępowania o udzielenie zamówienia publicznego nr OŚG.ZM.271.11.2023  przeprowadzonego w trybie podstawowym wariant I bez możliwości negocjacji na podstawie  art. 275 ust. 1  ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.) zwanej dalej ustawą Pzp.

PRZEDMIOT UMOWY
§ 2 
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest świadczenie usługi polegającej na wykonywaniu pielęgnacji sanitarnej drzewostanu na terenach zieleńców i pasów drogowych miasta Lęborka podczas 2023 -2024 r. w następujących grupach:
· Pielęgnacja „ z ziemi” – grupa obejmująca pilarza posiadającego podstawową wiedzę
i doświadczenie w zakresie pielęgnacji drzewostanu (prawidłowe techniki cięcia
i zabezpieczanie ran po cięciu) wraz z pomocnikiem. Praca tej grupy osób obejmuje wycinkę samosiewów krzewów i drzewek przy użyciu wykaszarki tarczowej, podcinanie  gałęzi „z ziemi” do wysokości max. 4 m przy użyciu drabiny oraz lekkiej pilarki spalinowej także teleskopowej.
· Pielęgnacja „w koronie” - grupa obejmująca pracę podnośnika samochodowego                o zasięgu 12 -15  wysokości, pilarza z pilarką i pomocnikiem w koszu oraz dodatkowej osoby na ziemi w celu zabezpieczenia terenu w trakcie zabiegów.
· Wywóz gałęzi – obejmuje pracę środka transportowego w trakcie wywozu gałęzi do zagospodarowania we własnym zakresie  (samochód ciężarowy lub ciągnik rolniczy                    z przyczepą).
2. Szczegółowy opis przedmiotu umowy (zwane dalej OPZ) zawarty jest w Załączniku nr 1 do SWZ, który stanowi integralny załącznik do niniejszej umowy. 

TERMIN REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
§ 3
[bookmark: _Hlk86313651]Termin realizacji zamówienia od …………….2023 r. do 31.12.2024 r. 


OBOWIĄZKI STRON
§ 4
1. Strony niniejszej umowy są zobowiązane do wzajemnej współpracy na rzecz osiągnięcia celu, dla którego niniejsza umowa jest realizowana.
2. Obowiązki Wykonawcy określone zostały w opisie przedmiotu zamówienia (OPZ) stanowiącym załącznik nr 1 do umowy.
3. Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób (pilarz z uprawnieniami do obsługi pilarki spalinowej) wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia związane z obsługą pilarek spalinowych i podstawową wiedzą w zakresie technik cięcia i wykonywaniem pielęgnacji drzewostanu. 
4. W trakcie realizacji przedmiotu umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 3 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania w/w wymogów i dokonywania ich oceny, 
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia, 
4) zwrócenia się do Państwowej Inspekcji Pracy o przeprowadzenie kontroli w sytuacji gdy Zamawiający poweźmie wątpliwość co do sposobu zatrudnienia personelu. 
5. W trakcie realizacji przedmiotu umowy na każde wezwanie Zamawiającego                                    w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie i zakresie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 3 czynności w trakcie realizacji zamówienia:
1) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy                 o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy
o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia
2) w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy,
3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne
z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy,
4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania; 
5) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 
6. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 4 czynności Zamawiający przewiduje sankcję określoną w § 9 ust. 1 pkt 2). Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów    w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 3 czynności.
7. Przed przystąpieniem do realizacji przedmiotu zamówienia Wykonawca ma obowiązek zapoznać się z warunkami zewnętrznymi i  infrastrukturą techniczną znajdująca się na terenie objętym pielęgnacją drzewostanu. 
8. Wszelkie zmiany, z zastrzeżeniami wynikającymi z niniejszej umowy, wymagają aneksu sporządzonego z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności
w przypadkach wyszczególnionych w niniejszej umowie i w przypadku wystąpienia zdarzeń obiektywnie niezależnych od Zamawiającego lub Wykonawcy, których Zamawiający lub Wykonawca nie mógł przewidzieć i którym nie mógł zapobiec ani ich przezwyciężyć i im przeciwdziałać. 

OSOBY UPOWAŻNIONE DO WYKONYWANIA POSTANOWIEŃ UMOWY
§ 5
1. Koordynację bieżących uzgodnień w zakresie realizacji przedmiotu umowy ze strony Zamawiającego prowadzi - ……………………….……………...…….. lub zastępująca go osoba.
2. Przedstawicielem Wykonawcy, działającym w jego imieniu i na jego rzecz, koordynującym wykonywanie pielęgnacji  jest …………………………………..…… 
3. Wykonawca będzie dostępny pod numerem telefonu komórkowego: …………………….
4. Osoba koordynująca realizację umowy ze strony Zamawiającego, wskazana w ust. 1. ma prawo do: 
1) wydawania Wykonawcy polecenia rozpoczęcia i zakończenia prac, 
2) kontroli zakresu, jakości i terminowości wykonywanych działań, 
3) kontroli sprzętu i jego gotowości technicznej, 
4) wezwania Wykonawcy do przedłożenia raportów oraz wszelkich informacji związanych z realizacją przedmiotu umowy.


WYNAGRODZENIE ZA PRZEDMIOT UMOWY
§ 6
1. Wartość umowy stanowiąca wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy, określone przez Wykonawcę w złożonej ofercie, określa się w formie  stawek roboczogodzinowych, w wysokości: 
a) za pielęgnację „z ziemi” 
netto (bez podatku VAT) ………….. zł za 1 roboczogodzinę pracy grupy „z ziemi” 
(słownie złotych: …………………..  ../100)
plus podatek VAT w wysokości: ….. zł za 1 roboczogodzinę pracy grupy „z ziemi” 
co stanowi cenę ryczałtową brutto …….. zł za 1 roboczogodzinę pracy grupy „z ziemi” 
(słownie złotych:  ……………………… /100),
b) za pielęgnację „w koronie”
netto (bez podatku VAT) ………… zł za 1 roboczogodzinę pracy grupy „w koronie” 
(słownie złotych:  ……………/100) plus podatek VAT w wysokości: …………… zł za 1 roboczogodzinę pracy grupy 
„w koronie” co stanowi cenę ryczałtową brutto …….. zł za 1 roboczogodzinę pracy grupy „w koronie”  (słownie złotych:   ………………/100),
c) za wywóz gałęzi
netto (bez podatku VAT)  ……. zł za 1 roboczogodzinę wywozu gałęzi 
(słownie złotych: ……………../100) plus podatek VAT w wysokości: …… zł za 1 roboczogodzinę wywozu gałęzi  co stanowi cenę ryczałtową brutto ……….. zł za 1 roboczogodzinę wywozu gałęzi  (słownie złotych:   ……………/100),
2. Całkowita wartość umowy nie przekroczy kwoty :
……………. zł  netto (bez podatku VAT)  (słownie złotych: ……………./100) plus podatek VAT w wysokości: ……………. zł co stanowi koszt  brutto ……………. zł
(słownie złotych:  ……………………………./100). 
3. Wynagrodzenie Wykonawcy wskazane w ust. 1 jest sumą iloczynów ilości roboczogodzin wykonanej  pielęgnacji drzewostanu danego rodzaju oraz ich cen jednostkowych, określonych w cenie oferty – dla części zamówienia objętych niniejszą umową. 
4. Wynagrodzenie należne Wykonawcy z tytułu prawidłowego wykonania umowy nie może przekroczyć kwoty określonej w § 6 ust. 2.  
5. Dopuszczalne jest dokonanie cesji wierzytelności przysługujących Wykonawcy z tytułu wykonania umowy na bank, inną instytucję finansową lub inny podmiot gospodarczy bądź osobę fizyczną, po uprzednim poinformowaniu Zamawiającego na piśmie oraz przedłożeniu zawartej pomiędzy Cesjonariuszem a Cedentem umowy przelewu wierzytelności.
ZAMÓWIENIA POWTÓRZONE
§ 7
Zamawiający przewiduje możliwość udzielenia zamówień powtórzonych na zasadach określonych w art. 214 ust. 1 pkt 7 Prawa zamówień publicznych. Wartość ww. zamówień będzie stanowić nie więcej niż 30 % wartości zamówienia podstawowego określonego
w § 2 umowy i udzielane będą w okresie 3 lat od udzielenia zamówienia podstawowego pod warunkiem zrealizowania zadania podstawowego w całości i wystąpienia potrzeby dokonania w/w zamówień oraz dysponowania odpowiednimi środkami finansowymi.
ZASADY ROZLICZEŃ I PŁATNOŚCI ZA PRZEDMIOT UMOWY
§ 8
1. Podstawą wypłaty wynagrodzenia będzie faktura wystawiona przez Wykonawcę po zakończeniu zakresu prac ujętego w każdorazowym zleceniu. 
2. Termin zapłaty: nie później niż 14 dni od daty dostarczenia faktury Zamawiającemu.
3. Faktura powinna zawierać niezbędne dane :
Nabywca: Gmina Miasto Lębork
84-300 Lębork, ul. Armii Krajowej 14
 Odbiorca : Urząd Miejski 
  Lębork, ul. Armii Krajowej 14
4. Zamawiający dokona wpłaty na rachunek bankowy  wskazany przez Wykonawcę.
5. Za zwłokę w zapłacie faktury Zamawiający zapłaci odsetki ustawowe za każdy dzień opóźnienia.
6. Strony ustalają, że za datę zapłaty należności uważać się będzie datę złożenia przez Zamawiającego polecenia przelewu bankowego.
7. Zawarcie przez Wykonawcę umowy przelewu wierzytelności wynikających z niniejszej umowy wymaga pisemnej zgody Zamawiającego.
8. NIP Zamawiającego:  841-162-20-90
9. Strony ustalają, że wynagrodzenie Wykonawcy będzie płatne na rachunek Wykonawcy wskazany w prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT, o którym mowa w art. 96b ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 11.03.2004 r. o podatku od towarów i usług - i tylko taki rachunek do płatności może zostać wskazany w wystawionej Zamawiającemu fakturze. Faktura wskazująca innych numer rachunku bankowego do płatności, jako wystawiona niezgodnie z Umową – będzie podlegała korekcie, a Zamawiający uprawniony jest do wstrzymania płatności do czasu otrzymania prawidłowo wystawionej korekty faktury. Przy płatnościach stosuje się  mechanizm podzielonej płatności, o którym mowa w art. 108a Ustawy z dn. 11.03.2004 r. o podatku od towarów i usług. (treść tego ustępu dotyczy Wykonawców będących czynnym płatnikiem podatku VAT). 

KLAUZULE WALORYZACYJNE 
§ 14 
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia określonego w § 6 ust 2 Umowy – gdy została ona zawarta na okres dłuższy niż 6 miesięcy – w następujących przypadkach: 
1) w przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 
2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wy-nagrodzeniu za pracę, 
3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 46) jeśli zmiany określone w ust 1 pkt. 1 – 4 będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę. 
2. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust 1 pkt 1 niniejszego paragrafu Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy
w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie Umowy. 
3. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust 1 pkt 2 niniejszego paragrafu Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy
w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie Umowy,
w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia, a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia za pracę na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem wysokości płacy minimalnej. Zamawiający oświadcza, iż nie będzie akceptował kosztów wynikających z podwyższenia wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, w szczególności koszty podwyższenia wynagrodzenia w kwocie przewyższającej wysokość płacy minimalnej. 
4. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy
w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne bądź zmianie zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust.1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa w ust 1 pkt 3 lub 4 niniejszego paragrafu.
5.  Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn określonych w ust. 1 pkt 1-4 obejmować będzie wyłącznie płatności za prace, których w dniu zmiany odpowiednio stawki podatku VAT, wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę i składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, jeszcze nie wykonano. 
6. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu na zmianę wynagrodzenia, o którym mowa w § 6 ust. 1 Umowy, należy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany Umowy przez Zamawiającego.

KARY UMOWNE
§ 9
1.  Strony ustalają, że formą odszkodowania za nienależyte wykonanie umowy będą kary umowne :
2.   Wykonawca zapłaci karę umowną w następujących przypadkach :
a) za nieterminowe wykonanie usług określonych w poszczególnych zleceniach  Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości  100,00 zł (słownie: sto złotych ) licząc za każdy dzień opóźnienia, przy czym termin rozpoczęcia naliczania kary przyjmuje się odpowiednio od dnia wyznaczonego jako termin wykonania usług określony w danym zleceniu,
b) za odstąpienie od umowy z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca,                w wysokości 5.000,00 zł (słownie:  pięć tysięcy złotych).
3.  Strony zastrzegają sobie prawo odszkodowania uzupełniającego, przenoszącego  wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody

ODSTĄPIENIE OD UMOWY
§ 10
1. Prawo do odstąpienia od umowy w całości lub części przysługuje Zamawiającemu
w szczególności: 
1) gdy nastąpiła likwidacja przedsiębiorstwa Wykonawcy lub wykreślenie go z rejestru lub ewidencji, 
2) gdy nastąpiło zajęcie wierzytelności z tytułu wykonania całości lub części niniejszej umowy, 
3) Wykonawca nie rozpoczął wykonania prac lub przerwał je i nie wznowił ich wykonania mimo wezwań Zamawiającego przez okres dłuższy niż 2 dni – w terminie 7 dni od dnia upływu dwudniowego terminu, o którym mowa powyżej,
4) Wykonawca nie wykaże należytej staranności przy wykonaniu prac objętych umowy, - w terminie 7 dni od dnia powzięcia wiadomości o nienależytej staranności,
5) gdy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, bez obowiązku zapłaty za materiały zgromadzone przez Wykonawcę, Wykonawca nie realizuje przedmiotu umowy zgodnie z umową lub nienależycie wykonuje swoje zobowiązania umowne, mimo uprzedniego wezwania przez Zamawiającego do poprawy. 
2. Zamawiający ma ponadto prawo odstąpić od niniejszej umowy również w przypadku, gdy zajdą inne okoliczności przewidziane w przepisach powszechnie obowiązującego prawa, uzasadniające takie odstąpienie – w terminie 7 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 
3. Odstąpienie Zamawiającego od niniejszej umowy z uwagi na zajście dowolnej okoliczności, o których mowa w § 10 ust. 1, traktowane będzie jako odstąpienie Zamawiającego od umowy z powodu okoliczności, za które odpowiada Wykonawca. 
4. Odstąpienie Zamawiającego od umowy z przyczyn określonych w ust. 1 nie stanowi podstawy dochodzenia przez Wykonawcę jakichkolwiek dodatkowych roszczeń
w stosunku do Zamawiającego. 
PODWYKONAWSTWO
§ 11 
1. Wykonawca może powierzyć wykonanie części przedmiotu zamówienia podwykonawcy. 
2. Wykonawca jest zobowiązany przedstawić Zamawiającemu, z uwzględnieniem wymagań Zamawiającego dotyczących warunków zawierania umowy z podwykonawcą zawartych
w SWZ, projektu umowy dotyczącej zlecenia wykonania części usług podwykonawcy,
a także projektu ich zmiany oraz przedkładać poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy z podwykonawcą i jej zmian. 
3. Wykonawca jest zobowiązany przedstawić Zamawiającemu poświadczone za zgodność
z oryginałem kopie zawartych umów o podwykonawstwo, których przedmiotem są usługi oraz ich zmian. 
4. Przed zawarciem umowy z podwykonawcą Wykonawca przedłoży Zamawiającemu
z odpowiednim wyprzedzeniem projekt umowy dotyczącej usług przewidzianych do powierzenia podwykonawcy i na żądanie Zamawiającego zobowiązuje się udzielić informacji dotyczących kwalifikacji i doświadczenia zawodowego podwykonawcy.
5. Wynagrodzenie podwykonawcy nie może przekraczać wynagrodzenia należnego Wykonawcy za wykonanie tych samych usług, określonego w §  6 ust. 1  umowy                              i złożonym przez Wykonawcę, a termin zapłaty wynagrodzenia dla podwykonawcy powinien być zgodny z założeniami określonymi w §  8 ust. 6 . 
6. Wykonawca jest zobowiązany do uzyskania od Zamawiającego, przed zawarciem umowy               z podwykonawcą usług, pisemnej akceptacji projektu umowy określonego w ust. 2, rozumianej jako pisemne potwierdzenie przyjęcia przez Zamawiającego bez zastrzeżeń treści ww. projektu umowy. Zgłoszenie przez Zamawiającego zastrzeżeń do projektu umowy z podwykonawcą może nastąpić w terminie do 14 dni od daty przekazania kompletnego projektu umowy przez Wykonawcę. Zastrzeżenia zgłoszone przez Zamawiającego do projektu umowy z podwykonawcą winny zostać uwzględnione w treści tej umowy, jeżeli zostanie ona zawarta. 
7. Wykonawca jest zobowiązany do przekazania Zamawiającemu, w terminie do 7 dni od dnia zawarcia, oryginałów lub kopii potwierdzonych za zgodność z oryginałem przez uprawnionego przedstawiciela Wykonawcy, kompletnych umów zawartych z wszystkimi podwykonawcami usług realizujących przedmiot niniejszej umowy. Wykonawca zobowiązany jest również do przekazania - w tym samym terminie - wszelkich zmian                       i aneksów do ww. umów. Zgłoszenie przez Zamawiającego sprzeciwu do umowy z podwykonawcą lub do wprowadzonych do niej zmian może nastąpić w terminie do 14 dni od daty przekazania Zamawiającemu przez Wykonawcę kompletnej umowy lub wprowadzonych do niej zmian. 
8. Wykonawca przedłoży Zamawiającemu, wraz z fakturą Wykonawcy, dokument
z którego wynika udział kwotowy i rzeczowy każdego z podwykonawców w wykonaniu robót objętych tą fakturą. 
9. Wykonawca wypłaci podwykonawcy wynagrodzenie za usługi wykonane przez niego
w ramach realizacji przedmiotu Umowy, odebrane przez Zamawiającego i objęte fakturowaniem częściowym, etapowym lub końcowym, nie później niż w terminie do 14 dni od daty przekazania Zamawiającemu stosownej faktury Wykonawcy. 
10. Wykonawca jest zobowiązany uzyskać od podwykonawcy i następnie przekazać Zamawiającemu, w terminie do 14 dni od daty złożenia Zamawiającemu faktury obejmującej należność za usługi wykonane przez podwykonawcę, oświadczenia podwykonawcy o uregulowaniu przez Wykonawcę jego wszelkich zobowiązań wobec podwykonawcy, związanych z realizacją zakresu robót powierzonych podwykonawcy
i zafakturowanych daną fakturą Wykonawcy, wraz z dokumentem potwierdzającym prawo do reprezentowania podwykonawcy przez osobę podpisującą oświadczenie, jeżeli prawo to nie wynika z umowy zawartej z podwykonawcą oraz z dowodem zapłaty przez Wykonawcę wymaganego wynagrodzenia podwykonawcy. 
11. W przypadku nierozliczenia się Wykonawcy z podwykonawcą za wykonane przez niego usługi odebrane przez Zamawiającego protokołem odbioru częściowego, etapowego lub końcowego w terminie do 14 dni od daty przekazania Zamawiającemu faktury, Zamawiający zmniejszy wartość wynagrodzenia Wykonawcy o kwotę wynagrodzenia należnego podwykonawcy, które może zostać im wypłacone po przedłożeniu przez nich Zamawiającemu stosownych faktur. Bezpośrednia zapłata obejmuje wyłącznie należne wynagrodzenie, bez odsetek należnych podwykonawcy. Przed dokonaniem bezpośredniej zapłaty Zamawiający umożliwi Wykonawcy zgłoszenie pisemnych uwag dotyczących zasadności bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy,
w terminie 7 dni od dnia doręczenia Wykonawcy pisma Zamawiającego. 
12. W przypadku zlecenia wykonania części usług podwykonawcy, Wykonawca ponosi –                     w szczególności wobec Zamawiającego - pełną odpowiedzialność za ich działania, jak za działania własne. 
ODPOWIEDZIALNOŚĆ WYKONAWCY
§ 12
1. Wykonawca przez cały czas trwania Umowy winien być ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności zgodnej z przedmiotem zamówienia na kwotę co najmniej 100.000,00 zł.
2. Ubezpieczenie winno obejmować odpowiedzialność za szkody majątkowe i osobowe mogące powstać w trakcie wykonywania przedmiotu min. umowy. Wykonawca zobowiązuje się do jej kontynuacji przez cały okres obowiązywania umowy.
3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody, wypadki i kolizje drogowe oraz inne zdarzenia spowodowane zaniechaniem robót lub na skutek niedostatecznego lub niezgodnego z obowiązującymi przepisami wykonywania robót przy realizacji niniejszej umowy. Za bezpieczeństwo ruchu pojazdów i osób trzecich w obrębie prowadzonej pielęgnacji drzewostanu od chwili ich rozpoczęcia aż do ostatecznego zakończenia odpowiada Wykonawca.
4. Szczegółowe obowiązki Wykonawcy  w zakresie odpowiedzialności cywilnej określone zostały w pkt. VI Opisu przedmiotu zamówienia (OPZ) stanowiącym integralną część umowy.
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
§ 13
Strony zobowiązują się do zachowania w tajemnicy wszystkich danych dotyczących ich działalności, o których dowiedzą się w związku z realizacją niniejszej umowy, 
z zastrzeżeniem ustawy z dnia 6 września 2001r. O dostępie do informacji publicznej oraz ustawy Prawo Zamówień Publicznych.



ROZSTRZYGANIE SPORÓW
§ 14
1. Sprawy sporne będą rozstrzygane na drodze sądowej przez właściwy rzeczowo Sąd Powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 
2. W sprawach nie uregulowanych w umowie będą miały zastosowanie przepisy: 
· ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny, 
· ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych oraz aktów prawnych wydanych na jej podstawie.

ILOŚĆ EGZEMPLARZY UMOWY
§ 15
Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach: 2 egz. dla Zamawiającego i 1 egz. dla Wykonawcy.
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Załączniki:
1. Szczegółowy zakres prac – opis przedmiotu zamówienia.


















Załącznik nr 1 do umowy nr ………………………….. 
Znak sprawy: OŚG.ZM.271.11.2023


Opis Przedmiotu Zamówienia :

1.   Zakres prac obejmuje pielęgnację sanitarną drzewostanu (zmniejszanie rozmiarów koron, usuwanie posuszu, ogławianie, kolizje z zabudową czy infrastrukturą techniczną)                                i przerośniętych zakrzewień, dzikich samosiewów, wycinkę wiatrołomów na terenach zieleńców, skwerów i parków oraz pasów drogowych i pozostałych terenów komunalnych miasta Lęborka w następujących grupach:
A) Pielęgnacja „ z ziemi” – grupa obejmująca pilarza posiadającego podstawową wiedzę i doświadczenie w zakresie pielęgnacji drzewostanu (prawidłowe techniki cięcia i zabezpieczania ran po cięciu) wraz z pomocnikiem. Praca tej grupy osób obejmuje wycinkę samosiewów krzewów i drzew wykaszarkami tarczowymi,  formowania koron młodych drzewek oraz usuwania  gałęzi na kłodach drzew                „ z ziemi” do wysokości max. 4 m przy użyciu drabiny oraz lekkiej pilarki spalinowej w tym także teleskopowej.
B)  Pielęgnacja „w koronie” - grupa obejmująca pracę podnośnika samochodowego               o zasięgu 12-15 m wysokości, pilarza z pilarką spalinową i pomocnikiem w koszu oraz dodatkowej osoby na ziemi w celu zabezpieczenia terenu i kontroli przebiegu prac               w trakcie zabiegów.
C)  Wywóz gałęzi – obejmuje pracę środka transportowego w trakcie załadunku                           i wywozu gałęzi do zagospodarowania we własnym zakresie (ciągnik rolniczy o mocy min. 60 KM z przyczepą wywrotką lub samochód ciężarowy o ładowności min. 6 ton). 
2. Prace pielęgnacyjne nie obejmują planowych wycinek drzew na podstawie otrzymanych decyzji administracyjnych. Przewiduje się jedynie wycinki interwencyjne – np. wiatrołomy. 
3.   Gałęzie należy zagospodarować we własnym zakresie. Wycinkę i zabiegi sanitarne należy prowadzić z zachowaniem wszystkich warunków bhp przewidzianych przy wykonywaniu tego typu prac (kamizelki i kaski u pracowników, wygrodzenie i zabezpieczenie terenu) wraz                          z uprawnieniami pracowników do wykonywania prac (uprawnienia pilarzy do obsługi pilarek spalinowych , badania wysokościowe pracowników). Od pilarza wymagana jest znajomość technik cięcia drzew, stosowanych zabiegów, smarowania i zabezpieczania ran konarów po cięciu. 
4.  Miejsca wykonywanych usług podane będą każdorazowym zleceniem. Usługa rozliczana będzie na podstawie raportów dziennych pracy sprzętu potwierdzanych przez inspektora Zamawiającego. 
5. Pielęgnacja drzewostanu w okresie 2023 - 2024 r. obejmuje następującą ilość usług
w poszczególnych grupach :
· roboczogodzina pracy grupy w zakresie pielęgnacji „z ziemi” (pilarz                                      z wykaszarką tarczową lub pilarką spalinową + pomocnik) - łączna ilość roboczogodzin max. 2.000 r-g,
· roboczogodzina pracy grupy w zakresie pielęgnacji „w koronie” (wysięgnik samochodowy o zasięgu 12-15 m, pilarz z pilarką spalinową i pomocnikiem w koszu, osobna osoba do nadzoru i zabezpieczenia terenu na ziemi) - łączna ilość roboczogodzin powyższego zestawu max. 600 r-g,
· roboczogodzina pracy środka transportowego przy załadunku i wywozie gałęzi po zakończeniu dziennych prac  – łączna  ilość roboczogodzin transportu max. 600 rg.
6.   Konieczność użycia wysięgników przekraczających parametry zasięgu jak w umowie, tj. powyżej 15 m odbywać się będzie odrębnymi zleceniami wystawianymi przez Zamawiającego.  
7.  Jako środek do wywozu dopuszcza się ciągnik rolniczy o mocy min. 60 KM z przyczepą wywrotką lub samochód ciężarowy o ładowności 6-8 ton ze skrzynią-wywrotką.
