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Wagrowiec, dnia 29 listopada 2021 r.

Wyjasnienia treSci
Specyfikacji Warunkéw Zamoéwienia

Dziatajac na podstawie art. 284 ust. 6 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 roku Prawo zamdwien
publicznych (Dz.U. z 2021 r., poz. 1129), Zamawiajgcy przekazuje Wykonawcom ubiegajgcym sie
0 przedmiotowe zamdwienie tres¢ zapytan do Specyfikacji Warunkéw Zamodwienia wraz
z wyjasnieniami Zamawiajgcego:

Pytanie 1: zatgcznik nr 9 do SWZ §8 ust. 5, punkt 2)

Zgodnie z zapisami dokumentacji przetargowe] ustugi pocztowe stanowigce przedmiot zamdwienia
realizowane bedg m.in. na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 23 listopada 2012 r. - Prawo
Pocztowe (Dz. U. z dnia 29 grudnia 2012 r., poz. 1529). Wykonawca jako operator wyznaczony jest
zobowigzany do stosowania w zakresie niewykonania lub nienalezytego wykonania ustug pocztowych
przepisdbw Rozdziatu 8 wskazanej ustawy. Zgodnie z art. 87 w/w ustawy do odpowiedzialnosci
operatoréw za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie ustugi pocztowej stosuje sie przepisy Kodeksu
cywilnego, jezeli przepisy ustawy nie stanowig inaczej. Zatem w przypadku wykonania lub
nienalezytego wykonania ustugi pocztowej, w pierwszej kolejnosci znajdg zastosowanie przepisy w/w
ustawy i dopiero w przypadku przeprowadzenia trybu reklamacyjnego (uregulowanego w/w
przepisami), nadawcy przystuguje prawo dochodzenia roszczen na drodze sgdowej. Ponadto,
zastrzezenie kary umownej z tytutu rozwigzania umowy nie odpowiada literalnemu brzmieniu
przepisow art. 483 kodeksu cywilnego, zgodnie z ktérym mozna zastrzec w umowie, ze naprawienie
szkody wyniktej z niewykonania lub nienalezytego wykonania zobowigzania niepienieznego nastgpi
przez zaptate okreslonej sumy (kara umowna). Nadto art. 484 kodeksu cywilnego stanowi m.in. jezeli
zobowigzanie zostato w znacznej czesci wykonane, dtuznik moze zgdac¢ zmniejszenia kary umownej; to
samo dotyczy wypadku, gdy kara umowna jest razgco wygdérowana (a z takim przypadkiem kary
wygérowanej mamy do czynienia w zapisach ,,Umowa §8 ust. 5 punkt 2)). Z uwagi na niezgodnos¢
przywotanego zapisu z przepisami obowigzujgcymi w przedmiotowym zakresie, zasadnym jest
wykreslenie przez Zamawiajgcego wskazanych zapiséw dotyczacych kar umownych i w ich miejsce
wprowadzenie postanowien regulujgcych odpowiedzialnos¢ operatora pocztowego na zasadach
okreslonych w ustawie Prawo pocztowe i aktach wykonawczych, co zresztg sam Zamawiajacy precyzuje
w zapisie ,,(Zatacznik nr 8 do SWZ §10 punkt 2 litera a)” Jezeli Zamawiajgcy nie wyrazi zgody na
wykreslenie zapiséw dotyczacych kar umownych wéwczas Wykonawca prosi o zmiane zapisdow na
nastepujace: ,2) za odstgpienie od umowy lub rozwigzanie umowy przez ktdérgkolwiek ze stron z
przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy w wysokosci 5% niewykorzystanej wartosci umowy brutto”

Odpowiedz Zamawiajacego: Zamawiajgcy pozostawia zapisy bez zmian.

Pytanie 2: Zatgcznik nr 9 do SWZ §3 ust. 2, 3, 4 oraz §8 ust. 5 punkt 1).

Zamawiajgcy okreslit wymagania zwigzane z realizacja zamdwienia w zakresie zatrudnienia przez
wykonawce lub podwykonawce na podstawie stosunku pracy oséb wykonujacych wskazane przez
zamawiajgcego czynnosci w zakresie realizacji zamodwienia. Wykonawca zwraca sie o doprecyzowanie
postawionego wymogu, bowiem na podstawie art. 95 ustawy Prawo zamodwien publicznych
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obowigzkiem Zamawiajgcego jest okreslenie w ogtoszeniu o zamdwieniu lub dokumentach
zamoéwienia na ustugi lub roboty budowlane wymagan zwigzanych z realizacja zamdwienia w
zakresie zatrudnienia przez wykonawce lub podwykonawce na podstawie stosunku pracy oséb
wykonujgcych wskazane przez zamawiajgcego czynnosci w zakresie realizacji zamowienia, jezeli
wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposdb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy. W zwigzku z powyiszym Wykonawcg zwraca sie o
doprecyzowanie postawionego wymogu w zakresie zatrudnienia na podstawie stosunku pracy oséb
wykonujgcych wskazane przez Zamawiajacego czynnosci w zakresie realizacji niniejszego zamdwienia,
ale tylko w sytuacji, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposdb okreslony
w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy. A contrario, Wykonawca wnosi o
potwierdzenie stusznosci twierdzenia, ze wymdég postawiony przez Zamawiajgcego w niniejszym
postepowaniu nie dotyczy sytuacji, jezeli wykonanie okreslonych przez Zamawiajgcego czynnosci nie
polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy. Specyfika swiadczenia ustug pocztowych nie uzasadnia realizacji czynnosci w ramach
tych ustug tylko i wytgcznie przez osoby zatrudnione w ramach stosunku pracy, a uzasadnieniem
whniosku Wykonawcy o doprecyzowanie wymogu w tresci SWZ jest m. in. $wiadczenie ustug
pocztowych przez agentdw pocztowych. Na podstawie umowy agencyjnej, zawartej z operatorem
pocztowym, agenci pocztowi prowadzg dziatalno$¢ jako przedsiebiorcy posredniczacy na rzecz
operatora pocztowego w zawieraniu z nadawcami umow o Swiadczenie ustug pocztowych lub
zawierajgcy je w imieniu operatora pocztowego (art. 3 pkt 3 ustawy Prawo pocztowe). Ponadto,
placéwka pocztowg jest jednostka organizacyjna operatora pocztowego lub agenta pocztowego,
w ktdrej mozna zawrzeé¢ umowe o $wiadczenie ustugi pocztowej lub ktéra dorecza adresatom przesytki
pocztowe lub kwoty pieniezne okres$lone w przekazach pocztowych, albo inne wyodrebnione i
oznaczone przez operatora pocztowego miejsce, w ktéorym mozna zawrze¢ umowe o Swiadczenie
ustugi pocztowe] lub odebra¢ przesytke pocztowg lub kwote pieniezng okreslong w przekazie
pocztowym (art. 3 pkt 15 ustawy Prawo pocztowe). Ustawodawca dopuscit tym samym
Swiadczenie ustug pocztowych przez osoby, z ktérymi operator pocztowy zawiera umowy
cywilnoprawne. W obliczu specyfiki dziatalnosci agentéw pocztowych, wykonujgcych czynnosci
sktadajagce sie na Swiadczenie ustug pocztowych, stawianie bezwzglednego wymogu realizacji
wszystkich czynnosci w zakresie realizacji niniejszego zamodwienia (czyli takze czynnosci, ktdrych
wykonywanie nie polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks pracy) przez osoby zatrudnione w ramach stosunku pracy jest zdaniem
Wykonawcy nieuzasadnione.

Jednoczesnie majac na uwadze skale zatrudnienia wystepujgcg u Wykonawcy we wskazanych
przez Zamawiajgcego obszarach zwracamy sie z prosbg o zmiane przywotanych w tresci pytania
zapiséw i zastgpienie ich w catosci zapisami o nastepujgcej tresci:

1. Zamawiajacy (zgodnie z art. 95 ustawy Pzp) wymaga, aby osoby biorgce udziat w realizacji
przedmiotu zamdwienia w sposdb bezposredni. tj.

a) wykonujgce czynnosci odbierania oraz doreczania przesytek pocztowych od Zamawiajacego
zatrudnionych na terenie miasta Wagrowiec

oraz

b) osobe petnigcg funkcje ,Opiekuna” Zamawiajgcego (osoba ta bedzie wykonywata nastepujace
czynnosci:
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reprezentowanie Wykonawcy przed Zamawiajgcym przy realizacji umowy, pomoc w realizacji sytuacji
problemowych, udzielanie informacji o wysytkach realizowanych w trakcie umowy, w przypadku
skorzystania przez zamawiajgcego z ustug pocztowych nieujetych w formularzu cenowym dostarczanie
cennika) byty w trakcie realizacji przedmiotu zamdwienia zatrudnione na podstawie stosunku pracy, w
sposdb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020
r., poz. 1320 ze zm.) jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposéb
okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy

2. Wykonawca zobowigzany jest do przedtozenia Zamawiajgcemu, w dniu podpisania umowy,
oswiadczenia, ktére powinno zawieraé w szczegdlnosci:

a) imie i nazwisko pracownika wyznaczonego przez Wykonawce jako ,Opiekun” Zamawiajacego,

b) na kazde wezwanie Zamawiajacego jednak nie czeSciej niz raz na kwartat wskazanie, ze objete
oswiadczeniem czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 litera b wykonuje osoba zatrudniona na
podstawie stosunku pracy zgodnie z art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.j.
Dz. U. z 2020 r., poz. 1320 ze zm.) jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w
sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy

3. W przypadku zmiany osoby realizujgcych czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 litera b,
Wykonawca zobowigzany jest do biezgcego aktualizowania, w toku realizacji umowy,
oswiadczenia, okreslonego w ust. 2. Wykonawca zobligowany jest do przedtozenia
zaktualizowanych danych w terminie 7 dni od momentu wystgpienia zmiany.

4. W trakcie realizacji zaméwienia nie czeSciej niz jeden raz na kwartat Zamawiajagcy ma prawo
wykonaé¢ czynnosci kontrolne odnosnie spetniania przez Wykonawce wymogu zatrudniania na
podstawie umowy o prace oséb wykonujgcej czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1. Zamawiajacy
uprawniony jest w szczegdlnosci do zgdania, w wyznaczonym przez siebie terminie, nie krétszym
niz 14 dni przedstawienia przez Wykonawce poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem kopie umowy
0s6b wykonujgcych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, nie wiecej niz
5 0s6b (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkow, jezeli zostat sporzagdzony). Kopia umowy
powinna zosta¢ zanonimizowana w sposdb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (tj. w
szczegblnosci[l] bez adresu zamieszkania pracownika, bez nr PESEL pracownika, bez kwoty
wynagrodzenia). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak data
zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.

5. Zamawiajgcy obcigzy Wykonawce karg umowna:

a) 20,00 zt za kazdy dzien realizowania umowy, w przypadku wykonywania czynnosci, o ktérych mowa
w ust. 1 litera b) umowy, przez osobe niezatrudniong na podstawie stosunku pracy,

b) 20,00 zt za kazdy dzien liczony od dnia nastepnego po terminie wskazanym przez Zamawiajgcego,
za brak aktualizacji oswiadczenia, okreslonego w ust. 2 litera b) umowy.

Odpowiedz Zamawiajacego:

Wymaog, opisany przez zamawiajgcego w § 3 projektowanych postanowien umowy jest Scisle
powigzany z delegacja ustawowg — przepisami ustawy Prawo zamoéwien publicznych (art. 95 Ustawy
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Pzp). Zgodnie z tym przepisem zamawiajacy okresla w ogtoszeniu o
zamowieniu lub dokumentach zamdéwienia na wustugi lub roboty budowlane wymagania
zwigzane z realizacja zamodwienia w  zakresie zatrudnienia przez wykonawce lub
podwykonawce na podstawie stosunku pracy, os6b wykonujacych wskazane przez
zamawiajgcego czynnosci w zakresie realizacji zamodwienia, jezeli wykonanie tych czynnosci
polega na wykonywaniu pracy w sposéb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320). Zamawiajgcy okreslit katalog oséb, ktdre
odpowiadajg takiemu wymogowi. Sg to osoby wykonujgce czynnosci takie jak: przyjmowanie,
sortowanie, doreczanie przesytek pocztowych, a takze osdéb wykonujgcych czynnosci pocztowe w
placéwkach pocztowych operatora. Zamawiajgcy dodat, ze wymogowi temu musi sprostacé
Wykonawca jezeli wykonywanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w rozumieniu
art. 22 § 1 ustawy Kodeks pracy, gdyz wynika to wprost z ustawy — Prawo zamodwien
publicznych. Jesli powszechnie obowigzujace przepisy prawa pozwalajg na wykonywanie
czynnosci, zwigzanych z realizacjg przedmiotowego zamdwienia za pomocg innych
podmiotéw i przedsiebiorcéw, to oczywiste jest, ze wymodg zatrudnienia ich na umowe o
prace nie bedzie miat zastosowania.

Zamawiajgcy pozostawia zapisy bez zmian.

Niniejsze pismo staje sie trescig SWZ.
Z powazaniem
BURMISTRZ
MIASTA WAGROWCA
/-/ JAROStAW BERENDT



