Zatacznik 7a do SWZ

UMOWA

zawarta w dniu ......... r. w Gdansku pomiedzy:

Teatrem Wybrzeze, ul. Swictego Ducha 2, 80-834 Gdansk (wpisanym do rejestru instytucji kultury
prowadzonego przez Wojewodztwo Pomorskie pod numerem RIK woj. pom. 10/99/2007),
NIP: 583-000-76-14,

reprezentowanym przez: Adama Orzechowskiego — Dyrektora Naczelnego i Artystycznego,

zwanym dalej Zamawiajgcym,

zwanym dalej Wykonawca.

§1

1. Przedmiotem umowy jest §wiadczenie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajacego ustug w zakresie:

1) sprzatania pomieszczen w budynkach Zamawiajacego przy ul. Sw. Ducha 2 i ul. Teatralnej 2 w
Gdansku wraz z przyleglym do tego obiektu terenem zewngtrznym,

2) zaopatrywania w artykuly higieniczne oraz $rodki czystosci pomieszczen sanitarnych oraz
kuchennych w obiektach o ktérych mowa w pkt 1) (zgodnie z trescig pkt 8 zalgcznika nr 1 do
umowy - opisem przedmiotu zamowienia),

3) dezynfekcje min 2 razy dziennie — rano i po potudniu, wszystkich klamek, porgczy, wiacznikow,
przyciskow w windach, kranow, a rano (1 raz dziennie): blatow biurek i stotow, podtokietnikow
i twardych opar¢ krzeset,

4) dezynfekcj¢ przed i w trakcie spektakli — przed wejsciem widzow do budynku teatru, potem co 1
godzing toalet, kranoéw, poreczy, klamek, wiacznikow $wiatta — zgodnie z instrukcjami
Zamawiajacego w zwigzku z potencjalnym ryzykiem zakazenia koronawirusem, stanowigcymi
Zalaczniki 4 1 5 do niniejszej umowy.

2. Szczegotowy opis przedmiotu umowy zawarty jest w zatgczniku 1 do umowy — opis przedmiotu
zamoOwienia.

3. Poniewaz realizacja przedmiotu umowy musi odbywaé si¢ poprzez wykonywanie czynno$ci
w warunkach okre$lonych w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy — na rzecz
Wykonawey lub podwykonawcy, w miejscu i czasie wskazanym przez Wykonawce lub
podwykonawce — Zamawiajacy, zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy Pzp wymaga zatrudnienia na
podstawie umowy o pracg przez Wykonawce lub podwykonawce osob wykonujacych czynnosci
okreslone w Rozdziale III punkt 5.1 Specyfikacji Warunkéw Zamowienia oraz projekcie umowy.

4. W trakcie realizacji umowy Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych
wobec Wykonawcy odno$nie speliania przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace osOb wykonujgcych wskazane w ustepie 3 czynnoS$ci.
Zamawiajacy uprawniony jest w szczego6lnosci do:

1) zadania o$wiadczen i dokumentdOw w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogow
i dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia speiniania ww.
wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania Swiadczenia.

5. W trakcie realizacji umowy na kazde wezwanie Zamawiajgcego, w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie, nie krotszym niz 3 dni kalendarzowe, Wykonawca przedlozy Zamawiajacemu wskazane
ponizej dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg
przez Wykonawce lub podwykonawce os6b wykonujacych wskazane w ust. 3 czynno$ci w trakcie
realizacji umowy:

1) oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace
0sOb wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajacego. Oswiadczenie to
powinno zawiera¢ w szczegolnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego oswiadczenie,
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date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objgte wezwaniem czynnoSci wykonuja osoby
zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych 0sob, rodzaju umowy
0 pracg 1 wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia o§wiadczenia w imieniu
Wykonawcy lub podwykonawcy,

2) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce
kopi¢ zanonimizowanej umowy/umow o prace osob wykonujgcych w trakcie realizacji
zamowienia czynnosci, ktorych dotyczy ww. oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy
(wraz z dokumentem regulujacym zakres obowigzkow, jezeli zostal sporzadzony). Kopia
umowy/umow powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajagcy ochrong¢ danych
osobowych pracownikow, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami (tj. w
szczegblnosci bez imion, nazwisk, adresow, nr PESEL pracownikéw). Informacje takie jak:
data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania,

3) zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce lub
podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytulu zatrudnienia na
podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy,

4) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce
kopie dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowang w sposob zapewniajacy ochron¢ danych osobowych pracownikéw, zgodnie z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

. Z tytuhlu niespelienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie

umowy o prac¢ 0osob wykonujacych wskazane w ust. 3 czynno$ci Zamawiajgcy przewiduje sankcje
w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w §3 ust. 2
umowy. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zadanych
przez Zamawiajacego dowoddéw w celu potwierdzenia spelnienia przez Wykonawce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako
niespetnienie przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace 0so6b wykonujacych wskazane w ust. 3 czynnosci.

. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub

podwykonawce, Zamawiajacy moze zwroci¢ sie¢ o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa
Inspekcje Pracy.

§2

. Catkowite wynagrodzenie zryczaltowane Wykonawcy za wykonywanie przedmiotu umowy, w tym

sprzatanie catosci powierzchni wymienionych w § 1 ust. 1 pkt 1), strony ustalajg na kwote ...........
zt brutto (stownie: ............ ztotych).

. Wynagrodzenie miesi¢czne ustala si¢ na kwote ........ zt netto + 23% VAT (slownie: ....... ztotych—

za powierzchnie wewnetrzne) oraz ....... zt netto + 8% VAT (stownie: ........ ztotych— za
powierzchnie zewnetrzne).

. Kwoty o ktorych mowa w ust. 1 i 2 zostaly ustalone w oparciu o ofert¢ ztozong przez Wykonawce w

postgpowaniu nr ZP1-3700-1/22.

. Strony ustalajg, ze w trakcie obowigzywania umowy kwoty okre$lone w ust. 1 i 2 nie moga ulec

zmianie, chyba Ze zajdzie okolicznos¢ przewidziana w Rozdziale XXIII SWZ stanowigcej zatacznik
nr 2 do niniejszej umowy.

. Wynagrodzenie ptatne bedzie miesi¢cznie, w terminie 30 dni od przedtozenia przez Wykonawce

faktury VAT. Wykonawca wystawia fakture VAT za poprzedni miesigc realizacji umowy.
Wynagrodzenie platne bgdzie przelewem na konto Wykonawcy o numerze ...................
Za termin zaplaty strony uznajg dat¢ obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

. W ramach wynagrodzenia Wykonawca zobowigzany jest do realizacji wszystkich czynnosci,

okreslonych w zatgczniku 1 do umowy — opis przedmiotu zaméwienia.
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§3

. Za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie ktoregokolwiek z obowigzkow okre§lonych

w umowie Zamawiajacy moze naliczy¢ Wykonawcy kare umowna w wysokosci 5% miesigcznego
wynagrodzenia brutto.

. Zamawiajacy moze naliczy¢ Wykonawcy kare umowng w wysokosci 300 zt z tytulu niespetienia

przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace, za kazdy
kalendarzowy dzien opoznienia.

. Zamawiajacy moze naliczy¢ Wykonawcy kar¢ umowng w wysokosci 20% tacznego umoéwionego

wynagrodzenia brutto w razie:

1) odstgpienia od umowy lub jej wypowiedzenia przez ktorgkolwiek ze stron z przyczyn lezacych
po stronie Wykonawcy,

2) nieuzasadnionego odstgpienia od umowy lub jej wypowiedzenia przez Wykonawce.

. Zamawiajagcy ma prawo odstgpi¢ od umowy w sytuacjach wynikajagcych z obowigzujgcych

przepiséw oraz w terminie 30 dni od ustalenia zaj$cia ktorejkolwiek z okolicznosci:

1) faktyczne zaprzestanie wykonywania umowy przez Wykonawce na okres dtuzszy niz 2 dni,

2) dwukrotne obcigzenie Wykonawcy karag umowng, o ktérej mowa w ust. 1 w bezposrednio
nastepujacych po sobie miesigcach.

. Wykonawca dokona¢ moze przelewu wierzytelnosci przystugujacych mu wobec Zamawiajacego

z realizacji niniejszej umowy wylacznie za pisemng zgoda Zamawiajacego. W przypadku
niedotrzymania tego warunku Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kar¢ umowng w wysokosci 10%
lacznego umowionego wynagrodzenia brutto.

Zastrzezone kary umowne moga podlegac taczeniu.

. Zastrzezone na rzecz Zamawiajgcego kary umowne moga by¢ potrgcone z wynagrodzeniem

naleznym Wykonawcy.

. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ dochodzenia na zasadach ogdlnych odszkodowania

przewyzszajacego kar¢e umowna.

. Laczna wysokos$¢ naleznosci, jakimi Wykonawca moze by¢ obcigzony z tytutu kar umownych nie

moze przekroczy¢ 30% tacznego wynagrodzenia brutto okre§lonego w §2 ust. 1.

10.Strony nie ponosza odpowiedzialno$ci za niewykonanie obowigzkoéw umownych, jezeli jest to

spowodowane wystgpieniem sity wyzszej. Przez sit¢ wyzsza nalezy rozumie¢ wydarzenie lub
okoliczno$¢ o charakterze nadzwyczajnym, na ktérag Wykonawca ani Zamawiajgcy nie majg wptywu,
wystapieniu ktorej] Wykonawca ani Zamawiajacy, dziatajac racjonalnie, nie mogli zapobiec przed
zawarciem Umowy; ktorej, w przypadku jej wystapienia, Wykonawca ani Zamawiajacy, dziatajgc
racjonalnie, nie mogli unikna¢ lub jej przezwyciezy¢; oraz ktora nie moze by¢ zasadniczo przypisana
Wykonawcy ani Zamawiajgcemu.

§4

Umowa zostala zawarta na okres 12 miesi¢cy. Planowany termin rozpoczecia realizacji ushugi: od dnia
01.08.2022 r. do dnia 31.07.2023 r.

§5

. Wykonawca zobowigzuje si¢ zachowaé w tajemnicy wszelkie informacje oraz wiedz¢ odnosnie

okolicznosci faktycznych, o ktorych si¢ dowiedzial w zwigzku z wykonywaniem przedmiotu
umowy, a ktore nie maja charakteru ogolnodostepnego z wyjatkiem danych 1 informacji, ktore
zgodnie z obowigzujagcym prawem moga by¢ ujawnione lub gdy ujawnienia ww. danych
zazada uprawniony organ w przewidzianej prawem formie i tresci, jednakze tylko w
niezb¢ednym zakresie. Zobowigzanie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji
uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem umowy wigze Wykonawce bezterminowo.

. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zachowania tajemnicy wszelkich informacji, ktérych ujawnienie

mogloby narazi¢ Zamawiajacego na szkody lub straty.

. Osoby, ktorymi postuguje si¢ Wykonawca do realizacji umowy przestrzega¢ beda obowigzujacych

u Zamawiajacego regulaminéw bhp, p.poz, zasad kontroli dostepu oraz wymogdéw bezpieczenstwa
okreslonych przez stuzby ochrony obiektu.

. Czlonkoéw zespotu sprzatajacego obowigzuje bezwzglednie zakaz:

1) wprowadzania 0s6b trzecich do obiektoéw Zamawiajacego,
2) korzystania ze sprzgtu biurowego znajdujgcego si¢ w obiektach Zamawiajacego,



3) czytania, kopiowania lub wynoszenia dokumentow Zamawiajgcego,
4) korzystania z telefonow Zamawiajgcego bez zgody Zamawiajgcego.

§6
W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy
moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych okolicznosciach.

§7

. Wykonawca o$wiadcza, ze znany jest mu fakt, iz tre$¢ niniejszej umowy stanowi informacje

publiczng w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 2058 z p6zn. zm.) oraz wyraza zgod¢ na
przetwarzanie jego danych osobowych zawartych w niniejszej umowie obejmujgcych firme/imig
i nazwisko, zakres zawartej umowy oraz w szczegdlno$ci informacje o wynagrodzeniu, jakie
otrzymal z tytutu wykonania niniejszej umowy na potrzeby udostepniania informacji publiczne;j
poprzez Biuletyn Informacji Publicznej oraz na podstawie wnioskow o udostgpnienie informacji
publiczne;j.

. Zmiana postanowien umowy moze nastapic¢ za zgoda obu stron wyrazong na pismie pod rygorem

niewaznosci.

. W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego

oraz Prawa zamowien publicznych.

. Sprawy, co do ktorych nie zostanie osiagnig¢te porozumienie, rozpatrywac bedzie sad wlasciwy dla

siedziby Zamawiajacego.

. Integralng cze$¢ umowy stanowig zatgczniki do niej:

1) Opis przedmiotu zamoéwienia.

2) Specyfikacja Warunkoéw Zamoéwienia.

3) Oferta ztozona przez Wykonawcg.

4) Instrukcja dla pracownikow dot. zasad postgpowania w zwigzku z potencjalnym ryzykiem
zakazenia koronawirusem.

5) Instrukcja postgpowania pracownikow Teatru Wybrzeze z osobami przebywajacymi na terenie
teatru w zwigzku z potencjalnym ryzykiem zakazenia koronawirusem.

. Spory mogace wyniknag¢ w toku wykonywania niniejszej umowy strony poddajg rozstrzygnigciu

sagdom wiasciwym ze wzgledu na siedzibg¢ Zamawiajacego.
Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmiagcych egzemplarzach, w tym dwa dla
Zamawiajacego.

Klauzula informacyjna Zamawiajacego

1.

Administratorem danych osobowych o0s6b uprawnionych do zawarcia umowy wpisanych w
oznaczeniu Wykonawcy jest Teatr Wybrzeze z siedziba przy ul. Sw. Ducha 2, 80-834 Gdansk,
sekretariat@teatrwybrzeze.pl,

dane kontaktowe inspektora ochrony danych: ido@teatrwybrzeze.pl,

. podanie danych osobowych zawartych w oznaczeniu strony jest niezb¢dne do wykonania umowy

(podstawa prawna przetwarzania: art. 6 ust. 1 pkt b) RODO), wypelienia obowigzkoéw prawnych
cigzacych na administratorze (podstawa prawna przetwarzania: art. 6 ust. 1 pkt ¢) RODO), a takze -
w zakresie prawnie usprawiedliwionego interesu administratora — w celu ustalenia, dochodzenia lub
do obrony przed roszczeniami z umowy (podstawa prawna przetwarzania: art. 6 ust. 1 pkt f) RODO),

. przekazane dane osobowe bg¢dg przechowywane przez administratora przez okres wymagany

przepisami, do czasu wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na administratorze, a takze
przez okres przedawnienia roszczen Z umowy,

. osoba ktorej dane dotyczag ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych

osobowych, ich sprostowania, usunig¢cia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do
przenoszenia danych oraz zlozenia sprzeciwu wobec ich przetwarzania,

. osoba ktorej dane dotyczg ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego si¢

ochrong danych osobowych,

. odbiorcami przekazanych danych osobowych beda wylacznie podmioty przetwarzajace dane na

zlecenie administratora danych oraz podmioty uprawnione do uzyskania danych na podstawie
obowigzujacego prawa.



8. przekazane dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

Zatacznik 1 — Opis przedmiotu zamdwienia
Zatacznik 2 — Specyfikacja Warunkéw Zamowienia
Zatgcznik 3 — Oferta ztozona przez Wykonawce

Zatgcznik 4 — Instrukcja dla pracownikoéw dotyczaca zasad postepowania w zwigzku z potencjalnym
ryzykiem zakazenia koronawirusem

Zatgcznik 5 - Instrukcja postepowania pracownikow Teatru Wybrzeze z osobami przebywajacymi na
terenie Teatru w zwigzku z potencjalnym ryzykiem zakazenia koronawirusem



