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WZÓR UMOWY NR 30/ZP/2021                                      Załącznik Nr 4 do SWZ
UMOWA O ŚWIADCZENIE USŁUG

[bookmark: _Hlk55909286]Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej Uniwersytecki Szpital Kliniczny nr 1 im. Norberta Barlickiego Uniwersytetu Medycznego w Łodzi, 90-153 Łódź, ul. Kopcińskiego 22, reprezentowany przez:
Dr n med. Monikę Domarecką – p. o. Dyrektora Szpitala
konto: BGK  o/ Łódź, nr 09 1130 1163 0014 7138 1320 0001
KRS 0000021295, NIP 725-10-19-093, REGON 000288774, zwany dalej Zamawiającym, 
i firma ...................................................................................., reprezentowaną przez:
.............................................................................................,
konto: ......................................................................................., 
KRS.............................., NIP ..............................., REGON.........................., zwana dalej Wykonawcą, 
w Łodzi w dniu............................. 2021 r. po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego zawierają umowę o następującej treści:


§ 1.
1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest świadczenie przez Wykonawcę usługi przetwarzania materiału dawcy stanowiącego próbkę kału, polegającej na wyizolowaniu z tego materiału bakterii do przeszczepu oraz wytworzeniu zawiesiny mikrobioty jelitowej w postaci zestawu do podawania do przewodu pokarmowego lub w postaci kapsułek (dalej jako „Mikrobiota”) wraz z transportem Mikrobioty do Zamawiającego (dalej „Usługa”) za kwotę brutto   ……………………. zł (słownie: ……………………………………….), zgodnie z ofertą przetargową złożoną w postępowaniu              /ZP/2021.
2. Materiał może być pozyskiwany zarówno od dawcy wskazanego przez Zamawiającego jak i od dawcy pozyskanego przez Wykonawcę.
3. Usługa jest wykonywana celem umożliwienia Zamawiającemu dokonania transferu (przeszczepu) mikrobioty jelitowej do organizmu biorcy, zgodnie z wytycznymi towarzystw naukowych wydających wytyczne w przedmiotowej sprawie. 
4. Przy wykonywaniu niniejszej Umowy Wykonawca może posługiwać się osobami trzecimi w zakresie niezbędnym do prawidłowej jej realizacji – na zasadach opisanych w § 4 ust. 8.  

§ 2.
1. Świadczenie Usług będzie miało miejsce na podstawie zamówień składanych przez Zamawiającego, przesyłanych na adres mailowy Wykonawcy ……………………………. lub poprzez zamówienie telefoniczne pod nr telefonu ………………………………., z następczym potwierdzeniem zamówienia drogą mailową.
2. Zamówienia dokonywane będą przez osobę upoważnioną przez Zamawiającego. Listę osób uprawnionych do dokonywania zamówień w imieniu Zamawiającego zawiera Załącznik nr 2 do niniejszej Umowy. Zmiana osób wskazanych w Załączniku nr 2 może być dokonana w formie pisemnego powiadomienia i jest skuteczna od chwili jej otrzymania przez Wykonawcę. Takie powiadomienie nie stanowi zmiany Umowy i nie wymaga sporządzenia aneksu.
3. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania Usługi nie później niż w terminie ... dni od daty złożenia  zamówienia.
4. W przypadku trudności ze zrealizowaniem Zamówienia, Wykonawca zobowiązany jest powiadomić Zamawiającego o trudnościach z terminową realizacją Zamówienia oraz wskazać planowany termin realizacji Zamówienia, nie dłuższy jednak niż ..... 
5. Osobami odpowiedzialnymi za komunikację podczas obowiązywania Umowy są:
a. ze strony Wykonawcy – email: _______________, tel. ___________ .
b. ze strony Zamawiającego – pracownicy Oddziału _______________, email: _______________, tel. ___________ .
Zmiana przedstawicieli wyznaczonych do bieżącej realizacji Umowy, nie wymaga zmiany niniejszej Umowy i nie wpływa na realizację jej pozostałych zapisów. Postanowienia ust. 2 stosuje się odpowiednio.
6. Wykonawca oświadcza, że:
a) świadczy profesjonalne usługi przetwarzania materiału dawcy – próbki kału – w celu wyizolowania z niego bakterii do przeszczepu oraz wytworzenia zawiesiny mikrobioty jelitowej w postaci zestawu do podawania biorcy do przewodu pokarmowego lub w postaci kapsułek
b) zobowiązuje się do realizacji niniejszej umowy zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, w tym w szczególności prawa farmaceutycznego, 
posiada wszelkie wymagane prawem uprawnienia i pozwolenia do realizacji Umowy,
c) dysponuje niezbędnymi pomieszczeniami i urządzeniami, a także odpowiednio wykwalifikowanym personelem, gwarantującymi prawidłowe i terminowe wykonanie Usługi, 
d) zobowiązuje się do świadczenia Usług z zachowaniem wymaganych standardów jakości i bezpieczeństwa biologicznego, 
e) gwarantuje wykonanie Usługi w sposób zapewniający bezpieczeństwo dla zdrowia lub życia pacjenta poddawanego zabiegowi transferu mikrobioty jelitowej.
7. Wykonawca ponosi pełną i wyłączną odpowiedzialność z tytułu szkody wyrządzonej pacjentowi na skutek wykonania przeszczepu Mikrobioty, która nie odpowiadała wymaganiom jakościowym lub bezpieczeństwa. W przypadku naprawienia szkody pacjentowi przez Zamawiającego, przysługuje mu względem Wykonawcy prawo regresu w pełnym zakresie – chyba, że szkoda wynikła z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, wówczas każda ze stron ponosi odpowiedzialność w granicach swojego przyczynienia się, a w razie braku możliwości ustalenia stopnia przyczynienia, strony odpowiadają w częściach równych.   
§ 3.
1. Wykonawca zobowiązuje się do realizowania transportu Mikrobioty do Zamawiającego - Oddział ______________ SP ZOZ Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego nr 1 im. Norberta Barlickiego Uniwersytetu Medycznego w Łodzi, przy ul. Kopcińskiego 22, 90-153 Łódź.
2. Fakt wykonania usługi zostanie potwierdzony protokołem odbioru przez osobę upoważnioną przez Zamawiającego. Zamawiający ma prawo odmówić potwierdzenia odbioru Usługi w całości lub w części, jeżeli została ona wykonana wadliwie i żądać od Wykonawcy ponownego jej wykonania w terminie, o którym mowa w § 2 ust. 3, liczonym od dnia zgłoszenia wady bez dodatkowego wynagrodzenia za tę usługę. Listę osób uprawnionych do potwierdzenia protokołu odbioru w imieniu Zamawiającego zawiera Załącznik nr 3 do niniejszej Umowy. Zmiana osób wskazanych w Załączniku nr 3 może być dokonana w formie pisemnego powiadomienia i jest skuteczna od chwili jej otrzymania przez Wykonawcę. Takie powiadomienie nie stanowi zmiany Umowy i nie wymaga sporządzenia aneksu.
§ 4.
1. Wynagrodzenie jest uzależnione od liczby faktycznie wykonanych w każdym miesiącu Usług oraz ceny pojedynczej Usługi. Cennik Usług zawiera załącznik nr 1 do Umowy. Wskazane w cenniku ceny uwzględniają wszelkie koszty związane z wykonaniem Usługi, w tym koszt transportu Mikrobioty do miejsca, o którym mowa w § 3 ust. 1.
2. Za wykonanie Umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy maksymalne wynagrodzenie w wysokości …………………….. zł netto + VAT = ................... brutto.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo ograniczenia zakupu Usług w zależności od przebiegu leczenia, zmiany profilu świadczonych usług lub zmian metod diagnostyczno-terapeutycznych. Z tego tytułu Wykonawcy nie będą przysługiwały żadne inne roszczenia poza roszczeniem o zapłatę za Usługi już wykonane. Zamawiający gwarantuje Wykonawcy realizację Usług o wartości nie mniejszej niż 80% wartości wskazanej w ust. 2.
4. Płatności będą następować na podstawie wystawianych faktur VAT, przelewem na rachunek bankowy wskazany w treści faktury. Termin na zapłatę wynosi ……………… dni od dnia doręczenia faktury VAT przez Wykonawcę. Za podstawę sporządzenia faktury przyjmuje się iloczyn ilości faktycznie wykonanych Usług oraz ceny pojedynczej Usługi wskazanej w załączniku nr 1.
5. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawiania faktur VAT bez podpisu osoby uprawnionej do jej otrzymania.
6. Za datę płatności uważa się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
7. Złożenie faktury następuje w formie pisemnej lub w formie ustrukturyzowanej faktury elektronicznej za pośrednictwem platformy dostępnej pod adresem https://efaktura.gov.pl,  PEF NIP 7251019093. 
8. Strony niniejszej umowy zgodnie ustalają, że w przypadku, gdy zgodnie ze złożoną ofertą Wykonawca powierzy wykonanie podwykonawcy elementów przedmiotu umowy o charakterze pomocniczym, za rozliczenie pomiędzy Wykonawcą a podwykonawcą odpowiada tylko i wyłącznie Wykonawca. Wykonawca przed przystąpieniem do realizacji niniejszej umowy zobowiązany jest do podania Zamawiającemu nazw, danych kontaktowych oraz przedstawicieli podwykonawców zaangażowanych w realizację niniejszej umowy, o ile są oni już Wykonawcy znani. Niezależnie od powyższego, Wykonawca zawiadamia Zamawiającego o wszelkich zmianach w odniesieniu do informacji, o których mowa we wcześniejszym zdaniu, w trakcie realizacji umowy, a także przekazuje Zamawiającemu wymagane informacje na temat nowych podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć wykonanie elementów przedmiotu umowy o charakterze pomocniczym. Strony niniejszej umowy zgodnie przy tym ustalają, że za ewentualne zachowania (działania bądź też zaniechania) podwykonawcy, Wykonawca odpowiada wobec Zamawiającego jak za zachowania (działania bądź też zaniechania) własne.

§ 5.
1. [bookmark: _DV_M126][bookmark: _DV_M129][bookmark: _DV_M131]Umowa zostaje zawarta na czas określony, tj. 24 miesięcy od daty jej zawarcia. 
2. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania Umowy w formie pisemnej, z zachowaniem 1-miesięcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego.
3. Oprócz wypadków wymienionych w przepisach Kodeksu Cywilnego Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od niniejszej umowy w całości lub w niewykonanej części w następujących sytuacjach:
a) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu;
b) gdy dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 PZP,
c) gdy wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 PZP,
d) gdy Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem prawa Unii Europejskiej.
e) w przypadku wszczęcia likwidacji lub rozwiązania Wykonawcy,
f) w przypadku utraty przez Zamawiającego źródła finansowania zamówienia w całości lub części, a także w przypadku przesunięcia źródeł finansowania zamówienia;
g) w przypadku utraty wymaganych prawem uprawnień niezbędnych do wykonywania Usług lub też innych uprawnień, których posiadanie Wykonawca zagwarantował w ofercie.
przy czym Strony zgodnie oświadczają, że odstąpienie od umowy w całości lub części z przyczyn wskazanych w pkt e – g powyżej uznaje się za odstąpienie z przyczyn, za które odpowiada Wykonawca.

4. Zamawiający może rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym bez wypowiedzenia w przypadku:
a) gdy Wykonawca, co najmniej pięciokrotnie uchybi terminowi wykonania Usługi  określonemu w § 2 ust. 3 
b) gdy Wykonawca dopuści się przekazania lub ujawnienia informacji o Szpitalu lub jego pacjentach bez ich zgody lub bezprawnego ujawnienia danych osobowych lub medycznych dotyczących pacjentów Szpitala.
5. Ilekroć w niniejszej umowie przewidziane jest prawo odstąpienia od umowy, oświadczenie o odstąpieniu powinno zostać złożone w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia. Z zastrzeżeniem ust. 3 lit. a, z prawa odstąpienie można skorzystać w terminie 60 dni od powzięcia wiadomości o zdarzeniach stanowiących podstawę odstąpienia.
6. Niezależnie od powyższego, umowa wygasa z dniem zaprzestania działalności leczniczej lub zmiany profilu tej działalności przez Zamawiającego.

§ 6.
1. Zamawiający wymaga, aby w ramach realizacji umowy czynności związane z przetworzeniem mikrobioty jelitowej do przeszczepu, były wykonywane przez osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy.
2. Przed zawarciem umowy Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu oświadczenie o zatrudnieniu osób na podstawie umowy o pracę w zakresie czynności opisanych w ust. 1.
3. W trakcie realizacji umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,
c) przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania świadczenia,
d) zwrócenia się do Państwowej Inspekcji Pracy o przeprowadzenie u Wykonawcy lub podwykonawcy kontroli.
4. W trakcie realizacji umowy na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie nie krótszym niż 3 dni Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody, w celu potwierdzenia spełniania wymogu zatrudnienia na umowę o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia:
a) oświadczenia zatrudnionego pracownika;
b) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i zakresu obowiązków pracownika oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy;
c) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie jak: imię i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika powinny być możliwe do zidentyfikowania;
d) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy o ochronie danych osobowych.
§ 7.
1. Za opóźnienie w wykonaniu Usługi w terminie określonym w § 2 ust. 3 Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości …… zł za każdy dzień zwłoki,
2. W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od Umowy z przyczyn, za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca albo w innym przypadku rozwiązania Umowy z przyczyn, za które Wykonawca ponosi odpowiedzialność, Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 10% wartości niezrealizowanej części umowy, o której mowa w §4 ust. 2 Umowy. 
3. W przypadku gdy Wykonawca pomimo zaistnienia przesłanek, o których mowa w art. 439 ust. 5 pzp, nie uiszcza zapłaty lub nieterminowo uiszcza zapłatę wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wynagrodzenia, o której mowa w powołanym wyżej przepisie, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 500,00 zł brutto za każdy przypadek.
4. Odstąpienie przez którąkolwiek ze stron od zawartej umowy nie powoduje uchylenia obowiązku zapłaty kar umownych z tytułu zdarzeń zaistniałych w okresie jej obowiązywania.
5. [bookmark: _Hlk65753518]Kary umowne są niezależne od siebie, przy czym łączna wysokość naliczonych kar umownych nie może przekroczyć 40 % kwoty wynagrodzenia brutto określonego w §4 ust. 2 umowy.
6. Zamawiający ma prawo, niezależnie od kar umownych, do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych.

§ 8.
1. Strony postanawiają, że dokonają zmiany wynagrodzenia w wypadku zaistnienia po dniu podpisania umowy zmiany:
a) wynikającej ze zmiany przepisów powszechnie obowiązujących stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego;
b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (lub innej wprowadzonej w jej miejsce);
c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społecznemu lub zdrowotne;
d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych;
jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę, na zasadach i w sposób określony w ustępach poniższych.
2. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie nowych przepisów prawa, o których mowa w ust. 1 powyżej, jednak nie wcześniej niż od daty złożenia przez Wykonawcę wniosku o waloryzację wynagrodzenia, z zastrzeżeniem odpowiednio ust. 8 i 9 i dotyczyć będzie nierozliczonej na tym etapie części wynagrodzenia, za prace, które do dnia zmiany nie zostały wykonane. 
3. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt b) powyżej wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość rzeczywistego wzrostu kosztu Wykonawcy wynikającą ze zwiększenia minimalnego wynagrodzenia za pracę lub wysokości minimalnej stawki godzinowej osób bezpośrednio wykonujących zamówienie w zakresie, w jakim jeszcze nie zostało wykonane, przy czym podwyższenie ceny i stawki za usługę nie może być wyższe od wskaźnika wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych podanego przez GUS za kalendarzowy rok miniony.
4. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt c) powyżej wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość rzeczywistego wzrostu kosztu Wykonawcy wynikającą ze zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym i ubezpieczeniu zdrowotnemu lub zwiększenia stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne w odniesieniu do osób bezpośrednio wykonujących zamówienie wykazanych przez Wykonawcę, w zakresie, w jakim jeszcze nie zostało wykonane, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia wskazanych osób.
5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt d) powyżej wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość rzeczywistego wzrostu kosztu Wykonawcy wynikającą ze zwiększenia kosztów wykonawcy z tytułu realizacji zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych osób bezpośrednio wykonujących zamówienie wykazanych przez Wykonawcę w zakresie, w jakim jeszcze nie zostało wykonane.
6. Wprowadzenie zmian wysokości wynagrodzenia Wykonawcy wymaga uprzedniego złożenia przez Wykonawcę pisemnego oświadczenia o wysokości dodatkowych kosztów wynikających z wprowadzenia zmian, o których mowa w ust. 1 powyżej, w którym zostaną zawarte następujące informacje: wykaz pracowników zatrudnionych przy realizacji pozostałej do wykonania części zamówienia, liczba przepracowanych przez tych pracowników roboczogodzin, rodzaj zawartych z nimi umów oraz wysokość należnego im wynagrodzenia netto oraz brutto przed i po wprowadzeniu zmian w przepisach prawnych, o których mowa w ust. 1. niniejszego paragrafu.
7. W przypadku, gdy Zamawiający poweźmie wątpliwość, co do treści oświadczenia Wykonawcy, o którym mowa w ust. 6 powyżej, wówczas Wykonawca będzie zobowiązany do złożenia na pisemne żądanie Zamawiającego dokumentów, z których wynikać będą okoliczności podane przez Wykonawcę w powołanym oświadczeniu. Dokumenty powinny zostać złożone w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z obowiązującymi przepisami z zakresu ochrony danych osobowych, w szczególności przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) Dz.U.UE.L.2016.119.1 (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników, numerów dokumentów tożsamości, itp., które nie są niezbędne do udostępnienia Zamawiającemu w celu wykonania postanowień niniejszej umowy). Informacje takie jak: imię i nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.
8. Wykonawca powinien złożyć oświadczenie, o którym mowa w ust. 6 niniejszego paragrafu, w nieprzekraczalnym terminie 7 dni od dnia powzięcia wiadomości o zmianie przepisów, o których mowa w ust. 1.
9. W przypadku, gdy Wykonawca nie dochowa terminu ustalonego w ust. 8 powyżej, wówczas zmiana stosownych postanowień umowy, wejdzie w życie dopiero od dnia, w którym Wykonawca przedłożył oświadczenie, o którym mowa ust. 6 powyżej.
10. Jeżeli zaistnieje sytuacja, o której mowa w ust. 7 powyżej, wówczas zmiana właściwych postanowień umowy wejdzie w życie dopiero od dnia, w którym Wykonawca złoży zgodnie z żądaniem Zamawiającego stosowne dokumenty.
11. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 lit. a zmiana wynagrodzenia może wynikać jedynie ze zmiany stawki VAT (w górę lub w dół) wynikającej z przepisów powszechnie obowiązujących, w takim przypadku wynagrodzenie ulegnie zmianie odpowiednio do zmiany przepisów w tym zakresie. Zmiana wysokości podatku VAT wynikająca z przyczyn o charakterze indywidualnym dotyczących Wykonawcy lub jego podwykonawców/dostawców w tym utrata przez Wykonawcę prawa do stosowania innych niż podstawowa stawka podatku nie stanowi podstawy zmiany wynagrodzenia. Powyższe dotyczy odpowiednio zmian w zakresie podatku akcyzowego.
12. W przypadku gdy zmiana stawki VAT w stosunku do stawki określonej w ofercie wynikać będzie z utraty przez Wykonawcę uprawnienia indywidualnego do zastosowania preferencyjnej stawki VAT, za wiążąca uznaję się cenę brutto określoną w ofercie, a Wykonawca zobowiązany jest zastosować prawidłową stawkę VAT. 
13. Ponadto Strony postanawiają, że dokonają zmiany wynagrodzenia w wypadku zaistnienia po dniu podpisania umowy zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia (w tym przede wszystkim kosztów eksploatacji sprzętu wykorzystywanego do realizacji zamówienia). Przy czym Strony zgodnie oświadczają, że warunkiem powstania uprawnienia do żądania zmiany wynagrodzenia, jest zmiana cen materiałów lub kosztów, o których mowa w zdaniu powyżej, na poziomie co najmniej 20% w stosunku do ceny tych materiałów lub kosztów przyjętych w ofercie Wykonawcy. 
14. Strony zgodnie oświadczają, że początkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 13 jest data złożenia przez Wykonawcę prawidłowego pisemnego oświadczenia wskazanego w ust. 16 poniżej, przy czym może to nastąpić nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od daty zawarcia umowy. Ponadto Strony zgodnie oświadczają, że zmiana wynagrodzenia nie może następować częściej niż 1 (jeden) raz w ciągu każdych 12 miesięcy realizacji niniejszej umowy.
15. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 13 powyżej, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość rzeczywistego wzrostu lub obniżenia kosztu Wykonawcy w zakresie niezrealizowanej części przedmiotu zamówienia, przy czym podwyższenie ceny za usługę nie może być wyższe od wartości zmiany wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych podanego przez GUS za kalendarzowy rok miniony. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy nie może ponadto przekroczyć 10% wartości wynagrodzenia określonego w § 4 ust. 2 umowy.
16.  Wprowadzenie zmian wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w wyniku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia wymaga uprzedniego złożenia przez Wykonawcę pisemnego oświadczenia o wysokości wzrostu lub obniżenia kosztów wynikających z wprowadzenia zmian, o których mowa w ust. 13 powyżej, w którym zostaną zawarte następujące informacje: wskazanie zmiany cen poszczególnych materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia w stosunku do ich cen przyjętych w ofercie, kwotowe wskazanie dotychczasowego zużycia w/w materiałów i pozostałych elementów decydujących o w/w kosztach związanych z realizacją zamówienia, wartość, o jaką w wyniku przedmiotowych zmian wzrasta lub ulega obniżeniu koszt Wykonawcy w zakresie niezrealizowanej części przedmiotu zamówienia. W przypadku powzięcia przez Zamawiającego uzasadnionych wątpliwości co do prawdziwości lub rzetelności przedstawionego oświadczenia, będzie on uprawniony do żądania złożenia przez Wykonawcę w wyznaczonym terminie dodatkowych dokumentów. 

§ 9.
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku zaistnienia okoliczności o których mowa w art. 455 z zachowaniem zasad o których mowa w art. 454 i 455 ustawy Pzp.
2. Zgodnie z art.  455 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp ustawy Zamawiający przewiduje zmianę postanowień zawartej umowy oraz określa warunki tych zmian poprzez wprowadzenie do zawartej umowy możliwości zmian:
1. działania siły wyższej,
1. zmian po zawarciu umowy przepisów prawa lub wprowadzenia nowych przepisów prawa lub zmiany lub wprowadzenia nowej bezwzględnie obowiązującej normy powodującej konieczność zmiany, modyfikacji lub odstępstwa w odniesieniu do wynagrodzenia, do przedmiotu zamówienia lub terminu zakończenia przedmiotu realizacji zamówienia,
1. gdy konieczność zmiany jest spowodowana wystąpieniem niezależnych od stron okoliczności, których nie można było przy dołożeniu należytej staranności przewidzieć w chwili zawarcia umowy, a które uniemożliwiają prawidłową realizację przedmiotu umowy zgodnie z jej postanowieniami.
1. zmian organizacyjnych polegających w szczególności na zmianie podwykonawców, grup wykonawców i innych podmiotów współpracujących przy realizacji zamówienia pod warunkiem, że ich uprawnienia, potencjał ekonomiczny, wykonawczy i doświadczenie nie są gorsze od tych, jakie posiadają podmioty zamieniane,
1. wydania decyzji administracyjnych lub innych aktów władzy (decyzja władz publicznych, w tym oczekiwanie na nieprzewidziane wcześniej konieczne wyniki ekspertyz, wyrok sądu itp.) jeśli ich wydanie nastąpiło na skutek okoliczności niezależnych od Wykonawcy.
1. Wystąpienie którejkolwiek z wymienionych w ust. 2 okoliczności nie stanowi bezwzględnego zobowiązania Zamawiającego do dokonania takich zmian, ani nie może stanowić podstawy roszczeń Wykonawcy do ich dokonania.
1. Ewentualna zmiana umowy nastąpi z uwzględnieniem wpływu, jaki wywiera wystąpienie okoliczności uzasadniającej modyfikację na dotychczasowy kształt zobowiązania umownego.

§ 10.
1. Każdorazowa zmiana postanowień umowy wymaga formy pisemnego aneksu pod rygorem nieważności.
1. Przeniesienie przez Wykonawcę praw lub obowiązków wynikających z niniejszej umowy wymaga zgody Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
1. W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie zastosowanie mają przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu cywilnego.
1. Spory wynikające z zawartej umowy będą rozstrzygały sądy powszechne właściwe dla siedziby Zamawiającego.
1. Umowa zostaje sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla Wykonawcy i Zamawiającego.
1. Załącznikami do niniejszej umowy i jej integralną częścią są:
1. Formularz asortymentowo cenowy 
2. Lista osób uprawnionych do składania zamówień w imieniu Zamawiającego
3. Lista osób uprawnionych do pokwitowania protokołu odbioru w imieniu Zamawiającego
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Załącznik nr 2
Lista osób uprawnionych do składania zamówień w imieniu Zamawiającego

	Imię i nazwisko
	Stanowisko

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	






……………………………………………………..
	Zamawiający



Załącznik nr 3
Lista osób uprawnionych do pokwitowania protokołu odbioru w imieniu Zamawiającego

	Imię i nazwisko
	Stanowisko
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	Zamawiający
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