KOPSN/Z20O01/2023

Garwolin, 23.01.2023

ZAPYTANIE CENOWE

Krajowy Osrodek Psychiatrii Sgqdowej w Garwolinie zwany dalej ZAMAWIAJACYM zaprasza
Panstwa do ztozenia oferty, ktérego przedmiotem jest Swiadczenie ustug profilaktycznej
opieki zdrowotnej z zakresu medycyny pracy na rzecz pracownikéw Osrodka.

NAZWA ZAMOWIENIA

»,Badania profilaktyczne z zakresu medycyny pracy Swiadczone na rzecz pracownikow
Krajowego Osrodka Psychiatrii Sgdowej w Garwolinie”

CPV: 8500000-9 ustugi w zakresie zdrowia i opieki spotecznej

TERMIN ZAMOWIENIA
Zamodwienie zostanie udzielone na czas okreslony od 2023-02-01 do 2023-12-31

OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Zamodwienie obejmuje sprawowanie profilaktycznej opieki nad pracownikami Osrodka przez
wykonywanie przez Zleceniobiorce badan lekarskich: wstepnych, okresowych i kontrolnych
przewidzianych w kodeksie pracy.

Badania okresowe: 42szt.

Personel Liczba
badan

Pracownicy ochrony 15

Lekarze, pielegniarki, sanitariuszki, 12

sanitariusze

Personel wyzszy/sredni (dyrektorzy, 11
kierownicy, wychowawcy psychologowie,
terapeuci)

Pracownicy administracyjni 4

Badania wstepne: 10szt
Badania kontrolne: 10szt
Orzeczenie do celdéw sanitarno —epidemiologicznych: 14 szt.

Wskazana ilos¢ badan ma charakter wytqcznie szacunkowy, a rzeczywista ilosé
w ramach zamdwienia stanowigcego przedmiot niniejszego postepowania, wynikaé bedzie z
biezgcych potrzeb Osrodka.

Warunki udziatu w postepowaniu

1) posiadanie przez oferenta wpisu do rejestru podmiotdw wykonujgcych dziatalnosé
leczniczq prowadzonego przez wtasciwy terytorialnie organ administracyjny, zgodnie z
ustawq z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej

2) posiadanie kwalifikacji okreSlonych Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej
z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikdw,
zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celdw przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. 22016 r., poz. 2067 z
pdzn. zm.)
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INFORMACJE DOTYCZACE REALIZACJI ZAMOWIENIA

v badania profilaktyczne bedqg wykonywane wytqcznie na podstawie skierowan
wystawionych przez Zamawiajgcego,

v wszystkie badania wykonywane sg w siedzibie Zamawigjgcego we wzajemnie
uzgodnionych pisemnie lub telefonicznie terminach, nie pdzniej niz w ciggu
7 dni od zawiadomienia Wykonawcy o koniecznosci wykonania badania,

v po otfrzymaniu skierowania Wykonawca okre$la na podstawie zakresu czynnosci
pracownika zakres badan diagnostycznych niezbednych do prawidtowej oceny
stanu zdrowia i wydania zaswiadczenia,

v' badania laboratoryjne oraz inne dodatkowe badania pracownikdw na podstawie,
ktérych przeprowadzone sg badania profilaktyczne bedg wykonywane w miejscu
wskazanym przez Zamawiajgcego. Badania te zostang udostepnione Wykonawcy
przed wykonaniem badania profilaktycznego i stanowig podstawe do wydania
zaswiadczenia,

v Wykonawca po wykonaniu ustugi przekazuje kazdorazowo Zamawiagjgcemu
zaswiadczenie o przydatnosci lub nieprzydatnosci do pracy.

INFORMACJE (@) SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZIAMAWIAJACEGO
Z WYKONAWCAMI

Os$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz wszelkie informacje Zamawigjgcy
i Wykonawcy przekazujg pisemnie na adres Zamawiajgcego, faksem 25 6822255 wew. 49,
badz mailem przetargi@kopsn.pl.

KRYTERIA OCENY OFERT

Jedynym kryterium jest najnizsza cena brutto za cato$é zamadwienia.

Zamawiajgcy wybierze oferte odpowiadajgcg wszystkim  stawianym  przez niego
wymaganiom i 0 najnizszej cenie.

Zamawiajgcy nie dopuszcza ofert czesciowych lub alternatywnych.

Cena w ofercie jest obowigzujgca przez okres 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert. W
przypadku wyboru oferty Wykonawcy, ten zobowigzuje sie w powyzszym terminie do
zawarcia umowy z Zamawiajgcym na warunkach okreslonych w ofercie.

TERMIN | MIEJSCE ZLOZENIA OFERTY

Oferte formularz oferfowo-cenowy prosimy przestac za posrednictwem
platformazakupowa.pl do dnia 26.01.2023 do godz. 10.00.

Wszelkie dokumenty sktadajgce sie na oferte powinny by¢ podpisane przez osobe
uprawniong do  wystepowania w  imieniu  Wykonawcy lub @ petnomocnika.
W przypadku petnomocnictwa Zamawiajgcy wymaga zatgczenia do oferty dokumentu
petnomocnictwa wystawionego w oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodnos$é z
oryginatem przez notariusza lub Wykonawce.

OSOBY UPOWAZNIONE DO KONTAKTU
W kwestiach merytorycznych: p. Agnieszka Koronka 25 682 22 55 lub 682 11 14 wew. 48.
W kwestiach proceduralnych p. Jolanta Wiestaw 25 682 22 55 lub 682 11 14 wew. 45

Signature Not Verified

DokumenTpodpisgny przez
SYLWIA AN
Data: 2023.
CET
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Zatgcznik nr 1

/ pieczec firmowa Oferenta/

Krajowy Osrodek Psychiatrii
Sgdowej dla Nieletnich
Aleja Legiondw 11

08-400 Garwolin

FORMULARZ OFERTOWO- CENOWY

»,Badania profilaktyczne z zakresu medycyny pracy $wiadczone na rzecz pracownikdéw
Krajowego Osrodka Psychiatrii Sgdowej w Garwolinie

Dane Wykonawcy:

(N[ A% e BAAY] o] a0 VY o)V PP

Przystepujgc do postepowania o udzielenie zamodwienia , ktdrego przedmiotem jest
Swiadczenie ustug profilaktycznej opieki zdrowotnej z zakresu medycyny pracy na rzecz
pracownikéw Krajowego Oérodka Psychiatri Sgdowej w Garwolinie oferuje realizacje
ZAMOWIENIA:

2, 3. 4,
1. Rodzaj swiadczenia Cena Liczba taczna
jednostkowa szacunkowa kwota
badan (poz. 2 x
poz. 3)
Badania okresowe:
- pracownicy ochrony 15
- lekarze, pielegniarki, sanitariuszki, 12
sanitariusze
- personel wyzszy/sredni (dyrektorzy, 11
kierownicy, wychowawcy, psychologowie,
terapeuci)
- pracownicy administracyjni 4
Badania wstepne 10
Badania kontrolne 10
Orzeczenie do celdéw sanitarno- 14
epidemiologicznych

Catkowita szacunkowa wartosé zaméwienia — Suma cen jednostkowych wszystkich badan x
ilo$¢ badan w okresie tfrwania umowy:
.............................................................................................................. zt brutto
Stownie:
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............................................................................................................. zt brutto

1. Oswiadczam, ze podana przeze mnie cena ofertowa jest stata, niezmienna oraz
zawiera w sobie wszelkie koszty zwigzane z redlizacjg przedmiotu zamodwienia
okreslone w zaproszeniu do ztozenia oferty.

2. Oswiadczam, ze w przypadku wybrania naszej oferty zobowigzuje sie do zawarcia
umowy na warunkach okreslonych w zapytaniu ofertowym i ztozonej ofercie.

3. Oswiadczam, ze Swiadczone przez nas ustugi sq zgodne z Ustawq z dnia 27 czerwca
1997 r. o stuzbie medycyny pracy (jednolity tekstu ustawy Dz.U. 2022 poz. 437)

4. Oswiadczam, ze posiadam odpowiednie uprawnienia fj.

a) wpis do rejestru podmiotdw wykonujgcych dziatalno$¢ leczniczg prowadzonego
przez wtasciwy terytorialnie organ administracyjny, zgodnie z ustawq z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej

b) kwalifikacje okreslone Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z
dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikdw,
zakresu profilaktyczne] opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeh
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. z 2016
r., poz. 2067 z pdzn. zm.)

5. Jestem zwigzany ofertqg przez okres 30 dni od uptywu ferminu na jej ztozenie, a
takze zobowigzuje sie w przypadku wyboru mojej oferty do zawarcia umowy na
warunkach w niej okreslonych.

6. Deklaruje nastepujgce warunki realizaciji zamdwienia: okres wykonywania zamdwienia
—od dnia 1 lutego 2023 do dnia 31 grudnia 2023 r.

7. Do przedmiotowych dokumentdw, w tym zwtaszcza do wzoru umowy, nie wnosze
zadnych zastrzezeh i akceptuje je w petni.

8. Zobowiqzuje sie w przypadku wyboru mojej oferty do zawarcia umowy na warunkach
okreslonych we wzorze w migjscu i terminie wyznaczonym przez Zomawigjgcego.
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WZOR UMOWY W SPRAWIE SWIADCZENIA USLUG ZDROWOTNYCH | INNYCH SWIADCZEN

...........................................................................................................................

FEPIEZENTOWONYIMN IZEZ oevniniiit ettt e e e e e e Zwanego
w dalszej czesci umowy Zleceniobiorcq

a Krajowym Osrodkiem Psychiatrii  Sqdowej dla Nielethich w  Garwolinie
z siedzibg przy al. Legionéw 11, 08-400 Garwolin, reprezentowanym przez Sylwie Gorskg-
Dyrektora Osrodka zwanego dalej Zleceniodawcq.

o nastepujgcej tresci :

§1
Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca przyjmuje zlecenie na wykonanie ustug i $wiadczen
zdrowotnych dla pracownikdw Zleceniodawcy w okresie od 2023-02-01 do 2023-12-31.

§2
Przedmiotem zlecenia jest:
1. Sprawowanie profilaktycznej opieki nad pracownikami przez wykonywanie przez
Zleceniobiorce badan lekarskich zgodne z art. 229 &1 i &2 Kodeksu Pracy i Ustawie z dnia
27 czerwca 19971, o stuzbie medycyny pracy (jednolity tekstu ustawy Dz.U. 2022 poz. 437)
a) Badan wstepnych -przeprowadzane w miare przyje¢ do pracy. Obejmujq
badanie lekarskie przez lekarza specjaliste medycyny pracy na podstawie
badan laboratoryjnych, badanie RTG, okuliste dla pracownikdw
pracujgcych przy komputerze powyzej 4 godzin na dobe.
b) Badan kontrolnych i okresowych - przeprowadzonych na biezgco w miare
potrzeb obejmujg badanie lekarskie przeprowadzane po uprzednim
uzgodnieniu ze Zleceniobiorcg terminu badan w celu ustalenia zdolnosci

pracownika do pracy W okreslonym zawodzie
i na okresSlonym stanowisku pracy.
c) Inne badania i czynnosci niezbedne z uwagi na warunki pracy np. kierowcy

wykonujgcy transport drogowy w ramach obowigzkdw stuzbowych.
2. Wydawanie orzeczenh sanitarno- epidemiologicznych.

§3
Zleceniobiorca o$wiadcza, ze jest uprawniony do wykonywania zadan stuzby medycyny
pracy tj posiadajgcy odpowiednie kwalifikacje okreslone w Rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia i
Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy. (Tekst jednolity Dz.U.
2016 poz. 2067 z pdzn. zmianami);

§4

Zleceniodawca wobec Zleceniobiorcy zobowiqgzuje sie do:

1. wskazania imiennie osoby i okreslenia rodzaju badania na odpowiednim skierowaniu.
Skierowanie, o ktérym mowa, bedzie zawierato informacje okrelone w §4 ust 2 oraz w
zatgczniku 3a do Rozporzgdzenia MZIiOS o ktérym mowa w § 3 umowy.

2. przekazywania informacji o wystepowaniu czynnikdw szkodliwych dla zdrowia lub
warunkdw ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiardw tych czynnikéw.

3. udziat w zaktadowych komisjach BHP oraz z zakresu epidemiologii;
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4. zapewnieniu mozliwosci przeglgdu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkdw
pracy.

5. udostepnieniu dokumentacji wynikdw kontroli warunkdw pracy, w czesci odnoszgcej sie
do ochrony zdrowia.

§5

1. Zleceniobiorca po wykonaniu ustugi przekazuje kazdorazowo Zleceniodawcy
zaswiadczenie o przydatnosci lub nieprzydatnosci do pracy, a pracownikowi wydaje
wyniki badan dodatkowych. W przypadku innych $wiadczehn zdrowotnych przekazuje
zleceniodawcy informacje o zakresie wykonanej ustugi.

2. Zleceniobiorca zobowiqgzuje sie do prowadzenia dokumentacji medycznej oraz
wydawania orzeczen lekarskich zgodnie ze wzorem zawartym w Rozporzgdzeniu MZiOS o
ktorym mowa w § 3 umowy.

3. Zleceniobiorca zobowigzuje sie umolZliwi¢ Zleceniodawcy kontrole wykonywania
postanowieh umowy.

4. Zleceniobiorca jest administratorem danych osobowych w rozumieniu Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego (RODO).

5. W przypadku:

1) zakonhczenia $wiadczenia niniejszej Umowy lub,

2) zaprzestania przetwarzania danych osobowych zawartych w dokumentaciji medycznej
prowadzonej przez Zleceniobiorce w ramach niniejszej Umowy lub,

3) likwidacji podmiotu leczniczego Zleceniobiorcy, Zleceniobiorca zobowigzany jest do
przekazania dokumentacji medycznej w terminie 14 dni po wygasnieciu niniejszej Umowy,
ktérg przekaze na wtasny koszt nastepnemu Zleceniobiorcy analogicznych ustug, w
sposdb  zapewniajgcy ochrone danych osobowych, przy udziale przedstawiciela
Zleceniodawcy, na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego.

§6

1. Zleceniobiorca wykona badania w siedzibie Zleceniodawcy we wzdjemnie
uzgodnionych pisemnie lub telefonicznie terminach.

2. Badania profilaktyczne bedg wykonywane wytgcznie na podstawie prawidtowo
wypetnionych skierowan wystawionych przez Zleceniodawce. Brak skierowania lub jego
nieprawidtowe wypetnienie spowoduje odmowe wykonania badania.

3. Zleceniobiorca po otrzymaniu skierowania okresla na podstawie zakresu czynnosci
pracownika zakres badan diagnostycznych niezbednych do prawidtowej oceny stanu
zdrowia i wydania zaswiadczenia, o ktérym mowa w § 5 pkt 1.

4, Lekarz przeprowadzajgcy badania profilaktyczne moze poszerzy¢ jego zakres
o dodatkowe specjalistyczne badania konsultacyjne oraz badania dodatkowe,
a takze wyznaczyé krétszy termin nastepnego badania, niz to okreSlono we
wskazéwkach metodycznych, jezeli stwierdzi, ze jest to niezbedne dla prawidtowej
oceny stanu zdrowia dokonywanej w celu wydania osobie przyjmowanej do pracy lub
wydania pracownikowi orzeczenia lekarskiego.

5. Badania laboratoryjne oraz inne dodatkowe badania pracownikdw na podstawie
ktérych przeprowadzone sq badania profilaktyczne bedqg wykonywane w miejscu
wskazanym przez Zleceniodawce.

6. Badania wskazane w § 6 pkt 4 zostang udostepnione Zleceniobiorcy przed wykonaniem
badania profilaktycznego.

§7

1. Zleceniobiorcy przystuguje wynagrodzenie w WysoKOSCi ..........cccvevnivninne.n.. brutto za
wykonane badania (oferta Wykonawcy stanowi zatgcznik do umowy).

2. Za udziat w pracach okreslonych w § 4 pkt3 Zleceniobiorcy bedzie przystugiwacé osobne
wynagrodzenie okre$lone zgodnym porozumieniem stron.

3. Nalezno$¢ wymieniona w pkt 1 ptatna bedzie po doreczeniu Zleceniodawcy orzeczenia
lekarskiego oraz numeru rachunku, na podstawie faktury, przelewem na konto
Zleceniobiorcy, w ciggu 30 dni od daty doreczenia faktury Zleceniodawcy.

4. W przypadku nie dotrzymania terminu ptatnosci Zleceniobiorca ma prawo naliczania
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odsetek ustawowych.

§9

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony 2023-02-01 do 2023-12-31.

§10

1. Kazdej ze stron przystuguje prawo rozwigzania umowy po uprzednim jednomiesiecznym
wypowiedzeniem liczgc od ostatniego dnia miesigca kalendarzowego.

2. Zleceniodawcy przystuguje prawo odstgpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym
w razie stwierdzenia przez osrodek medycyny pracy istotnych uchybieh dotyczgcych trybu
zakresu i jakosci udzielanych przez Zleceniobiorce $wiadczeh bedgcych przedmiotem
umowy- zwtaszcza w przypadku kontroli, o ktérej mowa w art. 17 pkt 2) ustawy o stuzbie
medycyny pracy.

3. Umowa moze by¢ rozwigzana:

a) przez jedng ze Stron ze skutkiem na ostatni dzieh okresu rozliczeniowego w przypadku,
gdy druga ze Stron narusza warunki Umowy, pomimo uprzedniego bezskutecznego
wezwania do zaprzestania naruszania warunkdéw Umowy,

b) przez Ileceniodawce ze skutkiem na ostatni dzien okresu rozliczeniowego w
przypadku, stwierdzenia u Zleceniobiorcy istotnych uchybien dotyczgcych trybu,
zakresu i jakosci udzielanych $wiadczeh zdrowotnych Ilub sprawowania opieki
zdrowotnej w wyniku przeprowadzonej kontroli, o ktérej mowa w art. 18 ust. 3 ustawy o
stuzbie medycyny pracy.

c) przez Zleceniodawce w trybie natychmiastowym w przypadku, gdy Zleceniobiorca
zaprzestat $wiadczenia Umowy z przyczyn lezgcych po stronie Zleceniobiorcy. W
przypadku wypowiedzenia/rozwigzania Umowy wynagrodzenie Zleceniobiorcy ulegnie
odpowiedniemu zmniejszeniu.

d) W kazdym czasie za zgodnym porozumieniem stron

§ 11
Wszelkie zmiany lub  uzupetnienia  umowy mogg by¢é dokonane  wytgcznie
w formie pisemnej, w formie anekséw do umowy pod rygorem niewaznosci.

§12

1. W sprawach nie unormowanych niniejszg umowqg majg zastosowanie przepisy ustawy z

dnia 27.06.1997r o stuzbie medycyny pracy i przepisy kodeksu cywilnego.

Wszelkie zmiany umowy wymagaijqg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Kazda strona umowy powinna by¢ ponumerowana i podpisana przez obydwie strony

Podpisujgc niniejszg umowe kazda ze stron o$wiadcza, ze zapoznata sie z jej trescig oraz

przyjeta do wiadomosci i wykonania, a takze podpisata i otrzymata taki sam egzemplarz

umowy jak niniejszy egzemplarz. Wszelkie pisma zwigzane z realizacjg Umowy uwaza sie za
skutecznie doreczone, jezeli zostaty przestane za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, listem
poleconym za potwierdzeniem odbioru lub innego potwierdzonego doreczenia.

5. Kazda ze Stron zobowigzuje sie powiadomienia drugiej Strony o kazdorazowej zmianie
swojego adresu.

6. W przypadku braku powiadomienia o zmianie adresu doreczenie dokonane na ostatnio
wskazany adres bedqg uwazane za skuteczne.

7. Strony deklarujq, iz w razie powstania jakiegokolwiek sporu wynikajgcego z interpretacii lub
wykonania Umowy, podejmg w dobrej wierze rokowania w celu polubownego
rozstrzygniecia takiego sporu. Jezeli rokowania, o ktérych mowa powyzej nie doprowadzg
do polubownego rozwigzania sporu w terminie 7dni od pisemnego wezwania do
wszczecia rokowan, spdr taki Strony poddajg rozstrzygnieciu przez sgd witasciwy dla
Zamawiagjgcego.

8. Umowe sporzgdzono w dwdch jednakowo brzmigcych egzemplarzach po jednym dla
kazdej ze stron

rowwN

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA
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Krajowy Osrodek Psychiatrii Sqdowej |
dla Nieletnich w Garwolinie |

INFORMACJA DLA OFERENTA

Na podstawie art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODQ), informuije sie o przetwarzaniu danych oraz prawach zwigzanych z
przetwarzaniem tych danych:

Administrator Danych

Administratorem Pani / Pana danych osobowych jest Krajowy Osrodek Psychiatrii Sgdowej
dla Nieletnich w Garwolinie, Al. Legiondw 11 08-400 Garwolin.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych tel. 693-529-436, e-mail: iod@kopsn.pl

Podstawa i cel przetwarzania danych

Pani / Pana dane osobowe zawarte w ofertach / wnioskach o dopuszczenie do udziatu w
postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego a takze dane znajdujgce sie w
publicznie dostepnych rejestrach (Krajowy Rejestr Sgdowy, Centralna Ewidencja i Informacja
o Dziatalnosci Gospodarczej RP, Krajowy Rejestr Karny) bedq przetwarzane w celu w celu
zZwigzanym z postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego / postepowaniem
konkursowym / rozpatrzenia oferty oraz podjecia dziatan przed zawarciem ewentualnej
umowy.

Dane przetwarzane bedqg na podstawie art. 6 ust. 1 lit c. RODO, w zwigzku z
obowigzujgcymi przepisami prawa, w szczegdlnosci ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (t.). Dz.U. z 2021, poz. 305), ustawq z dnia 23 kwietnia 1964r — Kodeks
Cywilny (t.j. Dz.U. z 2020, poz. 1740) a w przypadku postepowan o udzielenie zamdwienia
publicznego / postepowan konkursowych w zwigzku z ustawq z dnia 11 wrze$nia 2019 r.
Prawo zamdwien publicznych (tj. Dz.U. z 2021 r., poz. 1129) zwang dalej PZP

W przypadku wyboru oferty i zawarcia umowy dane zamieszczone w umowie oraz w
dokumentacji z nig zwigzanej, bedq przetwarzane w celach zwigzanych z realizacjg umowy,
w tym w celu wystawienia faktur, rachunkéw oraz prowadzenia sprawozdawczosci
finansowej na podstawie art. 6 ust. 1 lit c. RODO w zwigzku z obowigzujgcymi przepisami
prawa, w szczegdlnosci przepisami wymienionymi powyzej oraz przepisami ustawy z dnia 29
sierpnia 1997r. ordynacja podatkowa (tj. Dz.U. z 2021 r., poz. 1540), ustawy z dnia 29 wrzeénia
1994 r. o rachunkowosci (tj. Dz.U. z 2021 r., poz. 217), ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r o
dziatalnosci leczniczej (1j. Dz.U. z 2022 ., poz. 633).

Obowigzek podania danych osobowych bezposrednio Pani / Pana dotyczgcych jest
wymogiem ustawowym. Konsekwencje niepodania okre$lonych danych mogg wynikac¢ z Pzp
lub mogqg skutkowadé brakiem mozliwosci rozpatrzenia oferty oraz zawarcia ewentualnej
umowy.

Informacja o przekazywaniu danych

Dane mogq by¢ udostepniane wytgcznie pracownikom upowaznionym do przetwarzania
danych. Dane mogg by¢ udostepnione innym podmiotom lub organom upowaznionym na
podstawie przepisdéw prawa. Osrodek nie zamierza przekazywaé danych do panstwa
tfrzeciego lub organizacji miedzynarodowych.

Dane osobowe nie bedqg podlegac zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji lub
profilowaniu.

Czas przechowywania danych

Pani/Pana dane osobowe bedq przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 PZP, przez okres 4
lat od dnia zakohczenia postepowania o udzielenie zamdwienia, a jezeli czas trwania umowy
przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caty czas trwania umowy;
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Odbiorca danych osobowych

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedqg osoby lub podmioty, ktérym udostepniona

zostanie dokumentacja postepowania;

Pani / Pana dane mogq by¢ udostepniane innym podmiotom lub organom upowaznionym

na podstawie przepisdw prawa, a takze na podstawie umdw powierzenia, w szczegdlnosci w

przypadku wyboru oferty dane przekazane mogqg by¢ dostawcom systemodw

informatycznych i ustug IT podmiotom $wiadczgcym ustugi prawnicze, urzedom skarbowym,

bankom. Dane nie bedq przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacii

miedzynarodowej

Prawa zwigzane z przetwarzaniem danych

» na podstawie art. 15 RODO przystuguje Panstwu prawo dostepu do danych oraz zgdania
od Administratora informacji o celu i sposobie przetwarzania danych, przy czym w
przypadku, gdy wykonanie obowigzkdw, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1-3 RODO,
wymagatoby niewspdtmiernie duzego wysitku, zamawiajgcy moze zgdac od osoby,
ktérej dane dotyczq, wskazania dodatkowych informacji majgcych na celu
sprecyzowanie zgdania, w szczegdlnosci podania nazwy lub daty postepowania o
udzielenie zamodwienia publicznego lub konkursu;

> na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych, ktére sg nieprawidtowe lub
niekompletne, przy czym skorzystanie z prawa do sprostowania lub uzupetnienia danych
osobowych nie moze skutkowac zmiang wyniku postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym z ustawqg Prawo
zamowien publicznych oraz nie moze naruszac integralnosci protokotu oraz jego
zatgcznikdw;

W zwiqzku z art. 19 ust. 2 skorzystanie przez osobe, ktérej dane osobowe dotyczqg, z

uprawnienia do sprostowania lub uzupetnienia danych osobowych, nie moze skutkowac

zmiang wyniku postepowania o udzielenie zamodwienia ani zmiang postanowieh umowy

w sprawie zamowienia publicznego w zakresie niezgodnym z ustawg oraz nie moze

naruszac¢ integralnosci protokotu postepowania oraz jego zatgcznikdw.

» na podstawie art. 17 RODO prawo do usuniecia danych przetwarzanych bezpodstawnie,
» na podstawie art. 18 RODO prawo do ograniczenia przetwarzania, przy czym wystgpienie

z zgdaniem ograniczenia przetwarzania nie ogranicza przewarzania danych osobowych

do czasu zakohczenia postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego lub konkursu;

prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do

przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub w

celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy

interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego.

> majq Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, 1. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, w tych przypadkach, gdy przetwarzanie Pahstwa danych
NArusza przepisy prawda.

> nie przystuguje Panstwu:

— wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawqg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

Administrator nie bedzie podejmowac decyzji w sposdb zautomatyzowany, w tym profilowad
na podstawie przetwarzanych danych
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