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UMOWA nr  ZP /     /NKPiS/ 2024 

 

zawarta w dniu ……………2024r. 

 

ZAMAWIAJĄCY: Pogotowie Ratunkowe we Wrocławiu, z siedzibą przy ul. Ziębickiej 34-38, 

50-507 Wrocław, wpisane do Krajowego Rejestru Sądowego  

nr KRS 0000207618, NIP 899-23-54-460, 

 

reprezentowany przez:  …………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

WYKONAWCA: ……………………………………………………………………………………………………………………… 
 

reprezentowany przez: ………………………………………………………………………………………………………………………  

 

 

§ 1 

Podstawą zawarcia niniejszej umowy jest decyzja Dyrektora Pogotowia Ratunkowego we Wrocławiu 

zatwierdzająca wybór oferty Wykonawcy wskutek zapytania ofertowego (znak: 254/Pu/2024) 

wystosowanego przez Zamawiającego. Przy czym niniejsza umowa została zawarta z wyłączeniem 

zapisów ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych, (Dz. U. z 2023r.  poz. 1605), 

na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1. 

 

§ 2 

Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem zamówienia jest: Świadczenie usług z zakresu medycyny pracy wraz ze świadczeniem 

usług medycznych obejmujących badania laboratoryjne i diagnostyczne w zakresie niezbędnym do 

wydania orzeczeń lekarskich oraz konsultacje specjalistyczne pracowników Pogotowia Ratunkowego 

we Wrocławiu a także udziału w komisjach bezpieczeństwa i higieny pracy.  

2. Przedmiot umowy musi być realizowany na terenie m. Wrocław (województwo dolnośląskie).  

3. Zakres usług medycznych obejmuje wykonanie:  

 badań wstępnych, okresowych i kontrolnych określonych w ustawie – Kodeks pracy; 

 badań lekarskich osób używających samochodów osobowych do celów służbowych;  

 badań lekarskich osób ubiegających się o uzyskanie uprawnień w zakresie prawa jazdy kategorii C 

i przedłużających ważność uprawnienia w zakresie prawa jazdy kategorii C; 

 badań psychologicznych osób ubiegających się o uzyskanie uprawnień w zakresie prawa jazdy 

kategorii C i przedłużających ważność uprawnienia w zakresie prawa jazdy kategorii C; 

 badań lekarskich kierowców samochodów uprzywilejowanych w zakresie kat. B i C prawa jazdy; 

 badań psychologicznych kierowców samochodów uprzywilejowanych w zakresie kat. B i C prawa 

jazdy; 

 badań do celów sanitarno-epidemiologicznych; 

 badań osób pracujących na wysokości; 

 dojazdu lekarza w ramach udziału w komisjach bezpieczeństwa i higieny pracy. 

4. Przedmiot zamówienia będzie realizowany zgodnie obowiązującymi przepisami prawa, 

w szczególności z ustawą z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. 

poz. 437) rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie 

przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad 

pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. 

Dz. U. z 2023 r. poz. 607) i obejmuje w szczególności: 

1) wydawanie orzeczeń lekarskich i psychologicznych przeprowadzonych w wyniku: 

 badań lekarskich na podstawie art. 229 ustawy Kodeks pracy (t.j. Dz. U. 2023 poz. 1465) 

i przepisów wykonawczych, 

 badań lekarskich przeprowadzanych na podstawie art. 75 ust. 1 pkt 1 i pkt 2 ustawy 

o kierujących pojazdami (t.j. Dz.U. 2023 poz. 622) w celu ustalenia istnienia lub braku 

przeciwwskazań zdrowotnych dla osób ubiegających się o uzyskanie uprawnień do 

kierowania pojazdami silnikowymi w zakresie prawa jazdy kategorii C albo o 

przedłużenie ważności tego dokumentu, 

 badań lekarskich przeprowadzanych na podstawie art. 75 ust. 1 pkt 6 ustawy o 

kierujących pojazdami w celu ustalenia istnienia lub braku przeciwwskazań zdrowotnych 
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do kierowania pojazdem uprzywilejowanym lub przewożącym wartości pieniężne dla 

osób występujących o wydanie zezwolenia na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym 

lub przewożącym wartości pieniężne albo o przedłużenie ważności tego dokumentu w 

zakresie uprawnień prawa jazdy kategorii B i C. 

 badań psychologicznych przeprowadzanych na podstawie art. 82 ust. 1 pkt 1 lit. a i pkt 2 

w związku z art. 82 ust. 3 pkt 1 ustawy o kierujących pojazdami w celu ustalenia 

istnienia lub braku przeciwwskazań psychologicznych do kierowania pojazdem dla osób 

ubiegających się o uzyskanie uprawnienia w zakresie prawa jazdy kategorii C lub osoby 

przedłużające ważność uprawnienia w zakresie prawa jazdy kategorii C, 

 badań psychologicznych przeprowadzanych na podstawie art. 82 ust. 1 pkt 6 ustawy o 

kierujących pojazdami w celu ustalenia istnienia lub braku przeciwwskazań 

psychologicznych do kierowania pojazdem dla osób ubiegających się o wydanie 

zezwolenia na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym lub przewożącym wartości 

pieniężne albo o przedłużenie terminu ważności tego dokumentu w zakresie prawa jazdy 

kategorii B i C.  

2) Zapewnienie udziału lekarza sprawującego profilaktyczną opiekę zdrowotną nad pracownikami 

Zamawiającego w pracach komisji bezpieczeństwa i higieny pracy, o którym mowa w art. 23712 

§ 1 Kp. 

5. Zamawiający wymaga, aby przedmiot umowy realizowany był przez lekarzy uprawnionych do 

przeprowadzania badań profilaktycznych, lekarzy uprawnionych do badania kierowców oraz innych 

lekarzy w tym specjalistów: okulisty, laryngologa, neurologa, a także uprawnionego psychologa i 

personel pomocniczy (pielęgniarki).  

6. Wykonawca oświadcza, że jest jednostką służby medycyny pracy w rozumieniu ustawy  

z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy, 

7. Wykonawca oświadcza, że gabinety, w których będą wykonywane usługi medyczne, spełniają 

standardy określone w rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie 

szczegółowych wymagań, jakim powinny odpowiadać pomieszczenia i urządzenia podmiotu 

wykonującego działalność leczniczą (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 402). 

8. Wykonawca oświadcza, że przedmiot umowy będzie wykonywany z dochowaniem zasad należytej 

staranności, przez osoby posiadające uprawnienia i kwalifikacje wymagane obowiązującymi 

przepisami. 

9. Wykonawca oświadcza, że nie będzie faworyzował pacjentów innych placówek, w szczególności w ten 

sposób, że gwarantuje przyjmowanie pacjentów poza kolejnością przybycia lub rejestracji.  

10. Wykonawca oświadcza, że dysponuje diagnostyką laboratoryjną w miejscu świadczenia usług. 

11. Określone ilości usług w załączniku nr 1 przyjęte zostały przez Zamawiającego szacunkowo w celu 

wyliczenia przez Wykonawcę ceny oferty i nie mogą być podstawą roszczeń ze strony Wykonawcy w 

razie mniejszej lub większej liczby zleceń w trakcie realizacji umowy. Faktyczna ilość zlecanych usług 

wynikać będzie z rzeczywistych potrzeb Zamawiającego w tym zakresie. 

12. W przypadku zaistnienia konieczności wykonania innych nie wymienionych w Formularzu Oferty 

badań dodatkowych, Zamawiający dokona zapłaty należności za ich wykonanie na podstawie 

aktualnego cennika badań Wykonawcy, który obowiązywać będzie w całym okresie trwania Umowy, 

stanowiącego Załącznik Nr 3 do Umowy. 

 

§ 3 

Termin 

Termin obowiązywania umowy – 12 miesięcy, licząc od dnia zawarcia umowy lub do wyczerpania kwoty, 

o której mowa w § 6 ust. 1 umowy – w zależności co nastąpi wcześniej. 

 

§ 4 

Zobowiązanie Wykonawcy 

Wykonawca zobowiązuje się do: 

1) przeprowadzenia badań profilaktycznych na podstawie skierowania wystawionego przez 

Zamawiającego zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, w szczególności rozporządzeniem 

Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, 

zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich 

wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy oraz zgodnie z wymaganiami 

określonymi w niniejszej umowie, 

2) wykonywania usług wchodzących w zakres przedmiotu umowy od poniedziałku do piątku w godz. 

od godz. 725 do godz. 1500, na terenie Miasta Wrocław, 
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3) weryfikacji ważności badań pracownika do celów sanitarno-epidemiologicznych bez dodatkowego 

skierowania od pracodawcy oraz wydania stosownego zaświadczenia lub dokonania wpisu do 

książeczki, w trakcie badań okresowych i kontrolnych, 

4) ustalenia terminu i godziny rozpoczęcia badań po telefonicznym lub osobistym zgłoszeniu się 

osoby skierowanej, z zastrzeżeniem, że termin rozpoczęcia badań zaproponowany przez 

Wykonawcę nie może przekraczać okresu 2 dni roboczych od dnia zgłoszenia się skierowanej 

osoby, 

5) wykonywania badań w umówionym zgodnie z pkt 4 terminie,  

6) zakończenia badań niezwłocznie, nie później niż następnego dnia roboczego po dniu rozpoczęcia 

badań;  

7) w przypadku stwierdzenia konieczności wykonania specjalistycznego badania konsultacyjnego lub 

badania dodatkowego, niezbędnego dla prawidłowej oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej do 

pracy lub pracownika, termin oczekiwania na to badanie nie przekroczy 7 dni roboczych od dnia 

stwierdzenia przez lekarza konieczności ich wykonania, 

8) wydania orzeczeń lekarskich kończących realizację badań lekarskich stwierdzających: 

a) brak przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku pracy, lub 

b) przeciwwskazania zdrowotne do pracy na określonym stanowisku pracy.    

9) zapewnienia bieżącej realizacji usług medycznych, w szczególności dyżurów od poniedziałku do 

piątku lekarza uprawnionego do wykonywania badań profilaktycznych oraz zastępstwa w razie 

czasowej nieobecności lekarzy specjalistów, 

10) dysponowania diagnostyką laboratoryjną w miejscu świadczenia przedmiotu umowy. 

 

§ 5 

Zobowiązanie Zamawiającego 

Zamawiający zobowiązuje się do: 

1) przekazywania Wykonawcy informacji o występowaniu czynników szkodliwych dla zdrowia lub 

warunków uciążliwych,  

2) udostępniania na żądanie Wykonawcy dokumentacji wyników kontroli warunków pracy w zakresie 

odnoszącym się do ochrony zdrowia, 

3) powiadamiania Wykonawcy o planowanym posiedzeniu komisji bezpieczeństwa i higieny pracy 

Zamawiającego najpóźniej na 7 dni przed tym posiedzeniem. 

 

§ 6 

Cena 

1. Maksymalnie za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie w wysokości 

…………………….. zł brutto (słownie: …………………………………………………………………………….. ) z VAT,  

zgodnie Formularzem oferty oraz Formularzem wyceny oraz cennikiem badań – będących 

załącznikami do umowy. 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 uwzględnia wszelkie koszty związane z wykonaniem 

umowy, w szczególności koszty: 

1) wykonania usług, o których mowa w §2; 

2) wartości jednostkowe określone w Formularzu wyceny obejmujące pełen zakres badań do 

wykonania (wszelkie konsultacje lekarza medycyny pracy i lekarzy specjalistów, badania 

laboratoryjne, diagnostyczne itp.); 

3) materiałów i odczynników niezbędnych do realizacji usług; 

4) dojazdu lekarza w ramach udziału w komisjach bezpieczeństwa i higieny pracy; 

5) pozostałe koszty związane z realizacją zamówienia, w tym podatek VAT. 

3. Wynagrodzenie płatne będzie w okresach miesięcznych na podstawie wystawionej przez Wykonawcę 

faktury VAT, w terminie do 30 dni od jej doręczenia Zamawiającemu, przelewem na konto 

Wykonawcy wskazane na fakturze. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do comiesięcznego dołączania do faktury VAT wykazu wykonanych 

badań (z informacją o wykonanych badaniach oraz konsultacjach) wraz z imiennym wykazem osób, 

na rzecz których te badania zostały wykonane. 

 

§ 7 

Przedstawiciele Stron 

Strony ustanawiają przedstawicieli do wspólnych kontaktów w realizacji niniejszej umowy w osobach: 

1) ze strony Zamawiającego: Joanna Jankowska, tel. 71 7731521, e-mail: j.jankowska@pogotowie-

ratunkowe.pl , Urban Bednarczuk, tel. 71 7731524, email: u.bednarczuk@pogotowie-ratunkowe.pl 

2) ze strony Wykonawcy: ……………………………..………………. tel. ……………………, e-mail: ………………………………..  



 
wzór umowy 

Usługi medyczne obejmujące profilaktyczne badania lekarskie  pracowników Pogotowia Ratunkowego 

str. 4 

 

 

§ 8 

Kary umowne 

1. Zamawiający może żądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej w wysokości 0,1% wartości 

przedmiotu umowy netto, o której mowa w § 6 ust. 1, za każdy dzień zwłoki, w przypadku 

nieuzasadnionego przekroczenia przez Wykonawcę terminu wykonania badań o którym mowa w § 4 

ust. 4-7. 

2. W przypadku odstąpienia od umowy lub jej rozwiązania z winy Wykonawcy, zapłaci on 

Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5 % wartości przedmiotu umowy netto o której mowa w 

§ 6 ust. 1. 

3. Zamawiający zastrzega możliwość dochodzenia odszkodowania przewyższającego wysokość 

zastrzeżonych kar umownych. 

4. Należność z tytułu kar umownych Zamawiający może potrącić z dowolnej należności Wykonawcy, 

a zapłata lub potrącenie kary umownej nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku realizacji umowy. 

5. Łączna maksymalna wartość kar umownych określonych w ust. 1 nie może przekroczyć 50% 

wartości umowy netto określonej w § 6 ust. 1. 

6. W razie nie uregulowania przez Zamawiającego płatności w wyznaczonym terminie, Wykonawca ma 

prawo żądać zapłaty ustawowych odsetek. 

7. Kary umowne mogą podlegać kumulacji oraz być dochodzone także po odstąpieniu lub rozwiązaniu 

umowy. 

 

                                                                        § 10 

Zmiany do umowy 

 

1. Zmiany danych teleadresowych Stron oraz danych osób uprawnionych do ich reprezentacji lub 

upełnomocnionych w umowie do dokonywania czynności nie stanowią zmiany umowy, o ile 

informacja o dokonaniu zmiany została skutecznie doręczona drugiej Stronie na piśmie. 

2. Strony dopuszczają możliwość wprowadzenia uzasadnionych zmian w umowie, w szczególności 

zmiany dotyczącej terminu obowiązywania umowy – w przypadku niewykorzystania wartości brutto 

umowy do pierwotnego terminu obowiązywania umowy, Zamawiający dopuszcza możliwość 

dokonania zmiany terminu obowiązywania umowy, tj. przedłużenie terminu trwania umowy za zgodą 

Wykonawcy. Maksymalny okres obowiązywania umowy nie może być dłuższy niż 24 miesięcy od dnia 

podpisania Umowy. 

3. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

§ 11 

Rozwiązanie i odstąpienie od umowy 

1. Poza przypadkami wynikającymi z Kodeksu cywilnego i niezależnie od nich, Zamawiający może 

odstąpić od umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie 

umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy a 

także w innych przypadkach określonych w ustawie Prawo zamówień publicznych. 

2. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości, o których mowa 

w ust. 1. 

3. Zamawiającemu, poza przypadkami rozwiązania umowy przewidzianymi w kodeksie cywilnym i 

niezależnie od nich, przysługuje prawo rozwiązania umowy bez wypowiedzenia, w każdym czasie w 

przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę, w szczególności 

Zamawiającemu przysługuje prawo do natychmiastowego wypowiedzenia umowy w przypadku: 

1) co najmniej dwukrotnego opóźnienia w realizacji przedmiotu umowy z przyczyn leżących po 

stronie Wykonawcy; 

2)  co najmniej dwukrotnym uzasadnionym zgłoszeniu nienależytego wykonania usług będących 

przedmiotem umowy, zgłoszonych przez Zamawiającego. 

4. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 i 3, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia 

należnego z tytułu wykonania części umowy. 
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§ 13 

Inne postanowienia 

1. Wykonawca zobowiązuje się do: 

- wypełniania obowiązków przewidzianych w art. 13 lub art. 14 Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 

związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 

04.05.2016 r., Nr 1 19, s. l), zwanego dalej w skrócie „RODO” wobec osób fizycznych, od których 

dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio zostały pozyskane w związku z realizacją umowy, 

- przestrzegania przepisów ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 

2018 r. poz. 1000). 

2. Wykonawca w szczególności oświadcza, że: 

- znane są mu wszelkie obowiązki wynikające z obowiązujących przepisów o ochronie danych 

osobowych mające zastosowanie oraz RODO, 

 - zapewni wystarczające gwarancje wdrożenia odpowiednich środków technicznych i 

organizacyjnych, aby przetwarzanie danych osobowych spełniało wymogi wynikające z 

obowiązujących przepisów o ochronie danych osobowych oraz RODO mających zastosowanie i 

chroniło prawa osób, których dane dotyczą, 

- w przypadku korzystania z podwykonawców zapewni aby zostały przez nich wdrożone odpowiednie 

środki techniczne i organizacyjne, aby przetwarzanie danych osobowych spełniało wymogi wynikające 

z obowiązujących przepisów o ochronie danych osobowych oraz RODO mających zastosowanie i 

chroniło prawa osób, których dane dotyczą, 

- przetwarzania danych osobowych i informacji uzyskanych w związku z wykonywaniem przedmiotu 

niniejszej umowy wyłącznie na podstawie obowiązujących przepisów prawa, tylko w celu i w związku 

z wykonywaniem przedmiotu niniejszej umowy.    

- przekazywania, ujawniania oraz wykorzystywania informacji/danych udostępnionych w związku z 

wykonywaniem przedmiotu niniejszej umowy tylko wobec podmiotów uprawnionych na podstawie 

przepisów obowiązującego prawa i w zakresie określonym Umową. 

3. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego i podmiotu tworzącego przenieść 

wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osoby trzecie. 

4. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową, mają zastosowanie obowiązujące przepisy Kodeksu 

cywilnego. 

5. Ewentualne spory wynikłe z wykonania niniejszej umowy rozstrzygane będą przez Sąd właściwy dla 

siedziby Zamawiającego. 

 

§ 14 

 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla każdej ze 

stron. 

 

 

Załącznikami do niniejszej umowy są: 

1) Formularz oferty - załącznik nr 1, 

2) Formularz wyceny – załącznik nr 2, 

3) Cennik badań Wykonawcy – nr 3, 

4) Klauzula RODO – załącznik nr 4. 

 

ZAMAWIAJĄCY        WYKONAWCA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
wzór umowy 
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                                                                                                                       Załącznik nr 4 

Obowiązek informacyjny 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej 

RODO) informujemy, że: 

 

    Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Pogotowie Ratunkowe we Wrocławiu z siedzibą we 

Wrocławiu ul. Ziębicka 34-38, 50-507 Wrocław, tel. 71 77 31 500, sekretariat@pogotowie-ratunkowe.pl 

    W Pogotowiu Ratunkowym we Wrocławiu został powołany Inspektor Ochrony Danych Osobowych, z 

którym można się skontaktować pod adresem e-mail: iod@pogotowie-ratunkowe.pl 

    Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie jednej lub kilku niżej wymienionych 

przesłanek: 

 6 ust. 1 lit. b RODO tj. przetwarzanie jest niezbędne do zawarcia lub wykonania umowy; 

 6 ust. I lit. c RODO tj. przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na 

administratorze m.in. określonego w ustawie z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług; 

    Podane przez Panią/Pana dane osobowe będą udostępniane na podstawie powszechnie obowiązujących 

przepisów prawa oraz podmiotom upoważnionym na podstawie umów powierzenia przetwarzania danych. 

    Pogotowie Ratunkowe we Wrocławiu nie zamierza przekazywać Pani/Pana danych osobowych do 

państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej. 

    Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez Pogotowie Ratunkowe we Wrocławiu przez okresy 

wskazane w przepisach prawa (co do zasady 5 lat od zakończenia roku kalendarzowego, w którym 

nastąpiło zakończenie wykonywania umowy chyba że z przepisów szczególnych wynikać będzie dłuższy 

okres), okresy niezbędne na czas dochodzenia roszczeń a także zgodnie z terminami określonymi 

zarządzeniem Dyrektora Pogotowia Ratunkowego we Wrocławiu w sprawie wprowadzenia do stosowania 

Jednolitego rzeczowego wykazu akt. 

    Posiada Pani/Pan prawo do dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania i 

ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, W celu 

skorzystania z praw, o których mowa należy skontaktować się z administratorem lub inspektorem 

ochrony danych, korzystając ze wskazanych wyżej danych kontaktowych. 

    Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, pozostaje jednak niezbędne w celu 

możliwości zawarcia i realizacji umowy. Gdy uzna Pan/Pani, że Administrator danych, przetwarza je w 

sposób naruszający przepisy RODO ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych. 

    Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również w formie 

profilowania. 

Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z informacją dotyczącą przetwarzania danych osobowych w 

Pogotowiu Ratunkowym we Wrocławiu w związku z realizacją niniejszej umowy, w szczególności z 

Informacją o przetwarzaniu danych osobowych — zamówienia publiczne. 

 


