Miejscowosc i data
(Pieczec¢ firmowa lub dane osoby $wiadczacej ustugi )

OSWIADCZENIE
0 przekazaniu informacji bhp

Os$wiadczam, iz bede wykonywa¢é prace w oparciu 0 umowe cywilno-prawng zawartg w dniu

Oswiadczam, iz znane mi sg obowigzki okreslone w art. 304! ustawy Kodeks pracy, a w szczegdlnosci obowigzek:
1. znajomosci przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie niezbednym do wykonania pracy okreslone;j
powyzszg umowa.
2. wykonywania pracy w sposob zgodny z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.
3. dbania o nalezyty stan maszyn, urzadzen i sprzetu oraz o tad i porzgdek w miejscu wykonania pracy.
4. stosowania niezbednych srodkéw ochrony zbiorowej oraz srodkéw ochrony indywidualnej, jesli takie sg wymagane do
wykonania pracy.
Oswiadczam réwniez, ze nie mam wiedzy o przeciwwskazaniach zdrowotnych do wykonania pracy okreslonej umowa.
Zobowigzuje sie do bezwzglednego przestrzegania przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy przez caty okres
realizacji umowy.
Jednoczesnie oswiadczam, ze przekazano mi informacje w zakresie:
1. zagrozen dla zdrowia i zycia wystepujacych w zwigzku z realizacjg przedmiotu umowy,
2. zasad postepowania w przypadku awarii i innych sytuacji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu,
3. dziatan ochronnych i zapobiegawczych, podjetych celem wyeliminowania lub ograniczenia zagrozen dla
zdrowia i zycia wystepujgcych w zwigzku z realizacjg przedmiotu umowy.
4. o0sbéb wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy oraz wykonywania dziatan zwigzanych z ewakuacjg i
zwalczaniem pozaréw.

5. Zapoznanie z regulaminem budowy i BIOZ

Podpis osoby przekazujgcej informacje
bhp (czytelny lub z pieczatka) Data i podpis osoby wykonujgcej prace

Kodeks Pracy (Dz. U. Nr 24 poz. 141 z zm.) Art. 304%.

Obowigzki, o ktérych mowa w art. 211, w zakresie okreslonym przez pracodawce lub inny podmiot organizujgcy prace, ciazg rowniez
na osobach fizycznych wykonujacych prace na innej podstawie niz stosunek pracy w zaktadzie pracy lub w miejscu wyznaczonym przez
pracodawce lub inny podmiot organizujacy prace, a takze na osobach prowadzgcych na wiasny rachunek dziatalno$¢ gospodarcza, w
zaktadzie pracy lub w miejscu wyznaczonym przez pracodawce lub inny podmiot organizujgcy prace.
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