Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych

Warszawa, dnia 27 wrzesnia 2023 r.

Wykonawcy ubiegajacy sie
o udzielenie zamowienia

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego pn. ,Swiadczenie ustug ochrony oséb i mienia w obiektach PFRON” (znak sprawy:
ZP/26/23).

Szanowni Panstwo,

dziatajgc na podstawie art. 135 ust. 2 ustawy z 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych
(Dz. U.z2022r. poz. 1710, z pdzn. zm.), zamawiajacy uprzejmie informuje, iz w toku postepowania
o udzielenie zamdwienia publicznego wptynety do Zamawiajgcego wnioski o wyjasnienie tresci
specyfikacji warunkéw zamodwienia, ktérych tres¢ prezentuje ponizej wraz z odpowiedziami:

Pytanie 1:

Czy kalkulacja stawki ochronnej do oferty musi opierac sie o stawke minimalnego wynagrodzenia od
stycznia 2024, zgodnie z opublikowanym w dniu 15 wrzesnia 2023 r. rozporzadzeniem w sprawie
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej 2024?
Odpowiedi:

Wykonawca zobowigzany jest skalkulowa¢ wynagrodzenie pracownikow, jaki bedzie wyptacane od
01 stycznia 2024 r. w oparciu o przepisy rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 14 wrzesnia 2023 r.
w sprawie wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki
godzinowej w 2024 r. (Dz. U. poz. 1893).

Pytanie 2:

Prosze o potwierdzenie, ze wszystkie roboczogodziny wypracowane przez pracownikdédw ochrony
majg by¢ zrealizowane na podstawie umowy o prace?

Odpowiedzi:

Zamawiajgcy potwierdza, iz wszystkie roboczogodziny wypracowane przez pracownikdw ochrony
majg by¢ zrealizowane na podstawie umowy o prace. Zamawiajacy nie dopuszcza jakiegokolwiek
zaangazowania o0s6b skierowanych do realizacji przedmiotowej umowy w oparciu inne formy
zatrudnienia niz art. 22 § kp.

Al. Jana Pawta Il13  00-828 Warszawa  tel. +48 225055500  www.pfron.org.pl



Pytanie 3:

Czy z uwagi na charakter i specyfike ustug ochrony oséb i mienia Zamawiajacy dopuszcza realizacje
ustugi przez pracownikéw ochrony oraz recepcji z orzeczeniem o niepetnosprawnosci psychicznej
lub fizycznej ?

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie dopuszcza skierowania do pracy oséb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci

psychicznej lub fizycznej. Zgodnie z trescig SWZ pkt IV ppkt 6 wszyscy pracownicy muszg posiadac petng
zdolnos¢ psychofizyczng do wykonywania zadan kwalifikowanego pracownika ochrony.

Pytanie 4:

Czy stanowiska pracy pracownikdéw ochrony oraz recepcji sg przystosowane dla potrzeb oséb
niepetnosprawnych

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze do stanowiska recepcji przy al. Jana Pawta Il 13 nie wjedzie sie za
pomocg wdzka inwalidzkiego. Pozostate miejsca wykonywania ustugi sa dostepne.

Pytanie 5:

W zwigzku z zapisem w umowie o zmianie wynagrodzenia wynikajacej ze zmiany w przepisach
ustawy, tj. zmiany wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej
stawki godzinowej ustalonych na podstawie przepiséw z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (tekst jednolity Dz. U. z 2020, poz. 2207); Prosze o doprecyzowanie, czy
Wykonawca w celu poprawnego skalkulowania oferty ma przyjg¢ aktualne stawki za rok 2023 (2
miesigce Swiadczenia ustugi) i waloryzacje umowy z dniem 1 stycznia 2024 r. oraz 1 lipca 2024 r.?
Odpowiedz:

Zamawiajacy udzielit odpowiedzi na ww. pytanie, odpowiadajac na pytanie nr 1.

Pytanie 6:

Czy certyfikat jakosci ISO 9001:2015 w zakresie $wiadczenia ustug ochrony moze posiadaé tylko lider
konsorcjum czy powinien go posiada¢ kazdy z Wykonawcow wspélnie ubiegajacych sie o udzielenie
zamowienia?

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, iz certyfikat jakosci ISO 9001:2015 w zakresie Swiadczenia ustug ochrony
musi posiadaé kazdy z wykonawcow ktéry bedzie Swiadczyt ustugi w zakresie ochrony oséb i mienia.

Pytanie 7:

Czy Wykonawca kalkulujgc cene oferty ma przyjgé ogtoszone przez Rade Ministréw z dnia 14
wrzesnia 2023r. minimalne wynagrodzenie za prace w wysokosci od 1 stycznia 2024r. 4.242,00 zt
brutto, a od 1 lipca 4.300,00 zf brutto?

Odpowiedz:

Zamawiajgcy udzielit odpowiedzi na ww. pytanie, odpowiadajgc na pytanie nr 1.

Pytanie 8:

Czy Wykonawca kalkulujgc cene oferty ma przyjgé minimalne wynagrodzenie o prace jakie
obowigzuje na dzien sktadania ofert tj. 3600,00 zf brutto, a po ztozeniu wniosku o zmiane
wynagrodzenia, Zamawiajgcy od 1 stycznia 2024r. zwaloryzuje wynagrodzenie?
Odpowiedzi:

Zamawiajgcy udzielit odpowiedzi na ww. pytanie, odpowiadajgc na pytanie nr 1.

Pytanie 9:

Czy wszyscy pracownicy skierowani do realizacji przedmiotu zamdwienia majg posiadac wpis na liste
kwalifikowanych pracownikéw ochrony?

Odpowiedz:



Zamawiajacy potwierdza, iz wszyscy pracownicy skierowani do realizacji przedmiotu zamdwienia
majq posiadac wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony.

Zamawiajgcy uprzejmie informuje, iz pozostat tres¢ specyfikacji warunkéw zamowienia, a takze
tres¢ ogtoszenia o zamodwieniu pozostaje niezmieniona.



