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Wykonawcy  
biorący udział w postępowaniu  

 
 
 
Dotyczy: Postępowania w trybie przetargu nieograniczonego na „Obsługę zleconą 
kotłowni na opał stały administrowanych przez 43 Wojskowy Oddział Gospodarczy”. 
Sprawa nr 18/26/PN/2022  

 
Działając na podstawie art. 284 ust. 1 i 2 ustawy Prawo zamówień publicznych (tekst 
jednolity Dz. U. 2021 poz. 1129 ze zm.), Zamawiający zawiadamia, że  
w przedmiotowym postępowaniu wpłynęły pytania do treści specyfikacji warunków 
zamówienia. Zamawiający przekazuje poniżej treść wniesionego pytania oraz 
udzielonej odpowiedzi.  
 
 
Pytanie 1. 
W specyfikacji przetargowej oraz w projekcie umowy data realizacji umowy jest od 
13.05.2022. W formularzu cenowym zad II GZ Żagań m Potok wyliczenie ceny jest za 
8miesięcy. Za ile miesięcy powinna być wyliczona obsługa kotłowni? 
W formularzu cenowym są podane dwie : 
· Okres obowiązywania umowy – 13.05.2022r – 12.05.2023 
· Okres sezonu grzewczego – 15.09. 2022 – 12.05.2022 – i wyliczenie z 8 miesięcy. 
Jeżeli w formularzu cenowym jest okres obowiązywania umowy od 13.05.2022 – 
 to obowiązani jesteśmy do wystawiania faktur za 12 miesięcy, czy dopiero  
od uruchomienia kotłowni czyli od 15.09.2022? 
Czy mamy zrobić wycenę w formularzu cenowy za 8 miesięcy czy za 12 miesięcy ? 
 
Odpowiedź: 
Zamawiający informuje, że zgodnie z Formularzem cenowym umowny okres grzewczy 
obowiązuje od 15.09.2022 do 12.05.2023 roku czyli 8 miesięcy. Zgodnie z pkt. 2 OPZ 
Dla kotłowni objętej umową przedstawiciel Zamawiającego wyznacza terminy 
rozpoczęcia i zakończenia wytwarzania energii cieplnej na cele c.o. składając 
Wykonawcy powiadomienie pisemnie faksem lub za pomocą poczty elektronicznej na 2 
dni robocze przed rozpoczęciem lub zakończeniem świadczenia usługi. W tym 
przypadku Wykonawcy należy się zapłata tylko za dni wykonywania usługi, za 
okres przed rozpaleniem oraz po wygaszeniu kotłów i wykonaniu obsługi 
kotłowni nie należy się Wykonawcy wynagrodzenie. Po zakończeniu sezonu 
grzewczego Wykonawca musi być w gotowości do podjęcia usługi wytwarzania energii 
cieplnej na potrzeby c.o. do końca obowiązywania umowy tj. 12.05.2023r.  
Dodatkowo  w OPZ w pkt 3. Określony jest podział okresów obsługi kotłowni 
W okresie objętym umową wyróżnia się: 
3.1 gotowość do rozpoczęcia obsługi kotłowni – okres od protokolarnego 
przekazania kotłowni do rozpoczęcia wytwarzania energii cieplnej na polecenie 
przedstawiciela Zamawiającego.  
3.2 wytwarzanie energii cieplnej w okresach wyznaczonych przez Zamawiającego 
3.3 obsługa po zakończeniu okresu grzewczego (wygaszeniu kotłów): 
wyczyszczenie kotłów, przegląd i konserwacja urządzeń technicznych znajdujących się 
wewnątrz kotłowni służących do transportu opału, porządkowanie pomieszczeń, 
usunięcie szlaki na miejsce składowania, spryzmowanie opału dla kotłowni nr 11 do 3 
dni – po zakończeniu sezonu grzewczego. 



Natomiast zgodnie z pkt 7 OPZ  Opis sposobu obliczenia ceny oferty i zapłaty za 
wykonaną usługę: 
1)  Cenę oferty należy obliczyć na podstawie formularzy cenowych. Cena ma 
obejmować wszystkie możliwe składniki kosztów leżące po stronie Wykonawcy  
tj. wykonanie usługi, nadzór nad realizacją usługi za strony Wykonawcy, koszty napraw 
 i konserwacji, koszty użytych materiałów itp. 
2)  Obliczanie ceny oferty – należy podać wartość obsługi kotłowni za pełny 
miesiąc wytwarzania energii cieplnej.  W miesiącach, w których przez część okresu 
rozliczeniowego nie była wytwarzana energia cieplna, zapłata następuje 
proporcjonalnie do ilości dni palenia razem z dniami obsługi opisanymi w p. 3.3. (100 % 
zapłaty stawki obliczeniowej z formularza cenowego) i nie palenia (0% zapłaty stawki 
obliczeniowej z formularza cenowego).  
3)  Wykonawca składający ofertę zobowiązuje się do utrzymania stałych (nie 
zmienionych) cen jednostkowych usług określonych w formularzu cenowym przez cały 
okres trwania umowy.  
Z powyższego wynika że Wykonawca może otrzymać wynagrodzenie maksymalnie za 
8 miesięcy, pod warunkiem świadczenia usługi w takim okresie. Jeżeli okres ten będzie 
krótszy to wynagrodzenie będzie obliczone proporcjonalnie do ilości dni w których była 
wytwarzana energia cieplna. Za okres gotowości nie przysługuje wynagrodzenie. 
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