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W nawiązaniu do prowadzonego postępowania przetargowego którego przedmiotem 

jest Szkolenia i doradztwo dla kadry edukacji włączającej z województwa podlaskiego 

Zamawiający informuje, że do treści SWZ wpłynęły pytania w zakresie opisu przedmiotu 

zamówienia. 

Poniżej przekazuję treść pytań wraz z udzielonymi odpowiedziami: 

Pytania 

 

W zakresie zadania 2 lit. b, tj. kwalifikacji, jakie powinny posiadać osoby prowadzące 

szkolenia i doradztwo dla pracowników PDN – legitymowanie się przygotowaniem 

kierunkowym pedagogicznym i/lub psychologicznym (ukończone studia z zakresu pedagogiki 

i/lub psychologii). Czy zgodnie z odpowiedzią na pytanie, które zostało zadane w czasie 

trwania konkursu będzie Państwo uznawać zgodnie z interpretacją Ministerstwa Edukacji i 

Nauki, iż osoba posiadająca  wykształcenie pedagogiczne tj, studia I lub II stopnia  lub (i) 

kwalifikacje pedagogiczne spełnia wymóg wykształcenia pedagogicznego dla osoby 

prowadzącej szkolenia oraz doradztwo dla pracowników pedagogicznych szkół i przedszkoli?  

 

W zakresie zadania 2 lit. D, tj. kwalifikacji jakie powinny posiadać osoby prowadzące 

szkolenia oraz doradztwo dla pracowników pedagogicznych szkół i przedszkoli – posiadać 

udokumentowane doświadczenie w pracy w przedszkolu/szkole/placówce w środowisku 

włączającym w wymiarze co najmniej 3 lat, w okresie ostatnich 10 lat. Czy zgodnie z 

odpowiedzią na pytanie zadane w trakcie konkursu, tj.  „Do projektu chcemy zaangażować 

konsultantów zatrudnionych w PDN. Czy konsultant, który wspiera kadrę pedagogiczną 

prowadząc m.in szkolenia w środowisku włączającym dla kadry pedagogicznej, jest osobą, 

która spełnia to kryterium? Poprzez szkolenia w środowisku włączającym rozumiemy 

szkolenia dla kadry pedagogicznej zatrudnionej w środowisku włączającym czyli np. w 

szkołach/przedszkolach, do których uczęszczają dzieci wymagające wsparcia / dostosowania/ 

nie tylko z orzeczeniami czy opiniami, ale dzieci z różnymi deficytami. Tematyka szkoleń dla 

ww. kadry dotyczy obszaru włączenia”,  będzie Państwo uznawać zgodnie z interpretacją 



Ministerstwa Edukacji i Nauki, że pracownik PDN, który prowadził ww. szkolenia w 

wymiarze co najmniej 3 lat, w okresie ostatnich 10 lat, spełnia wymogi dotyczące osoby 

prowadzącej szkolenia oraz doradztwo dla pracowników pedagogicznych szkół i przedszkoli?  

 

Odpowiedź: 

 

W zakresie postanowień dotyczących warunków udziału dotyczących zdolności technicznej 

lub zawodowej dla zadania 2 zapisy SWZ uzyskują nowe brzmienie: 

 

W zakresie zadania 2 

Minimalna wymagana ilość osób skierowanych do realizacji zamówienia: 10 

Kwalifikacje: 

Osoby – min. 2 osoby prowadzące szkolenia i doradztwo dla pracowników placówek 

doskonalenia nauczycieli (PDN) powinny:  

a) posiadać  wykształcenie wyższe magisterskie; 

b) legitymować się przygotowaniem kierunkowym pedagogicznym lub/i 

psychologicznym (przez wykształcenie pedagogiczne i/lub psychologiczne 

rozumieć należy ukończone studia pierwszego lub drugiego stopnia lub studia 

podyplomowe lub kurs kwalifikacyjny z zakresu pedagogiki i/lub psychologii);  

c) posiadać udokumentowane doświadczenie w zakresie merytorycznej współpracy z 

pracownikami PDN w obszarach tematycznych poszczególnych modułów;  

d) posiadać przygotowanie do prowadzenia szkoleń z osobami dorosłymi 

(studia/kursy/szkolenia) w łącznym wymiarze co najmniej 50 godz. 

dydaktycznych;  

e) posiadać znajomość systemu oświaty i aktualnych przepisów prawa oświatowego. 

 

Osoby – min. 8 osób prowadzące szkolenia oraz doradztwo dla pracowników 

pedagogicznych szkół i przedszkoli powinny: 

a) posiadać wykształcenie wyższe magisterskie; 

b) mieć wykształcenie pedagogiczne i/lub psychologiczne (przez wykształcenie 

pedagogiczne i/lub psychologiczne rozumieć należy ukończone studia pierwszego 

lub drugiego stopnia lub studia podyplomowe lub kurs kwalifikacyjny z zakresu 

pedagogiki i/lub psychologii); 

c) posiadać udokumentowane dośw. w prowadzeniu szkoleń dla osób dorosłych w 

wymiarze co najmniej 50 godz. dydaktycznych;  

d) posiadać udokumentowane 3-letnie doświadczenie w pracy w 

przedszkolu/szkole/placówce oświatowej  w środowisku włączającym rozumieć 

należy zatrudnienie przez okres co najmniej 36 miesięcy w ciągu ostatnich 10 lat 

przed upływem terminu składania ofert, na podstawie stosunku pracy, w ramach 

samozatrudnienia czy umowy cywilnoprawnej (w tym w ramach 

samozatrudnienia) na stanowisku nauczyciela lub psychologa/pedagoga lub 



specjalisty, który nie jest nauczycielem lub psychologiem/pedagogiem lub 

kierownika/dyrektora w przedszkolu/szkole/placówce oświatowej prowadzącej 

edukację integracyjną i włączającą (do których uczęszczają dzieci wymagające 

wsparcia/dostosowania/nie tylko z orzeczeniami czy opiniami, ale dzieci z różnymi 

deficytami); doświadczenie nie musi być realizowane w sposób ciągły, tj. 

nieprzerwanie przez okres trzech lat;  

e) posiadać znajomość systemu oświaty i aktualnych przepisów prawa oświatowego. 

 

Mając powyższe na uwadze Zamawiający informuje, że zmianie ulega termin złożenia i 

otwarcia ofert. 

Nowy termin złożenia ofert: 09.05.2022 r. godz. 10.00 

Nowy termin otwarcia ofert: 09.05.2022 r. godz. 10.00 

 

Ponadto zamawiający informuje, że w wyniku powyższej zmiany ulega również przesunięciu 

termin związania ofertą. Nowy termin związania ofertą zostaje ustalony na dzień 

07.06.2022r. 

 

Pozostałe zapisy SWZ nie ulegają zmianie. 

 


