Załącznik nr 5 do SIWZ





(pieczęć Wykonawcy)







Oświadczenie dotyczące wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 


Na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1843 ze zm.), oświadczam, że na użytek realizacji zamówienia na sukcesywne świadczenie usługi prania  wraz z dzierżawą bielizny szpitalnej i wdrożenie elektronicznego systemu bezdotykowej identyfikacji prania RFID HF wraz z wynajmem maszyn vendingowych  na rzecz SPS ZOZ w Lęborku min. 5 osób realizujących czynności prania, dezynfekcji, prasowania, suszenia, naprawiania asortymentu, odbioru i dostarczania bielizny z magazynu w ramach przedmiotu zamówienia, będzie zatrudnionych  na podstawie umowy o pracę w sposób określony art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320).

Ponadto, zobowiązuję się – w trakcie realizacji zamówienia – na każde wezwanie Zamawiającego do przedłożenia oświadczeń i dokumentów wskazanych w Rozdziale IA ust. 4 SIWZ.
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