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Zakopane dnia 1 czerwca 2023 r.

WSZYSCY WYKONAWCY

dot.: postepowania znak: 11S/Ochrona/2023

SEWIK Tatrzariska Komunalna Grupa Kapitatowa Sp. z o.0. (dalej: ,Zamawiajacy”) informuje, iz w postepowaniu o
udzielenie zamoéwienia prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego z mozliwoscig negocjacji na podstawie
Regulaminu Udzielania Zaméwien Sektorowych SEWIK bedgcego zatgcznikiem do Uchwaly Zarzadu nr 7/2021 z
dnia 28 grudnia 2022 roku pn.: ,Swiadczenie ustugi ochrony obiektéw i pozostatego mienia SEWIK Tatrzarska
Komunalna Grupa Kapitatowa Sp. z 0.0.” w dniu 30 maja 2023r wplyngt wniosek od Wykonawcy dotyczacy
wyjasnienia tresci Specyfikacji Warunkéw Zamoéwienia (dalej; ,SWZ’). Ponizej Zamawiajacy przekazuje tresé
wniosku wraz z udzielonymi wyjasnieniami:

Whniosek Wykonawcy z dnia 30 maja 2023 r:

1. Czy wszyscy pracownicy realizujgce ustuge muszg by¢ wpisani na liste pracownikéw kwalifikowanych?

2. Czy kazda godzina wypracowana musi by¢ na umowe o prace?

3. Czy Zamawiajgcy wyrazi zgode na zatrudnienie pracownikow przez Wykonawce na podstawie umowy cywilno-
prawnej w przypadkach: nagtego zwolnienia lekarskiego pracownika, urlopu na zgdanie, urlopu okoliczno$ciowego
itp.?

4. Czy Zamawiajgcy wyraza zgode, aby Wykonawca zatrudniat jego pracownikdéw na podstawie umowy cywilno-
prawnej, w ramach zastepstwa podczas nieobecnosci pracownika Wykonawcy?

5. Czy Zamawiajgcy wyrazi zgode na zatrudnienie pracownikéw przez Wykonawce na podstawie umowy cywilno-
prawnej w przypadkach zastepstw chorobowych?

6. Czy Zamawiajgcy wyrazi zgode na zatrudnienie pracownikéw przez Wykonawce na podstawie umowy cywilno-
prawnej w przypadkach zastepstw urlopowych?

7. Czy Zamawiajgcy wyraza zgode na podwykonawstwo w zakresie grupy interwencyjnej

8. Czy Zamawiajgcy wymaga podjazdu grupy interwencyjnej w ramach obowigzkéw Wykonawcy?

9. Czy zamawiajgcy wymaga grupy interwencyjnej z bronig czy patrolu interwencyjnego?

Odpowiedz Zamawiajacego na whiosek Wykonawcy z dnia 30 maja 2023 r.:

Ad.1. Zgodnie z punktem 6.2 ¢ SWZ Zamawiajgcy wymaga aby Wykonawca wykazat w ofercie, ze dysponuje liczbg
minimum _dwoéch wykwalifikowanych pracownikéw ochrony do realizacji zadan ochrony fizycznej obiektu,
posiadajgcymi stosowne uprawnienia.

Ad 2. Zamawiajgcy wymaga aby kazda godzina pracy pracownikéw Wykonawcy w ramach ustugi byta wykonana
na umowe o prace.

Ad 3. Zamawiajacy nie wyraza zgody na zatrudnienie pracownikéw przez WWykonawce na podstawie umowy cywilno-
prawnej w przypadkach nagtego zwolnienia lekarskiego pracownika, urlopu na zgdanie, urlopu okoliczno$ciowego.
Wymég zatrudniania przez wykonawcéow (lub odpowiednio podwykonawcéw) oséb na podstawie umowy o prace w
ramach danego zamdéwienia jest szczegblnym zobowigzaniem wskazanym w art. 95 ust. 1 ustawy — Prawo zamowien
publicznych. Wskazanie powyzszego wymogu jest obligatoryjne w odniesieniu do zaméwien na ustugi lub roboty
budowlane, jezeli do zakresu zaméwienia wchodzg czynnosci, kiérych wykonywanie polega na wykonywaniu pracy,
w sposob okresiony w art. 22 § 1 ustawy Kodeks pracy. Przepis art. 22 § 1 Kodeksu pracy stanowi, ze przez
nawigzanie stosunku pracy pracownik zobowigzuje sie do wykonywania pracy okreslonego rodzaju na rzecz
pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawce, a pracodawca - do
zatrudniania pracownika za wynagrodzeniem. Przy czym z mocy art. 22 § 1[1] k.p. zatrudnienie w warunkach
okreslonych w § 1 jest zatrudnieniem na podstawie stosunku pracy, bez wzgledu na nazwe zawartej przez strony
umowy. Z art. 22 § 1 [2] k.p. wynika natomiast zakaz zastepowania umowy o prace umowg cywilnoprawng przy
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zachowaniu warunkéw wykonywania pracy, okreslonych w § 1. Zamieszczenie w dokumentach zaméwienia tego
wymogu nie jest uzaleznione od woli Zamawiajgcego w tym przedmiocie. Wymog zatrudnienia pracownikow na
podstawie stosunku pracy stanowi jeden z warunkéw udzielenia zamoéwienia. Oferta, ktdra nie uwzglednia
tego wymogu zawartegow dokumentach zamdwienia nie odpowiada wiec warunkom zaméwienia i na tej podstawie
zostanie odrzucona.

Zamawiajgcy pragnie zwroci¢ uwage wszystkim potencjalnym Wykonawcom, iz $wiadczenie ustugi ochrony polega
na podejmowaniu w sposob profesjonalny dziatah majgcych na celu: zapewnienie bezpieczensiwa zycia, zdrowia i
nietykalno$ci osobistej, zapobieganie przestepstwom i wykroczeniom przeciwko mieniu, a takze przeciwdziatanie
powstawaniu szk6d wynikajgcych z tych zdarzen oraz niedopuszczanie do wstepu oséb nieuprawnionych na obiekty
chronione. Zgodnie z SWZ Zamawiajacy wymaga, aby ustuga dozoru oraz ochrony zewnetrznej i wewnetrznej byta
realizowana przez calg dobe we wszystkie dni tygodnia, przez pracownikéw Wykonawcy posiadajgcych odpowiednie
licencje, w systemie dwuzmianowym po 12 godzin. tj. w godzinach od 07:00 do 19:00 i od 19:00 do 07:00. To ilu
pracownikow Wykonawca zatrudni, w jaki sposéb zorganizuje ich prace w przypadku nagtego zwolnienia lekarskiego
pracownika, urlopu na zadanie, urlopu okolicznosciowego lezy w gestii Wykonawcy . Zamawiajgcy informuje
ponadto, ze zgodnie z zapisami dokumentéw zamoéwienia, bedzie uprawniony do kontrolowania w trakcie
obowigzywania umowy spetnienia przez Wykonawce w/w wymogu oraz do ewentualnego natozenia kary umowne;j.

Ad 4. Zamawiajagcy nie wyraza zgody, aby Wykonawca zatrudniat do wykonania ustugi pracownikéw na podstawie
umowy cywilno-prawnej, w ramach zastepstwa podczas nieobecnosci pracownika Wykonawcy.

Ad 5. Zamawiajgcy nie wyraza zgody na zatrudnienie pracownikéw przez Wykonawce do wykonania ustugi na
podstawie umowy cywilno-prawnej w przypadkach zastepstw chorobowych.

Ad 6. Zamawiajgcy nie wyraza zgody na zatrudnienie pracownikéw przez Wykonawce do wykonania ustugi na
podstawie umowy cywilno-prawnej w przypadkach zastepstw urlopowych.

Ad 7. Zamawiajgcy wyraza zgode na podwykonawstwo w zakresie grupy interwencyjnej/ jako czes¢ przedmiotu
zamowienia/. W takim przypadku Wykonawca ma obowigzek przedtozy¢ wraz z ofertag umowe o podwykonawstwo.
Za Podwykonawce uznaje sie osobe fizyczng, osobe prawng albo jednostke organizacyjng nieposiadajgca
osobowosci prawnej, z kiorg Wykonawca zawart umowe na wykonanie czesci przedmiotu zamoéwienia. Zamawiajgcy
dopuszcza udzial podwykonawcdéw w realizacji zamoéwienia, pod warunkiem spefnienia przez podwykonawce
nastepujgcego wymagania: posiadania koncesji wydanej przez Ministerstwo Spraw Wewnetrznych i Administracji na
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustug ochrony oséb i mienia na podstawie Ustawy o ochronie. W
przypadku powierzenia Podwykonawcy do wykonania czesci niniejszej umowy, Wykonawca jest odpowiedzialny
wobec Zamawiajgcego za jego dziatania lub zaniechania jak za witasne dziatania lub zaniechania.

Ad 8. Zamawiajgcy wymaga podjazdu grupy interwencyjnej w ramach obowigzkow Wykonawcy. Zgodnie z punktem
6.2 ¢ SWZ Wykonawca winien dysponowac liczbg min 2 radiotelefonéw oraz min. 2 pojazdami, przeznaczonymi do
dziatan grupy interwencyjnej/patrolu interwencyjnego.

Ad 9 Wykonawca moze zaoferowaé w ofercie wykonanie ustugi co najmniej przy pomocy patrolu interwencyjnego
bez broni lub grupy interwencyjnej z bronia.

Zamawiajgcy informuje, iz powyzsze wyjasnienia stanowig integralng czes¢ SWZ, a przy tym z uwagi na ich zakres
i charakter oraz termin ztozenia wniosku o wyjasnienie tresci SWZ i udzielnie na nie odpowiedzi, nie zachodzi
koniecznos$¢ przediuzenia terminu sktadania ofert. Tym samym nie zostaty spetnione przestanki wynikajgce z art. 30
ust. 7 Regulaminu Udzielania Zamoéwien Sektorowych SEWIK. Dlatego tez, Zamawiajgcy informuje, iz termin
sktadania i otwarcia ofert pozostaje bez zmian tj. 05 czerwca 2023 roku, o godzinie 10:00.
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[podpis Kierownika ZamaWiéjédégo] \
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POUCZENIE:
Zgodnie z art. 81 Regulaminu Zamawiajgcy informuije, iz w toku postepowania o udzielenie zamdwienia prowadzonego w oparciu o niniejszy Regulamin wykonawcom nie przysiugujg $rodki
ochrony prawnej przewidziane w Ustawie z dnia 11 wrzeénia 2019 r. - Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. 22022 r. poz. 1710.). Stronom postgpowania o udzielenie zaméwienia przystugujg
$rodki ochrony prawnej na podstawie ustawy Kodeks cywilny.

Otrzymuja:

- strona p postegp https //platformazakupowa.pl/transakcia/767687
- Wykonawca, ktéry zlozyt wniosek wyjasnienie trescl SWZz,

-alaZP.

Sporzadzila; Ewa Dworska
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