Nr referencyjny P/07/IW/20

Umowa Nr ...... /2020(Projekt)

Zawarta w Toruniu w dniu ............. pomiedzy:
Skarbem Panstwa reprezentowanym przez 12 WOJSKOWY ODDZIAL. GOSPODARCZY (12 WOG),
adres: 12. WOG, ul Okélna 37, 87-100 Torun, NIP: 956-228-88-38, zwanym dalej ZAMAWIAJACYM,

ktéry reprezentuje:

Komendant — ... e
a
Firma: ..., z siedzibg ..., ul. ..., ..., zarejestrowang w rejestrze przedsiebiorcéw KRS pod numerem ....,

ktérej akta przechowywane sg przez Sgd Rejonowy w ..., Wydziat ... Gospodarczy KRS, postugujgca
sie numerem NIP: ..., REGON: ..., PESEL: ................ , zwang dalej WYKONAWCA, ktérego

reprezentuje:

Umowa zostata zawarta w wyniku postepowania przeprowadzonego na podstawie ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (tekst jedn. Dz.U.2019 poz. 1843 z 27.09.2019 r.), w
trybie przetargu nieograniczonego o wartosci zamoéwienia mniejszej niz 139 000 euro.

§ 1 PRZEDMIOT UMOWY

Przedmiotem zamowienia jest ustuga polegajgca na zapobieganiu zagrozeniom w operacjach
lotniczych ze strony ptactwa oraz dzikiej zwierzyny za pomocg dostepnych metod odstraszania
ptakéw i zwierzat na terenie lotniska w Latkowie w celu zwiekszenia bezpieczenstwa lotow.

Ograniczanie wystepowania ptakéw/zwierzat realizowane bedzie w oparciu o nastepujgce metody:

2.1. Metode pirotechniczng (pistolet hukowy bedgcy na wyposazeniu i w uzyciu Wykonawcy oraz
armatki hukowe bedgce na wyposazeniu i w uzyciu Grupy ds. Odstraszania Ptakéw);

2.2. Metode biosoniczng (gtosy, dzwieki ploszgce ptaki) z wykorzystaniem montowanego na
samochodzie lub przenosnego megafonu;

2.3. Metode z zastosowaniem przynajmniej dwoch psow, w tym przynajmniej jednego rasy BORDER
COLLIE odpowiednio wyszkolonych do pracy na lotniskach;

2.4, Optymalnie do pracy na lotnisku Wykonawca bedzie wykorzystywat nastepujgce gatunki
ptakow:

- Rarég Falco cherrug

- Rarég gérski Falco biarmicus

- Sokot wedrowny Falco peregrinus
- Jastrzgb Accipiter gentilis

- Myszotowiec Parabuteo unicinctus

- lub inne gatunki, ktérych wykorzystanie zostanie wskazane, jako zasadne na danym lotnisku
oraz uzgodnione z Zamawiajgcym,;

2.5. Inne, dozwolone prawnie metody zaproponowane przez sokolnika/specjaliste, ktére bedag
efektywne w danej lokalizacji/porze roku w odniesieniu do okre$lonych gatunkéw
ptakow/zwierzat (np. zastosowanie srodkéw chemicznych czy tez elementéw odstraszania
wizualnego);
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2.6.

2.7.
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Wykonawca nie bedzie przetrzymywat i wykorzystywat do pracy na lotnisku zadnych gatunkow
sow (Strigiformes).

Przetrzymywanie oraz wykorzystanie do pracy na lotnisku orta przedniego musi by¢
zmotywowane mozliwoscig polowania na zajgce lub kroliki na lotnisku, wymaga wiec
dodatkowych uzgodnien w ramach Programu Ograniczania Zagrozen Srodowiskowych
w lotnictwie Sit Zbrojnych RP, przeprowadzonych juz po rozpoczeciu pracy przez Wykonawce
na lotnisku oraz uzyskaniem zezwoleh na odiéw/ odstrzat zajecy/krolikow.

3. Do obowigzkow Wykonawcy nalezy, w szczegdlnosci:

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.
3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

Sprawdzenie kazdego dnia pracy, w godzinach aktywnosci lotniczej ustalonej ze stuzbami
lotniskowymi, wystepowania oraz aktywnosci ptakéw/zwierzat wzdtuz drogi startowej, drog
kotowania i terenéw podejscia w odlegtosci do ok. 1000m od progéw drogi startowej i do 300m
od jej krawedzi oraz innych obszaréw istotnych dla bezpieczenstwa ruchu lotniczego
w granicach lotniska oraz wspétpraca w tym zakresie ze stuzbami lotniskowymi (wieza kontroli
lotéw portu lotniczego), Grupg ds. Odstraszania Ptakéw oraz oficerem bezpieczenstwa lotéw;

Sprawowanie ciggtego monitoringu lotniska (z uzyciem lornetki) pod wzgledem aktywnosci
ptakoéw/zwierzat, przede wszystkim gatunkéw istotnych dla bezpieczehstwa operaciji lotniczych;

Ploszenie ptakow/zwierzat, stwarzajgcych zagrozenie dla bezpieczehAstwa ruchu lotniczego, na
€O najmniej 2 godziny przed rozpoczeciem operacji lotniczych, do czasu zakonczenia tych
operacji w danym dniu lub do zmroku (jesli ww. operacje kohczg sie po zmroku). Ustuga
obejmuje zabezpieczenie wszystkich operacji lotniczych, prowadzonych w dni robocze, jak
i w dni wolne od pracy;

Petnienie dyzuréw w czasie lotéw, monitorowanie sytuacji pod wzgledem zagrozeh ze strony
ptakow/zwierzat w Scistej wspotpracy ze stuzbami lotniskowymi;

Wspotpraca ze stuzbami lotniskowymi i Grupg ds. Odstraszania Ptakéw w zakresie
rozmieszczenia urzadzen pirotechnicznych (armatki hukowe) bedacych na wyposazeniu
lotniska;

Zabezpieczenie we wlasnym zakresie miejsca przetrzymywania psow i ptakéw sokolniczych;

Przynajmniej raz dziennie przeprowadzenie na lotnisku liczenia poszczegélnych gatunkow
ptakéw/zwierzat z podaniem zaréwno sumarycznej liczby osobnikdw, jak i liczebnosci
najwiekszego obserwowanego stada oraz przygotowanie sprawozdania z liczenia w postaci
arkusza excela raz w tygodniu jako jednej z form rozliczania si¢ z wykonywanych obowigzkdw;

Prowadzenie dziennej listy wszystkich zaobserwowanych gatunkéw ptakéw (w tym stad
ptakéw) waznych dla bezpieczenstwa ruchu lotniczego (np. bociany, zurawie, szpaki, gatunki
ptakéw krukowatych, szponiastych oraz gesi) i zwierzat wystepujgcych na lotnisku (z podaniem
maksymalnej liczby widzianych jednorazowo ptakéw/zwierzat i wskazaniem miejsc ich
wystepowania zgodnie z podziatem lotniska na strefy, godzin wystepowania liczby
ptakéw/zwierzat w danej strefie lotniska oraz zachowania i kierunku ich przemieszczania sie)
oraz innych obserwacji istotnych dla zagrozen zwigzanych z ryzykiem kolizji statkow
powietrznych ze zwierzetami (np. $ladéw przebywania dzikow);

Przekazywanie dziennej listy, o ktérej mowa w pkt 3.8, do LOSRL (Lotniskowych Organow
Stuzb Ruchu Lotniczego) przed otwarciem lotniska dla operacji lotniczych
w dniu nastepnym oraz natychmiastowe powiadomienie LOSRL w przypadku wystgpienia
zagrozen w strefach;

Przygotowywanie graficznej formy wystepowania najwazniejszych gatunkow ptakéw na lotnisku
w oparciu o podziat lotniska na odpowiednie sektory zgodnie z dokumentacjg przedstawiong
przez odpowiednie stuzby lotniskowe;

Prowadzenie karty pracy z potwierdzeniem swojego stawiennictwa przez kontrolera lotow
(wiezy kontroli lotdéw) oraz zatwierdzonej przez szefa sekcji infrastruktury lotniskowej. Rozkfad
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3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

3.19.

3.20.

3.21.

3.22.
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godzin pracy w ciggu dnia uzalezniony bedzie od potrzeb Zamawiajgcego, harmonogramu lotéw
i aktywnosci ptakéw/zwierzat;

Inwentaryzacja na obszarze lotniska miejsc oraz rejonéw gniazdowania pustutki, myszotowa i
innych duzych gatunkéw ptakéw (forma mapy).

Inwentaryzacja miejsc hodowli ptakéw (gtéwnie gotebi) i gniazdowania bociana w promieniu do
3 km od granic lotniska (forma mapy);

Zabezpieczenie budynkow lotniska przed gniazdowaniem ptakow/zwierzagt (w szczegolnosci
jaskotek, pustutek). Przeglad budynkéw nalezy wykonac raz na rok.

Wykonywanie, we wspétpracy ze stuzbami lotniskowymi, sprawozdan miesiecznych oraz
kwartalnych o sytuacji ornitologicznej i mozliwych zagrozeniach zwigzanych z wystepowaniem
ptakoéw/zwierzat w rejonie prowadzenia prac;

Branie czynnego udzialu w wypracowaniu skutecznych metod ograniczania obecnos$ci
ptakéw/zwierzat;

Utrzymywanie, w czasie obecnosci na lotnisku, statej tgcznosci radiowej z kontrolerem lotniska
(wieza kontroli lotow);

W dni robocze, w ktorych wystepowac beda przerwy w wykonywaniu lotéw (np. dni techniczne,
dni bez lotow, dni szkoleniowe i inne — w czasie ktérych nie sg planowane loty) zakres
wykonywania ustugi ustalany bedzie ze stuzbami lotniska;

W przypadku wykonywania lotéw lub innych operacji lotniczych w dni swigteczne lub wolne od
pracy, Wykonawca zobowigzany jest do wykonywania ustugi, pod warunkiem, ze Odbiorca
ustugi poinformowat Wykonawce o takiej potrzebie z odpowiednim (ustalonym z Wykonawca),
max. 4 godzinnym wyprzedzeniem. Za wykonywanie ustugi w dni Swigteczne lub wolne od pracy
Wykonawcy nie przystuguje dodatkowe wynagrodzenie;

Monitorowanie wystepowania i ptoszenia ptakéw z lotniska kazdego dnia w okresie prac
zwigzanych z koszeniem, suszeniem i zwozeniem siana z lotniska;

Przeprowadzenie 2 razy w ciggu roku lub w zwigzku z przygotowanymi dokumentami
dotyczacymi odstrzatu redukcyjnego, inwentaryzacji zwierzyny townej (ssaki) na lotnisku
w formie pisemnej dla pionu ochrony $rodowiska;

W przypadku takiej koniecznosci dobicia z broni mysliwskiej rannych po kolizji ze statkiem
powietrznym lub pojazdem na lotnisku.

4. Wykonawca zobowigzany jest do:

4.1.

4.2,

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7,

Posiadania odpowiednich zezwolen i innych dokumentéw (np. dotyczacych szkolen)
zwigzanych z posiadaniem i wykorzystaniem psow i ptakow sokolniczych;

Stosowania poszczegdinych metod ptoszenia ptakéw/zwierzgt zgodnie zobowigzujgcymi
w Polsce przepisami prawa, w tym dotyczgcymi ochrony srodowiska;

Posiadania na lotnisku ......... ptakéw towczych zdolnych do pracy oraz ........ psoéw, w tym
...ps6w rasy Border Collie, wykorzystywanych jednoczesnie do odpowiedniego
zabezpieczenia lotniska;

Posiadania umiejetnosci rozpoznawania gatunkéw ptakéw regularnie wystepujgcych na
obszarze Kraju (ok. 200 gatunkéw);

Posiadania i swobodnego postugiwania sie kluczem terenowym do identyfikacji ptakow
(np. Przewodnik Collinsa, Ptaki);

Posiadania i swobodnego postugiwania sie srodkami optycznymi potrzebnymi do identyfikaciji
ptakow (lornetka);

Posiadania niezbednych $rodkéw i zwierzyny umozliwiajgcych realizacje przedmiotu
zaméwienia w oparciu o okreslone przez Zamawiajgcego metody;
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4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.
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Scistej wspotpracy ze stuzbami lotniskowymi (oficer bezpieczenstwa lotéw, wieza kontroli lotéw,
sekcja ochrony $rodowiska) oraz innymi instytucjami/specjalistami zaangazowanymi
w ograniczanie zagrozen srodowiskowych na lotniskach lotnictwa paristwowego;

Udziatu w nieodptatnych szkoleniach dotyczgcych zagrozen zwigzanych z ryzykiem Kolizji
statkdbw powietrznych z ptakami, organizowanych w ramach Programu Ograniczania Zagrozen
Srodowiskowych w lotnictwie Sit Zbrojnych RP;

Samodzielnego pogtebiania swojej wiedzy gtdwnie w oparciu o ukazujgce sie w jezyku polskim
publikacje dot. np. wystepowania, biologii ptakéw, zagrozen srodowiskowych w lotnictwie;

Posiadanie dokumentéw CITES zwigzanych z posiadaniem i wykorzystywaniem ptakow
towczych;

Posiadania odpowiednich dokumentéw Europejskiego $wiadectwa pochodzenia w tym dla
wyhodowanych mtodych ptakoéw, ktore sg przetrzymywane i szkolone na lotnisku;

Posiadanie dokumentéw potwierdzajgcych uprawnienia selekcjonerskie (zgodnie z art. 42
p. 3 Ustawy Prawo towieckie) pozwalajgce na prowadzenie odstrzatu redukcyjnego wszystkich
osobnikow zwierzyny ptowej na lotnisku;

Posiadania dokumentéw i zaswiadczen (zgodnie z art. 42 p.3 ustawy Prawo towieckie)
zezwalajgcych Wykonawcy na towienie zwierzyny przy pomocy ptakéw towczych;

Posiadania dokumentéw dotyczgcych pochodzenia pséw wykorzystywanych do pracy na
lotnisku.

posiadania przez caty okres obowigzywania Umowy ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej
w zakresie prowadzonej dziatalno$ci, z sumg ubezpieczenia nie mniejszg niz wartos¢ umowy.
Jezeli suma ubezpieczenia wyrazona jest w innej walucie niz ztoty, zostanie przeliczona wediug
Sredniego kursu NBP na dzien zawarcia Umowy;

przedtozenia na zgdanie Zamawiajgcego dowdd zawarcia umowy ubezpieczenia, warunki
odpowiedzialnosci ubezpieczyciela oraz dowdd optacenia sktadki;

5. W celu zapewnienia dyspozycyjnosci od Wykonawcy i ciggtosci swiadczenia ustugi pomimo urlopéw
czy absencji chorobowych, Zamawiajagcy wymaga, aby Wykonawca dysponowat minimum 2 (dwoma)
pracownikami posiadajgcymi wymagane uprawnienia oraz:

5.1.
5.2.

5.3.
5.4.

5.5.
5.6.

legitymacje potwierdzajgcg cztonkostwo w Polskim Zwigzku towieckim (PZt),

Swiadectwo/certyfikat z rozpoznawania zagrozen w wyniku kolizji statkébw powietrznych z
ptakami/zwierzetami,

Swiadectwo/certyfikat z rozpoznawania ptakéw i innych zwierzat,

zezwolenia na towienie zwierzyny przy uzyciu ptaka towczego — wydanego przez Ministra
Srodowiska,
legitymacje broni mysliwskiej,

uprawnienia sokolnicze zgodnie z ustawg z dnia 13.10.1995 r. Prawo towieckie
(Dz.U.2018.2033 ze zm.) — kurs sokolniczy, zdany egzamin sokolniczy w Polskim Zwigzku
towieckim

6. Wykonawca nie bedzie miat obowigzku wykonywania ustugi zgodnej z przedmiotem zamodwienia
w przypadku bardzo ztych warunkéw atmosferycznych zagrazajgcych zyciu i zdrowiu (np. huraganowe
wiatry, temperatury ponizej -30°C, silne burze z wytadowaniami elektrycznymi) kazdorazowo
potwierdzonych przez wtasciwg stuzbe meteorologii jednostki wojskowe;.

7. Zamawiajgcy nie zapewnia miejsca zamieszkania dla pracownikéw firmy.

8. Zamawiajgcy po uzgodnieniu z uzytkownikiem wskaze pomieszczenie socjalne do spozywania positkow
przez pracownika firmy oraz nieodptatnie udostepni pomieszczenie przechowywania lodéwki z
pozywieniem dla ptakéw.
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10.
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Osoba uprawniong do kontaktu z Wykonawcyg ze strony Zamawiajgcego w sprawach dotyczgcych
realizacji umowy jest: .................. tel. (+48) ..oooiiiii, lub osoba przez niego upowazniona.

Osobg uprawniong do kontaktu z Zamawiajgcym ze strony Wykonawcy w sprawach dotyczgcych
realizacji umowy jest ................... Jtel

§ 2. TERMIN REALIZACJI UMOWY
Termin realizacji Umowy: 01.06.2020 r. do dnia 31.05.2023 r.

Stosownie do zasad okreslonych w przepisach o finansach publicznych umozliwiajgcych jednostkom
sektora finanséw publicznych zacigganie zobowigzan jedynie na rok budzetowy i do wysokosci
posiadanego budzetu, rozpoczecie realizacji umowy w kolejnym roku kalendarzowym nastgpi pod
warunkiem zapewnienia w planie finansowym na ten rok srodkéw finansowych na realizacje zadania
stanowigcego przedmiot umowy.

2.1. Rozpoczecie realizacji umowy w 2021 roku wymaga potwierdzenia posiadania przez
Zamawiajgcego srodkoéw budzetowych, ktore nastgpi do dnia 15.05.2020 r.

2.2. Rozpoczecie realizacji umowy w 2022 roku wymaga potwierdzenia posiadania przez
Zamawiajgcego srodkéw budzetowych, ktére nastgpi do dnia 15.05.2021 r.

2.3. Rozpoczecie realizacji umowy w 2023 roku wymaga potwierdzenia posiadania przez
Zamawiajgcego srodkow budzetowych, ktére nastgpi do dnia 15.05.2022 r.

W razie nie ziszczenia sie warunku, o ktérym wyzej mowa, Wykonawcy nie przystugujg jakiekolwiek
roszczenia z tego tytutu.

§ 3. WATROSC UMOWY

1.Wykonawca za wykonanie Usfugi okreslonej w § 1 przystuguje szacunkowa warto$¢ umowy na kwote

brutto: ... (stownie:........ocoviiiiiiinns ), w tym

1.1. w roku 2020 przystuguje zaptata na kwote brutto: .................... zt;
1.2. wroku 2021 przystuguje zaptata na kwote brutto: .................... zt;
1.3. wroku 2021 przystuguje zaptata na kwote brutto: .................... zt;

Stawka podatku VAT — 23%
§ 4. WARUNKI PLATNOSCI

Wykonanie przedmiotu umowy okredlonego w § 1, optacone bedzie wedtug warto$ci uzgodnione;j
pomiedzy Zamawiajgcym a Wykonawcg i wymienionej w § 3 umowy.

Zaptata za wykonanie umowy nastgpi po dostarczeniu przez Wykonawce oryginatu faktury wystawionej
na Zamawiajgcego, okreslajgcej przedmiot i numer niniejszej umowy.

W przypadku niedopetnienia zobowigzan w zakresie prawidtowosci i kompletnosci wymaganych tresciag
umowy i wystawionych przez Wykonawce dokumentow, okreslonych w pkt 2, Zamawiajgcy wstrzyma
sie od zaptaty catosci nalezno$ci do czasu uzupetnienia dokumentow lub ich korekty, przy czym termin
zaptaty liczy¢ sie bedzie od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowych dokumentéw.

Dokument, o ktérym mowa w pkt 2 nalezy dostarczy¢ w terminie wykonania umowy.
§ 5. SPOSOB ZAPLATY

Zaptata za wykonanie przedmiotu umowy okreslonego w § 1 nastgpi w formie polecenia przelewu
w ciggu 30 dni od daty otrzymania dokumentu okreslonego w § 4 pkt 2.

Zaptata naleznosci bedzie dokonywana przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy, zgodny z
rejestrem prowadzonym przez Krajowg Administracje Skarbowg (KAS):

§ 6. ODBIOR USLUGI
Zamawiajgcy dokonuje odbioru Ustug wykonanych w danym cyklu rozliczeniowym, poprzez podpisanie
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Protokotu odbioru ustugi.

2. Cyklem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

3.  Wykonawca zobowigzany jest do prawidlowego wypetnienia i przedtozenia Zamawiajgcemu Protokotu
odbioru Ustugi w terminie do 5 dni od dnia zakonczenia cyklu rozliczeniowego.

4. W terminie 5 dni roboczych od dnia przedfozenia Zamawiajgcemu Protokofu, o ktérym mowa w ust. 3
Zamawiajacy:

4.1. stwierdzajgc nalezyte wykonanie przez Wykonawce Usfugi, przekaze Wykonawcy podpisany
Protokét odbioru ustugi.

albo

4.2. stwierdzajgc czesciowe lub nienalezyte wykonanie przez Wykonawce Ustugi, przekaze
Wykonawcy podpisany Protokdt Odbioru Ustugi wraz ze stwierdzonymi uchybieniami w
realizacji Ustugi.

5. Protokdt, o ktérym mowa w ust. 3 winny by¢ opisane i podpisane zgodnie z wymogami wynikajgcymi z
wzoréw dokumentdéw, stanowigcych zatgczniki do niniejszej umowy.

§ 7. KARY UMOWNE
Strony postanawiaja, ze kary umowne bedg naliczane w nastepujacych wypadkach, w wysokosciach:

1. Wykonawca zobowigzuje sie do naprawienia szkéd wyniktych z niewykonania lub nienalezytego
wykonania swoich zobowigzan wynikajgcych z umowy, chyba ze niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie jest nastepstwem okolicznosci, za ktére dtuznik odpowiedzialnosci nie ponosi.

2. Zarbwno Zamawiajacy jak i Wykonawca zobowigzuje sie do naprawienia szkdéd wyniktych z
niewykonania lub nienalezytego wykonania swoich zobowigzanh wynikajgcych z umowy. Strony ustalajg
odpowiedzialno$¢ odszkodowawczg w formie kar umownych:

2.1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu za odstgpienie od umowy w catosci przez ktérgkolwiek
ze Stron z przyczyn lezgacych po stronie Wykonawcy — kwote réwng 15% wartosci brutto
wskazanej w § 3 pkt 1 Umowy;

2.2. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu za odstgpienie od czesci umowy przez ktdrgkolwiek ze
stron z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy — kwote réwng 15% wartosci brutto
niezrealizowanej czesci umowy;

2.3. Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy za odstgpienie od umowy z przyczyn zaleznych wytgcznie
od Zamawiajgcego kwote rowng 15% wartosci brutto niezrealizowanej czesci umowy.

3. Wykonawca w przypadku nienalezytego lub niezgodnego z umowg $wiadczenia Ustugi, zapfaci
Zamawiajgcemu (po uprzednio sporzgdzonej Notatce stuzbowej), nastepujgce kary za kazdy dzien
opoéznienia;

3.1. za opédznienie w rozpoczeciu Swiadczenia Ustug, z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy
— w wysokosci 3% miesiecznego wynagrodzenia brutto za kazdy dzien przerwy;

3.2. za przerwe w $Swiadczeniu Ustugi, z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy — w wysokosci
3% miesiecznego wynagrodzenia brutto za kazdy dzieh przerwy;

3.3. za opdznienie w usunieciu nieprawidtowosci w okresie wykonywania przedmiotu Umowy, z
przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy — w wysokosci 3% miesiecznego wynagrodzenia
brutto za kazdy rozpoczety dzien opdznienia liczgc od dnia nastepnego po dniu wyznaczonym
na usuniecie nieprawidtowosci;

3.4. za stwierdzenie razgcych zaniedban w realizacji przedmiotu Umowy, w tym w szczegdlnosci w
przypadku trzykrotnego powtdrzenia sie nieprawidtowosci w $wiadczeniu Ustugi (sporzadzenie
notatki stuzbowej na te okoliczno$¢) — w danym miesigcu w wysokosci 5% miesiecznego
wynagrodzenia brutto;

3.5. za brak mozliwosci kontaktu telefonicznego z Koordynatorem, jezeli taka sytuacja bedzie miata
miejsce co najmniej trzykrotnie — w wysokosci 1% wynagrodzenia miesiecznego brutto;

3.6. za opdznienie w przekazaniu dokumentoéw, o ktérych mowa w § 6 ust. 3, z przyczyn lezacych
po stronie Wykonawcy - w wysokosci 1% miesiecznego wynagrodzenia brutto za kazdy dzien
opodznienia liczgc od dnia nastepnego po dniu wyznaczonym na ich przekazanie;
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3.7. w przypadku nieprzedtozenia przez Wykonawce dowodu zawarcia umowy ubezpieczenia,
warunkow odpowiedzialnosci ubezpieczyciela lub dowodu optacenia sktadki — w wysoko$ci
1% wynagrodzenia okreslonego w § 3 ust.1;
3.8. za oddelegowanie do wykonania prac osob nie zatrudnionych na podstawie umowy o prace —
w wysokosci 500,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek (kara moze by¢ naktadana wielokrotnie
wobec tej samej osoby, jezeli Zamawiajgcy podczas ponownej kontroli stwierdzi, ze nie jest
ona zatrudniona na umowe o prace) — dotyczy rowniez pracownikow podwykonawcow.
Zamawiajgcy moze potraci¢ naliczone kary umowne ze swoich zobowigzan wobec Wykonawcy, na co
przez podpisanie Umowy wyraza zgode Wykonawca, albo z zabezpieczenia nalezytego wykonania
Umowy.
W przypadku potrgcenia kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy albo z zabezpieczenia nalezytego
wykonania Umowy nie bedzie mozliwe, Wykonawca zobowigzuje sie do zaptaty kary umownej w
terminie 14 dni roboczych od dnia otrzymania noty obcigzeniowej wystawionej przez Zamawiajacego.
tacznie wysokos¢ kar umownych przewidzianych w Umowie nie moze przekracza¢ 40% wartosci
wynagrodzenia okreslonego w § 3 ust. 1.

§ 8. ODSTAPIENIE OD UMOWY
Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w nastepujgcych przypadkach:

1.1. Wykonawca bez uzasadnionych przyczyn nie rozpoczat realizacji przedmiotu umowy przez okres
1 tygodnia od dnia podpisania umowy — lub jej nie kontynuuje pomimo wezwania Zamawiajgcego
ztozonego na pismie;

1.2. Wykonawca wykonuje przedmiot umowy niezgodnie z jej postanowieniami;
1.3. Ogloszenie upadtosci Wykonawcy;
1.4. Woydanie nakazu zajecia majgtku Wykonawcy.

W takim przypadku, Zamawiajgcemu przystuguje prawo jednostronnego odstgpienia od umowy
i naliczenie kar umownych przewidzianych w § 7 umowy.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo odstgpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku nie wywigzywania sie przez Wykonawce z zapiséw niniejszej umowy.

W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy. Zamawiajgcy
moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W takim
przypadku, Wykonawca moze zgdac¢ wytgcznie wynagrodzenia nalezytego z tytutu wykonanej czesci
umowy.

Odstgpienie musi mie¢ forme pisemng pod rygorem niewaznosci takiego oswiadczenia i musi zawierac
uzasadnienie.

§ 9. WIERZYTELNOSCI
Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania zobowigzan wynikajgcych z niniejszej umowy osobie
trzeciej bez pisemnej zgody Zamawiajgcego.
Wykonawca nie moze przenies¢ na osobe trzecig wierzytelnodci przystugujgcej mu
od Zamawiajgcego bez jego zgody wyrazonej na pismie.

§ 10. KOOPERANCI | PODWYKONAWCY

Za wszelkie dziatania i zaniechania podwykonawcow, Wykonawca odpowiada jak za swoje wiasne.
Wykonawca ponosi réwniez catkowitg odpowiedzialno$s¢ za dotrzymanie przewidzianych umowa
terminéw wykonania ustugi.

Wykonawca nie moze zwolni¢ sie od odpowiedzialnosci wzgledem Zamawiajgcego z tego powodu, ze
niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy przez Wykonawce byto nastepstwem niewykonania
lub nienalezytego wykonania zobowigzan wobec Wykonawcy przez jego kooperantéw.
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§ 11. ZABEZPIECZENIE NALEZYTEGO WYKONANIA UMOWY

Na poczet nalezytego wykonania umowy Wykonawca wnosi zabezpieczenie nalezytego wykonania
umowy w wysokosci 5% wartosci brutto umowy okreslonej w § 3 (zaokraglonej w dot do petnych setek
Zh) zt (stownie: ...l ).

Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy zostanie zwrécone w terminie 30 dni od dnia wykonaniu
umowy, o ile nie zaistniejg przestanki wynikajgce z § 7 i 8 niniejszej umowy.

W przypadku przedtuzenia terminu realizacji umowy, Wykonawca zobowigzuje sie przedtuzy¢ czas
obowigzywania zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy w taki sposob, aby obejmowato takze
przedtuzenie terminu realizacji umowy, z zachowaniem ciggtosci zabezpieczenia i bez zmniejszenia
jego wysokosci.

Zabezpieczenie wniesione w pienigdzu Zamawiajgcy przechowuje na rachunku bankowym i zwraca je
wraz z odsetkami wynikajgcymi z umowy tego rachunku, pomniejszone o koszty prowadzenia
rachunku oraz prowizji bankowej za przelew pieniedzy na rachunek Wykonawcy.

§ 12. PERSONEL WYKONAWCY

Wykonawca zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczgcych zawartej
umowy, przedmiotu zamowienia, innych informacji uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem przedmiotu
zamoéwienia.

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe wyposazenie Pracownikéw $wiadczgcych ustugi
oraz za ich bezpieczenstwo w trakcie wykonywania przedmiotu Umowy.

Wykonawca, pod rygorem odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego oraz naliczenia kary umowne;j
za odstgpienie od umowy, zobowigzany jest do przestrzegania zasad postepowania z osobami nie
bedacymi obywatelami narodowosci polskiej, ktére okresla zatgcznik nr 1 do umowy.

Odstgpienie od umowy z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 3 nastepuje w formie pisemne;j,
w terminie nie pdzniej niz 30 dni od ujawnienia przyczyny uzasadniajgcej odstgpienie od umowy.

W przypadku, gdy Zamawiajacy nie skorzysta z prawa odstgpienia od Umowy, zostanie naliczona kara
umowna w wysokosci 1000 zt. za kazdy ujawniony przypadek nieprzestrzegania zasad, o ktérych mowa
w ust. 3.

Wykonawca zobowigzany jest w terminie najpdzniej 2 dni przed rozpoczeciem prac do ztozenia
Komendantowi Ochrony wtasciwemu ze wzgledu na kompleks wojskowy na terenie ktérego Wykonawca
bedzie swiadczyt ustuge wykazu pracownikéw i pojazddéw oraz wskazania osoby odpowiedzialnej za
nadzor nad pracownikami.

Wykaz pracownikow Wykonawcy powinien mie¢ forme oficjalnego pisma i obejmowac nastepujgce
dane:

a) Nazwe i adres firmy wraz z nr telefonu;

b) Zakres wykonywanych prac lub ustug;

C) Termin realizacji Umowy (od — do);

d) Numer i date zawartej Umowy;

e) Imie i Nazwisko, adres zamieszkania pracownika;

f) Numer dowodu osobistego;

0) Marka i typ pojazdu;

h) Numer rejestracyjny pojazdu;

i) Dane personalne osoby sprawujgcej nadzoér nad pracownikami.

Wykonawca wraz z wykazem pracownikdéw zobowigzany jest do dostarczenia Odbiorcy ustug fotografii
(o wymiarach 3x4 cm) wszystkich oséb wyznaczonych do prowadzenia zaje¢ celem wystawienia
przepustek okresowych.

Przepustki okresowe pracownikom Wykonawcy wydane bedg po odbytym szkoleniu z zakresu ochrony
informacji niejawnych oraz funkcjonowania systemu przepustkowego przeprowadzonym przez
Petnomocnika Dowddcy/Komendanta Odbiorcy ustug ds. Ochrony Informacji Niejawnych Odbiorcy lub
inng wyznaczong przez niego osobe.

Kazdy pracownik Wykonawcy przebywajacy na terenie wykonywania ustug zobowigzany jest posiadac
przy sobie dowod osobisty lub inny dokument ze zdjeciem stwierdzajgcy tozsamosé oraz wydang
przepustke, ktérg eksponuje wedtug zasad okreslonych podczas przeprowadzonego szkolenia.
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Po zakonczeniu prac Wykonawca zobowigzany jest zwrdcié wystawcy przepustek (Komendantowi
Ochrony wtasciwemu ze wzgledu na kompleks wojskowy na terenie ktérego Wykonawca swiadczyt
ustuge) wszystkie wydane przepustki osobowe i samochodowe

Postugiwanie sie przepustkg wydang na nazwisko innej osoby bedzie traktowane, jako naruszenie art.
2741 275 Kodeksu Karnego przez osobe udostepniajgcyg i postugujgca sie dang przepustka.

W przypadku naruszenia zapiséw procedur wejscia (wjazdu) na teren wykonywania ustug, w tym
zgubienie wydanych przepustek zostanie na Wykonawce natozona zostanie kara umowna w wysokosci
100 zt. za kazdy przypadek.

Wykonawca zobowigzuje sie, ze pracownicy swiadczacy ustugi bedg w okresie realizacji Umowy
zatrudnieni na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1502 z p6zn. zm.). Osoby wymienione w zdaniu pierwszym nie
mogg wykonywaé zadnych czynnosci bez zatrudnienia na umowe o prace u Wykonawcy,
Podwykonawcow

Kazdorazowo na zgdanie Zamawiajgcego, w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego nie krotszym
niz 3 dni roboczych, Wykonawca zobowigzuje sie przedtozy¢ Zamawiajgcemu do wgladu
zanonimizowane umowy o prace (pozbawione danych osobowych pracownikéw) zawarte przez
Wykonawce z pracownikami $wiadczgcymi ustugi na rzecz Zamawiajgcego. Z tresci uméw musi
wynika¢ charakter czynnosci.

Nieprzedtozenie przez Wykonawce umoéw zawartych przez Wykonawce z pracownikami Swiadczgcymi
ustugi w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego w ust. 35 bedzie traktowane jako niewypetnienie
obowigzku zatrudnienia pracownikéw swiadczgcych ustugi na podstawie umowy o prace.

§ 13. OCHRONA INFORMACJI NIEJAWNYCH

Wykonawca zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczgcych zawartej
Umowy, przedmiotu zamowienia, innych informacji uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem przedmiotu
zaméwienia.

Zamawiajgcy zobowigzuje sie w okresie obowigzywania Umowy oraz po jej wygasnieciu lub rozwigzaniu
do zachowania w Scistej tajemnicy tresci umoéw zawartych przez Wykonawce z Pracownikami
swiadczacymi Ustugi, ktérych kopie Wykonawca zobowigzany jest przediozy¢é do wgladu
Zamawiajgcemu zgodnie z § 4 ust. 2 Umowy.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 oraz ust. 2, zwane sg dalej ,Informacjami Poufnymi”.

Informacje Poufne mogg by¢ udostepnione wytgcznie osobom dajgcym rekojmie zachowania tajemnicy
i tylko w zakresie niezbednym dla nalezytego wykonania przedmiotu Umowy.

Ujawnianie Informacji Poufnych, niezaleznie od sposobu ich ujawnienia, w wypadku gdy ma zostac
dokonane w celu innym niz nalezyte wykonanie Umowy, jest dopuszczalne tylko za uprzednim
zezwoleniem drugiej Strony, wyrazonym w formie pisemnej pod rygorem niewazno$ci, przy czym w
razie watpliwosci nalezy skonsultowac¢ zamiar ujawnienia Informacji Poufnej z przedstawicielem drugiej
Strony.

W przypadku, gdy Strona zostata zobowigzana do ujawnienia Informacji Poufnych w catosci lub w czesci
uprawnionemu organowi, w granicach obowigzujgcego prawa, Strona ta zobowigzana jest jedynie
uprzedzi¢ drugg Strone o natozonym na nig obowigzku.

W razie powzigcia przez Strone wiedzy o nieuprawnionym ujawnieniu Informacji Poufnych zobowigzana
jest niezwtocznie powiadomic o tym fakcie drugg Strone w celu umozliwienia jej podjecia stosowanych
Srodkéw zapobiegawczych.

Strona ma obowigzek zapewni¢ ochrone Informacji Poufnych wedtug najwyzszych przewidzianych

prawem standardéw, w tym zapewni¢ ochrone systemow i sieci teleinformatycznych, w ktérych sg

przetwarzane, przechowywane Ilub przekazywane Informacje Poufne drugiej Strony, a takze

kontrolowac¢ ochrone Informacji Poufnych oraz przestrzegac przepiséw o ochronie poufnosci informaciji.
§ 14 ZMIANY UMOWY

Zgodnie z art. 144 ustawy Prawo zamowien publicznych Zamawiajgcy przewiduje mozliwosé zmiany

postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru
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Wykonawcy, w nastepujgcym zakresie i okolicznosciach:

1.1. udziatu podwykonawcy na etapie realizacji umowy w sytuacji, gdy Wykonawca nie przewidziat
jego udziatu w tresci oferty lub zmiany podwykonawcy na innego;

1.2. w przypadku, kiedy Wykonawca okresli go co do tozsamosci w ofercie a nowy podwykonawca
spetni wymagania dla fachowego wykonania powierzanych mu czynnosci lub czesci
zamowienia zgodnie z umowg (osSwiadczenie w tej mierze winien ztozy¢ Wykonawca lub
podwykonawca);

1.3. zmiany zakresu podwykonawstwa w powierzonej czesci, nie wykraczajgcego poza zakres
przedmiotu umowy;

1.4. zmiany podwykonawcy na innego lub rezygnaciji z podwykonawcy uczestniczgcego w realizacji
umowy w sytuacji gdy podwykonawca na etapie sktadania ofert wykazat podwykonawce jako
podmiot, na ktérego zasoby Wykonawca powotat sie, na zasadach okreslonych w art. 26 ust.
2b, w celu wykazania spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu, o ktérych mowa w art. 22
ust. 1. Wykonawca w tej sytuacji bedzie zobowigzany udowodni¢ Zamawiajgcemu, iz
proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spetnia warunki udziatu w
stopniu nie mniejszym niz wymagane w trakcie postepowania o udzielenie zamowienia;

Zamawiajgcy przewiduje réwniez mozliwos¢ wprowadzenia zmian do tresci zawartej umowy w
okolicznosciach i przypadkach okreslonych w art. 144 ust. 1 pkt 2, pkt 3, pkt 5, pkt 6.

Warunkiem dokonania zmian postanowieh umowy jest zgoda obu stron wyrazona na pismie pod
rygorem niewaznosci takiej zmiany w formie aneksu do umowy.

§ 15 ZMIANA UMOWY
W ZAKRESIE WYSOKOSCI WYNAGRODZENIA WYKONAWCY

Strony zobowigzujg sie dokona¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, o ktérym
mowa w § 12 ust. 1 Umowy, w formie pisemnego aneksu, kazdorazowo w przypadku wystgpienia jednej
z nastepujgcych okolicznosci:

1.1. zmiany stawki podatku od towaréw i ustug,

1.2. zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace,

1.3. zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

1.4. zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, a
ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,

- ha zasadach i w sposéb okreslony w ust. 2 - 12, jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty
wykonania Umowy przez Wykonawce.

Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej
mowa w ust. 1 pkt 1.1, bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do czesci przedmiotu Umowy niezrealizowanej,
zgodnie z terminami ustalonymi Umowg, po dniu wejscia w zycie przepiséw zmieniajgcych stawke
podatku od towardw i ustug oraz wytgcznie do czesci przedmiotu Umowy, do ktdrej zastosowanie
znajdzie zmiana stawki podatku od towaréw i ustug.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1.1, warto$§¢ wynagrodzenia netto nie zmieni sie,
a warto$¢ wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.

Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesftanki, o ktérej mowa
w ust.1 pkt 1.2 1.3 lub 1.4 bedzie obejmowac¢ wytagcznie cze$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
w odniesieniu, do ktérej nastgpita zmiana wysokosci kosztow wykonania Umowy przez Wykonawce w
zwigzku zwejsciem w zycie przepisow odpowiednio zmieniajgcych wysokos¢ minimalnego
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wynagrodzenia za prace lub dokonujgcych zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne oraz zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planow
kapitatowych.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1.2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o0 kwote odpowiadajgcg wzrostowi kosztu Wykonawcy w zwigzku ze zwiekszeniem wysokosci
wynagrodzen Pracownikow swiadczgcych Ustugi do wysokosci aktualnie obowigzujgcego minimalnego
wynagrodzenia za prace, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu
minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadajgca wzrostowi kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie
wytgcznie do czesci wynagrodzenia Pracownikéw swiadczacych Ustugi, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z
realizacjg przedmiotu Umowy.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1.3 i 1.4, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o kwote odpowiadajgcg zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z wyptatg wynagrodzenia
Pracownikom swiadczgcym Ustugi. Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢
sie wylgcznie do czesci wynagrodzenia Pracownikéw Swiadczacych Ustugi, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z
realizacjg przedmiotu Umowy.

W celu zawarcia aneksu, o ktérym mowa w ust. 1, kazda ze Stron moze wystgpi¢ do drugiej Strony z
pisemnym wnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, wraz z
uzasadnieniem zawierajagcym w szczegolnosci szczegotowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jaka
wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od ktérej nastgpita bgdz
nastgpi zmiana wysokosci kosztéw wykonania Umowy uzasadniajgca zmiane wysokosci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

W przypadku zmian, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1.2, 1.3 lub 1.4, jezeli z pisemnym wnioskiem
wystepuje Wykonawca, jest on zobowigzany dotgczy¢ do wniosku dokumenty, z ktérych bedzie wynikacg,
w jakim zakresie zmiany te majg wptyw na koszty wykonania Umowy, w szczegolnosci:

8.1. pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) Pracownikéw
Swiadczacych Ustugi, wraz z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia
odpowiadajgcej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1.2, lub

8.2. pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) Pracownikéw
Swiadczagcych Ustugi, wraz z kwotami skiadek uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czesci finansowanej przez
Wykonawce, z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu
zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1.3.

8.3. pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) Pracownikéw
Swiadczacych Ustugi, wraz z kwotami wptat do pracowniczych planéw kapitatowych w czesci
finansowanej przez Wykonawce, z okresleniem zakresu w jakim wykonujg oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia
odpowiadajgcemu temu zakresowi — w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1.4.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1.2 lub 1.3 lub 1.4, jezeli z wnioskiem wystepuje
Zamawiajacy, jest on uprawniony do zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym
terminie, nie krétszym niz 10 dni roboczych, dokumentéw, z ktérych bedzie wynikaé, w jakim zakresie
zmiana ta ma wptyw na koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzen, o
ktérym mowa w ust. 8.

W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktérym mowa w ust. 7, Strona, ktéra
otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie informacje o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz
wskaze kwote, o ktdérg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informacje o
niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

W przypadku otrzymania przez Strone informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub cze$ciowym
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zatwierdzeniu wniosku, Strona ta moze ponownie wystgpi¢ z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 7. W
takim przypadku przepisy ust. 8 - 10 oraz 12 stosuje sie odpowiednio. W przypadku ponownego
niezatwierdzenia wniosku stronie nie przystuguje mozliwo$¢ wystgpienia z kolejnym wnioskiem.

Zawarcie aneksu nastgpi nie pozniej niz w terminie 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku o
dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

§ 16. INNE POSTANOWIENIA

W trakcie realizacji ustug, Wykonawca podda sie rygorom procedur bezpieczenstwa, stosowanym przez
Stuzbe Dyzurng Zamawiajgcego.

W przypadku, gdy waznos¢ dokumentéw zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej
w zakresie przedmiotu umowy uptywa w trakcie trwania umowy, Zamawiajgcy zobowigzuje Wykonawce
do przeditozenia ich, celem upewnienia sie, ze Wykonawca posiada uprawnienia do okreslonej
dziatalnosci.

Strony zobowigzujg sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, jakie uzyskaty
w zwigzku z zawarciem i realizacjg niniejszej umowy, a ktdre mogg mie¢ wptyw na interesy lub stan
bezpieczernstwa Zamawiajgcego, zaréwno w czasie trwania niniejszej umowy, jak i po jej zakoriczeniu.

Wykonawca zobowigzuje sie do informowania Zamawiajgcego o zmianie formy prowadzonej
dziatalnosci oraz zmianie adresu lub numeru telefonu, pod rygorem uznania korespondencji kierowanej
na ostatni podany przez Wykonawce adres za doreczong. Powyzsze zobowigzanie dotyczy okresu
obowigzywania umowy, gwarancji oraz nieskonczonych rozliczeh wynikajgcych z umowy.

W sprawach nieuregulowanych Umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy powszechne
obowigzujgcego prawa, w szczegolnosci przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r Prawo zamowien publicznych.

Korespondencje zwigzang z realizacjg niniejszej umowy nalezy kierowaé na adres Zamawiajgcego.

Spory wynikie z niniejszej umowy rozstrzygane bedg w sgdzie rzeczowo i terytorialnie wiasciwym dla
siedziby Zamawiajgcego.

Umowe niniejszg sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach z przeznaczeniem po jednym
dla kazdej ze stron.

Umowa wchodzi w zycie z dniem jej podpisania.

Dane wtasciwego terytorialnie Urzedu Skarbowego, pod ktéry podlega Wykonawca:

Integralng cze$¢ umowy stanowig zatgczniki :

Zatgcznik nr 1 — Zasady postepowania z pracownikami nie bedgcymi obywatelami narodowosci polskiej
/jesli dotyczy/ wraz z zat. 1ai 1b

Zatgcznik nr 2 — klauzula informacyjna — obowigzek informacyjny wynikajgcy z art.14 RODO

Zatgcznik nr 3 - Kopia dowodu wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY

UZGODNIONO:
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Zatgcznik nr 1 do umowy nr............. /2020

ZASADY POSTEPOWANIA z PRACOWNIKAMI NIE BEDACYMI OBYWATELAMI
NARODOWOSCI POLSKIEJ

1. Wykonawca lub podwykonawca, ktéry bedzie realizowat (dostarczat), przedmiot zamdwienia na terenie 12
WOG lub jednostek organizacyjnych bedacych na zaopatrzeniu, a do tego zadania bedzie korzystat z
pracownikow nie bedgcymi obywatelami narodowosci polskiej (cudzoziemcow), jest zobowigzany spetniaé
wymagania zawarte w:

1) ustawie o cudzoziemcach z dnia 12 grudnia 2013 r. (Dz.U. z 2013 r. poz. 1650 z pdézn. zm.);

2) ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogcji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2013 r.
poz. 674 z pdzn. zm.);

3) ustawie z dnia 14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjezdzie
z tego terytorium obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej i cztonkéw ich rodzin (tj. Dz. U z 2014
r. poz. 1525);

4) rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2009 r. w sprawie wydawania
zezwolenia na prace cudzoziemca (Dz.U.2009.16.84 z po6zn. zm.);

5) rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2009 r. w sprawie okreslenia
przypadkow, w ktérych zezwolenie na prace cudzoziemca jest wydawane bez wzgledu na szczegdétowe
warunki wydawania zezwolen na prace cudzoziemcéw (Dz.U.2009.16.85 z pdzn. zm.);

6) rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie przypadkéw, w
ktérych powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest
dopuszczalne bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace. (Dz.U.2011.155.919 z pd6zn. zm.);

7) decyzji Nr 19/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 24 stycznia 2017 r. w sprawie organizowania
wspotpracy miedzynarodowej w resorcie obrony narodowej (Dz. U. poz. 18), (Rozdziat 6. Zasady wstepu
cudzoziemcow na teren chronionej jednostki lub instytucji wojskowej ).

2. W przypadku nie spetienia warunkéw zawartych w powyzszych dokumentach, realizacja zadania przez
Wykonawce bedzie mozliwa wytgcznie przez pracownikéw posiadajgcych obywatelstwo polskie.

3. Wykonawca przed przystgpieniem do realizacji zaméwienia sktada stosowne oswiadczenie o spetnieniu
warunkow dopuszczajacych realizacje przedsiewzigcia przez zatrudnionych u siebie cudzoziemcow
(dotyczy rowniez podwykonawcow), jako zatgcznik do oferty (wzor oswiadczenia - zatgcznik Nr 1a).

4. Wykonawca ktéry do realizacji zadania bedzie zatrudniat u siebie cudzoziemcow jest zobowigzany do:
poinformowania Zamawiajgcego o zatrudnieniu przez siebie lub przez Podwykonawce cudzoziemcow,
podajac ich dane personalne (imie i nazwisko, date urodzenia, nazwe jednostki organizacyjnej, numer
paszportu), nie pdzniej jednak jak w dniu ztozenia oferty, a takze ewentualnego potwierdzenia posiadania
przez tych pracownikéw dokumentéw potwierdzajgcych ich uprawnienia do dostepu do informaciji
niejawnych (tylko gdy takie uprawnienia bedg wymagane).

5. Ztozenia oswiadczenia za zatrudnionych pracownikéw o przestrzeganiu przez nich wewnetrznych
przepisdw obowigzujgcych w obiektach i na terenach Zamawiajgcego, (wzor oswiadczenia — zatgcznik Nr
1b),

6. Wykonawca jest zobowigzany zapozna¢ sie z wewnetrznymi przepisami dotyczacymi zasad przebywania
na terenie Zamawiajgcego oraz ich bezwzglednego przestrzegania

7. Ztozenie oswiadczen nie zgodnych ze stanem faktycznym bedzie traktowane jako nieprzestrzeganie
niniejszych zasad. Warunkiem dopuszczenia do pracy cudzoziemcéw jest otrzymanie Jednorazowego
Pozwolenia (z imiennym wykazem oséb), do wstepu na teren uzytkowany przez 12 WOG lub jednostki
organizacyjne bedgce na zaopatrzeniu, wydanego przez Dowddce Generalnego RSZ.

8. Przez pracownikdw w rozumieniu niniejszych zasad rozumie sie takze osoby nie bedgce pracownikami,
przy pomocy ktérych Wykonawca, Podwykonawca lub dalszy Podwykonawca realizujg zamoéwienie.
Natomiast przez zatrudnienie rozumie sie takze wykonywanie czynnosci na podstawie stosunku prawnego
wynikajgcego z prawa cywilnego.
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Zat. Nr 1a - oswiadczenie o zatrudnieniu cudzoziemcow.

(miejscowosé, data)

(nazwa firmy, przedsiebiorcy, podwykonawcy)

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany(a), oswiadczam, ze firma:

(nazwa firmy, przedsiebiorcy, podwykonawcy, adres, NIP, tel. kontaktowy)

spetnia warunki zwigzane z zatrudnieniem przez przedsigbiorce cudzoziemcow wynikajgce z
przepisdw obowigzujgcych w tym zakresie i bedzie/nie bedzie* zatrudniata do realizacji zamowienia
cudzoziemcéw.

(podpis i piecze¢ dyrektora, kierownika,

szefa, osoby uprawnionej)

* - niepotrzebne skresli¢

Strona 14 z 16



Nr referencyjny P/07/IW/20

Zat. Nr 1b - O$wiadczenie za zatrudnionych pracownikéw o przestrzeganiu przez nich wewnetrznych
przepisow obowigzujgcych w obiektach i na terenach Zamawiajgcego

(miejscowos$¢, data)

(nazwa firmy, przedsiebiorcy, podwykonawcy)

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany(a), oswiadczam, ze zatrudnieni przez:

(nazwa firmy, przedsigbiorcy, podwykonawcy, adres, NIP, tel. kontaktowy)

cudzoziemcy realizujgcy przedmiot zamdwienia zostali poinformowani i przeszkoleni w zakresie
wewnetrznych przepiséw obowigzujgcych w obiektach i na terenach Zamawiajgcego, ze szczegdinym
uwzglednieniem  wejscia/wyjscia, wjazdu/wyjazdu, wnoszenia/wywozenia, postugiwania sie
urzadzeniami do przetwarzania obrazu i dzwieku oraz poruszania sie po terenie Zamawiajgcego, a
takze jednostek organizacyjnych bedacych na zaopatrzeniu.

(podpis i piecze¢ dyrektora, kierownika,

szefa, osoby uprawnionej)
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Zalgcznik nr 2 do umowy nr ...... /2020

Obowigzek informacyjny wynikajacy z art. 14 RODO

10.
11.

Administratorem danych osobowych jest 12 Wojskowy Oddziat Gospodarczy w Toruniu,
ul. Okdlna 37.

W razie jakichkolwiek watpliwosci zwigzanych z przetwarzaniem dotyczacych Pani/Pana
danych, mozliwy jest kontakt z inspektorem pod adresem: 12wog.iodo@ron.mil.pl,
lub telefonicznie: 261 433 259.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b ogdélnego
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Pani/Pana dane, o ktérych mowa w umowie pozyskane zostaty od Pani/Pana pracodawcy
tj. Wykonawcy i przetwarzane beda w celach, o ktérych mowa w umowie.

Dane bedg przekazane jednostkom bedgacym na zaopatrzeniu 12 WOG w celu okreslonym
w umowie, a takze innym podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.
Administrator danych nie przekazuje Pani/Pana danych osobowych do panhstwa trzeciego.
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane jedynie przez okres 5 lat.

Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo:

- dostepu do danych osobowych,

- zagdania ich sprostowania,

- ograniczenia przetwarzania, w przypadkach wymienionych w RODO.

W zwigzku z tym, ze przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO osobie, ktérej dane dotyczg nie przystuguje prawo do przenoszenia danych,
usuniecia danych ani prawo do wniesienia sprzeciwu.

Pani/ Pana dane nie sg poddawane profilowaniu.

W przypadku stwierdzenia naruszenia danych ma Pani/Pan mozliwo$é wniesienia skargi do

organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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