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Nr postępowania: ZPU.271.21.2023        Załącznik Nr 7 do SWZ 

 

Projektowane postanowienia umowy w sprawie zamówienia publicznego 

Usługi w zakresie transportu dzieci niepełnosprawnych zamieszkałych w Ząbkach 

do szkół i placówek oświatowych w roku szkolnym 2023/2024  

Część 1: trasa Ząbki – Warszawa – Warszawa – Ząbki 

Część 2: trasa Ząbki – powiat wołomiński – powiat wołomiński – Ząbki 

 

W wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie 

podstawowym z ustawą z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych została 

zawarta umowa o następującej treści: 

 

§ 1  

1. Użyte w niniejszej umowie pojęcia oznaczają: 

1) dzieci - uczniowie niepełnosprawni uczęszczający do przedszkoli, szkół 

podstawowych i szkół ponadpodstawowych, w tym do szkół specjalnych i ośrodków 

szkolno – wychowawczych, oraz uczniowie z niepełnosprawnością ruchową, 

upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym uczęszczający 

do najbliższej szkoły ponadpodstawowej, oraz niepełnosprawne dzieci pięcioletnie 

i sześcioletnie oraz dzieci objęte wychowaniem przedszkolnym odbywające roczne 

przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym 

zorganizowanym w szkole podstawowej, innej formie wychowania przedszkolnego 

lub w ośrodku umożliwiającym dzieciom, o których mowa w art. 32 ust. 6 oraz w art. 

39 ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe, a także dzieciom 

z upośledzeniem umysłowym niepełnosprawnościami sprzężonymi, realizację 

obowiązku, o którym mowa w art. 39 ust. 4 pkt 2 ustawy, 

2) szkoła - szkoła podstawowa, szkoła specjalna, ośrodek szkolno – wychowawczy, 

szkoła ponadpodstawowa oraz przedszkole, oddział przedszkolny w szkole 

podstawowej, inna forma wychowania przedszkolnego lub ośrodek rewalidacyjno-

wychowawczy, 

3) ustawa - ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 

1082 z późn. zm.).  

2. Zamawiający zleca a Wykonawca przyjmuje do realizacji („przedmiot umowy”) 

świadczenie usług transportowych w zakresie dowożenia dzieci zamieszkałych na terenie 

Miasta Ząbki do szkół (na trasie dom - szkoła - dom), i opiekę nad dziećmi w czasie 

przewozu, we wszystkie dni nauki, w okresie od 4 września 2023 r. do 31 sierpnia 2024 r. 

Usługą transportu oraz opieki w czasie przewozu objęte są dzieci wskazane w „Wykazie 

dzieci niepełnosprawnych zamieszkałych na terenie Miasta Ząbki objętych przewozem 

w roku szkolnym 2023/2024”, stanowiącym  załącznik nr 1 do umowy. 

3. Wykonawca w ramach realizacji umowy zobowiązany jest w szczególności: 

1) zapewnić przewóz dzieci przystosowanymi do tego celu pod względem technicznym 

samochodami, które będą: 
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a) odpowiednio oznakowane, zgodnie z art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 20 czerwca 

1997 r. Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 988 z późn. zm.), 

b) umożliwiać dotarcie opiekuna do dziecka potrzebującego pomocy podczas 

jazdy,  

c) specjalnie przystosowane do przewozu osób niepełnosprawnych, tzn. 

wyposażone    w specjalistyczny sprzęt: szyny do mocowania wózków dla osób 

niepełnosprawnych oraz windy umożliwiające wjazd wózkiem z osobą 

niepełnosprawną do samochodu,  

d) posiadać atestowane pasy zaczepne do mocowania wózków inwalidzkich, 

e) wyposażone w foteliki samochodowe dostosowane do wieku i wzrostu dziecka, 

f) posiadać komplet pasów bezpieczeństwa dla wszystkich niepełnosprawnych 

dzieci, 

g) miały otwierane bądź uchylne szyby boczne, chyba że samochód posiada 

funkcję klimatyzacji, 

h) wyprodukowane w roku 2015 lub później, 

i) zgłoszone do aktualnej licencji na wykonywanie krajowego transportu 

drogowego osób, 

j) sprawne technicznie, utrzymywane w porządku i czystości oraz posiadające                

przez cały okres obowiązywania umowy ważne badania techniczne, 

2) zapewnić zatrzymanie samochodów w miejscu możliwie najbliższym budynkowi, 

w którym zamieszkuje przewożone dziecko niepełnosprawne oraz w miejscu 

możliwie najbliższym szkole,  

3) poinformować rodziców o miejscu postoju samochodu, 

4) zapewnić dla przewożonych dzieci opiekunów, którzy są zobowiązani: 

a) odbierać dzieci od rodziców/opiekunów spod domu i po odwiezieniu na zajęcia 

przekazywać pod opiekę pracownikom szkół, 

b) po odebraniu dzieci od rodziców/opiekunów - pomagać dzieciom 

w przemieszczeniu się do/od samochodu,  

c) pomóc w zdjęciu lub zdjąć z dzieci zewnętrzne ubrania w celu zapobiegnięciu 

pocenia się dzieci w trakcie dowożenia, w szczególności w przypadku włączenia        

w samochodzie ogrzewania,  

d) pomóc w ubraniu oraz zdjęciu z dzieci zewnętrznego ubrania w szkole,  

e) zapewnić opiekę przewożonym dzieciom oraz w przypadku takiej potrzeby -  

pierwszą pomoc, 

f) po zakończeniu zajęć - odbierać dzieci od pracowników szkół i po  odwiezieniu 

pod dom przekazywać pod opiekę rodziców/opiekunów, 

5) zapewnić dla opiekunów dzieci telefony komórkowe, pod którymi będzie możliwy 

kontakt z  rodzicami dowożonych dzieci, dyrektorami szkół, do których dowozi się 

dzieci, lub jego upoważnionymi przedstawicielami oraz Zamawiającym,  

6) przed przystąpieniem do realizacji usługi opracować w ciągu 7 dni od zawarcia 

umowy godzinowy rozkład jazdy z podziałem na samochody, mając na uwadze jak 
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najkrótszy czas przebywania dziecka w podróży nie dłuższy niż 1,5 h i z 

uwzględnieniem następujących założeń: 

a) dziecko powinno być dowiezione do szkoły w takim czasie, aby możliwe było 

rozpoczęcie przez niego zajęć o czasie wynikającym z planu lekcji dziecka                          

i zabierane po ich zakończeniu, bez zbędnego oczekiwania lub pośpiechu, 

b) do przestrzegania tygodniowego planu lekcji uczniów danej szkoły; 

szczegółowe informacje o szkołach, do których Wykonawca będzie dowoził 

niepełnosprawne dzieci, znajdują się w załączniku do umowy – Wykaz dzieci 

niepełnosprawnych zamieszkałych na terenie Miasta Ząbki objętych przewozem 

w roku szkolnym 2023/2024, 

7) świadczyć usługi przewozu z wykorzystaniem …………….. (rodzaj zastosowanego 

napędu - wypełnić zgodnie z ofertą). 

4. Wykonawca zobowiązuje się, że przez cały okres obowiązywania umowy: 

1) przysługiwać mu będą tytuły prawne do samochodów, którymi wykonywał będzie 

przewóz dzieci w ramach niniejszej umowy, 

2) samochody, którymi wykonywać będzie dowozy dzieci w ramach niniejszej umowy, 

będą ubezpieczone w zakresie odpowiedzialności cywilnej z tytułu szkód 

wyrządzonych w ruchu drogowym, 

3) dzieci w trakcie wykonywanego przez niego przewozu będą objęte ubezpieczeniem        

od następstw wypadków (uszkodzenie ciała, rozstroju zdrowia lub śmierci) z sumą 

ubezpieczenia nie niższą niż 5.000 PLN (słownie: pięć tysięcy zł) za każde zdarzenie        

z osobna.  

5. Zamawiający powierza Wykonawcy w celu wykonania niniejszej umowy, przetwarzanie 

danych osobowych, wskazanych w załączniku do umowy, na warunkach określonych 

w umowie o powierzeniu przetwarzania danych osobowych. Wykonawca może 

przetwarzać dane osobowe określone w załączniku  wyłącznie w celu wykonania 

niniejszej umowy.  

6. Zamawiający zobowiązuje się poinformować rodziców/opiekunów przewożonych dzieci 

niepełnosprawnych o konieczności: 

1) punktualnego doprowadzania dziecka z mieszkania do miejsca postoju samochodu             

i przekazywania dziecka opiekunowi, 

2) punktualnego oczekiwania na dziecko, w miejscu zatrzymywania się samochodu,                

po zakończonych zajęciach, 

3) złożenia Wykonawcy pisemnej informacji o osobie upoważnionej do odbioru 

dziecka, w sytuacji wyjątkowej, kiedy nie może uczynić tego jedno 

z rodziców/opiekunów, 

4) uzgodnienia z Wykonawcą dokładnej godziny przyjazdu samochodu po dziecko rano 

przed zajęciami, 

5) uzgodnienia z Wykonawcą dokładnej godziny odwiezienia dziecka po zakończonych 

zajęciach i przekazania dziecka pod opiekę rodzicom/ opiekunom, 

6) pisemnego uzgodnienia z Wykonawcą szczegółowego harmonogramu dowozu 

dziecka. 

 

 

 



 

Miasto Ząbki 

 

4 | S t r o n a  

§ 2  

Termin realizacji przedmiotu umowy ustala się na okres od 4 września 2023 r. do 21 czerwca                   

2024 r., a dla dzieci uczęszczających do przedszkola lub ośrodka rewalidacyjno - 

wychowawczego do 31 sierpnia 2024 r., we wszystkie dni nauki szkolnej lub realizacji 

podstawy programowej wychowania przedszkolnego, zgodnie z harmonogramem zajęć oraz 

zgodnie z kalendarzem roku szkolnego 2023/2024. 

 

§ 3  

1. Wykonawca zobowiązuje się zrealizować przedmiot umowy określony w § 1 zgodnie                         

z warunkami określonymi w niniejszej umowie oraz obowiązującymi przepisami. 

2. Wykonawca zapewnia przez cały okres obowiązywania sprawność techniczną pojazdów,                     

a także odpowiednie kwalifikacje zawodowe kierowców i opiekunów oraz zobowiązuje 

się do wykonania umowy z najwyższą starannością, wymaganą od podmiotów 

realizujących przewóz dzieci niepełnosprawnych. 

3. Wykonawca zapewnia opiekę nad dziećmi w czasie ich przewozu na trasie dom - szkoła - 

dom. Osoby, które będą opiekunami, powinny być przeszkolone w zakresie udzielania 

pierwszej pomocy medycznej lub przedmedycznej. 

4. Wykonawca zobowiązany jest przedstawić w terminie na 7 dni przed rozpoczęciem 

realizacji umowy: 

1) wykaz samochodów, przy pomocy których będzie wykonywał umowę, 

2) wykaz kierowców i opiekunów wraz z podaniem ich służbowych numerów 

komórkowych, 

3) wykaz pracowników wykonujących czynności w trakcie trwania realizacji umowy. 

5. Wykonawca zobowiązany jest do każdorazowego pisemnego (na adres: Urząd Miasta 

Ząbki, Referat Oświaty i Polityki Społecznej, 05-091 Ząbki, ul. Wojska Polskiego 10) 

natychmiastowego poinformowania Zamawiającego o zmianie w wykazie samochodów 

oraz kierowców i opiekunów. Zmiany w wykazie nie wymagają sporządzania aneksu do 

umowy i następują przez pisemne poinformowanie Zamawiającego. 

6. Wykonawca w terminie do dnia 15 września 2023 r. zobowiązany jest przekazać 

pisemnie na adres Referatu Oświaty i Polityki Społecznej Urzędu Miasta Ząbki, 05-091 

Ząbki ul. Wojska Polskiego 10 szczegółowy harmonogram wszystkich kursów dowozu 

dzieci, odrębnie dla każdego samochodu ze wskazaniem kierowcy samochodu 

i opiekuna. Harmonogram powinien zostać sporządzony w oparciu o pisemne ustalenia 

z rodzicami. Wszelkie zmiany w harmonogramie Wykonawca zobowiązany jest 

niezwłocznie przekazywać Zamawiającemu. Zmiany w harmonogramie nie wymagają 

sporządzania aneksu do umowy i następują przez pisemne poinformowanie 

Zamawiającego. Do czasu przekazania Zamawiającemu harmonogramu, lecz nie później 

niż do dnia 15 września 2023 r., Wykonawca realizuje usługę na podstawie planu lekcji 

dzieci i szczegółowych ustaleń z rodzicami.  

7. Wykonawca zobowiązuje się realizować przedmiot umowy zgodnie z przepisami prawa,          

w szczególności w zgodzie z ustawą z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym                  

(Dz. U. z 2022 r. poz. 180 z późn. zm.) i ustawą z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu 

drogowym oraz z poszanowaniem praw osób niepełnosprawnych.  
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8. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za prawidłowe wykonywanie przedmiotu umowy 

wobec Zamawiającego i osób trzecich oraz jest zobowiązany do naprawienia szkód 

wynikających z niewykonania lub nienależytego wykonywania przedmiotu umowy. 

9. Wykonawca bierze na siebie pełną odpowiedzialność za szkody wynikające z wypadków 

lub wszelkiego rodzaju zdarzeń wynikłych w czasie wykonywania przewozów lub 

przedmiotu umowy. Wykonawca zobowiązany jest posiadać ubezpieczenie OC 

w zakresie prowadzonej działalności o wartości co najmniej …….. zł (słownie: ………..) 

przez cały okres obowiązywania umowy. W przypadku gdy okres obowiązywania 

umowy odpowiedzialności cywilnej (OC) upływa w czasie obowiązywania umowy 

Wykonawca zobowiązany jest do przedłużenia okresu ubezpieczenia i dostarczenia kopii 

polisy do Zamawiającego, w terminie do 3 dni od dnia dokonania jej przedłużenia. 

10. W przypadku, gdy okres obowiązywania umowy na ubezpieczenie w zakresie 

odpowiedzialności cywilnej z tytułu szkód wyrządzonych w ruchu drogowym oraz na 

ubezpieczenie w zakresie następstw nieszczęśliwych wypadków upływa w czasie 

obowiązywania umowy, Wykonawca zobowiązany jest do przedłużenia okresu 

ubezpieczenia i dostarczenia kopii polisy do Zamawiającego, w terminie do 3 dni od dnia 

dokonania ich przedłużenia. 

11. Przewozy dzieci realizowane w ramach niniejszej umowy nie mogą być łączone                      

ze świadczeniem przez Wykonawcę innych usług, a w szczególności podczas 

wykonywania dowożenia dzieci Wykonawca nie będzie dokonywał przewozów innych 

osób, nie wskazanych w załączniku nr 1 do umowy.  

12. Pracownicy Wykonawcy skierowani do realizacji umowy powinni posiadać ważne 

badania lekarskie oraz przeszkolenie w zakresie przepisów BHP, p.poż. i udzielania 

pierwszej pomocy. 

13. W przypadku powierzenia przez Wykonawcę innym podmiotom wykonania wszystkich 

lub niektórych czynności wynikających z umowy, Wykonawca odpowiada za działania                         

i zaniechania tych podmiotów, jak za własne działania lub zaniechania.  

14. W przypadku czasowej niemożności świadczenia przewozu w uzasadnionych 

przypadkach, Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego zorganizowania na własny 

koszt zastępczego przewozu przy użyciu samochodu o parametrach i na warunkach co 

najmniej takich samych jak określone w umowie oraz natychmiastowego powiadomienia 

Zamawiającego o zmianie. Wykonawca odpowiada za działania lub zaniechania 

podejmowane przez przewoźnika zastępczego. 

Przez „uzasadnione przypadki” strony rozumieją nagłe zdarzenie, którego nie można było 

przewidzieć, spowodowane przyczyną zewnętrzną, w szczególności wypadkiem 

drogowym, strajkami, blokadami dróg lub awarią techniczną pojazdu, nie 

spowodowanymi winą Wykonawcy. 

15. W przypadku, o którym mowa w ust. 14, Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności                

za rozliczenia Wykonawcy z organizatorem przewozu zastępczego. 

16. Strony zgodnie oświadczają, iż postanowienia Specyfikacji Warunków Zamówienia mają 

zastosowanie do realizacji umowy. 

 



 

Miasto Ząbki 

 

6 | S t r o n a  

17. W terminie 7 dni od dnia zawarcia Wykonawca zobowiązany jest przekazać 

Zamawiającemu wypełnioną ankietę, której wzór stanowi załącznik nr 2 umowy.  

18. W przypadku gdy na podstawie przekazanej ankiety Zamawiający stwierdzi, 

iż Wykonawca nie spełnia wymagań określonych w art. 28 ust. 1 rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych), zwanym dalej „Rozporządzeniem RODO”, wzywa 

Wykonawcę do spełnienia odpowiednich wymagań wyznaczając mu w tym celu termin 

nie krótszy niż 7 i nie dłuższy niż 14 dni. W terminie 7 dni liczonym od terminu 

wskazanego przez Zamawiającego Wykonawca ponownie przekazuje Zamawiającemu 

wypełnioną ankietę, której wzór stanowi załącznik nr 2 umowy.  

19. Po ponownym otrzymaniu ankiety przez Zamawiającego ust. 18 stosuje się odpowiednio.   

 

§ 4  

1. Z tytułu prawidłowej realizacji przedmiotu umowy całkowite wynagrodzenie 

Wykonawcy, wyniesie nie więcej niż brutto …….. (słownie: ………………………..). 

2. Wynagrodzenie jednostkowe brutto za przewóz jednego dziecka za jeden dzień (tam                          

i z powrotem) wynosi brutto: .........................(słownie: ...............................................). 

3. Wynagrodzenie jednostkowe brutto za przewóz jednego dziecka za jeden dzień (tam                          

albo z powrotem) wynosi brutto: .........................(słownie: ...............................................). 

4. Wynagrodzenie będzie płatne miesięcznie za faktycznie wykonany przedmiot umowy                        

w danym okresie rozliczeniowym. Podstawą do zapłaty stanowić będzie faktura 

wystawiona przez Wykonawcę raz w miesiącu. Podstawą do wystawienia faktury będzie 

potwierdzenie wykonania usługi przez szkołę, do której uczęszcza dziecko objęte 

przedmiotem umowy.  

5. Okresem rozliczeniowym jest jeden miesiąc kalendarzowy.  

6. Wynagrodzenie Wykonawcy będzie ustalane za jeden okres rozliczeniowy według 

następującego wzoru:   

WM = A x (D1+D2+……..+DN) + B x (D1+D2+……..+DM) 

gdzie: 

WM oznacza wynagrodzenie za jeden okres rozliczeniowy 

A oznacza kwotę wynagrodzenia jednostkowego określonego w ust. 2, 

B oznacza kwotę wynagrodzenia jednostkowego określonego w ust. 3, 

DN oznacza liczbę dzieci przewożonych w danym dniu nauki szkolnej tam i z powrotem 

DM oznacza liczbę dzieci przewożonych w danym dniu nauki szkolnej tam albo 

z powrotem 

1, 2, ….., N przy literze D oznacza dany dzień nauki szkolnej dla dzieci przewożonych 

tam i z powrotem 

1, 2, ….., M przy literze D oznacza dany dzień nauki szkolnej dla dzieci przewożonych 

tam albo z powrotem.  

7. Podstawę do wystawienia faktury i do zapłaty Wykonawcy wynagrodzenia stanowić 
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będzie prawidłowo wystawiona przez Wykonawcę faktura wraz z załączonym 

potwierdzeniem wykonania usługi przez rodzica/opiekuna dziecka za każdy przejazd 

(odpowiednio tam i z powrotem/tam albo z powrotem).  

8. Faktury będą  wystawiane przez Wykonawcę  na Miasto Ząbki ul. Wojska Polskiego 10,                     

05- 091 Ząbki, NIP 125-133-22-95. 

9. Zamawiający z tytułu realizacji umowy zapłaci wynagrodzenie przelewem na rachunek 

bankowy Wykonawcy nr ……………………….. w terminie do 30 dni od daty 

dostarczenia do siedziby Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury wraz 

z potwierdzeniem wykonania usługi przez szkołę, do której uczęszcza dziecko                   

objęte przedmiotem niniejszej umowy, przy czym w grudniu 2022 r. dopuszcza się                   

wypłatę wynagrodzenia do 28 grudnia 2022 r. pod warunkiem złożenia faktury do dnia                    

21 grudnia 2022 r. 

10. Miasto Ząbki dokonuje zapłaty wynagrodzenia za pomocą mechanizmu podzielonej 

płatności, o którym mowa w art. 108a i następnych ustawy z dnia 11 marca 2004 r. 

o podatku od towarów i usług (tzw. split payment). W tym celu Wykonawca wskazuje 

rachunek, który umożliwia zapłatę kwoty podatku wynikającej z otrzymanej faktury 

w ramach mechanizmu podzielonej płatności. 

11. Faktury mogą być wystawiane w Platformie PEFexpert, z NIP Miasta Ząbki 1251332295 

wysłane na adres PEPPOL 1251332295. 

12. Wykonawca jest zobowiązany wskazać numer rachunku bankowego do płatności za 

dostarczone towary lub usługi, który znajduje się w wykazie podmiotów (tzw. białej 

liście podatników), o którym mowa w art. 96 b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. 

o podatku od towarów i usług. 

13. Należne Wykonawcy wynagrodzenie zostanie zapłacone wyłącznie na rachunek 

rozliczeniowy, którego numer w chwili zapłaty jest zamieszczony w wykazie, o którym 

mowa w art. 96b ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług. 

14. W przypadku niewskazania przez Wykonawcę numeru rachunku bankowego zgodnie 

z ust.  12, Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za ewentualna zapłatę 

wynagrodzenia po terminie określonym w niniejszej umowie. W szczególności 

Wykonawca nie może w takim przypadku żądać zapłaty odsetek, kar umownych lub 

odszkodowania za poniesioną szkodę. 

15. Za datę zapłaty strony uznają datę złożenia przez Zamawiającego polecenia przelewu 

bankowego. 

16. Kwota określona w ust. 1 stanowi pełne wynagrodzenie należne Wykonawcy z tytułu 

prawidłowego wykonania niniejszej umowy. 

 

§ 5  

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

1) w wysokości 700 zł za każdy stwierdzony przypadek wykonania usługi samochodem 

niespełniającym wymagań określonych w umowie, 
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2) w przypadku rażącego naruszenia warunków umowy: 

a) brak ważnych dokumentów: prawa jazdy, dowodu rejestracyjnego, licencji lub 

polisy OC, 

b) prowadzenie pojazdu przez kierowcę w stanie nietrzeźwości, po spożyciu 

alkoholu lub środków odurzających, 

- w wysokości 1500 zł za każdy stwierdzony przypadek,  

c) sprawowanie opieki przez osoby w stanie nietrzeźwości, po spożyciu alkoholu 

lub środków odurzających, 

d) aroganckie lub wulgarne odnoszenie się do przewożonych dzieci, 

e) używanie przemocy wobec dzieci lub nieudzielanie pomocy przy wsiadaniu lub 

wysiadaniu,  

- w wysokości 2500 zł za każdy stwierdzony przypadek,  

3) w wysokości 800 zł za każdy przypadek niewykonania przewozu z przyczyn 

leżących po stronie Wykonawcy, 

4) w wysokości 800 zł za każdy przypadek wykonania przewozu bez zapewnienia 

opieki lub zapewnienia opieki przez osobę niespełniającą wymagań określonych 

w umowie albo sprawowanie opieki w sposób niezgodny z wymaganiami 

określonymi w umowie, 

5) w wysokości 250 zł za każdy przypadek przekroczenia czasu przebywania dziecka 

w podróży, określonego w § 1 ust. 3 pkt 6, z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy, 

6) w wysokości 250 zł za każdy przypadek niewykonania obowiązku określonego w § 1 

ust. 3 pkt 6 lit. a lub b, 

7) w wysokości 250 zł w przypadku niewykonania któregokolwiek z obowiązku 

określonego w § 3 ust. 4 lub 6,  

8) w wysokości 1500 zł za każdy inny przypadek, niewymieniony powyżej, 

nienależytego wykonania obowiązków wynikających z umowy, w szczególności 

w przypadku naruszenia zakazu wskazanego w § 3 ust. 11,  

9) w wysokości 20% wynagrodzenia brutto wskazanego w § 4 ust. 1 w przypadku 

odstąpienia od umowy przez Zamawiającego lub natychmiastowego wypowiedzenia 

umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy albo 

odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z przyczyn nie leżących po stronie 

Zamawiającego, 

10) w wysokości 0,5% wynagrodzenia brutto wskazanego w § 4 ust. 1 w przypadku 

niezatrudniania przez Wykonawcę pracowników wykonujących czynności w trakcie 

realizacji umowy, za każdy stwierdzony przypadek niespełnienia powyższego 

warunku; kara umowna jest naliczana oddzielnie za każdego niezatrudnionego 

kierowcę,   

11) w wysokości 1000 zł za każdy przypadek realizacji umowy z wykorzystaniem 

samochodów niespełniających wymagań wskazanych w § 1 ust. 3 pkt 1 lit. h lub § 1 
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ust. 3 pkt 7; kara umowna jest naliczana oddzielnie za każdy samochód 

niespełniający wymagań, 

12) w wysokości 150 zł w przypadku nieprzekazania Zamawiającemu ankiety, o której 

mowa w § 3 ust. 17 lub 18, za każdy dzień zwłoki. 

2. Wykonawca zobowiązany jest zapłacić Zamawiającemu kary umowne także w przypadku 

uprzedniego obciążenia Wykonawcy karą umowną lub karami umownymi z tego samego 

tytułu.  

3. Zamawiający może obciążyć Wykonawcę karami umownymi na podstawie ust. 1 pkt 7 

po uprzednim wezwaniu Wykonawcy do realizacji obowiązków wskazanych w § 3 ust. 4 

lub 6. Zamawiający może wielokrotnie obciążać Wykonawcę karami umownymi na 

podstawie ust. 1 pkt 7, po każdym bezskutecznym wezwaniu do wykonania ww. 

obowiązków, aż do chwili prawidłowej realizacji przez Wykonawcę obowiązków 

określonych w § 3 ust. 4 lub 6.  

4. Zamawiający zastrzega sobie możliwość potrącenia kar umownych z wynagrodzenia 

należnego Wykonawcy lub kwoty zabezpieczenia Wykonawcy po uprzednim wezwaniu 

do zapłaty. 

5. Zamawiający może naliczać kary umowne wielokrotnie, za każde zdarzenie oddzielnie 

oraz może łączyć kary umowne. 

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego, przenoszącego 

wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 

Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za niewykonanie lub opóźnienie w wykonaniu 

dowozu dzieci w przypadku wystąpienia siły wyższej, blokad dróg lub 

nieprzewidzianych robót drogowych.  

7. Wysokość naliczonych przez Zamawiającego kar umownych nie może przekroczyć 30% 

wynagrodzenia brutto wskazanego w § 4 ust. 1. 

8. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za okoliczności powstałe w wyniku 

wystąpieniem siły wyższej lub za które wyłączną odpowiedzialność ponosi Zamawiający. 

 

§ 6  

1. Wykonawca jest zobowiązany do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w okresie 

obowiązywania Umowy osoby wykonujące czynności kierowania pojazdami.  

2. W trakcie realizacji przedmiotu Umowy Zamawiający uprawniony jest do weryfikacji 

zatrudnienia przez Wykonawcę, na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących 

czynności wskazane w ust. 1. Zamawiający uprawniony jest do żądania w szczególności: 

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika,  

2) oświadczenia wykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę, 

3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego 

pracownika, 

4) innych dokumentów 
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- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego 

pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków 

pracownika, 

5) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów i dokonywania ich oceny, 

6) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania 

ww. wymogów, 

7) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania usługi. 

3. Dokumenty lub oświadczenia wskazane w ust. 2 Wykonawca zobowiązany jest przekazać 

Zamawiającemu na każde jego wezwanie, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie. 

4. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych 

przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie 

przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy 

o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1. 

 

§ 7 

1. O ile umowa nie stanowi inaczej, wszelkie zmiany umowy, jej rozwiązanie za zgoda obu 

stron, odstąpienie od niej lub jej wypowiedzenie wymaga formy pisemnej, pod rygorem 

nieważności. 

2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmian postanowień umowy w następującym 

zakresie  i w następujących przypadkach: 

1) w zakresie zmiany szkół, do których uczęszczają dzieci oraz ich adresów – 

w przypadku zmiany przez dziecko szkoły w trakcie roku szkolnego lub zmiany 

adresu szkoły w trakcie roku szkolnego, 

2) w zakresie zmiany planu lekcji dzieci objętych usługą, 

3) w zakresie zmiany dzieci objętych usługą – w przypadku rezygnacji z dowozu danego 

dziecka i zastąpienia go innym dzieckiem, co do którego podanie o objęcie usługą 

wpłynęło w trakcie realizacji umowy, bez względu na adres zamieszkania i adres 

szkoły, do której dziecko będzie dowożone, 

4) w zakresie zmniejszenia liczby dzieci – w przypadku rezygnacji przez rodzica / 

opiekuna      z dowozu dziecka, 

5) w zakresie zwiększenia liczby dzieci – w przypadku, gdy uprzednio nastąpiło 

zmniejszenie liczby dzieci, przy czym łączna liczba dzieci dowożonych nie może 

przekroczyć liczby dzieci wskazanych w załączniku do umowy w dniu zawarcia 

umowy,  

6) w zakresie zmiany adresu zamieszkania dzieci – w przypadku otrzymania                          

od rodzica/opiekuna oświadczenia w trakcie roku szkolnego o zmianie miejsca 

zamieszkania dziecka, 

7) w przypadku zmiany obowiązujących przepisów prawa. 

3. Zmiany postanowień umowy wymienione w ust. 2, za wyjątkiem pkt 4 i 5, nie skutkują 

zmianą miesięcznego wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 ust. 1. 
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4. W związku ze wskazanymi w ust. 2 okolicznościami, które mogą skutkować możliwością 

zmiany umowy, każda ze stron umowy, w terminie do 14 dnia od dnia zaistnienia 

powyższych okoliczności, może wystąpić na piśmie do drugiej strony o dokonanie 

zmiany umowy. Wniosek strony o zmianę umowy powinien zawierać uzasadnienie. 

W terminie 14 od otrzymania wniosku druga Strona zobowiązana jest udzielić 

odpowiedzi na powyższy wniosek. Brak odpowiedzi w powyższym terminie uznaje się 

za niewyrażenie zgody na zmianę umowy.   

5. W przypadku ogłoszenia w kraju lub na obszarze gminy Ząbki lub gmin, na których 

obszarze znajdują się szkoły wskazane w załączniku nr 1 do umowy, stanu 

epidemiologicznego lub epidemii albo zaistnienia innych okoliczności, które skutkować 

będą zawieszeniem działalności szkół lub zamknięciem szkół, Zamawiający może 

zawiesić realizację przedmiotu umowy. O zawieszeniu realizacji umowy Zamawiający 

informuje Wykonawcę nie później niż w terminie 3 dni od zaistnienia przyczyny 

zawieszenia realizacji umowy. Za okres zawieszenia Wykonawcy nie przysługuje 

wynagrodzenie.  

6. Postanowienie ust. 5 stosuje się odpowiednio w przypadku zawieszenia działalności 

części szkół lub zamknięcia części szkół, wskazanych w załączniku do umowy.  

7. Przewiduje się możliwość zmiany postanowień niniejszej umowy w formie pisemnej pod 

rygorem nieważności, w zakresie zwiększenia liczby dzieci, które będą objęte usługami 

przewozu oraz zmiany wysokości wynagrodzenia w przypadku: 

1) zwiększenia liczby dzieci maksymalnie do 10 ponad liczbę przewidzianą 

w załączniku nr 1 do umowy;  

2) zmiana wynagrodzenia zgodnie z zastosowaniem stawek określonych w § 4 ust. 2 

lub 3.  

8. W związku ze wskazanymi w ust. 7 okolicznościami, które mogą skutkować możliwością 

zmiany umowy, w tym wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, Zamawiający                     

w terminie do 30 dnia od dnia zaistnienia powyższych okoliczności, może wystąpić na 

piśmie do Wykonawcy o dokonanie zmiany umowy, w tym odpowiedniej zmiany 

wysokości wynagrodzenia, wskazując liczbę dzieci oraz wysokość zmienionego 

wynagrodzenia. W terminie 7 dni od otrzymania wniosku Zamawiającego Wykonawca 

zobowiązany jest udzielić odpowiedzi na powyższy wniosek.   

9. Zmiana umowy na zasadach określonych w ust. 7 i 8 nastąpi po przeprowadzeniu 

negocjacji stron. 

 

§ 8 

1. Strony umowy mogą wnioskować o zmianę wysokości wynagrodzenia, o którym mowa 

w § 4  ust. 1-3, w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych 

z realizacją umowy po upływie 6 miesięcy licząc od dnia zawarcia umowy oraz nie 

częściej niż raz na 6 miesięcy od dnia zawarcia aneksu zmieniającego wysokość 

wynagrodzenia Wykonawcy.  

2. Zmiana wysokości wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 ust. 1-3, może nastąpić 

w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy będzie 

wyższa lub niższa o co najmniej 5% od wysokości półrocznego wskaźnika cen towarów 
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i usług konsumpcyjnych ogółem ogłaszanego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego. 

3. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy będzie następowała w odniesieniu do wskaźnika 

zmiany ceny materiałów lub kosztów (półrocznego wskaźnika cen towarów i usług 

konsumpcyjnych ogółem) ogłaszanego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor Polski”. 

4. W przypadku ustalenia przez Strony wysokości zmiany, o której mowa w ust. 1 i 2, 

zmiana wysokości wynagrodzenia następuje od chwili złożenia wniosku przez Stronę 

o zmianę cen i kosztów związanych z realizacją umowy, o ile została zaakceptowana 

przez drugą Stronę umowy. Warunkiem zmiany wynagrodzenia Wykonawcy będzie 

wykazanie przez daną stronę umowy, że zmiana ceny i kosztów związanych z realizacją 

umowy miała faktyczny wpływ na koszty wykonania przedmiotu umowy. 

5. Zmiana wynagrodzenia na zasadach określonych w niniejszym paragrafie nie może 

nastąpić częściej niż raz na 6 miesięcy.  

6. Zamawiający dopuszcza zmianę wartości wynagrodzenia w rezultacie zastosowania 

postanowień niniejszego paragrafu maksymalnie do 10% wynagrodzenia brutto, o którym 

mowa w § 4 ust. 1. 

7. Przez zmianę ceny i kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich 

obniżenie, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia 

Wykonawcy zawartego w ofercie. 

8. Wykonawca zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego 

podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen 

kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione 

są następujące warunki: 

1) przedmiotem umowy są usługi; 

2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 

 

§ 9 

1. W przypadku wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie 

umowy nie leży w interesie publicznym lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić 

bezpieczeństwu publicznemu, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 

umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy stosownie, w terminie 30 dni od 

powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach bez wyznaczania dodatkowych 

terminów lub dokonywania powiadomień. W takim przypadku Wykonawca może żądać 

jedynie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.  

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia 

należnego mu z tytułu wykonania zrealizowanej części umowy. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do natychmiastowego rozwiązania umowy 

w przypadku: 

1) stwierdzenia co najmniej trzykrotnego niezrealizowania przez Wykonawcę przewozu 

bez uzasadnionych przyczyn lub wykonania przewozu samochodami nie 
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spełniającymi wymagań określonych w umowie, 

2) stwierdzenia rażącego naruszenia postanowień umowy, 

3) niespełniania przez Wykonawcę wymagań określonych w art. 28 ust. 1 

Rozporządzenia RODO, 

4) nieposiadania przez Wykonawcę aktualnych polis ubezpieczeniowych od następstw 

nieszczęśliwych wypadków (NW) oraz odpowiedzialności cywilnej (OC),  

5) stwierdzenia naruszenia przez Wykonawcę przepisów dotyczących bezpieczeństwa            

i ochrony przetwarzania danych,  

6) likwidacji przedsiębiorstwa Wykonawcy, 

7) wykonania nakazu zajęcia majątku Wykonawcy. 

 

§ 10 

1. W ramach nadzoru nad wykonywaniem umowy Zamawiający może w szczególności: 

1) żądać do wglądu dokumentów potwierdzających sprawność pojazdów 

samochodowych, atestów potwierdzających bezpieczeństwo przewożonych osób 

oraz dowodów rejestracyjnych pojazdów samochodowych, 

2) żądać do wglądu dokumentów kierowców i opiekunów, potwierdzających 

zatrudnienie oraz kwalifikacje do wykonywania niniejszej umowy,  

3) kontrolować sposób wykonania obowiązków Wykonawcy określonych w umowie,                   

a w szczególności terminowość i punktualność wykonywanej usługi. 

2. Osobami upoważnionymi do kontaktów oraz realizacji obowiązków wynikających 

z umowy są: 

1) ze …………………………; 

      2) ze strony Wykonawcy: ……………………….., tel. ………………….. email ……… 

 

§ 11 

1. Strony przyjmują do wiadomości, że z chwilą uzyskania danych osobowych osób 

fizycznych reprezentujących Strony, osób fizycznych wskazanych przez Strony, jako 

osoby do kontaktu i innych osób odpowiedzialnych za przygotowanie lub wykonanie 

umowy oraz pracowników Wykonawcy świadczących usługi, stają się administratorem 

tych danych i zobowiązane są do spełnienia wymogów wynikających z Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych, w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych), zwanego dalej „RODO”. 

2. Każda ze Stron zobowiązana jest do spełnienia obowiązku informacyjnego w imieniu 

drugiej Strony, o którym mowa w art. 13 i 14 RODO (podanie informacji w przypadku 

pozyskiwania danych osobowych w sposób inny, niż od osoby, której dane dotyczą) w 

stosunku do swoich pracowników, współpracowników i reprezentantów. 

3. Klauzula informacyjna Zamawiającego stanowi załącznik nr 3 do umowy. 

 

§ 12 

1. W przypadku zaistnienia sporu sądem właściwym jest sąd siedziby Zamawiającego. 



 

Miasto Ząbki 

 

14 | S t r o n a  

2. Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego przesyłania do Zamawiającego 

pisemnej informacji o zmianie danych Wykonawcy zawartych w umowie. Zmiana ta nie 

wymaga zawarcia aneksu do umowy i następuje poprzez pisemne zawiadomienie 

Zamawiającego. 

3. Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden otrzymuje 

Wykonawca, a dwa Zamawiający. 

 

Załącznik: 

1) Wykaz dzieci niepełnosprawnych zamieszkałych na terenie Miasta Ząbki objętych 

przewozem w roku szkolnym 2023/2024, 

2) Wzór ankiety (przetwarzanie danych osobowych), 

3) Klauzula informacyjna.  

 

 

ZAMAWIAJĄCY:       WYKONAWCA: 
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Załącznik nr 2 do umowy 

 

Wzór ankiety (przetwarzanie danych osobowych) 

 

Formularz potwierdzający wdrożenie odpowiednich środków organizacyjnych i 

technicznych, by przetwarzanie powierzonych danych osobowych spełniało wymogi 

Rozporządzenia RODO i chroniło prawa osób, których dane dotyczą 

 

….....................….......................................................................................................................... 
nazwa i adres podmiotu przetwarzającego 

 

stosuje właściwe środki organizacyjne i techniczne umożliwiające należyte zabezpieczenie 

danych osobowych, zgodnie z RODO. 

 

[  ] został wyznaczony inspektor ochrony danych osobowych – należy podać dane kontaktowe 

(imię, nazwisko, numer telefonu, adres poczty elektronicznej) .................................................. 

[  ] do przetwarzania danych osobowych zostały dopuszczone wyłącznie osoby posiadające 

upoważnienie w przedmiotowym zakresie, 

[  ] prowadzona jest ewidencja osób upoważnionych do przetwarzania danych osobowych, 

[  ] została opracowana i wdrożona dokumentacja w zakresie ochrony danych osobowych – 

należy ją wyszczególnić poniżej: …............................................................................... 

Lp. 

TAK/NIE/ 

NIE 

DOTYCZY 
* zakreślić 
prawidłową 

odpowiedź 

Zabezpieczenia danych osobowych stosowane u Podmiotu 

przetwarzającego 

Środki ochrony  fizycznej i technicznej danych 

1 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Dostęp do pomieszczeń, w których będzie przetwarzany zbiór danych osobowych, objęte są 

systemem kontroli dostępu. 

2 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Pomieszczenia, w których będzie przetwarzany zbiór danych osobowych, wyposażone są w 

system alarmowy przeciwwłamaniowy. 

3 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Dostęp do pomieszczeń, w których przetwarzany jest zbiór danych osobowych, kontrolowany 

jest przez system monitoringu z zastosowaniem kamer przemysłowych. 

4 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Dostęp do pomieszczeń, w których przetwarzany jest zbiór danych osobowych jest w czasie 

nieobecności zatrudnionych tam pracowników nadzorowany przez służbę ochrony. 

5 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Dostęp do pomieszczeń, w których przetwarzany jest zbiór danych osobowych, przez całą 

dobę jest nadzorowany przez służbę ochrony. 

6 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zbiór danych osobowych przechowywany jest w pomieszczeniu, w którym okna 

zabezpieczone są za pomocą krat, rolet lub foli antywłamaniowej. 

7 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zbiór danych osobowych przechowywany jest w pomieszczeniu zabezpieczony drzwiami o 

podwyższonej odporności na włamanie-drzwi klasy C. 

8 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zbiór danych osobowych przechowywany jest w pomieszczeniu drzwiami o podwyższonej 

odporności gazowej >=30 min. 

9 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zbiór danych osobowych przechowywany jest w pomieszczeniu zabezpieczonym drzwiami 

zwykłymi (niewzmacnianymi, nie przeciwpożarowymi). 

10 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zbiór danych osobowych w formie papierowej przechowywany jest w zamkniętej 

niemetalowej szafie. 
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11 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zbiór danych osobowych w formie papierowej przechowywany jest w zamkniętej metalowej 

szafie. 

12 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zbiór danych osobowych w formie papierowej przechowywany jest w zamkniętym sejfie lub 

kasie pancernej. 

13 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Pomieszczenia, w których będzie przetwarzany zbiór danych osobowych, zabezpieczone jest 

przed skutkami pożaru za pomocą systemu przeciwpożarowego i/lub wolnostojącej gaśnicy. 

14 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Komputer służący do przetwarzania danych osobowych nie jest połączony z lokalną siecią 

komputerową. 

15 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zbiór danych osobowych przetwarzany jest przy użyciu komputera przenośnego. 

16 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zbiór danych osobowych przetwarzany jest w kancelarii tajnej, prowadzonej zgodnie z 

wymogami określonymi w odrębnych przepisach. 

17 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Kopie zapasowe/archiwalne zbioru danych osobowych przechowywane są w zamkniętej 

niemetalowej szafie. 

18 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Kopie zapasowe/archiwalne zbioru danych osobowych przechowywane są w zamkniętej 

metalowej szafie. 

19 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Kopie zapasowe/archiwalne zbioru danych osobowych przechowywane są w zamkniętym 

sejfie lub kasie pancernej. 

20 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Dokumenty zawierające dane osobowe po ustaniu przydatności są  niszczone w sposób 

mechaniczny za pomocą niszczarek dokumentów. 

21 

TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zastosowano urządzenia chroniące system informatyczny służący do przetwarzania danych 

osobowych przed skutkami awarii zasilania, jeżeli tak to jakie(proszę wymienić): 

…........................................................................................ 

22 

TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Dostęp do zbioru danych osobowych, które przetwarzany jest na wydzielonej stacji 

komputerowej/komputerze przenośnym, zabezpieczony został przed nieautoryzowanym 

uruchomieniem za pomocą hasła. 

23 

TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Dostęp do systemu operacyjnego komputera, w którym przetwarzane są dane osobowe 

zabezpieczony jest za pomocą procesu uwierzytelnienia z wykorzystaniem identyfikatora 

użytkownika oraz hasła. 

24 

TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Dostęp do systemu operacyjnego komputera, w którym przetwarzane są dane osobowe 

zabezpieczony jest za pomocą procesu uwierzytelnienia z wykorzystaniem karty procesowej 

oraz kodu PIN. 

25 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Użyto systemu Firewall do ochrony dostępu do sieci komputerowej. 

26 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Użyto systemu IDS/IPS do ochrony dostępu do sieci komputerowej. 

27 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zastosowano systemowe mechanizmy wymuszające okresową zmianę haseł. 

28 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zastosowano system rejestracji dostępu do systemu/zbioru danych osobowych. 

29 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zastosowano środki kryptograficznej ochrony danych dla danych osobowych 

przekazywanych drogą teletransmisji. 

30 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zastosowano środki umożliwiające wykonanie nieautoryzowanych kopii danych osobowych 

przetwarzanych przy użyciu systemów informatycznych. 

31 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zastosowano procedurę oddzwonienia (callback) przy transmisji realizowanej za 

pośrednictwem modemu. 

32 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zastosowano macierz dyskową w celu ochrony danych osobowych przed skutkami awarii 

pamięci dyskowej. 
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33 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zastosowano środki ochrony przed szkodliwym oprogramowaniem. 

34 

TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Dostęp do systemu operacyjnego komputera, w którym przetwarzane są dane osobowe 

zabezpieczone jest za pomocą procesu uwierzytelnienia z wykorzystaniem technologii 

biometrycznej. 

35 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Dostęp do środków teletransmisji zabezpieczono za pomocą mechanizmów uwierzytelnienia. 

Środki ochrony w ramach narzędzi programowych i baz danych 

1 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Wykorzystano środki pozwalające na rejestrację zmian wykonywanych na poszczególnych 

elementach zbioru danych osobowych. 

2 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zastosowano środki umożliwiające określenie praw dostępu do wskazanego zakresu danych 

w ramach przetwarzanego zbioru danych osobowych. 

3 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Dostęp do zbioru danych osobowych wymaga uwierzytelnienie z wykorzystaniem 

identyfikatora użytkownika oraz hasła. 

4 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Dostęp do zbioru danych osobowych wymaga uwierzytelnienia przy użyciu karty procesowej 

oraz kodu PIN. 

5 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Dostęp do zbioru danych osobowych wymaga uwierzytelnienia z wykorzystaniem 

technologii biometrycznej. 

6 

TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zastosowano systemowe środki pozwalające na określenie odpowiednich praw dostępu do 

zasobów informatycznych, w tym zbiorów danych osobowych dla poszczególnych 

użytkowników systemu informatycznego. 

7 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zastosowano mechanizm wymuszający okresową zmianę haseł dostępu do zbioru danych 

osobowych. 

8 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zastosowano kryptograficzne środki ochrony danych osobowych 

9 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zainstalowano wygaszacze ekranów na stanowiskach, na których przetwarzane są dane 

osobowe. 

10 

TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Zastosowano mechanizm automatycznej blokady dostępu do systemu informatycznego 

służącego do przetwarzania danych osobowych w przypadku dłuższej nieaktywności pracy 

użytkownika. 

Środki organizacyjne 

1 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Kopie zapasowe zbioru danych osobowych przechowywane są w innym pomieszczeniu niż 

to, w którym znajduje się serwer, na który dane osobowe przetwarzane są na bieżąco. 

2 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Monitory komputerów, na których przetwarzane są dane osobowe ustawione są w sposób 

uniemożliwiający wgląd osobom postronnym w przetwarzane dane. 

3 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Osoby zatrudnione przy przetwarzaniu danych osobowych obowiązane zostały do 

zachowania ich w tajemnicy. 

4 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Przeszkolono osoby zatrudnione przy przetwarzaniu danych osobowych w zakresie 

zabezpieczeń systemu informatycznego. 

5 
TAK/NIE/ 

NIE DOTYCZY 
Osoby zatrudnione przy przetwarzaniu danych zostały zaznajomione z przepisami 

dotyczącymi ochrony danych osobowych. 

 

Inne środki organizacyjno-techniczne:........................................................................................ 

 

 

                                                                                 …............................................................                                                                                                                    
       podpis i pieczęć Podmiotu przedstawiającego 
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Załącznik nr 3 do umowy 

 

KLAUZULA INFORMACYJNA 

 

1. Na potrzeby realizacji niniejszej Umowy/Porozumienia Burmistrz Miasta Ząbki 

oświadcza, że Miasto Ząbki  jest administratorem danych osobowych reprezentantów lub 

przedstawicieli wskazanych w Umowie/Porozumieniu oraz innych osób w związku z 

realizacją Umowy/Porozumienia w zależności od potrzeb wynikających z postanowień 

niniejszej Umowy/Porozumienia, obejmujące następujące kategorie odnośnych danych: 

dane identyfikacyjne (m. in. imię i nazwisko, stanowisko, miejsce zatrudnienia, 

ewentualne nieobecności w pracy, uprawnienia), kontaktowe (m. in. służbowy adres e-

mail,  numer telefonu, miejsce wykonywania pracy). 

2. Miasto Ząbki zobowiązuje się do zabezpieczenia danych osobowych poprzez podjęcie 

odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych wymaganych obowiązującymi 

przepisami prawa w zakresie ochrony danych osobowych. 

3. Administratorem danych osobowych w rozumieniu art. 4 pkt 7 Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych – zwane dalej „RODO”), przekazanych Urzędowi 

Miasta Ząbki na potrzeby zawarcia i realizacji Umowy/Porozumienia jest Miasto Ząbki, 

ul. Wojska Polskiego 10, 05-091 Ząbki. Telefon: 22 5109-700 do 702, mail: 

um@zabki.pl. 

4. W Mieście został wyznaczony Inspektor ochrony danych – P. Radosław Wasilewski, z 

którym można się skontaktować poprzez email daneosobowe@zabki.pl, telefonicznie 

783-220-250 lub pisemnie na adres Miasto Ząbki, ul. Wojska Polskiego 10, 05-091 

Ząbki. 

5. Zebrane dane osobowe będą przetwarzane w celach związanych z zawarciem i realizacją 

Umowy/Porozumienia, jej obsługą oraz ewentualnym dochodzeniem lub odpieraniem 

roszczeń z niej wynikających, jak też w związku z wypełnieniem obowiązków prawnych 

ciążących na Mieście Ząbki. 

6. Podstawą prawną przetwarzania przez Miasto Ząbki danych osobowych przekazanych 

przez drugą Stronę w celach wskazanych powyżej jest: wypełnianie obowiązków 

prawnych ciążących na Mieście Ząbki, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO związanych m. 

in. z przepisami podatkowymi oraz przepisami o rachunkowości. 

7. Dane osobowe przekazane Miastu Ząbki mogą być przekazywane następującym 

kategoriom odbiorców: 

a) podmiotom przetwarzającym dane osobowe na zlecenie Miasta Ząbki, w tym m. in. 

obsługującym systemy informatyczne wykorzystywane na potrzeby realizacji 

Umowy/Porozumienia, świadczących usługi prawne, archiwizacyjne, 

b) podmiotom świadczącym usługi na rzecz danej Strony, w tym kurierom 

i firmom pocztowym (w związku z koniecznością dokonania zawiadomień 

określonych w  Umowie), doradcom prawnym i finansowym oraz audytorom Stron (w 

związku ze świadczeniem usług doradztwa przy zawarciu, wykonaniu i egzekucji 

roszczeń wynikających z Umowy), 

przy czym takie podmioty przetwarzają dane na podstawie umowy z Miastem Ząbki 

mailto:um@zabki.pl
mailto:daneosobowe@zabki.pl
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i wyłącznie zgodnie z jej poleceniami. Dane mogą być także udostępniane podmiotom 

uprawnionym na podstawie prawa, w tym organom uprawnionym do kontrolowania 

Miasta Ząbki. 

8. Dane przetwarzane będą przez czas realizacji Umowy/Porozumienia, a po jej 

zakończeniu przez czas związany z wygaśnięciem roszczeń związanych 

z Umową/Porozumieniem oraz przez czas zastrzeżony przepisami prawa, w tym 

przepisów o archiwizacji, przepisów podatkowych i przepisów dotyczących 

sprawozdawczości finansowej. 

9. Każda osoba, której dane osobowe zostaną udostępnione pomiędzy Stronami w związku 

z zawarciem i realizacją Umowy/Porozumienia ma prawo dostępu do treści swoich 

danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo 

wniesienia sprzeciwu z przyczyn związanych z jej szczególna sytuacją, w przypadku, 

kiedy Miasto Ząbki przetwarza dane w oparciu o swój prawnie uzasadniony interes. 

Sprzeciw taki można wyrazić w dowolnym momencie na adres poczty elektronicznej 

daneosobowe@zabki.pl lub pisemnie na adres Miasto Ząbki, ul. Wojska Polskiego 10, 

05-091 Ząbki. 

10. Każda osoba ma również prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych. 

11. Dane osobowe nie będą profilowane i nie będą służyły zautomatyzowanemu 

podejmowaniu decyzji. 

 

ZAMAWIAJĄCY:       WYKONAWCA: 

 

 


